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1. Wstep

W przestrzeni spotecznej, a co za tym idzie — w obszarze zainteresowania nauki,
zjawisko bezrobocia w Polsce pojawito si¢ wraz z upadkiem socjalistycznego sposo-
bu zarzadzania gospodarka. Odrzucenie ideologicznych barier, ktore narzucat ustroj
socjalistyczny, spowodowato wiele korzystnych zmian, przede wszystkim struktu-
ralnych, w polskim systemie gospodarczym, ktoérych kosztem (nie jedynym) okazato
si¢ zjawisko bezrobocia. Tematyka jego rozpatrywana jest przez wiele dziedzin na-
ukowych w roznych aspektach i przy zastosowaniu réznych podej$¢ badawczych.
Zasadniczo na problem bezrobocia mozna spojrze¢ w konteksScie jego zaistnienia dla
danej osoby oraz w kontekscie czasu jego trwania. Zwlaszcza ten drugi obszar bada-
nia jest szczegodlnie interesujacy ze wzgledu na wielce niekorzystne skutki spoteczne
1 gospodarcze dlugotrwatego przebywania na bezrobociu poszczegdlnych osob.

W niniejszym opracowaniu spojrzymy na problem bezrobocia od strony ekono-
micznej, stosujac statystyczne metody analizy. Celem pracy jest przede wszystkim
analiza przyczyn (czynnikoéw) pozostawania bez pracy w kontekscie bycia bezrobot-
nym oraz w kontekscie czasu pozostawania na bezrobociu, przy czym analizie zostang
poddane czynniki odnoszace si¢ przede wszystkim do charakterystyk osoby w prze-
sztosci lub aktualnie bezrobotnej. Mozna postawi¢ przede wszystkim hipotezg, ze
czynniki takie istnieja 1 ze w obydwu aspektach analizy sa jednakowe co do tresci,
jednak ich oddzialywanie wynikajace ze zmian charakterystyk badanych oséb co do
skutkéw (pozytywnych badz negatywnych) nie musi by¢ jednakowe. Na przyktad
spodziewamy sig, ze wyzszy poziom wyksztalcenia danej osoby przyniesie pozytywny
skutek w postaci mniejszej szansy utraty przez nia pracy, a jesli juz si¢ to wydarzy, to
oczekujemy, ze relatywnie szybciej znajdzie ona nowe zatrudnienie, czyli krocej be-
dzie przebywa¢ na bezrobociu. W tym przypadku wyzszy poziom wyksztalcenia po-
woduje jednakowo pozytywnie oceniane skutki w obydwu aspektach analizy.
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W kolejnej czgsci pracy przedstawione zostana pokrotce zarowno dane statystyczne,
jak i metody wykorzystane dla weryfikacji powyzszych hipotez. Nastepnie pokazemy
empiryczne wyniki zastosowanych metod badawczych. Prace zwienczy zakonczenie.

2. Metoda analizy i wykorzystane dane statystyczne

W celu identyfikacji czynnikow majacych wplyw na pojawienie si¢ stanu bez-
robocia w przypadku danej osoby mozna zastosowac jeden z modeli dla prawdo-
podobienstwa. Najbardziej popularnymi w zastosowaniach sa modele: probitowy
lub logitowy. Sa to oczywiscie modele dla obserwowalnej zero-jedynkowej zmien-
nej zaleznej reprezentujacej nieobserwowalna zmienna ciagla. Roznica migdzy
modelem logitowym a probitowym wynika z zatozen, jakie czyni si¢ odnosnie do
sktadnika losowego w odpowiednim modelu regresji. Jesli sktadnik ten ma rozktad
logistyczny, to mowimy wtedy o modelu logitowym, natomiast jesli rozktad sktad-
nika losowego jest normalny, to mamy do czynienia z modelem probitowym. Od
strony praktycznego wykorzystania omawianych modeli nie ma migdzy nimi istot-
nych réznic'. Procedura estymacyijna jest rowniez jednakowa i zostala zaimple-
mentowana w wielu pakietach statystycznych i ekonometrycznych?.,

Nieco wigcej uwagi poswigcimy metodom i modelom analizy czasu trwania
zjawiska, jakim jest bezrobocie. Metody te mozemy podzieli¢ na nieparametrycz-
ne, parametryczne i semiparametryczne. Do nieparametrycznych zaliczamy przede
wszystkim tablice trwania zycia, ale rowniez metody standaryzacji oraz metody
ryzyka konkurencyjnego [Fratczak i in. 2005 s. 61]. O modelach parametrycznych
dla zmiennej losowej T (czas trwania) moéwimy, gdy okreslona jest posta¢ anali-
tyczna gestosci rozktadu prawdopodobienstwa. Poszukiwanie (zalozenie) tej posta-
ci nie zawsze jest proste, co sklonito wielu badaczy do zainteresowania si¢ mode-
lami semiparametrycznymi stosowanymi w celu analizy zjawisk i proces6w spo-
tecznych. Przydatnos¢ tych modeli i zakres zastosowan jest zdecydowanie wigkszy
niz modeli parametrycznych. Ponadto przejscie z modelu semiparametrycznego na
parametryczny jest jedynie kwestia wyboru formy funkcyjnej dla sktadnika niewy-
specyfikowanego parametrycznie w modelu semiparametrycznym. Przedstawione
powyzej zalety modeli semiparametrycznych sklaniaja do ich wykorzystania w
badaniu determinant czasu pozostawania na bezrobociu. Nasza uwage krotko sku-
pimy na modelu proporcjonalnego hazardu Coksa.

' Wyniki estymacji modeli logitowego i probitowego sa bardzo podobne tak, Ze mozna okresli¢
odpowiednie wspotczynniki korygujace doprowadzajace do poréwnywalnosci oceny odpowiednich
parametrow (por. [Maddala 2006, s. 373]).

Estymacji modeli z zero-jedynkowa zmienna zalezna dokonuje si¢ najczgsciej za pomoca
MNW. Jest ona szeroko omawiana w literaturze. Z tego powodu pominiemy tutaj omawianie tej
problematyki, odsytajac zainteresowanych do prac [Maddala 2006, s. 371-373; Maddala, 1994, s. 22-
-27; Green 1993, s. 643-655].
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Wz6r wyprowadzony przez Coksa modeluje wskaznik hazardu® nastepujaco:
/1(t|x,,x2,...,xk) =, @) exp(Bx, + Box, +...+ B.x,), (1)

gdzie: A,(f) jest niewyspecyfikowana parametrycznie funkcja czasu ¢*, natomiast
exp(.) jest wyspecyfikowana funkcja wykladnicza z nieznanymi wspotczynnikami
By... B, . Posta¢ (1) modelu pozwala na badanie wptywu jednoczesnie kilku zmien-

nych na czas znajdowania pracy. Zmienne te moga by¢ typu ciaglego lub kategorialne-
go. W modelu tym mozna takze uwzgledni¢ zmienne zalezne od czasu’. W celu esty-
macji parametréw modelu (1) stosuje si¢ metode czesciowej wiarygodnosci®.

Przedstawione powyzej metody analizy wymagaja danych na temat sytuacji oso-
by na rynku pracy (czy jest ona bezrobotna czy nie) oraz okresu pozostawania na
bezrobociu w okreslonym przedziale czasu. Pierwszy typ informacji jest tatwiejszy
do uzyskania, np. w ramach badania przez GUS aktywnosci ekonomicznej ludnosci
czy budzetéw gospodarstw domowych. Informacje dotyczace czasu pozostawania na
bezrobociu sa rzadziej spotykane. Wymagaja one badania retrospektywnego lub
permanentnej obserwacji. Latwiej jest oczywiscie przeprowadzi¢ badanie retrospek-
tywne i z wynikow takiego badania skorzystamy w niniejszym opracowaniu. Odpo-
wiednie informacje zostana zaczerpnigte z bazy danych zebranych na potrzeby badan
z cyklu Diagnoza spoleczna’ . Zbiory danych zawieraja informacje na temat zaréwno
badanych gospodarstw, jak i ich cztonkéw. Zebrano m.in. dane na temat aktywnosci
ekonomicznej cztonkdéw gospodarstw domowych w wieku 15 lat i wigcej wedhug
metodologii BAEL®. Zbiory danych pochodza z czterech lat: 2000, 2003, 2005 oraz
2007. Czgs¢ gospodarstw domowych, a wigc 1 0sob, uczestniczyta we wszystkich lub
kilku edycjach badania, co pozwolito na retrospekcje w dtuzszym przedziale czasu
niz ostatnie dwa lata (od poprzedniego badania).

3. Wyniki empiryczne

Jak wczesniej wspomniano, definicjg osoby bezrobotnej 1 osoby pracujacej, a wigc
aktywnej oraz biernej zawodowo, przyjeto za BAEL’. Skorzystano ze zbioru danych z

? Wskaznik (funkcja) hazardu wyraza u nas intensywno$é przejécia ze stanu bezrobocia do stanu
posiadania pracy w nieskonczenie matym przedziale czasu (#; ¢ + Af), zaktadajac, ze przejscie to nie
nastapito przed poczatkiem tego przedziatu (por. [Mazurek 2000, s. 150]).

* W literaturze anglosaskiej funkcja okreslana jest jako baseline hazard i nie moze przyjmowaé
warto$ci ujemnych. Interpretuje si¢ ja jako funkcj¢ hazardu w przypadku, gdy wszystkie zmienne x;,
..., X;_przyjmuja wartos¢ zero.

> Méwimy wtedy o modelu nieproporcjonalnych hazardéw (zob. [Fratczak i in. 2005, s. 118]).

® Metode te zaproponowat Cox w pracach z lat 1972 i 1975.

7 Opis tego cyklu badan mozna znalez¢ w [Czapinski, Panek 2007, s. 13-15].

¥ Badanie aktywnosci ekonomicznej ludnosci w Polsce przeprowadzane jest od maja 1992 r. przez GUS.

° Z powodu ograniczonej objetosci pracy nie przytaczamy tutaj tych definicji; mozna je znalezé
np. w [Aktywnos¢ ekonomiczna... 2008, s. 16-18].
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2007 r., ktory zawierat 18 021 obserwacji oso6b badanych kolejny oraz pierwszy raz w
tym roku. Sposrod tych oséb 12 792 osoby byly w wieku 15 lat i wigeej. 7950 osob
byto aktywnych zawodowo (875 0so6b bezrobotnych oraz 7075 pracujacych). W celu
identyfikacji czynnikow determinujacych pozostawanie na bezrobociu w momencie
badania skonstruowano zmienna zero-jedynkowa (zmienna objasniana), gdzie jedynka
oznaczono osobg bezrobotna. Za zmienne objasniajace przyjeto: pte¢ (0 — kobieta, 1 —
mezczyzna); stan cywilny (0 — stan wolny; 1 — zamezna/Zzonaty); poziom wyksztalce-
nia (1 — co najwyzej gimnazjalne, 2 — zasadnicze zawodowe, 3 — $rednie ogélne, 4 —
srednie zawodowe, 5 — wyzsze); niepetnosprawnos¢ (0 — osoba sprawna, 1 — osoba
niepelnosprawna); klasg miejscowosci (1 — miasta o liczbie ludnosci pow. 500 tys., 2 —
od 200 do 500 tys., 3 —od 100 do 200 tys., 4 — od 20 do 100 tys., 5 — ponizej 20 tys.
ludnosci, 6 — wies); wiek oraz jezyk obcy (czy osoba zna jakis jezyk obcy). Ostateczne
wyniki estymacji modelu logitowego przedstawiono w tab. 11 2.

Tabela 1. Wyniki estymacji modelu logitowego — model 1

Zmienna Ocena parametru Blad standardowy t(7942) p-value
Wyraz wolny 0,5915 0,2019 2,9296 0,0034
Pleé¢ —0,8135 0,0770 —10,5643 0,0000
Stan cywilny —0,6372 0,0815 —7,8158 0,0000
Wyksztatcenie —0,3771 0,0331 —11,3813 0,0000
Niepelosprawnosé 0,6953 0,1629 42678 0,0000
Klasa miejscowosci 0,0236 0,0231 1,0209 0,3073
Wiek —0,0247 0,0035 —7,0074 0,0000
Jgzyk obcy —0,2815 0,0847 —3,3230 0,0009

Zrédlo: obliczenia wlasne; }(2 =461,87; (p = 0,0000).

W wigkszosci oceny parametroOw sg statystycznie istotnie rézne od zera. Do-
datnie ich warto$ci zwigkszaja szansg zaistnienia bezrobocia przy zatozeniu zwigk-
szania si¢ warto$ci danej zmiennej (reprezentujacej dana ceche badanych osob).
Innymi stowy, mniejsza szans¢ na bezrobocie maja megzczyzni, osoby zamezne lub
zonate, osoby lepiej wyksztatcone, osoby sprawne, osoby starsze oraz znajace j¢-
zyk obey'®. Zwroémy uwage, ze powyzszy model wskazuje na nieistotny wplyw
klasy miejscowosci na badane prawdopodobienstwo. Moze to wynika¢ z typu
zmiennej ,,Klasa miejscowosci” ujmujacej zbyt kompleksowo wptyw wielkosci
miejscowosci zamieszkania badanej osoby na szans¢ bycia bezrobotnym. W celu
wyeliminowania tej wady dwie zmienne dotyczace klasy miejscowos$ci oraz wy-
ksztalcenia rozbijemy na zmienne zero-jedynkowe identyfikujace poszczegdlne
klasy miejscowosci zamieszkania badanych oséb oraz poszczeg6lne poziomy wy-
ksztalcenia. Zatozymy, ze ,,wie$” jest klasa miejscowosci bedaca baza odniesienia
dla pozostatych typow miejscowosci, a w przypadku wyksztatcenia baza odniesie-

19 prawidtowa interpretacja poszczegolnych ocen parametrow powinna by¢ odnoszona do sytu-
acji, gdy pozostate czynniki zostaja ustalone. Interpretujac wigc kolejne wyniki estymacji, przyjmie-
my, ze ustalamy pozostate czynniki, nie przywolujac tego faktu kazdorazowo.
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nia bedzie poziom co najwyzej gimnazjalny. W takim uktadzie zmiennych objas-
niajacych ostatecznie uzyskane wyniki estymacji modelu dla prawdopodobienstwa
zaistnienia bezrobocia zaprezentowano w tab. 2.

Tabela 2. Wyniki estymacji modelu logitowego — model 2

Zmienna Ocena parametru | Blad standardowy 1 (7942) p-value
Wyraz wolny —0,0497 0,1396 —0,3560 0,7218
Pleé¢ —0,8348 0,0778 —10,7258 0,0000
Stan cywilny —0,6672 0,0815 -8,1856 0,0000
Niepelosprawno$é 0,7309 0,1624 4,4995 0,0000
Wiek —0,0248 0,0036 —6,8443 0,0000
Jezyk obcy —0,3193 0,0839 —3,8055 0,0001
Wyksz. $rednie —0,5223 0,0863 —6,0553 0,0000
Wyksz. wyzsze -1,8759 0,1591 —11,7931 0,0000
Duze miasta 0,3468 0,0762 4,5526 0,0000

Zrédlo: obliczenia wlasne; ;(2 =515,79; (p = 0,0000).

Zastosowanie zespotu zmiennych zero-jedynkowych dla wyksztalcenia i miej-
sca zamieszkania badanych oséb wykazato, ze mieszkancy duzych miast (o liczbie
mieszkancéw pow. 500 tys.) maja relatywnie wicksza szans¢ doswiadczenia bez-
robocia niz mieszkancy innych miejscowosci. Taka sytuacja jest oczekiwana w
kontekscie faktu identyfikacji bezrobotnych na podstawie definicji wedlug BAEL,
ktéra za osobe pracujaca (a wiec nie bezrobotna) uznaje m.in. kazdego, kto w ba-
danym tygodniu pomagat nieodptatnie w rodzinnej dziatalnosci gospodarczej lub w
prowadzeniu rodzinnego gospodarstwa rolnego. Taka sytuacja czg$ciej dotyczy wsi
i matych miast niz duzych aglomeracji, co znajduje odzwierciedlenie w interpreto-
wanym modelu. Zgodnie z oczekiwaniem im wyzszy poziom wyksztalcenia uzy-
skala dana osoba, tym mniejsza ma ona szansg na bezrobocie. Zdecydowanie wy-
ksztalcenie wyzsze obniza prawdopodobienstwo takiej sytuacji w porOwnaniu z
osobami z wyksztatceniem co najwyzej zasadniczym zawodowym.

W dalszej czgsci opracowania dokonano przegladu wynikow modelowania — za
pomoca modelu proporcjonalnego hazardu Coksa — odno$nie do szansy natychmia-
stowego wyjscia ze stanu bezrobocia. W tym przypadku badana zbiorowos$¢ oséb
zmienia si¢ na osoby takie, ktore w badanym okresie doswiadczyly bezrobocia
przez pewien (znany) czas, a w momencie badania byly osobami pracujacymi lub
osobami bezrobotnymi od pewnego (takze znanego) czasu. W praktyce badaniu
poddano 1598 o0s6b, sposrod ktorych w momencie badania 754 uznano za bezro-
botne''. Informacje dla takich osob traktujemy jako dane ucigte co do czasu trwa-
nia bezrobocia. Za zmienne objasniajace w modelu Coksa przyjeto te same zmien-
ne co w modelu logitowym powyzej. Rowniez podobnie jak wyzej uzyskano wyni-

! Podana tutaj liczba bezrobotnych jest rozna od wczesniej prezentowanej w modelu logitowym.
Roéznica ta wynika z brakéw informacji na temat czasu pozostawania niektorych oséb na bezrobociu
lub wartos$ci czasu rownej 0 miesigey, jesli kto$ krotko przebywal na bezrobociu w chwili badania.
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ki oszacowania modelu hazardu proporcjonalnego w dwodch podejsciach. Tabela 3
prezentuje wyniki tego drugiego podejscia do estymacji modelu Coksa.

Tabela 3. Wyniki estymacji modelu hazardu proporcjonalnego Coksa

Zmienna pa?acrflré?ru s tandB;:l((iiowy Wartos¢ ¢ | Wyktadnik St;t/};?g;ka p-value
Ple¢ 0,7708 0,0728 10,5876 | 2,1615 | 112,0965 | 0,0000
Stan cywilny 0,3180 0,0792 40138 | 153743 | 16,1103 | 0,0001
Niepehnosprawnosé | —0,4899 02243 | —2,1835 | 0,6127 47676 | 0,0290
Wiek ~0,0215 0,0037 | —5,8228 | 0,9787 | 33,9051 | 0,0000
Jezyk obcy 0,2361 0,0817 2,8895 | 12663 8,3490 | 0,0039
Wyksztalcenie 0,1724 0,0835 2,0658 | 1,1881 42675 | 0,0389
$rednie
Wyksztatcenie 0,6505 0,1146 56769 | 19164 | 32,2272 | 0,0000
WyZsze

Zrodto: obliczenia whasne; }(2 = 208,05 (p = 0,0000).

Wszystkie zmienne oprocz tych odnoszacych si¢ do klasy miejscowosci za-
mieszkania respondenta okazaty sig¢ istotnymi czynnikami powodujacymi zrdznico-
wanie czasu trwania bezrobocia. Interpretujac ich wptyw, nalezy zwroci¢ uwage na
kolumneg w tab. 3 oznaczona jako ,,Wyktadnik”. Pozwala ona szybko zorientowac si¢
w szansach wyjscia z bezrobocia poszczegolnych grup osob. Mianowicie mezczyzni
maja 2,16 razy wigksza szansg znalezienia pracy niz kobiety; kobiety zamgzne oraz
mezezyzni zonaci maja 1,37 razy wigksza szanse natychmiastowego wyjscia z bez-
robocia niz osoby stanu wolnego. Zwr6émy uwage, ze sytuacja osob niepetnospraw-
nych na rynku pracy jest gorsza niz osob sprawnych. Okazuje sig, ze tatwiej takiej
osobie straci¢ pracg (wyniki modelu logitowego) i ma ona mniejsza szanse wyjscia
ze stanu bezrobocia — osoba pelnosprawna ma 1,63 razy wigksza szanse¢ wyjscia z
bezrobocia'?. Osoby starsze maja mniejsza szanse znalezienia pracy — mtodsi o 10 lat
maja 1,24 razy wigksza szansg¢ wyjscia ze stanu bezrobocia. Znajomo$¢ jezykow oraz
wyksztalcenie daja takze wicksze szanse na znalezienie pracy. Jest to szczegdlnie
widoczne w przypadku 0sob z wyzszym wyksztatceniem w poréwnaniu z osobami z
wyksztatceniem co najwyzej zasadniczym zawodowym.

Podsumowujac, wigkszos$¢ charakterystyk osob w jednakowy sposob wskazuje
na ich sytuacje¢ na rynku pracy zar6wno w aspekcie szans na do§wiadczenie stanu
bezrobocia, jak i w aspekcie szans na jego opuszczenie. Jedynie wiek osoby dziata
przeciwnie — im starsza bowiem osoba, tym mniejsza ma szansg zosta¢ bezrobotna,
ale jesli juz utraci prace, to trudniej jej opusci¢ stan bezrobocia.

2 W modelu poréwnujemy osoby niepelnosprawne w stosunku do os6b sprawnych. W tym
przypadku o szansach tych pierwszych w stosunku do drugich méwi exp(—0,4889) = 0,6127. Jesli
jednak zmienimy kierunek pordwnywania, to o szansach os6b sprawnych w odniesieniu do niepetno-
sprawnych mowi exp(0,4889) = 1,63.
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Zalozenie proporcjonalnosci w modelu hazardu Coksa sprowadza si¢ do tego, ze
dla dwoch obserwacji o réznych wartosciach dla zmiennych niezaleznych stosunek
funkcji nie zalezy od czasu. Zatozenie to mozna testowac, wprowadzajac do modelu
zmienne zalezne od czasu. W niniejszym badaniu utworzono dla kazdej zmiennej objas-
niajacej jej odpowiednik zalezny od czasu. Na przyktad dla zmiennej ,,pte¢” utworzono
zmienna ,,ple¢_czas” wedtug formuly" ple¢*(In(t)-2,32). Brak statystycznej istotnosci
parametru przy takiej zmiennej sugeruje utrzymanie zatozenia proporcjonalnosci ze
wzgledu na te charakterystyke badanych osob. Wprowadzenie do modelu kolejnych
zmiennych zaleznych od czasu trwania pozwolilo utrzymac zalozenie proporcjonalno-
sci hazardu w przypadku kazdej zmiennej objasniajacej. Z powodu ograniczonej obje-
tosci pracy szczegolowe wyniki nie zostang zaprezentowane.

Na koniec przejrzyjmy wyniki zawarte w tab. 4. Przedstawia ona macierz
przejscia migdzy stanowiskami pracy przed okresem bezrobocia i po okresie bez-
robocia. Jedynym mankamentem uzyskanych wynikéw jest to, ze proba jest nie-
zbyt liczna i wynosi 205 obserwacji, co sugeruje ostroznos¢ w interpretacji tych
prawdopodobienstw przejscia, dla ktorych wskaznik struktury przed okresem bez-
robocia jest niski'*. Wartosci w wierszach oznaczaja procent osob, ktore po okresie

Tabela 4. Macierz przejscia migdzy stanowiskami przed okresem bezrobocia i po okresie bezrobocia

Stanowisko Stanowisko po okresie bezrobocia Struktura
przed okres.em | ) 3 4 5 6 7 3 9 przed okres.em
bezrobocia bezrobocia
1 0,00 | 51,76 | 0,00 |48,24 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 1,00
2 0,00 36,91 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |14,32 |39,69 | 9,09 | 0,00 3,96
3 0,00 0,00| 0,00 |31,09 |13,36 | 7,86 | 16,30 |19,56 |11,83 5,06
4 0,00 6,84 (11,90 |19,41 [20,43 | 7,74 |21,41 | 5,01 | 7,27 9,92
5 0,00 541| 7,43 | 0,00 60,00 | 4,37 | 5,07 | 2,19 |15,53 16,91
6 0,00 0,00 | 0,00 |12,00 | 0,00 |27,46 | 11,05 | 0,00 |49,49 4,10
7 1,83 0,00 1,19 | 0,00 | 1,22 | 9,38 |70,27 | 7,78 | 8,32 29,53
8 3,37| 0,00| 0,00 | 4,13 |13,58 | 6,54 |29,42 |25,58 |17,40 11,80
9 0,00 0,00 0,00 | 5,79 |21,66 | 7,28 |30,13 | 2,32 |32,82 17,72
Struktura
po okresie 0,94 | 3,57 | 2,79 | 5,98 18,65 | 8,43 |3539 | 7,94 [16,30 100,00
bezrobocia

Objasnienia: 1 — wyzsi urzg¢dnicy i kierownicy; 2 — specjalisci; 3 — technicy i inny $redni personel; 4 —
pracownicy biurowi; 5 — pracownicy ushug osobistych i sprzedawcy; 6 — rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i
rybacy; 7 — robotnicy przemystowi i rzemieslnicy; 8 — operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen; 9 —
pracownicy przy pracach prostych.

Zrodlo: opracowanie whasne (n = 205).

13 Warto$¢ 2,32 zostata zastosowana jedynie w celu skalowania. Jest ona $rednia logarytméw
czasu trwania bezrobocia obserwowanych dla badanych oséb.

14 Zaznaczy¢ nalezy, ze wszystkie wyniki w niniejszej pracy zostaty uzyskane przy zastosowaniu
odpowiednich wag opracowanych na potrzeby badania Diagnoza spoteczna. Wagi te sa stosowane dla
uzyskania reprezentatywnosci proby badawcze;j.
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bezrobocia znalazty pracg¢ na stanowisku oznaczonym w gltowce tabeli, a przed
okresem bezrobocia pracowaty na stanowisku oznaczonym w boczku tabeli. Na
gltownej przekatnej macierzy obserwujemy procent osob, ktore nie zmienily stano-
wiska pracy po okresie bezrobocia. W najwigkszym stopniu taka sytuacja dotyczy
0sob pracujacych na stanowiskach oznaczonych jako 5 oraz 7. Ogolnie mozna
powiedzie¢, ze obserwujemy znaczna mobilno$¢ migdzy stanowiskami po okresie
bezrobocia. Indeks Bartholomewa'® przyjmuje warto$é 0,178, co w praktyce nie
jest niska wartoscia. Jesli t¢ warto$¢ rozbijemy na mobilnos¢ ku awansowi (przej-
$cia zaznaczone ponizej glownej przekatnej) i ku degradacji (przejscia nad glowna
przekatna), to mozna zauwazy¢ przewage mobilnosci ku degradacji (indeks ku
degradacji wynosi 0,0945, a ku awansowi 0,0836). Pokazuje to, ze osoby bezro-
botne godza si¢ rozpocza¢ prace na nizszych w hierarchii stanowiskach w stosunku
do okresu przed bezrobociem. Wyniki prezentowane w tab. 4 sa o tyle specyficzne,
ze dotycza osob, ktore doswiadczyly bezrobocia. Nie nalezy si¢ wigc spodziewac
duzego udziatu pracownikow zatrudnianych na wysokich w hierarchii stanowi-
skach, co przenosi si¢ na niska liczebnos¢ zbiorowosci tych osob.

4. Zakonczenie

Podsumowujac wyniki analizy problemu bezrobocia w obu aspektach, mozna
zauwazy¢ podobienstwo (poza wiekiem osoby) oddziatywania badanych czynni-
kéw na sytuacje 0sob na rynku pracy. To oddzialywanie wychodzi poza problem
bezrobocia i dotyczy rowniez ksztattowania si¢ plac'®. Podobnie jak w przypadku
bezrobocia sytuacja ptacowa jest lepsza w przypadku me¢zczyzn, oséb starszych,
niebgdacych stanu wolnego, pelnosprawnych, znajacych jezyki oraz lepiej wy-
ksztatconych. Istnieja wigc czynniki, ktére determinuja calo$ciowa sytuacje osob
na rynku pracy w jednakowy sposob co do kierunku oddziatywania, chociaz mozna
si¢ zastanawia¢, dlaczego kobiety, ktére pracuja za nizsze ptace niz m¢zczyzni na
tych samych stanowiskach, maja wigkszy problem ze znalezieniem zatrudnienia.
Odpowiedz oczywiscie nie jest jednoznaczna, a ponadto w czgsci nalezy do obsza-
ru nauk socjologicznych i psychologicznych.
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THE ANALYSIS OF THE DETERMINANTS
AND DURATION OF UNEMPLOYMENT

Summary

The paper presents the results of the analysis of unemployment in Poland in the context of two
facts: unemployment experience and unemployment duration. The logit model was used to identify
the determinants which may influence the probability of being unemployed, whereas the Cox propor-
tional hazard model was used in the analysis of unemployment duration. Statistical data was taken
from statistical database which had been created in 2007 for the research for Social Diagnosis series.
The results indicate the universality of some common characteristics of the unemployed, which de-
terminate their situation in the labour market, but the influence of these factors does not necessarily
have to be the same in both areas of the analysis carried out.
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