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Wprowadzenie

Omoéwienie zagadnien zwigzanych z bezpieczenstwem pracy w budownictwie na-
lezatoby rozpocza¢ od sprecyzowania, co jest istota tej sekcji gospodarki. Zgodnie
z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 20 stycznia 2004 r. w sprawie polskiej kla-
syfikacji dziatalnosci (PKD) [dalej: R33] obejmuje ona wznoszenie kompletnych
obiektéow budowlanych oraz prace polegajace na przebudowie, rozbudowie, odbu-
dowie, remoncie, modernizacji, konserwacji i uzytkowaniu statych i tymczasowych
obiektow budowlanych. W zakres rob6t budowlanych wchodzi przygotowanie tere-
nu, roboty ziemne i fundamentowe, wykonywanie elementéw nosnych, przegrod bu-
dowlanych, uktadanie i pokrywanie dachéw, roboty montazowe, instalacyjne i wykon-
czeniowe oraz roboty rozbiorkowe obiektow istniejacych [R33]. Prace te zwigzane sa
z realizacjg réznorodnych pod wzgledem technologicznym i organizacyjnym proceséw
produkcyjnych i powinny przebiega¢ wedhig okreslonego porzadku zdefiniowanego
w przepisach prawa. Jednym z podstawowych wymagan zawartych w tych przepisach
jest zapewnienie bezpieczenstwa zdrowia i zycia osob zatrudnionych na terenie budowy.

Bezpieczenstwo pracy zalezy od wielu czynnikéw, m.in. od warunkow technicz-
nych i organizacyjnych istniejgcych w zaktadzie pracy, dostosowania warunkéw sro-
dowiska pracy do mozliwosci czlowieka oraz nastawienia pracownikow wobec zagad-
nien bezpieczenstwa pracy [Yu i in, 2014]. Jest ono niezwykle wazne, poniewaz
decyduje o pomyslnosci prowadzonej dziatalnosci gospodarczej. Niebezpieczne wa-
runki pracy moga doprowadzi¢ do powstania szkody, tj. do $mierci, ciezkiego uszko-
dzenia ciala, obrazen, choroby zawodowej, a takze strat materialnych.

W Zadnym zaktadzie pracy dobre warunki pracy nie powstaja samoistnie, ale sg
wynikiem wlasciwie podjetej profilaktyki. Wdrazanie takiej profilaktyki jest podyk-
towane obowigzkiem wynikajacym z przepisOw prawa pracy, jest obowigzkiem mo-
ralnym kazdego pracodawcy, a takze wiaze si¢ z korzyscig ekonomiczng. Duzg rolg
odgrywa w tym wzgledzie rowniez instynkt samozachowawczy cztowieka. Wiekszos¢
ludzi bardzo wysoko ceni sobie bowiem swoje zdrowie i zycie i podejmuje roznorod-
ne dzialania zabezpieczajace te wartosci. Jednak warunkiem podjecia takich dziatan
jest posiadanie informacji o mozliwym zagrozeniu.

Niebezpieczne zdarzenia, a do takich zaliczaja si¢ wypadki, katastrofy i awarie,
zawsze maja swoje przyczyny. Od postrzegania przyczyn uzaleznione sg sposoby uni-
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kania niebezpieczenstw. Na przestrzeni dziejow poglady na temat przyczyn wypad-
kéw oraz na strategie dziatan profilaktycznych ulegaly cigglej zmianie. Poczatkowo
wypadki postrzegano jako zdarzenia przypadkowe. Zakladano, ze sg one tylko skut-
kiem $lepego losu. Wkrétce jednak dostrzezono, ze ich czynnikiem sprawczym jest
cztowiek. Zaczeto wiec tworzy¢ pierwsze przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa
pracy, ktore miaty zapobiec powstawaniu wypadkow.

Pierwsze unormowania prawne powstaty na poczatku XIX wieku w Anglii. Bar-
dzo szybko zauwazono, ze samo uchwalenie odpowiednich przepiséw nie poprawito
bezpieczenstwa pracy. Konieczne okazato si¢ jeszcze wdrozenie w przedsigbior-
stwach systemu kontroli ich przestrzegania. Zaczeto wigc tworzy¢ panstwowe orga-
na nadzorujgce [Studenski, 1996a]. Pierwsze tego typu instytucje powstaty juz
w XIX wieku najpierw w Anglii i Stanach Zjednoczonych, a nastepnie we Francji.
Stwierdzono rowniez, ze impulsy i motywacja do poprawy warunkéw pracy musza
pochodzi¢ z samego zakladu pracy. Amerykanie jako pierwsi zrozumieli potrzebe
funkcjonowania w zaktadach pracy organizacji zajmujacych si¢ bezpieczenstwem.
W latach 1906-1908 przedsigbiorstwa zgrupowane w syndykacie stalowni i hut ze-
laza zaczety zatrudnia¢ inspektorow pracy. W latach 1912-1918 najpierw zaczeto
ewidencjonowa¢ wypadki podczas pracy, a nastepnie prowadzi¢ ich statystyke
[Szozda, 2007]. Od tego czasu nastgpowat szybki rozw6j dziatan dotyczacych profi-
laktyki wypadkow i chorob zawodowych.

Nalezy zauwazy¢, ze kazda dziedzina dzialalnos$ci cztowieka ma swoja specyfike.
Budownictwo charakteryzuje si¢ bardzo duza zmiennos$cig warunkéw pracy, z czym
wigze si¢ wysoki poziom zagrozen dla zdrowia i zycia pracownikéw oraz duza wy-
padkowos¢ [Irizarry i in., 2005; Hota, 2004, 2008; Carter i Smith, 2006; Btazik-
-Borowa i in., 2015]. Na sytuacje wypadkowa w tej branzy maja niewatpliwie wptyw
takie czynniki, jak np.: brak stabilno$ci zatrudnienia, zmiana lokalizacji terenéw bu-
dow, rézne warunki pracy na poszczegolnych terenach budowy, praca wielu przedsie-
biorstw na jednym terenie budowy w systemie podwykonawstwa, réznorodnos¢ reali-
zowanych procesow, duza liczba urzadzen niosgcych rézne zagrozenia, wpltyw
warunkow atmosferycznych na srodowisko pracy.

Wedhug danych Urzedu Statystycznego Unii Europejskiej budownictwo jest jedna
z bardziej niebezpiecznych sekcji gospodarki — w 2012 roku na kazde 100 tys. 0osob pracu-
jacych w budownictwie przypadto ponad 3000 os6b poszkodowanych w wypadkach przy
pracy. Kazdego dnia na terenach budowy na obszarze Unii Europejskiej zdarza si¢ ponad
1100 wypadkow przy pracy [Hota i Szdstak, 2015]. W Polsce w 2013 roku co czwarta
osoba, ktora poniosta $§mier¢ w wyniku wypadku przy pracy, byta pracownikiem budow-
lanym [GUS, 2014b]. Podobnie jest w innych krajach $wiata [Kaplinski, 2003]. W Sta-
nach Zjednoczonych wypadkowos¢ w tej grupie zawodowej jest ponad 3 razy wigksza niz
w grupach zawodowych reprezentujacych pozostale sektory gospodarki [Huanjia Yunga
1in., 2012]. Przytoczone dane statystyczne potwierdzaja wage problemu, jakim jest bez-
pieczenstwo pracy w budownictwie. Swiadcza rowniez o tym, ze nalezy poswiecié jeszcze
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wigcej uwagi ksztaltowaniu $wiadomos$ci pracownikéw zatrudnionych w budownictwie
odnosnie do wypadkowosci, jej przyczyn oraz dziatan profilaktycznych.

Literatura dotyczaca bezpieczenstwa pracy jest bardzo obszerna. Przewazajaca
cze$¢ publikacji zawiera jednak omoéwienie zagadnien ogdlnych i probleméw typo-
wych dla innych gatezi gospodarki niz budownictwo. Publikacje poswigcone bezpie-
czenstwu pracy w tej branzy dotycza przede wszystkim zagadnien prawnych lub maja
forme krotkich artykutdw poruszajacych wyltacznie wybrane zagadnienia. Brakuje na-
tomiast opracowan calosciowych, ktére ujmowatlyby te problematyke w szerokim kon-
tekscie, w nawigzaniu do specyfiki budownictwa.

Proba wypehnienia tej luki jest niniejsza monografia dotyczaca gléwnie zagadnien
ochrony zdrowia i zycia pracownikéw powigzanych z procesem inwestycyjnym w bu-
downictwie.

Monografia sktada si¢ z 12 rozdzialow.

W rozdziale 1 przedstawiono ogélng strukture procesu budowlanego, czyli jego
elementy materialne, dziatania techniczne, ktore si¢ na niego sktadaja, oraz zasady,
ktore go porzadkuja. Podkre§lono, ze w przebiegu kazdego procesu produkcyjnego
moga wystapi¢ zaktocenia wywierajace wplyw na bezpieczenstwo pracy. W tym kon-
tek$cie oméwiono podstawowe czynniki zaklocen zidentyfikowane w przebiegu pro-
ces6w budowlanych.

Bezpieczne warunki pracy oraz obowiazki w zakresie ich zapewnienia reguluja
przepisy prawa pracy. W rozdziale 2 omdwiono wigc przepisy prawa zwigzane z bez-
pieczenstwem pracy w budownictwie. Zwrdcono uwage na przepisy o charakterze ogél-
nym, np. na kodeks pracy, oraz na przepisy szczegdlowe poswigcone budownictwu, np.
na prawo budowlane i ustawe o wyrobach budowlanych. Oméwiono rowniez wybrane
akty wykonawcze do przywolanych wyzej ustaw. Przepisy Prawa budowlanego i1 Ko-
deksu pracy reguluja przebieg procesu inwestycyjnego w budownictwie, konkretyzujac
prawa i obowigzki jego uczestnikow w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa pracy na
terenie budowy oraz prawa i obowiazki pracodawcow i pracownikow.

W rozdziale 3 omowiono najwazniejsze zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem
pracy w poszczegolnych fazach cyklu zycia obiektu budowlanego. Podano w nim
szczegOtowy zakres opracowan niezbednych na etapie projektowania i realizacji
obiektu lub robot budowlanych, takich jak informacje o bezpieczenstwie i ochronie
zdrowia oraz plan bezpieczenstwa i ochrony zdrowia, a takze wymagania dotyczace
kontroli obiektow budowlanych w fazie ich eksploatacji. Przedstawiono réwniez za-
leznosci przyczynowo-skutkowe miedzy poszczegdlnymi fazami procesu inwestycyj-
nego w aspekcie bezpieczenstwa pracy.

Zaplanowanie przebiegu procesu inwestycyjnego wigze si¢ z rozpoznaniem zagro-
zen, ktore moga wystapi¢ na terenie budowy. Identyfikacja zagrozen odbywa si¢ na
etapie projektowania obiektu, w fazie przygotowania inwestycji do realizacji oraz
w czasie realizacji inwestycji. Rozdziaty 4-7 dotyczg srodowiska pracy w budownic-
twie 1 zawierajg ogolng klasyfikacje wystepujacych w nim czynnikoOw zagrozen zawo-



10

dowych oraz omoéwienie czynnikoéw niebezpiecznych, szkodliwych i uciazliwych
zwigzanych z robotami budowlanymi. W tym miejscu nalezy podkresli¢, ze pracowni-
cy budowlani narazeni sa przede wszystkim na dziatanie czynnikow niebezpiecznych,
co moze zakonczy¢ si¢ wypadkiem przy pracy.

W rozdziale 8 przedstawiono metodyke identyfikacji zagrozen zawodowych, kto-
re moga si¢ pojawic¢ podczas realizacji okre§lonych robot budowlanych. Zwrécono
uwagge, ze zrodtem zagrozen moga by¢ czynniki wynikajace z przyjetego rozwigza-
nia materiatlowo-konstrukcyjnego obiektu, z lokalizacji obiektu, a takze z jego stanu
technicznego. Przeanalizowano i przedstawiono w formie schematu zaleznosci przyczy-
nowo-skutkowe mi¢dzy zrdédtami zagrozen a zagrozeniami generowanymi w przebiegu
robot budowlanych.

Definicje i pojecia zwigzane z wypadkiem przy pracy oraz wypadkowoscia zawar-
to w rozdziale 9. Oméwiono w nim schemat sytuacji wypadkowej, procedure poste-
powania w razie wypadku oraz zamieszczono analiz¢ wypadkowosci w budownictwie
obejmujaca lata 1992-2013.

W rozdziale 10 omoéwiono choroby zawodowe w budownictwie. Podano w nim
definicj¢ choroby zawodowej oraz warunki, jakie muszg by¢ spetnione, aby choroba
mogta by¢ uznana za chorobg zawodowa. Zamieszczono rowniez wykaz chordb za-
wodowych, a takze procedure postgpowania w przypadku stwierdzenia ktdrej$ z nich.
Choroby zawodowe s3 skutkiem oddziatywania na organizm pracownika czynnikow
szkodliwych wystepujacych w $rodowisku pracy. Zwrdécono uwage na podstawowe
czynniki szkodliwe charakterystyczne dla budownictwa oraz choroby zawodowe naj-
czesciej stwierdzane w tej branzy.

Obowiazkiem kazdego pracodawcy jest ocena ryzyka zawodowego zwiazanego
z wykonywana pracg. Do jej dokonania konieczna jest znajomo$¢ zagadnien i podsta-
wowych pojg¢ zwiazanych z zarzadzaniem ryzykiem zawodowym, a takze niektorych
metod oceny ryzyka zawodowego, ktore omoéwiono w rozdziale 11.

Nad prawidlowym przebiegiem robdt budowlanych czuwaja powotane do tego celu
organa nadzoru nad warunkami pracy. W rozdziale 12 przedstawiono strukture orga-
nizacyjng oraz zadania i uprawnienia w zakresie kontroli takich organéw, jak: Pan-
stwowa Inspekcja Pracy, Panstwowa Inspekcja Sanitarna, Panstwowy Nadzor budow-
lany, Urzad Dozoru Technicznego.

Monografia powstata nie tylko na podstawie dostgpnej literatury przedmiotu,
przepiséw prawa pracy oraz danych statystycznych, ale rowniez wlasnych przemy-
slen 1 doswiadczen zdobytych w procesie nauczania i badania zagadnien zwigzanych
z bezpieczenstwem pracy w budownictwie. Jest adresowana do studentow wydzia-
16w budownictwa wyzszych uczelni technicznych oraz inzynieréw zatrudnionych
w przedsigbiorstwach budowlanych, poszukujacych informacji na temat bezpieczne-
go przygotowania i prowadzenia procesé6w budowlanych.



1. Proces produkcyjny w budownictwie

Budownictwo charakteryzuje duza zmienno§¢ warunkow pracy. O ile w innych
sekcjach gospodarki sg one w dtuzszym okresie stale, dzieki czemu mozna je odpo-
wiednio uksztaltowac¢, o tyle w budownictwie zmieniaja si¢ wraz ze zmiang terenu
budowy oraz postgpem robot budowlanych. Sytuacja taka wymaga zwrdcenia szcze-
gblnej uwagi na zagadnienia bezpieczenstwa pracy w tej sekcji gospodarki [Sanguk
iin., 2014]. Rozwazania na ten temat powinny by¢ poprzedzone zdefiniowaniem po-
jecia procesu produkcyjnego i jego elementéw sktadowych.

W ujeciu ogolnym proces produkcyjny jest ciagiem celowych i skoordynowanych
w czasie i przestrzeni dziatan technicznych, wykonywanych przez ludzi na przedmio-
cie produkcji przy uzyciu srodkow technicznych. Dziatania te odbywaja si¢ wedlug
okreslonej technologicznej zasady przetwarzania, sg uporzadkowane zgodnie z przyje-
ta zasadg organizacyjng produkcji oraz dobrane wedtug wybranych kryteriow ekono-
micznych [Cieszynski i in., 1983; Hota i Mrozowicz, 2003; Hota, 2008].

W kazdym procesie produkcyjnym, a wiec rowniez w procesie budowlanym, moz-
na wyrdzni¢ nastgpujace elementy funkcjonalne:

e materialne czynniki produkc;ji,

e dziatania techniczne,

e zasady porzadkujace proces.

1.1. Materialne czynniki produkcji
w procesie budowlanym

Do materialnych czynnikow sktadajacych si¢ na proces budowlany naleza:

e Podmioty pracy — zespot ludzi konieczny do przeprowadzenia procesu, tj. robotni-
cy budowlani roznych specjalnosci, kadra inzynieryjno-techniczna oraz biurowa.

e Srodki pracy — wyposazenie techniczne procesu produkcyjnego, tj. urzadzenia
budowlane, narzedzia, srodki transportu i kontroli, budynki administracyjne oraz
zaplecze budowy, instalacje techniczne na terenie budowy, drogi wewnetrzne,
magazyny i place sktadowe.
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e Przedmioty pracy — surowce i wyroby budowlane, tj. materialne elementy pro-
cesu budowlanego, na ktoérych dokonywane sa wszelkie procesy przetwarza-
nia, np. cement, kruszywo, dodatki i domieszki do betonow i zapraw, mie-
szanka betonowa, stal zbrojeniowa, cegla, pustaki, elementy ceramiczne oraz
betonowe.

Schemat powiazan migdzy materialnymi czynnikami w procesie budowlanym zi-

lustrowano na rys. 1.1.

Rys. 1.1. Schemat powiazan migdzy materialnymi czynnikami produkcji
w procesie budowlanym. Zrodto: opr. wlasne

1.2. Dzialania techniczne w procesie budowlanym

Dzialania techniczne niezbe¢dne w realizacji obiektow budowlanych obejmuja
czynno$ci zwigzane z transportowaniem i magazynowaniem surowcoOw i wyrobow
budowlanych, przetwarzaniem przedmiotu produkcji, kontrolowaniem jakosci i po-
prawnosci wykonywanych roboét oraz utrzymaniem terenu budowy w stalej gotowosci
do prowadzenia procesu produkcyjnego (rys. 1.2).
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UTRZYMYWANIE

Rys. 1.2. Zbi6r dziatan technicznych. Zrodto: opr. whasne

Transportowanie obejmuje transport daleki i bliski surowcéw i wyrobow budowla-
nych oraz urzadzen wykorzystywanych w procesie budowlanym.

Magazynowanie zwigzane jest ze sktadowaniem surowcow i wyrobow budowla-
nych w odpowiedni, zgodny z przepisami, sposob oraz utrzymaniem stalych, wyma-
ganych zapasow w celu zapewnienia ciggtosci procesu budowlanego.

W wyniku przetwarzania nastepuje zmiana ksztattu i wlasciwosci przetwarzanych
surowcow 1 wyrobow oraz ich struktury i sktadu chemicznego. Na dziatanie to sktadaja
si¢ te procesy dokonywane na terenie budowy, ktore sg bezposrednio zwigzane ze
wznoszeniem obiektu budowlanego, m.in.: roboty ziemne, murowanie, tynkowanie,
wykonanie i montaz deskowan, zbrojenie, uktadanie mieszanki betonowej, rozdeskowa-
nie konstrukcji, montaz konstrukcji, wykonanie izolacji, malowanie.

Kontrolowanie jest sprawdzaniem jako$ci i poprawnosci poszczegdlnych robot
1 fragmentéw konstrukceji, np.: prawidtowos$ci wytyczenia obiektu, utrzymania pozio-
moéw 1 piondw elementéw konstrukcyjnych, kontroli jakosci wbudowanej mieszanki
betonowej, jakosci dostarczanych wyrobéw budowlanych.

Czynno$ci zwigzane z utrzymaniem terenu budowy w statej gotowosci do prowa-
dzenia procesu produkcyjnego obejmujag m.in. biezacg kontrolg stanu technicznego
urzadzen, prace porzadkowe.

1.3. Zasady porzadkujace proces budowlany

Czynniki materialne oraz dzialania techniczne stanowig wprawdzie niezbedne
sktadniki procesu budowlanego, ale samodzielnie procesu tego nie tworzg. Nie wia-
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domo bowiem np. w jakiej kolejnosci dziatania techniczne maja by¢ wykonane, na
jakim fragmencie realizowanego obiektu beda wykonywane, ile czasu potrzeba na ich
wykonanie, jakie urzadzenia majg by¢ zastosowane do ich wykonania oraz jaka liczba
0s6b ma je wykonywac, jakie zalezno$ci wystepujg miedzy materialnymi elementami
procesu. Tak wigc proces budowlany ma miejsce dopiero wtedy, gdy czynniki mate-
rialne oraz dziatania techniczne zostang dobrane, uporzadkowane i powigzane ze soba
w sposob uwzgledniajacy aspekt technologiczny, organizacyjny oraz ekonomiczny
[Cieszynski i in., 1983] (rys. 1.3).

/ \
|’ ZASADY PORZADKUJACE \I
| [
: ZASADY ZASADY ZASADY :
| TECHNOLOGICZNE ORGANIZACYJINE EKONOMIKI |
| Jak obiekt Gdzie i kiedy Jakim kosztem |
I wybudowac? wybudowaé obiekt? obiekt zrealizowaé? I
| [
\ /
% J

— — ———————— ——— — — — — — ———— ———— ——— — — —————

Rys. 1.3. Zbior zasad porzadkujacych proces budowlany. Zrodto: opr. whasne

Porzadkowanie procesu budowlanego w aspekcie technologicznym polega na
okresleniu przebiegu przetwarzania przedmiotu tegoz procesu. Jest to przepis wy-
konania obiektu budowlanego wyznaczajacy kolejnos$¢ realizacji poszczegdlnych
dziatan technicznych. Aspekt technologiczny jest podstawowym elementem projek-
towania procesu budowlanego, poniewaz decyduje on najczes$ciej o mozliwosciach
zastosowania okreslonych rozwiazan organizacyjnych.

Porzadkowanie procesu budowlanego w aspekcie organizacyjnym polega na
precyzowaniu wzajemnego uporzadkowania materialnych czynnikéw produkcji,
a wigc pracownikow i urzadzen, a takze wyrobow budowlanych oraz wszelkich
dziatan technicznych wystepujacych w procesie produkcji w sensie przestrzennym
i czasowym oraz w zakresie ilosci i kolejnosci. Aspekt organizacyjny obejmuje po-
dzial zadania na dziatki robocze, zastosowanie wlasciwej metody organizacji robét
budowlanych, zagospodarowanie terenu budowy, wtasciwy dobdr brygad robo-
czych, urzadzen budowlanych oraz ich liczebno$¢, sporzadzenie harmonogramow
robot.

Pod pojeciem optymalizacji ekonomicznej rozumie si¢ natomiast zbior zasad
postgpowania zmierzajacego do wyboru sposréd mozliwych wariantdw rozwigzan
techniczno-organizacyjnych wariantu optymalnego ze wzgledu na efektywnos$¢
ekonomiczng. Schemat ogoélny procesu produkcyjnego przedstawiono na rys. 1.4.
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Rys. 1.4. Elementy funkcjonalne procesu budowlanego. Zrodto: [Hota i Mrozowicz, 2003]

1.4. Czynniki zakldocen w przebiegu
procesu budowlanego

Proces budowlany jest specyficznym procesem produkcyjnym, a wyrdzniaja go:
duza zmienno$¢ i réznorodnos¢ w zakresie realizowanych przedmiotow produkc;ji,
ciaggla zmiana miejsca realizacji robot budowlanych, nieustabilizowane warunki $ro-
dowiska pracy oraz duzy wplywu warunkow srodowiska zewnetrznego.

Duza zmienno$¢ realizowanych obiektow budowlanych, czgsta zmiana miejsca
budowania oraz ograniczony czas pracy w jednym miejscu moze skutkowaé nieprawi-
dtowym i pobieznym przygotowaniem terenu budowy, niezgodnym z wymaganiami
zawartymi w prawie pracy. Bardzo czegsto, zwlaszcza w przypadku matych budow,
panuje bledne prze§wiadczenie, Ze czas wykonania zadania jest zbyt krotki, aby mogt
zdarzy¢ si¢ wypadek.

Obiekt budowlany powstaje w wyniku realizacji zbioru proceséw. W zbiorze tym
znajdujg sie:

e procesy spetniajgce role nadrzedng w stosunku do pozostatych i bedace tzw. pro-

cesami zasadniczymi, np. procesy przetwarzania;

e procesy spetniajace role podrzgdna w stosunku do procesdéw zasadniczych

i odpowiednio do nich dostosowane [Cieszynski i in., 1983; Hota i Mrozowicz,
2003]. Pelnig one role tzw. proceséw pomocniczych, a naleza do nich takie
dzialania, jak np. transportowanie, kontrolowanie, magazynowanie, utrzymanie

(rys. 1.5).
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PROCES PRODUKCYJNY
W BUDOWNICTWIE
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Rys. 1.5. Schemat procesu produkcyjnego w budownictwie z podzialem na procesy zasadnicze
oraz pomocnicze. Zrodto: opr. wlasne na podstawie: [Hota i Mrozowicz, 2003]

Procesy zasadnicze i pomocnicze realizowane sg na terenie budowy rownolegle. Jest
tak szczegdlnie wtedy, gdy w ramach jednego projektu wznoszonych jest jednoczesnie
kilka obiektow. Pomiedzy poszczegdlnymi elementami takiego procesu kompleksowego,
obejmujacego kilka ztozonych proceséw zasadniczych oraz niezbednych proceséw po-
mocniczych, zachodzg zaleznos$ci o charakterze technologicznym, organizacyjnym i funk-
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cjonalnym. Duza ztozonos¢ proceséw budowlanych oraz zmienno$¢ warunkow realizacji
sprzyja postawaniu zaklocen w ich przebiegu. Zaklocenia te moga by¢ przyczyna niebez-
piecznych zdarzen, takich jak wypadki przy pracy czy katastrofy budowlane.

Kazdy proces budowlany ma charakter dynamiczny. W wyniku operacji technologicz-
nych i innych czynno$ci wykonywanych przez pracownikéw nieustannie zmienia si¢ stan
przedmiotu produkcji. Uporzadkowanie procesu budowy zgodnie z procesem technolo-
gicznym i przyj¢ta organizacja pracy wynika ze Scistych zaleznosci wystepujacych miedzy
elementami materialnymi procesu. Wystapienie zmian czy to w zakresie uporzadkowania,
czy w zakresie jako$ci elementow procesu produkcyjnego, np. w stanie technicznym urza-
dzen budowlanych, dziataniu maszyn ze wzgledu na zle dobrane parametry techniczne,
w zlym stanie psychofizycznym pracownikow i ich przygotowaniu zawodowym, powodu-
je zaktocenia, ktore moga by¢ przyczyng niebezpiecznego zdarzenia i powstania urazu
u pracownika. Ponadto w trakcie realizacji zadania czgsto dochodzi do niebezpiecznych
kolizji miedzy strefami pracy maszyn budowlanych a ciggami komunikacyjnymi. Bezpie-
czenstwo zalezy wigc w sposob istotny od wiasciwej organizacji robot i terenu budowy.

Duzy wplyw na przebieg robot budowlanych moga mie¢ rowniez czynniki $rodo-
wiskowe, a przede wszystkim warunki atmosferyczne, np.: wiatr, mgta, opady, tempe-
ratura, a takze stan drog komunikacyjnych, zbyt duze natezenie hatasu i wibracji. Zda-
rza si¢ roOwniez, ze przyczyna niebezpiecznego zdarzenia jest obecno$¢ na terenie
budowy lub w bezposrednim sasiedztwie innych obiektow, np. nadziemnych lub pod-
ziemnych linii wysokiego napigcia, linii lub przewodow gazowych.

Zapewnienie bezpiecznych warunkéw pracy wymaga poniesienia kosztow finan-
sowych. Che¢ ich unikniecia skutkuje niewlasciwym przygotowaniem stanowisk pra-
cy, ztym przeszkoleniem pracownikéw w zakresie bhp, brakiem sprzetu ochrony in-
dywidualnej i zbiorowej oraz innymi przyczynami, ktére moga rowniez prowadzi¢ do
powstania zaktocen i w konsekwencji do urazéw pracownikow.

Istotnym czynnikiem wptywajacym na bezpieczenstwo pracy w przedsigbiorstwie
jest postawa pracownikdéw wobec zagadnien bezpieczenstwa pracy. Pojeciem opisujg-
cym to zjawisko jest kultura bezpieczenstwa pracy [Studenski, 1999]. Mozna ja zdefi-
niowac jako ogdt czynnikdéw opisujacych przedsigbiorstwo budowlane w zakresie po-
dejmowanych dziatan chronigcych zdrowie i zycie jego pracownikow. Sposrod tych
czynnikow nalezy wymieni¢ m. in.:

o wysoka warto$¢ przypisywang zyciu i zdrowiu;

e gotowos¢ do poniesienia psychologicznych i ekonomicznych kosztow w celu za-

pewnienia bezpieczenstwa i ochrony zdrowia;

¢ akceptujaca postawe wobec przepisdw bezpieczenstwa i koniecznosci ich stoso-

wania;

e brak tolerancji wobec zagrozen i ryzykantow;

o sktonno$¢ do odczuwania zadowolenia z mozliwosci stosowania bezpiecznych

metod pracy oraz niezadowolenia gdy stosowanie przepisoéw bhp napotyka na
trudnosci;
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e przypisywanie duzego praktycznego znaczenia dla wiedzy z zakresu bezpieczen-

stwa 1 higieny pracy;

e przyznawanie wysokiej rangi i prestizu osobom zajmujacym si¢ organizacja bez-

piecznej pracy w sposob kompetentny;

e tendencj¢ do integrowania zarzadzania bezpieczenstwem z catkowitym zarzg-

dzaniem firma.

Na podstawie badan przeprowadzonych w réznych galeziach przemystu mozna
jednoznacznie stwierdzi¢, ze istniejg Sciste zalezno$ci pomigdzy kulturg bezpieczen-
stwa reprezentowang przez pracownikow przedsigbiorstwa a liczba wypadkow przy
pracy i innych niebezpiecznych zdarzen, ktére w nim wystapity [Mielczarek i Naj-
miec, 2004; Yang Miang i in., 2012].

Mozna wiec przyjac, ze czynnikami, ktére moga prowadzi¢ do zaktocen w prze-
biegu robot budowlanych oraz przyczyni¢ si¢ do powstania wypadkéw przy pracy,
katastrof budowlanych i choréb zawodowych, s3:

e duza zmiennos¢ i réznorodnos¢ realizowanych przedmiotéw produke;ji;

e duza zlozonosc¢ procesow budowlanych;

¢ dynamiczny charakter terenu budowy;

e ciggla zmiana miejsca produkc;ji (realizacji robot budowlanych);

e praca w nieustabilizowanych warunkach srodowiska pracy;

e wptyw warunkow s$rodowiska zewngtrznego na przebieg procesow produk-

cyjnych;

e sytuacja finansowa przedsigbiorstwa;

e poziom kultury bezpieczenstwa pracy w przedsigbiorstwie.



2. Unormowania prawne
dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy
w budownictwie

Zgodnie z Konstytucjq Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku (da-
lej: U1) ,,Zrodtami powszechnie obowiazujacego prawa Rzeczypospolitej Polskiej sa
Konstytucja, ustawy, ratyfikowane umowy migdzynarodowe oraz rozporzadzenia”
[U1, art. 87, ust. 1]. Podstawowymi zrédtami prawa w zakresie bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy sg dwa artykuty:

¢ . Kazdy ma prawo do bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy. Sposob re-

alizacji tego prawa oraz obowiazki pracodawcy okresla ustawa” [U1, poz. 483,
art. 66].

e . Kazdy ma prawo do ochrony zdrowia” [U1, art. 68, ust. 1].

W kazdym obszarze dziatalno$ci gospodarczej cztowieka w zakresie zapewnie-
nia bezpieczenstwa pracy obowigzuja przepisy prawa o charakterze ogélnym oraz
przepisy uwzgledniajace specyficzne cechy danej dziatalnosci. W przypadku bu-
downictwa przepisy te zawarte sg przede wszystkim w Ustawie z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy (dalej: U2), Ustawie z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budow-
lane (dalej: U3) oraz w aktach wykonawczych wydanych na podstawie tych ustaw.
Nalezy doda¢, ze w wymienionych aktach normatywnych zostaly zaimplemento-
wane postanowienia dotyczace bezpieczenstwa pracy obowiazujace w prawie Unii
Europejskiej. Zasady bezpieczenstwa pracy w budownictwie reguluja rowniez zapi-
sy zawarte m.in.: w Ustawie z dnia 16 kwietnia 2004 r. o wyrobach budowlanych
(dalej: U13), Ustawie z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (da-
lej: UB), Ustawie z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (dalej:
U9), Ustawie z dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze technicznym (dalej: U7), Ustawie
z dnia 19 czerwca 1997 r. o zakazie stosowania wyrobow zawierajqgcych azbest (da-
lej: U4), Ustawie z dnia 12 wrzesnia 2002 r. o normalizacji (dalej: Ul1), Ustawie
z dnia 30 sierpnia 2002 r. o systemie oceny zgodnosci (dalej: U12). Powigzania mig-
dzy przepisami okre$lajacymi wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy w budow-
nictwie przedstawiono na rys. 2.1.
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2.1. Wymagania zawarte w Kodeksie Pracy

Podstawowym aktem prawnym regulujacym najwazniejsze zagadnienia zwigzane
z prawem pracy jest ustawa Kodeks pracy [U2]. Ustawa ta naktada obowiazek przestrzega-
nia przepiséw, norm i zasad bezpieczenstwa pracy w organizacji i realizacji kazdego pro-
cesu pracy. Zagadnieniom bezpieczenstwa i higieny pracy poswigcony jest dziat dziesiaty,
w ktorym sa okreslone obowiazki pracodawcy oraz 0sob kierujacych pracownikami w za-
kresie bezpieczenstwa pracy oraz prawa i obowigzki pracownika w tym zakresie. Zgodnie

KONSTYTUCJA RP DYREKTYWY UNII
EUROPEJSKIEJ
Q Q Dyrektywa 89/391/EWG
Rady Unii Europejskiej
z dnia 12 czerwca
USTAWY REGULUJACE ZAGADNIENIA BHP 1989 r. w sprawie
wprowadzenia $rodkow |4
w celu poprawy
r— = = = 7 3 @ ______________ A bezpieczenstwa
| | | zdrowia pracownikéw
| O CHARAKTERZE I I I W mieseupracy
| OGOLNYM | I
| | I'l | byrektywa 2001/45WE
| | Parlamentu
| —> Kodeks pracy |:>| USTAWY l Europejskiego
l DOTYCZACE | — i Rady Unii Europejskiej
| I | BUDOWNICTWA I Z dnia 27 czerwca
| o Panstwowej | I 2001 r. dotyczaca
| :> Inspekgii PracJ I:>| Il minimalnych wymagan <4
pexc) Yy w zakresie
| || Prawo budowiane |<= | | | bezpieczeristwa
| | | i higieny uzytkowania
o Panstwowej sprzgtu roboczego
= Inspekcji Sanitarnej :>| : : przez pracownikow
| | 0 wyrobach podczas pracy
| | budowlanych — [l
[ =>| o dozorze technicznym |:>| I Dyrektywa 92/57/EWG
| | [ Rady Unii Europejskiej
| | | z dnia 24 czerwca
. . 1992 r. w sprawie
| o zakr'eS|e st_OSO\_Nanla | I wprowadzenia w Zycie
| :> wyrobow zawierajgcych I:,'>| I'l | minimainych wymagar «
| azbest | | w zakresie
| Il bezpieczenstwa
| | [ i ochrony zdrowia
| P w miejscach
| s o normalizacji |:'|>| T tymozasowyeh lub
| | Il ruchomych budéw
s mie zgodnosci  |[C—> |l
1= osysteme z60dnose == ogszarsupownicTwa. | |
|

Rys. 2.1. Schemat powigzan miedzy zrodlami przepisow okreslajacych wymagania
dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy w budownictwie. Zrodto: opr. whasne
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z ustawa pracodawca ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo i higieng pracy
w zakladzie i jest obowigzany m.in.:

e chroni¢ zdrowie i1 zycie pracownikow przez zapewnienie bezpiecznych i higienicz-
nych warunkéw pracy przy odpowiednim wykorzystaniu osiagni¢¢ nauki i techniki;

e zaznajamia¢ pracownikOw z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny
pracy dotyczacymi wykonywanych przez nich prac oraz informowaé o ryzyku
zawodowym zwigzanym z wykonywaniem prac;

e wydawac szczegolowe instrukcje 1 wskazowki dotyczace bezpieczenstwa i higie-
ny pracy na stanowiskach pracy oraz zapewnia¢ wykonanie nakazow, wystapien,
decyzji i zarzadzen wydawanych przez organy nadzoru nad warunkami pracy.

Obowigzki w zakresie bezpieczenstwa pracy pracodawca wypetia z pomocg shuzb

bhp oraz o0sob kierujacych pracg innych pracownikdéw. Zgodnie z przepisami zawar-
tymi w [U2] osoba kierujgca pracownikami jest obowigzana:

e organizowacC stanowiska pracy zgodnie z przepisami oraz zasadami bezpieczen-
stwa 1 higieny pracy, a takze dbac¢ o sprawno$¢ srodkow ochrony indywidualne;j
oraz ich stosowanie zgodnie z przeznaczeniem;

e organizowac, przygotowywac i prowadzi¢ prace, uwzgledniajac zabezpieczenie
pracownikéw przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi
chorobami zwigzanymi z warunkami §rodowiska pracy;

e dba¢ o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczen pracy i wyposazenia technicz-
nego, a takze o sprawno$¢ srodkow ochrony zbiorowej i ich stosowanie zgodnie
Z przeznaczeniem;

e cgzekwowac przestrzeganie przez pracownikow przepiséw i zasad bezpieczen-
stwa i higieny pracy oraz zapewnia¢ wykonanie zalecen lekarza sprawujacego
opieke zdrowotng nad pracownikami.

Przestrzeganie przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy jest podsta-

wowym obowigzkiem pracownika. W szczegolnosci pracownik jest obowigzany:

e zna¢ przepisy oraz zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, bra¢ udziat w szkole-
niu 1 instruktazu z tego zakresu oraz poddawaé si¢ wymaganym egzaminom
sprawdzajacym, wykonywac prace w sposéb zgodny z przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosowac si¢ do wydawanych w tym zakre-
sie polecen i wskazowek przetozonych;

e dba¢ o nalezyty stan maszyn, narzedzi i sprzg¢tu oraz o porzadek i tad w miejscu
pracy, stosowa¢ §rodki ochrony zbiorowej, a takze uzywaé przydzielonych $rod-
kéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich
przeznaczeniem;

e poddawac si¢ wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym bada-
niom lekarskim i stosowac si¢ do wskazan lekarskich, niezwlocznie zawiadomié
przetozonego o zauwazonym w zakladzie pracy wypadku albo zagrozeniu zdro-
wia lub zycia ludzkiego oraz ostrzec wspotpracownikow, a takze inne osoby
znajdujace si¢ w rejonie zagrozenia, o grozagcym im niebezpieczenstwie, wspot-
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dziata¢ z pracodawca i przetozonymi w wypetnianiu obowigzkow dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy.

W zakresie bezpieczenstwa pracy, w kontekscie [U2, art. 68 ust. 1,] pracownik ma
rowniez swoje prawa polegajace na mozliwosci odstgpienia od wykonywania pracy
w przypadku, gdy:

e warunki pracy nie odpowiadaja przepisom bezpieczenstwa i higieny pracy, stwa-

rzajac bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub Zycia pracownika;

e wykonywana przez pracownika praca grozi niebezpieczenstwem innym osobom;

e stan psychofizyczny pracownika nie zapewnia bezpiecznego wykonywania pracy
i stwarza zagrozenie dla innych osob.

Artykuly [U2] sa podstawa opracowania wielu rozporzadzen wykonawczych doty-

czacych:

e zagadnien ogdlnych bhp wystepujacych w kazdym zaktadzie pracy bez wzgledu
na jego profil dziatania;

e zagadnien zwigzanych z realizacjg proceséw technologicznych w tym proceséw
budowlanych;

e stosowania urzadzen w procesach pracy, a wigc rdOwniez na terenie budowy;

e wymagan dotyczacych srodowiska pracy.

Do najwazniejszych rozporzadzen wydanych na podstawie Kodeksu pracy [U2]

i skierowanych do budownictwa nalezg:

® Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bhp
podczas wykonywania robot budowlanych (dalej: R13);

e Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzqdzen
technicznych do robot ziemnych, budowlanych i drogowych (dalej: R3);

® Rozporzgdzenie Ministrow Komunikacji oraz Administracji, Gospodarki Tere-
nowej i Ochrony Srodowiska z dnia 10 lutego 1977 r. w sprawie bezpieczeristwa
i higieny pracy przy wykonywaniu robot drogowych i mostowych (dalej: R19);

® Rozporzqdzenie Ministrow Pracy i Opieki Spolecznej oraz Zdrowia z dnia 20 marca
1954 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy obstudze zurawi (dalej: R20).

2.2. Wymagania zawarte w Prawie budowlanym

Dziatalno$¢ obejmujaca sprawy projektowania, budowy, utrzymania i rozbiorki obiek-
tow budowlanych normuje ustawa Prawo budowlane [U3]. Naktada ona na uczestnikow
procesu budowlanego obowiazek takiego przygotowania i prowadzenia robdt budowla-
nych, aby zapewnione bylo bezpieczenstwo i ochrona zdrowia w procesie pracy. Uczest-
nikami procesu inwestycyjnego w zapisach ustawy Prawo budowlane sg: inwestor, projek-
tant, kierownik budowy lub kierownik robot i inspektor nadzoru inwestorskiego.
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Z ustawy Prawo budowlane wynika, ze:

e Do obowigzkéw inwestora nalezy zorganizowanie budowy z uwzglednieniem
zasad bezpieczenstwa i ochrony zdrowia zawartych w przepisach, a w szczego6l-
nos$ci zapewnienie:

o opracowania planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia,

o w przypadkach uzasadnionych wysokim stopniem skomplikowania robdt budow-
lanych lub warunkami gruntowymi, zapewnienie nadzoru nad wykonywaniem ro-
bot budowlanych przez osoby o odpowiednich kwalifikacjach zawodowych.

¢ Do podstawowych obowigzkow projektanta nalezy:

o wykonanie opracowania projektowego zapewniajacego uwzglednienie, zawar-
tych w przepisach zasad bezpieczenstwa i ochrony zdrowia w czasie budowy,

o sporzadzanie informacji dotyczacej bezpieczenstwa i ochrony zdrowia z uwzgled-
nieniem specyfiki projektowanego obiektu budowlanego, uwzglednianej na-
stepnie w planie bezpieczenstwa i ochrony zdrowia (planie bioz).

e Kierownik budowy jest zobowigzany:

o sporzadzi¢ lub zapewni¢ sporzadzenie przed rozpoczeciem budowy, w oparciu
o informacj¢ projektanta, planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia, uwzgled-
niajagcego specyfike obiektu budowlanego i warunki prowadzenia robot bu-
dowlanych, w tym planowane jednoczesne prowadzenie robdt budowlanych
i produkcji przemystowej,

o zorganizowa¢ budow¢ i kierowa¢ nig zgodnie z przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy,

o koordynowac¢ realizacjg zadan zapewniajacych bezpieczenstwo i ochrong zdrowia.

e Do podstawowych obowigzkéw inspektora nadzoru inwestorskiego nalezy czu-
wanie nad prawidlowym przebiegiem procesu budowlanego. Inspektor nadzoru
inwestorskiego ma prawo:

o wydawac¢ kierownikowi budowy lub kierownikowi robét polecenia, potwier-
dzone wpisem do dziennika budowy, dotyczace usuni¢cia nieprawidlowosci
lub zagrozen,

o zada¢ od kierownika budowy lub kierownika robo6t dokonania poprawek badz
ponownego wykonania wadliwie wykonanych robot, a takze wstrzymania dal-
szych robot budowlanych w przypadku, gdyby ich kontynuacja mogta wywo-
a¢ zagrozenie.

Na podstawie Prawa budowlanego [U3] wydane zostaly rozporzadzenia i zarza-

dzenia dotyczace zagadnien bhp w budownictwie:

® Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 26 czerwca 2002 r. w sprawie
dziennika budowy, montazu i rozbiorki, tablicy informacyjnej oraz zgloszenia za-
wierajgcego dane dotyczqce bezpieczenstwa pracy i ochrony zdrowia (dalej: R12);

® Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 3 lipca 2003 r. w sprawie ksigzki
obiektu budowlanego (dalej: R16);
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® Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 23 czerwca 2003r. w sprawie in-
formacji dotyczqcej bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oraz planu bezpieczen-
stwa i ochrony zdrowia (dalej: R14);

® Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 3 lipca 2003 r. w sprawie rozbio-
rek obiektow budowlanych wykonywanych metodg wybuchowg (dalej: R15);

o Zarzgdzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 12 marca 1996 r.
w sprawie dopuszczalnych stezen i natezen czynnikow szkodliwych dla zdrowia,
wydzielonych przez materialy budowlane, urzqdzenia i elementy wyposazenia
w pomieszczeniach przeznaczonych na pobyt ludzi (dalej: R38).

2.3. Aspekt bezpieczenstwa pracy w innych ustawach

Z pozostatych aktow prawnych dotyczacych bezpieczenstwa pracy w budownic-
twie nalezy wymieni¢ m.in.: ustawg o wyrobach budowlanych [13], ustawg. o zaka-
zie stosowania wyrobow zawierajacych azbest [U4], ustawe o normalizacji [U12],
ustawe o systemie oceny zgodnos$ci [U11]. Ustawy te zostang omoéwione ponizej, na-
tomiast ustawy dotyczace organow kontroli w rozdziale 13.

2.3.1. Ustawa o wyrobach budowlanych

W [U13] sa okreslone:

e zasady kontroli wyrobow budowlanych wprowadzonych do obrotu Iub udostep-
nianych na rynku;

o wlasciwo$¢ organdw w zakresie wykonywania zadan administracyjnych i obo-
wigzkow wynikajacych z Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) Nr 305/2011 z dnia 9 marca 2011 r. ustanawiajgcego zharmonizowane wa-
runki wprowadzania do obrotu wyrobow budowlanych (dalej: R39).

Zgodnie z [R39] i [U3] wyréb budowlany oznacza kazdy wyrdb lub zestaw wy-
produkowany i wprowadzony do obrotu w celu trwatego wbudowania w obiektach
budowlanych lub ich czesciach, ktérego whasciwosci wptywajg na wtasciwosci uzyt-
kowe obiektow budowlanych w stosunku do podstawowych wymagan dotyczacych
obiektow budowlanych. Zestaw oznacza wyrob budowlany wprowadzony do obrotu
przez jednego producenta jako zestaw co najmniej dwoch odrebnych sktadnikow, kto-
re muszg zostac¢ potaczone, aby mogly zosta¢ wiaczone w obiektach budowlanych.

Wyréb budowlany moze by¢ wprowadzony do obrotu, jezeli ma wtasciwosci uzyt-
kowe umozliwiajace prawidtowo zaprojektowanym i wykonanym obiektom budowla-
nym, w ktorych ma by¢ zastosowany w sposéb trwaty, spelnienie wymagan podsta-
wowych. Wyroby budowlane powszechnie dostgpne na rynku budowlanym powinny
by¢ odpowiednio oznakowane:
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e Wyrdb budowlany objety normg zharmonizowang lub zgodny z wydang dla nie-
go europejska oceng techniczng moze by¢ wprowadzony do obrotu wylacznie
zgodnie z [R39]. Wyrdb taki powinien by¢ oznakowany znakiem CE. Wzoér
oznakowania okresla zalacznik I do Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (WE) Nr 765/2008 z dnia 9 lipca 2008 r. ustanawiajgcego wymagania
w zakresie akredytacji i nadzoru rynku odnoszqgce si¢ do warunkow wpro-
wadzania produktow do obrotu (dalej: R40) (rys. 2.2).

Rys. 2.2. Wz6r znaku CE. Zrédto: [R39]

e Wyrob budowlany nieobjety normg zharmonizowang, dla ktérej zakonczyt sig
okres koegzystencji, i bez wydanej europejskiej oceny technicznej moze by¢
wprowadzony do obrotu na rynku krajowym, jezeli zostat oznakowany znakiem
budowlanym (rys. 2.3).

Rys. 2.3. Wzor znaku budowlanego B. Zrodto: [U13]

e Wyr6éb budowlany nieobjety zakresem przedmiotowym zharmonizowanych
specyfikacji technicznych, moze by¢ udostepniony na rynku krajowym, jezeli
zostat legalnie wprowadzony do obrotu w innym panstwie cztonkowskim Unii
Europejskiej lub w panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wol-
nym Handlu (EFTA), a jego wilasciwosci uzytkowe umozliwiaja spelnienie
wymagan podstawowych przez obiekty budowlane zaprojektowane i budowane
w sposob okreslony w przepisach techniczno-budowlanych oraz zgodnie
z zasadami wiedzy technicznej. Wraz z wyrobem budowlanym udostepnionym
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na rynku krajowym przekazuje si¢ informacje o jego wiasciwosciach uzytko-
wych oznaczonych zgodnie z przepisami panstwa, w ktorym wyrob zostat
wprowadzony do obrotu, instrukcje stosowania i obstugi oraz informacje doty-
czace zagrozenia dla zdrowia i bezpieczenstwa, jakie wyrob ten stwarza pod-
czas stosowania i uzytkowania.

W obiekcie budowlanym mozliwe jest rOwniez zastosowanie tzw. wyrobow bu-
dowlanych przeznaczonych do jednostkowego stosowania. Sg to wyroby wykonane
wedtug indywidualnej dokumentacji technicznej sporzadzonej przez projektanta
obiektu lub z nim uzgodnionej, dla ktorych producent wydat o§wiadczenie, ze za-
pewniono zgodno$¢ wyrobu budowlanego z ta3 dokumentacjg oraz z przepisami. In-
dywidualna dokumentacja techniczna powinna zawiera¢ opis rozwigzania kon-
strukcyjnego, charakterystyke materiatowa i informacje dotyczaca projektowanych
wlasciwosci uzytkowych wyrobu budowlanego oraz okre$la¢ warunki jego zasto-
sowania w danym obiekcie budowlanym, a takze, w miar¢ potrzeb, instrukcje ob-
shugi i1 eksploatacji.

Aktem wykonawczym do ustawy o wyrobach budowlanych jest Rozporzqdzenie
Ministra Infrastruktury z dnia 14 maja 2004 r. w sprawie kontroli wyrobow budowla-
nych wprowadzonych do obrotu (dalej: R17).

2.3.2. Ustawa o zakazie stosowania
wyrobow zawierajacych azbest

Na mocy [U4] zabronione jest:

e wprowadzanie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej azbestu oraz wyrobow

zawierajacych azbest;

¢ produkowanie wyroboéw zawierajacych azbest;

e obrot azbestem i wyrobami zawierajagcymi azbest.

Zakaz ten dotyczy wszystkich odmian azbestu, tj. azbestu biatego, niebieskiego,
brazowego, poniewaz sg uwodnionymi krzemianami réoznych metali. Do grupy krze-
miandw nalezy wigkszo$¢ pytow przemystowych o strukturze wioknistej. Jesli w po-
wietrzu, ktorym oddycha cztowiek, znajduja si¢ widkna azbestu, to poprzez uktad od-
dechowy przedostaja si¢ one do ptuc, gdzie zalegajac moga powodowaé zwtoknienie
tkanki ptucnej (azbestoze), raka ptuc i miedzybloniaka optucne;.

Zasady przyznawania $wiadczen i odszkodowan osobom poszkodowanym z po-
wodu pracy w warunkach narazenia na pyl azbestowy oraz osobom zwalnianym
z pracy z powodu likwidacji zaktadow zajmujacych si¢ produkcjg oraz obrotem wy-
robow zawierajacych azbest sg okreslone w [U4]. Ustawa ta byta podstawa opra-
cowania Rozporzqdzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
2 kwietnia 2004 r. w sprawie sposobow i warunkow bezpiecznego uzytkowania
i usuwania wyrobow zawierajgcych azbest (dalej: R10) i Rozporzqgdzenia Ministra
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Gospodarki i Pracy z dnia 5 sierpnia 2005 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy przy pracach zwigzanych z narazeniem na hatas lub drgania mechaniczne
(dalej: R8).

2.3.3. Ustawa o systemie zgodnoSci

Zwiazek [U12] z zagadnieniami dotyczacymi bezpieczenstwa pracy w budownic-
twie jest posredni. Ustawa ta zawiera bowiem przepisy dotyczace warunkow, jakie
powinny spetnia¢ wszystkie wyroby wprowadzane do obrotu w krajach Unii Europej-
skiej. Okreslone sg w niej rowniez zasady funkcjonowania systemu oceny zgodnosci
produkowanych lub wprowadzanych do obrotu wyrobéw z zasadniczymi i szczegoto-
wymi wymaganiami, ktore sg stawiane tym wyrobom, oraz zasady dziatania systemu
kontroli wyroboéw. Ustawa ta ma ponadto umozliwié:

¢ zdefiniowanie procedur zapewniajacych eliminowanie zagrozen dla zdrowia lub

zycia uzytkownikow, konsumentéw oraz mienia, ktore moglyby powodowaé
wprowadzane do obrotu wyroby, a takze zagrozen dla srodowiska;

e znoszenie barier technicznych w handlu i utatwianie mi¢dzynarodowego obrotu

towarowego;

e stworzenie warunkow do rzetelnej oceny wyrobdw i procesdOw ich wytwarzania

przez kompetentne i niezalezne podmioty.

2.3.4. Ustawa o normalizacji

W procesie integracji europejskiej szczego6lnie wazna rolg odgrywa normalizacja.
Zgodnie z [U11] normalizacja jest procesem zmierzajacym do uzyskania optymalnego
w danych okoliczno$ciach stopnia uporzadkowania w obszarze b¢dacym przedmiotem
normalizacji. Wymagany stopien uporzadkowania mozna osiaggnaé poprzez ustalenie
procedur przeznaczonych do powszechnego i wielokrotnego stosowania, dotyczacych
istniejacych lub mogacych wystapi¢ problemow. Proces normalizacyjny musi zatem
mie¢ okreslony cel zwigzany z obecnymi lub przewidywanymi zdarzeniami oraz za-
kres, ktorego dotyczy¢ bedzie rozwigzanie.

W Polsce gtdowna jednostka zajmujaca si¢ normalizacjg w zakresie bezpieczenstwa
i ochrony pracy jest Centralny Instytut Ochrony Pracy (CIOP). Zagadnieniami norma-
lizacji zajmuje si¢ Pracownia Normalizacji oraz Komitety Techniczne ds.:

e Srodkéw Ochrony Indywidualnej Pracownikow,

e Zagrozen Fizycznych w Srodowisku,

e Bezpieczenstwa Maszyn i Urzadzen Technicznych oraz Ergonomii,

e Zagrozen Chemicznych i Pytowych w Srodowisku Pracy,

e Zarzadzania Bezpieczenstwem i Higieng Pracy.
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2.4. Zestawienie najwazniejszych
przepisow bhp w budownictwie

Bezpieczenstwo pracy jest jednym z najwazniejszych czynnikow decydujacych
o pomyslnosci kazdej dziatalnosci gospodarczej. Decydujg o nim warunki pracy istnie-
jace w zaktadzie pracy. Niebezpieczne warunki pracy moga doprowadzi¢ do $mierci,

f PROCESY PRACY \

* Kodeks pracy [U2]
* Rozporzadzenie w sprawie bhp podczas wykonywania robét budowlanych [R13]
* Rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy przy czyszczeniu powierzchni, malowaniu natryskowym
i natryskiwaniu cieplnym [R9]
* Rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy pracach spawalniczych [R2]
* Rozporzadzenie w sprawie rozbiorek obiektow budowlanych
wykonywanych metodg wybuchowa [R15]
* Rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy wykonywaniu
robot drogowych i mostowych [R19]
* Rozporzgdzenie w sprawie zasad bhp przy zabezpieczaniu i usuwaniu wyrobow

zawierajgcych azbest oraz programu szkolenia w zakresie bezpiecznego uzytkowania
takich wyrobéw [R8], [R10] j
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Rys. 2.4. Przyporzadkowanie wazniejszych ustaw i rozporzadzen do procesow pracy w budownictwie.
Zrodto: opr. whasne
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* Kodeks pracy [U2]

* Prawo budowlane [U3]

* Rozporzadzenie w sprawie szkolenia
w dziedzinie bezpieczenstwa
i higieny pracy [R5]

* Rozporzadzenie w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich
pracownikéw [R30]

* Rozporzadzenie w sprawie rodzajow
prac wymagajgcych szczegoélnej
sprawnosci psychofizycznej [R21]

* Rozporzgdzenie w sprawie rodzajéow

/ PLAC BUDOWY \

* Kodeks pracy [U2]

* Prawo budowlane [U3]

* Rozporzgdzenie w sprawie ogdlnych przepiséw
bezpieczenstwa i higieny pracy [R22]

* Rozporzadzenie w sprawie dziennika budowy, montazu
i rozbidrki, tablicy informacyjnej oraz zgtoszenia zawierajgce-
go dane dot. bezpieczenstwa pracy i ochrony zdrowia [R12]

* Rozporzadzenie w sprawie informacji dotyczacej
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
oraz planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia [R14]

SRODOWISKO PRACY

* Kodeks pracy [U2]

* Rozporzadzenie w sprawie dopuszczalnych stezen i natezen
czynnikéw szkodliwych dla zdrowia w $rodowisku pracy [R24]

* Rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa

prac, ktére powinny by¢ wykonywane
przez co najmniej dwie osoby [R24]
* Rozporzgdzenie w sprawie bhp

przy recznych pracach
transportowych [R23] /

e

i higieny pracy przy pracach zwigzanych
z narazeniem na hatas lub drgania mechaniczne [R7]

PRZEDMIOTY PRACY

/ PRZEDMIOTY PRACY \

/ SRODKI TECHNICZNE

* Ustawa o dozorze technicznym [U7]

* Rozporzadzenie w sprawie rodzajéw urzadzen
technicznych podlegajacych dozorowi technicznemu [R37]
* Rozporzadzenie w sprawie minimalnych wymagan
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie

uzytkowania maszyn przez pracownikow
podczas pracy [R4]

* Rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa

podczas eksploatacji maszyn i innych urzgdzen tech-

nicznych do robét ziemnych budowlanych
* Rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa

i higieny pracy przy obstudze zurawi [R20] }

* Ustawa o wyrobach budowlanych [U13]

* Prawo budowlane [U3]

* Ustawa o zakazie stosowania wyrobéw
zawierajgcych azbest [U4]

* Rozporzadzenie w sprawie kontroli
wyrobéw budowlanych
wprowadzonych do obrotu [R17]

® Zarzgdzenie w sprawie dopuszczalnych
stezen i natezen czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia, wydzielanych
przez materiaty budowlane,
urzadzenia i elementy wyposazenia
W pomieszczeniach przeznaczonych

\ na pobyt ludzi [R38] /

i higieny pracy

i drogowych [R3]

Rys. 2.5. Przyporzadkowanie wazniejszych ustaw i rozporzadzen

do elementow funkcjonalnych

procesu budowlanego. Zrédto: [opr. whasne]
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cigzkiego uszkodzenia ciata, obrazen, choroby zawodowej, a ponadto do szk6d ma-
terialnych [Lewandowski, 2000]. Dokonywana indywidualnie ocena, czy warunki
pracy w zakladzie pracy sg bezpieczne, bylaby subiektywna. W celu uniknigcia dowol-
no$ci w interpretacji warunkow pracy sg tworzone przepisy okres$lajace minimalne wa-
runki bezpieczenstwa, jakie musza by¢ zapewnione w kazdym zaktadzie pracy. Przepisy
te s3 wprowadzane w zycie w formie ustaw, rozporzadzen, zarzadzen i norm technicz-
nych. Najwazniejsze ustawy 1 rozporzadzenia majace zastosowanie w przygotowaniu
bezpiecznego przebiegu procesow pracy w budownictwie sg podane na rys. 2.4, nato-
miast te majace zastosowanie w odniesieniu do pracownikow, srodkéw technicznych,
przedmiotow pracy, sSrodowiska pracy i ogdlnie terenie budowy na rys. 2.5.

2.5. Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo pracy
na terenie budowy

Odpowiedzialno$¢ za stan bezpieczenstwa pracy na terenie budowy budzi wiele
emocji i kontrowersji. Powszechnie uwaza sig, ze na terenie budowy za wszystko od-
powiada kierownik budowy. Nie jest to jednak sprawa do konca jednoznaczna, bo-
wiem w zakresie bezpieczenstwa pracy na terenie budowy obowigzuja przepisy wyda-
ne na podstawie Kodeksu pracy [U2] i Prawa budowlanego [U3]. Przepisy te nie
wyjasniaja w sposob jednoznaczny omawianej kwestii.

2.5.1. Analiza przepisow Kodeksu pracy

Obowiazki pracodawcy, osob kierujacych praca innych oséb oraz prawa i obo-
wiazki pracownikéw w zakresie bezpieczenstwa pracy sa okreslone w [U2]. Zgodnie
z tg ustawa:

¢ ..§ 1. Minister Pracy i Polityki Socjalnej w porozumieniu z Ministrem Zdrowia

i Opieki Spolecznej okresli, w drodze rozporzadzenia, ogdlnie obowigzujace
przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczace prac wykonywanych w roz-
nych gateziach pracy.

¢ § 2. Ministrowie wlasciwi dla okreslonych galgzi pracy lub rodzajéw prac w poro-

zumieniu z Ministrem Pracy 1 Polityki Socjalnej oraz Ministrem Zdrowia okresla
w drodze rozporzadzenia, przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczace
tych gatezi lub prac” [U2, art. 237, ust. 15].

Przywolany artykut jest podstawa wydania rozporzadzen dotyczacych zagadnien
bezpieczenstwa pracy dla wszystkich galezi gospodarki. Podstawowymi rozporza-
dzeniami majacymi zastosowanie na terenie budowy, a wydanymi na podstawie Ko-
deksu pracy, sa m.in. Rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
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26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy
(dalej: R22) i ustawa o wyrobach budowlanych [R13].

W pierwszym z przywotanych rozporzadzen, tj. [R22], sa zdefiniowane roboty
szczegblnie niebezpieczne. Naleza do nich: roboty budowlane, rozbidérkowe, re-
montowe i montazowe prowadzone bez wstrzymania ruchu zaktadu pracy lub jego
czesci, prace w zbiornikach, kanatach, wnetrzach urzadzen technicznych i innych
niebezpiecznych przestrzeniach zamknigtych, prace z uzyciem materialow niebez-
piecznych, prace na wysokosci. W tym miejscu nalezy zauwazy¢, ze rowniez w Pra-
wie budowlanym [U3] oraz w rozporzadzeniu w sprawie informacji dotyczacej bez-
pieczenstwa i ochrony zdrowia oraz planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia [R14]
sa zdefiniowane roboty o wysokim ryzyku zagrozen dla zycia i zdrowia w budow-
nictwie. Na podstawie analizy tych przepisOw mozna sformutowac¢ wniosek, ze
zdecydowana wigkszo$¢ prac wykonywanych na budowie jest zaliczana do prac
szczegolnie niebezpiecznych.

W mysl przepisow to ,,pracodawca okresla szczegotowe wymagania bezpieczen-
stwa i higieny pracy przy wykonywaniu prac szczegdlnie niebezpiecznych, w szcze-
gblnosci zapewnia: bezposredni nadzor nad tymi pracami wyznaczonych w tym celu
0s0b” [R22, par. 81]. Zgodnie ze standardem okreslonym w Porozumieniu dla Bezpie-
czenstwa w Budownictwie bezposredni nadzor polega na:

e kierowaniu pracami;

e instruowaniu podleglych pracownikéw o zagrozeniach zwigzanych wykonywana

praca oraz przyjetych sposobach ich minimalizowania;

¢ nadzorze nad wyposazeniem i wlasciwym stosowaniem srodkéw ochrony zbio-
rowej 1 indywidualne;j;

e natychmiastowym reagowaniu na sytuacje awaryjne i niezwtoczne podjecie dzia-
tan minimalizujacych zagrozenia;

e realizowaniu obowiazkéw wynikajacych z [U2, art. 212], ktory stanowi, ze oso-
ba kierujaca pracownikami jest obowigzana:

e organizowaé stanowiska pracy zgodnie z przepisami oraz zasadami bezpieczen-
stwa 1 higieny pracy;

e dba¢ o sprawnos$¢ srodkéw ochrony indywidualnej oraz ich stosowanie
zgodnie z przeznaczeniem; organizowac, przygotowywac i prowadzi¢ prace,
uwzgledniajgc zabezpieczenie pracownikow przed wypadkami przy pracy,
chorobami zawodowymi i innymi chorobami zwigzanymi z warunkami $ro-
dowiska pracy;

e dba¢ o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczen pracy i wyposazenia technicz-
nego, a takze o sprawno$¢ srodkdéw ochrony zbiorowej i ich stosowanie zgodnie
Z przeznaczeniem;

e cgzekwowaé przestrzeganie przez pracownikow przepiséw oraz zasad bezpie-
czenstwa i higieny pracy;
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e zapewnia¢ wykonanie zalecen lekarza sprawujacego opieke zdrowotng nad pra-

cownikami.

Przyjmuje si¢ takze, ze nadzor bezposredni powinien by¢ petniony w obrebie kon-
taktu wzrokowego nadzorujacy—nadzorowany [Korta i Kulesza, 2014]. Wyjasnienie,
kto ten bezposredni nadzér nad wykonywaniem prac na budowie ma sprawowac,
znajduje si¢ w [R13]. Zgodnie z tym rozporzadzeniem ,,bezposredni nadzor nad bez-
pieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawujg odpowiednio: kierow-
nik robot oraz mistrz budowlany odpowiednio do zakresu swoich obowigzkow™ [R13,
par. 5]. Sa to osoby kierujace praca innych os6b na terenie budowy.

2.5.2. Analiza przepisow Prawa budowlanego

Obowiagzki uczestnikéw procesu budowlanego, tj. inwestora, projektanta, kie-
rownika budowy lub kierownika robot i inspektora nadzoru inwestorskiego, zostaty
sprecyzowane w [U3]. Projektantem, kierownikiem budowy i inspektorem nadzoru
inwestorskiego mogg by¢ wiec wylacznie osoby, ktére moga sprawowac samodziel-
ne funkcje techniczne w budownictwie. ,,Za samodzielng funkcje techniczng w bu-
downictwie uwaza si¢ dzialalno$¢ zwigzang z konieczno$cia fachowej oceny zjawisk
technicznych lub samodzielnego rozwigzania zagadnien architektonicznych i tech-
nicznych oraz techniczno-organizacyjnych, a w szczegolnosci dziatalno$¢ obejmujaca:
projektowanie, sprawdzanie projektéw architektoniczno-budowlanych i sprawowa-
nie nadzoru autorskiego; kierowanie budowg lub innymi robotami budowlanymi;
kierowanie wytwarzaniem konstrukcyjnych elementéw budowlanych oraz nadzoér
i kontrole techniczng wytwarzania tych elementow; wykonywanie nadzoru inwe-
storskiego oraz sprawowanie kontroli technicznej utrzymania obiektow budowla-
nych. Samodzielne funkcje techniczne w budownictwie, mogg wykonywac wytacz-
nie osoby posiadajagce odpowiednie wyksztatcenie techniczne i praktyke zawodowa
— dostosowane do rodzaju, stopnia skomplikowania dziatalno$ci i innych wymagan
zwigzanych z wykonywana funkcja, stwierdzone decyzja, zwang ,,uprawnieniami
budowlanymi”, wydang przez organ samorzadu zawodowego. Samodzielne funkcje
techniczne w budownictwie, moga rowniez wykonywac osoby, ktorych odpowied-
nie kwalifikacje zawodowe zostaly uznane na zasadach okreslonych w przepisach
odrebnych” [U3, art. 12].

Zgodnie z [U3, art. 22] do podstawowych obowigzkow kierownika budowy w za-
kresie bezpieczenstwa pracy nalezy:

e koordynowanie realizacji zadan zapobiegajacych zagrozeniom bezpieczenstwa

i ochrony zdrowia: przy opracowywaniu technicznych lub organizacyjnych zato-
zen planowanych robot budowlanych lub ich poszczegdlnych etapow, ktore maja
by¢ prowadzone jednoczesnie lub kolejno oraz przy planowaniu czasu wymagane-
go do zakonczenia robot budowlanych lub ich poszczegdlnych etapow;
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e koordynowanie dzialan zapewniajacych przestrzeganie podczas wykonywania
robot budowlanych zasad bezpieczenstwa i ochrony zdrowia zawartych w [U3,
ust. 3] oraz w planie bezpieczenstwa i ochrony zdrowia.

Koordynowanie nalezy rozumie¢ jako ustalanie oraz porzagdkowanie réznych ele-
mentéw 1 czynnosci w celu zapewnienia zgodnego ich wspotdziatania i wzajemnego
dostosowania. Jest to wiec zsynchronizowanie dzialan czastkowych w czasie i prze-
strzeni [Korta i Kulesza, 2014).

W s$wietle przytoczonych ustaw i rozporzadzen nasuwa si¢ pytanie: Czy kierownik
robot i mistrz budowlany muszg posiada¢ uprawnienia budowlane do sprawowania
samodzielnych funkcji technicznych w mys$l [U3] wowczas, gdy wykonuja obowigzki
bezposredniego nadzoru nad przestrzeganiem przepiséw i zasad bhp? Wnikliwa anali-
z¢ dotyczaca tej kwestii mozna znalez¢ w artykule ,,Odpowiedzialno$¢ za bezpie-
czenstwo na budowie” opublikowanym w miesigczniku ,,Atest — Ochrona pracy
w 2014 roku” [Korta i Kulesza, 2014]. Zdaniem autoréw osoby zatrudnione na stano-
wiskach mistrzow budowlanych i kierownikow robot i sprawujace bezposredni nadzor
nad przestrzeganiem przepisow i zasad bhp nalezy traktowa¢ dwuwariantowo:

e Wariant [ — kierownik robét lub mistrz budowlany wypetnia postanowienia [U3,
art. 12], petni samodzielnie funkcje techniczna, jest uczestnikiem procesu bu-
dowlanego zgodnie z przepisami prawa budowlanego i jednoczesnie jest osoba
kierujacg pracownikami zgodnie z przepisami prawa pracy. Peli wigc dwie
funkcje 1 w takim przypadku musi posiada¢ uprawnienia budowlane oraz ponosi
odpowiedzialnos¢ w zakresie bezpieczenstwa pracy.

e Wariant II — kierownik rob6t lub mistrz budowlany nie sprawuje samodzielnych
funkcji technicznych w mys$l [U3], poniewaz nie posiada uprawnien budowla-
nych, ale jest osobg kierujaca pracownikami zgodnie z przepisami prawa pracy.
W strukturze organizacyjnej podlega osobie posiadajacej stosowne uprawnienia
budowlane. W takiej sytuacji osoba kierujaca nie musi posiada¢ uprawnien bu-
dowlanych aby ponosi¢ odpowiedzialnos¢ w zakresie bezpieczenstwa pracy.

Roéwniez dwuwariantowo powinno si¢ traktowac kierownika budowy w kontekscie
obowiazkéw w dziedzinie bhp:

e Wariant 1 — kierownik budowy wypetnia postanowienia [U3, art. 12], petni sa-
modzielnie funkcje techniczng w budownictwie i jest uczestnikiem procesu bu-
dowlanego, ale nie kieruje pracownikami w my$l prawa pracy. Wypetnia jedynie
zadania koordynacyjne pomiedzy wykonawcami. Ponosi wiec odpowiedzialnosé
w zakresie koordynacji zadan zapewniajacych bezpieczenstwo pracy, a nie
w zakresie bezposredniego nadzoru.

e Wariant II — kierownik budowy jest uczestnikiem procesu budowlanego, peni
samodzielng funkcje techniczng i jednoczesnie kieruje pracownikami w mysl
przepisow prawa pracy. Jest zatrudniony w tej samej firmie co pracownicy, kto-
rymi kieruje. Wypehnia wigc jednoczesnie zadania koordynacyjne migdzy innymi
wykonawcami, czyli ponosi odpowiedzialno$§¢ w zakresie koordynacji w mysl
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[U3], a takze odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepisow i zasad bhp jako osoba
kierujaca pracownikami w mysl [U2], gdyz nadzoruje pracownikow z macierzy-
stej firmy.

Taka interpretacja przepisOw prawa znalazta odbicie w wyroku Sadu Najwyzszego

z 19 lutego 2013 roku (IV KK 216/12) w sprawie wypadku $miertelnego podczas wy-
konywania robot budowlanych [Korta i Kulesza, 2015]. W uzasadnieniu wyroku po-
dano, ze:

e Pehienie przez osoby kierujace pracownikami funkcji kierowniczych wobec
pracownikéw czyni te osoby podmiotami obowigzkéw wymienionych w [U2,
art. 212]. Pracownik, ktéremu powierzono kierowanie praca innych, z samej isto-
ty sprawowane;j funkcji jest wiec zobowiagzany do stalego czuwania nad tym, aby
praca podlegtych mu pracownikow przebiegata zgodnie z przepisami lub zasa-
dami bhp.

e Podmiotem przestgpstwa jest, zgodnie z Ustawq z dnia 6 czerwca 1997 r. — Pra-
wo karne (dalej: U15), jedynie osoba odpowiedzialna za przestrzeganie bezpie-
czenstwa i higieny pracy, a wiec moze nim by¢ nie tylko kierownik zaktadu pra-
cy, ale rowniez kazda inna osoba kierujaca pracownikami, tj. osoby pelniace
funkcje kontrolne i nadzorcze z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, nawet
jezeli nie sa w strukturze organizacyjnej zakltadu pracy. Istotne przy tym jest, ze
kazda z odpowiedzialnych os6b odpowiada za wlasne zachowania, niezaleznie
od odpowiedzialnosci innych oséb, gdyz w prawie karnym nie przewiduje si¢
ponoszenia odpowiedzialnos$ci za kogo$ [U15, art. 220, par. 1].



3. Bezpieczenstwo pracy
w cyklu zycia inwestycji budowlanej

Cykl zycia inwestycji budowlanej obejmuje okres od dnia podjecia przez inwesto-
ra decyzji o realizacji danej inwestycji do dnia likwidacji powstatego obiektu budow-
lanego [Kasprowicz, 2010; Kietlinski i Jankowska, 2015). Mozna w nim wyr6zni¢
nastgpujace fazy: przygotowanie (programowanie), projektowanie, budowe, uzytko-
wanie i utrzymanie oraz rozbidrke obiektu budowlanego.

3.1. Wymagania w zakresie bezpieczenstwa pracy
w poszczegolnych fazach cyklu zycia inwestycji

Zgodnie z Ustawq z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (dalej: U3) obiekt
budowlany jako cato$¢ wraz ze zwigzanymi z nim urzadzeniami budowlanymi nalezy
projektowac i budowaé, uwzgledniajac przewidywany okresu uzytkowania, zgodnie
z przepisami, w tym techniczno-budowlanymi, oraz zasadami wiedzy technicznej [U3,
art. 5]. Nalezy przy tym zapewnic:

e spelnienie wymagan podstawowych dotyczacych:

o no$nosci i statecznosci konstrukeji,

o bezpieczenstwa pozarowego,

o higieny zdrowia i srodowiska,

o bezpieczenstwa uzytkowania i dostgpnosci obiektow,

o ochrony przed hatasem i drganiami,

o oszczednosci energii i1 izolacyjnosci cielnej,

o zrownowazonego wykorzystywania zasoboéw naturalnych odpowiedniej cha-
rakterystyki energetycznej budynku oraz racjonalizacji uzytkowania energii;

e warunki uzytkowe zgodne z przeznaczeniem obiektu, w szczegolnosci w zakresie
zaopatrzenia w wodg 1 energi¢ elektryczng, oraz, odpowiednio do potrzeb, w ener-
gie cieplna i1 paliwa przy zatozeniu efektywnego wykorzystania tych czynnikdw,
usuwania $ciekow, wody opadowej i odpaddw;
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e mozliwo$¢ dostepu do ushug telekomunikacyjnych, w szczeg6lnosci w zakresie
szerokopasmowego dostepu do internetu;

e mozliwo$¢ utrzymania wlasciwego stanu technicznego;

e niezbedne warunki do korzystania z obiektdw uzyteczno$ci publicznej i mieszka-
niowego budownictwa wielorodzinnego przez osoby niepelnosprawne, w szcze-
g0olnosci poruszajace sie na wozkach inwalidzkich;

e warunki bezpieczenstwa i higieny pracy;

e ochrong ludnosci, zgodnie z wymaganiami obrony cywilnej;

e ochrong obiektow wpisanych do rejestru zabytkdw oraz obiektow objetych
ochrong konserwatorska;

¢ odpowiednie usytuowanie na dzialce budowlanej;

e poszanowanie, wystepujacych w obszarze oddziatywania obiektu, uzasadnionych
interesow 0sob trzecich, w tym zapewnienie dostgpu do drogi publicznej;

o warunki bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oséb przebywajacych na terenie budowy.

Z przytoczonego artykulu oraz z Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(dalej: U2) wynika, ze obiekty budowlane, w ktorych beda znajdowatly si¢ miejsca
pracy, powinny spetnia¢ okreslone wymagania dotyczace bezpieczenstwa i higieny
pracy. Wymagania takie muszg by¢ réwniez spetlnione na terenie budowy, w trakcie
realizacji obiektu budowlanego. Spehienie tych wymagan jest obowiazkiem praco-
dawcy, ktory w zwigzku z tym powinien:

e zapewni¢, aby budowa lub przebudowa obiektu budowlanego wykonana byta na

podstawie projektow uwzgledniajacych wymagania bezpieczenstwa pracy;

e utrzymywac obiekty budowlane oraz tereny i urzadzenia z nimi zwigzane w sta-
nie zapewniajacym warunki bezpieczenstwa pracy;

e zapewnia¢ pomieszczenia pracy odpowiednie do rodzaju wykonywanych prac
i liczby zatrudnionych pracownikow.

W celu stworzenia warunkéw bezpieczenstwa pracy na terenie budowy praco-
dawca powinien dostosowac si¢ do wymagan zawartych w rozporzadzeniach wyda-
nych jako akty wykonawcze do [U2] oraz [U3] (zob. rozdz. 2 i 3). Na podstawie
zakresu opracowan i czynno$ci wymaganych przepisami prawa i wykonywanych
w calym cyklu zycia obiektu budowlanego mozna stwierdzi¢, ze zagadnienia bez-
pieczenstwa pracy powinny by¢ przedmiotem uwagi we wszystkich jego fazach
i etapach [Hota, 2011d].

3.1.1. Faza przygotowania inwestycji

Faza przygotowania inwestycji obejmuje zdefiniowanie charakteru, przeznaczenia,
wielkosci i zakresu funkcjonalnego inwestycji oraz wybor jej lokalizacji. Wybor loka-
lizacji moze mie¢ duzy wpltyw na warunki bezpieczenstwa pracy w fazie budowy, po-
niewaz zagrozeniem dla pracownikow moga by¢ nadziemne i podziemne obiekty bu-
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dowlane istniejace na dziatce budowlanej lub w jej bliskim sasiedztwie. Obiekty takie
moga mie¢ rowniez wplyw na lokalizacj¢ projektowanego obiektu na dziatce, sposob
prowadzenia robot budowlanych, organizacje robdt i terenu budowy, rozmieszczenie
urzadzen stosowanych w fazie budowy.

Duze znaczenie dla bezpieczenstwa pracy w fazie budowy ma prawidtowe rozpo-
znanie warunkow geologicznych, ktore decydujg o sposobie zaréwno posadowienia
obiektu, jak 1 wykonania rob6t ziemnych.

3.1.2. Faza projektowania obiektu

Do podstawowych obowiazkoéw projektanta nalezy m.in.:

e opracowanie projektu budowlanego zgodnie z ustaleniami podanymi w decyzji
o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu i w decyzji o §rodowisko-
wych uwarunkowaniach, z wymaganiami ustawy, przepisami oraz zasadami
wiedzy techniczne;j;

e zapewnienie, w razie potrzeby, udzialu w opracowaniu projektu osob posiadajg-
cych uprawnienia budowlane do projektowania w odpowiedniej specjalnosci oraz
wzajemne skoordynowanie techniczne wykonanych przez te osoby opracowan
projektowych, ktore zapewnitoby uwzglednienie w procesie budowlanym zawar-
tych w przepisach zasad bezpieczenstwa i ochrony zdrowia zjednoczesnym
uwzglednieniem specyfiki projektowanego obiektu budowlanego;

e sporzadzenie informacji dotyczacej bezpieczenstwa i ochrony zdrowia ze wzgledu na
specyfike projektowanego obiektu budowlanego, ktora bedzie uwzgledniona w planie
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia, oraz uzyskanie wymaganych opinii, uzgodnien
1 sprawdzen rozwigzan projektowych w zakresie wynikajacym z przepisow;

e sprawdzenie projektu architektoniczno-budowlanego pod wzgledem zgodnosci
Z przepisami, w tym techniczno-budowlanymi, przez osobe posiadajaca upraw-
nienia budowlane do projektowania bez ograniczen w odpowiedniej specjalnosci
lub rzeczoznawce budowlanego [U3, art. 20].

Projekt powinien by¢ zaopiniowany pod wzgledem zgodno$ci z wymaganiami
ochrony przeciwpozarowej oraz spelnienia wymagan higieniczno-zdrowotnych.
Obiekty, w ktorych przewiduje si¢ zlokalizowanie miejsc pracy, powinny by¢ wyko-
nywane z uwzglednieniem wymagan bezpieczenstwa pracy. Wskazane jest rowniez,
aby projekt taki byt pozytywnie zaopiniowany przez rzeczoznawce do spraw bezpie-
czenstwa i higieny pracy oraz ergonomii. Opinia taka nie jest jednak obowigzkowa
[Raczkowski, 2012].

Informacja o bezpieczenstwie i ochronie zdrowia

Zgodnie z [U3] do kazdego projektu budowlanego majacego sta¢ si¢ zatacznikiem
do wniosku o wydanie pozwolenia na budow¢ na podstawie Rozporzgdzenie Ministra
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Infrastruktury z dnia 23 czerwca 2003 r. w sprawie informacji dotyczqcej bezpieczen-
stwa i ochrony zdrowia oraz planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia (dalej: R14)
powinna by¢ opracowana informacja o bezpieczenstwie i ochronie zdrowia sktadajaca
si¢ ze strony tytulowej i czgsci opisowej. Na stronie tytutowej powinny widnie¢:

e nazwa i adres obiektu budowlanego;

¢ imi¢ i nazwisko lub nazwa inwestora oraz jego adres;

¢ imi¢ i nazwisko oraz adres projektanta sporzadzajacego informacje.

W czgsci opisowej projektant powinien:

e zamiesci¢ informacje o zakresie robot dla catego zamierzenia budowlanego oraz
kolejnos$¢ realizacji poszczegdlnych obiektow;

e zamiesci¢ wykaz obiektow budowlanych istniejacych na terenie budowy;

e wymieni¢ elementy zagospodarowania dziatki lub terenu, ktéore moga stwarzaé
zagrozenie bezpieczenstwa i zdrowia ludzi;

e zamieSci¢ wskazania dotyczace zagrozen mogacych wystapi¢ podczas realizacji
robot budowlanych i okreslajace skalg i rodzaj zagrozen oraz miejsce i czas ich
wystapienia;

e wskazac sposob prowadzenia instruktazu pracownikdéw przed przystagpieniem do
realizacji robot szczegdlnie niebezpiecznych;

o wskaza¢ $rodki techniczne i organizacyjne zapobiegajace niebezpieczenstwom wy-
nikajacym z wykonywania rob6t budowlanych w strefach szczegolnego zagrozenia
lub w ich sgsiedztwie, w tym zapewniajace bezpieczng i sprawng komunikacje,
umozliwiajgce szybka ewakuacj¢ na wypadek pozaru, awarii i innych zagrozen.

Opracowywanie informacji o bezpieczenstwie i ochronie zdrowia mozna podzieli¢

na dwa etapy:

1. Ustalenie zrodet i rodzajow zagrozen, ktore mogg wystapi¢ w trakcie realizacji
robdt budowlanych oraz ich skali, miejsca i czasu wystapienia.

2. Okreslenie rozwigzan mozliwych w zakresie profilaktyki, zapobiegajacych tym
zagrozeniom.

3.1.3. Faza budowy obiektu

Do obowiazkoéw kierownika budowy w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa pra-

cy nalezy:

e sporzadzenie lub zapewnienie sporzadzenia przed rozpoczeciem budowy, na pod-
stawie informacji dotyczacej bezpieczenstwa i ochrony zdrowia wykonanej przez
projektanta, planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia uwzgledniajacego specyfike
obiektu budowlanego i warunki prowadzenia rob6t budowlanych, w tym planowane
jednoczesne prowadzenie robdt budowlanych i produkcji przemystowej;

e protokolarne przejecie od inwestora i odpowiednie zabezpieczenie terenu budowy
wraz ze znajdujacymi si¢ na nim obiektami budowlanymi, urzadzeniami technicz-
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nymi i statymi punktami osnowy geodezyjnej oraz podlegajacymi ochronie ele-
mentami srodowiska przyrodniczego i kulturowego;

e prowadzenie dokumentacji budowy;

e zapewnienie geodezyjnego wytyczenia obiektu oraz zorganizowanie budowy
i kierowanie budowg obiektu budowlanego w sposoéb zgodny z projektem i po-
zwoleniem na budowe, przepisami, w tym techniczno-budowlanymi, oraz prze-
pisami bezpieczenstwa i higieny pracy;

e koordynowanie realizacji zadan zapobiegajacych zagrozeniom bezpieczenstwa
i ochrony zdrowia, a mianowicie przy opracowywaniu technicznych lub orga-
nizacyjnych zatozen planowanych robdt budowlanych lub ich poszczegdlnych
etapow, ktore majg by¢ prowadzone jednoczesnie lub kolejno; przy planowaniu
czasu wymaganego do zakonczenia robot budowlanych lub ich poszczegol-
nych etapow; koordynowanie dziatan zapewniajacych przestrzeganie podczas
wykonywania robot budowlanych zasad bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
zawartych w przepisach oraz w planie bezpieczenstwa i ochrony zdrowia;
wprowadzanie niezb¢dnych zmian w informacji oraz w planie bezpieczenstwa
i ochrony zdrowia, wynikajacych z postepu wykonywanych robot; podejmo-
wanie niezbednych dzialan uniemozliwiajacych wstep na budowe osobom
nieupowaznionym;

e wstrzymanie robot budowlanych w przypadku stwierdzenia mozliwo$ci powsta-
nia zagrozenia oraz bezzwloczne zawiadomienie o tym wilasciwego organu;

e zawiadomienie inwestora o wpisie do dziennika budowy dotyczgcym wstrzyma-
nia robo6t budowlanych z powodu wykonywania ich niezgodnie z projektem [U3,
art. 211 22].

Plan bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

Zakres obowigzkow 1 odpowiedzialno$ci kierownika budowy w obszarze bezpie-
czenstwa pracy jest bardzo duzy. Podstawowym obowigzkiem jest sporzadzenie lub
zapewnienie sporzadzenia, jeszcze przed rozpoczeciem budowy, planu bezpieczen-
stwa i ochrony zdrowia [R14]. Plan ten, zwany dalej planem bioz, sktada si¢ z trzech
czesci: strony tytutowej, czgsci opisowej oraz czeséci rysunkowe;.

Strona tytutlowa powinna zawiera¢ nazwe i adres obiektu budowlanego, imi¢ i na-
zwisko lub nazwe inwestora oraz jego adres, imi¢ i nazwisko, adres kierownika budowy,
a w przypadku gdy plan bioz sporzadzany jest przez inng osobe¢ réwniez imi¢ i nazwisko
oraz adres tej osoby lub nazwe i adres podmiotu sporzadzajacego plan bioz.

Cze$¢ opisowa powinna zawierac:

e zakres robot dla calego zamierzenia budowlanego oraz kolejnos¢ realizacji po-

szczegblnych obiektow;

e wykaz istniejacych obiektow budowlanych podlegajacych adaptacji lub roz-

biorce;
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e wskazanie elementow zagospodarowania dziatki lub terenu, ktore moga stwarzac
zagrozenie bezpieczenstwa i zdrowia ludzi;

e informacje dotyczace przewidywanych zagrozen wystepujacych podczas realiza-
cji robot budowlanych, okreslajace skale i rodzaje zagrozen oraz miejsce i czas
ich wystgpienia;

e informacje o wydzieleniu i oznakowaniu miejsca prowadzenia robot budowla-
nych stosownie do rodzaju zagrozenia;

e informacje o sposobie prowadzenia instruktazu przed przystgpieniem do realiza-
cji robot szczegdlnie niebezpiecznych, w tym:

o okreslenie zasad postgpowania w przypadku wystapienia zagrozenia,

o konieczno$¢ stosowania przez pracownikéw $rodkow ochrony indywidualne;j
zabezpieczajacych przed skutkami zagrozen,

o zasady sprawowania bezposredniego nadzoru nad pracami szczego6lnie niebez-
piecznymi przez wyznaczone osoby;

e okreslenie sposobu przechowywania i1 przemieszczania materialow, wyrobow,
substancji oraz preparatow niebezpiecznych na terenie budowy;

e wskazanie srodkow technicznych i organizacyjnych zapobiegajacych niebezpie-
czenstwom wynikajacym z wykonywania rob6t budowlanych w strefach szcze-
gblnego zagrozenia zdrowia lub w ich sasiedztwie, w tym zapewniajacych bez-
pieczna komunikacje¢ umozliwiajacg szybka ewakuacje na wypadek pozaru,
awarii 1 innych zagrozen;

o wskazanie migjsca przechowywania dokumentacji budowy oraz dokumentdéw nie-
zbednych do prawidlowej eksploatacji maszyn i innych urzagdzen technicznych.

Czg$¢ rysunkowa, opracowana na kopii projektu zagospodarowania dziatki lub terenu,

powinna zawiera¢ dane umozliwiajace tatwe odczytanie czesci opisowej, a mianowicie:

¢ czytelna legende;

e oznaczenie czynnikow mogacych stwarza¢ zagrozenie;

e rozmieszczenie urzadzen przeciwpozarowych wraz z parametrami poboru me-
didéw, punktami czerpalnymi, zaworami odcinajgcymi, drogami dojazdowymi;

e rozmieszczenie sprzetu ratunkowego (w tym ptywajacego, jezeli jest to uzasad-
nione rodzajem robdt), niezbednego przy prowadzeniu robot budowlanych;

e rozmieszczenie i oznaczenie granic obszardw wewnetrznych i zewnetrznych stref
ochronnych, wynikajacych z przepisow odrgbnych, takich jak: strefy magazyno-
wania i sktadowania materiatow, wyrobow, substancji oraz preparatow niebez-
piecznych, strefy pracy sprzetu zmechanizowanego i pomocniczego;

e rozmieszczenie terenow produkcji pomocniczej, tj. weztdéw produkcji betonu
cementowego 1 asfaltowego, prefabrykatéw;

e przedstawienie rozwigzan ukladéw komunikacyjnych, transportu na potrzeby
budowy oraz ogrodzenia terenu;

e lokalizacje pomieszczen higieniczno-sanitarnych.
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W planie bioz nie nalezy zamieszcza¢ danych dotyczacych obiektow lub ich czg-
$ci, ktore stuza ochronnosci lub bezpieczenstwu a moglyby ujawni¢ charakter i prze-
znaczenie tychze obiektow. Zakres wylgczenia obiektow z planu bioz okresla inwestor
zgodnie z przepisami o ochronie informacji niejawnych. Kierownik budowy, wprowa-
dzajac zmiany w cze$ci opisowej i w czesci rysunkowej planu bioz, powinien rowniez
zamie$ci¢ adnotacje okreslajaca przyczyny ich wprowadzenia.

Wielkosci progowe, ponizej ktorych nie obowigzuje juz wymog sporzadzania pla-
nu bioz, sg podane w [U3]. Plan ten sporzadza sig, jezeli:

¢ roboty budowlane bedg trwaty dtuzej niz 30 dni i zatrudnionych bedzie przy nich

jednoczesnie wigcej niz 20 pracownikéw lub gdy pracochtonnos$¢ robot przekro-
czy 500 osobodni;

o w trakcie budowy wykonywany bedzie przynajmniej jeden z rodzajow robdt bu-

dowlanych zakwalifikowanych do robdt o wysokim ryzyku.
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Rys. 3.1. Schemat blokowy algorytmu decyzyjnego w sprawie planu bioz. Zrodto: opr. whasne
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Schemat decyzyjny w zakresie obowiazku wykonania planu bioz zostat pokazany
narys. 3.1.
Do robdt o wysokim ryzyku zakwalifikowano roboty [U3], [R14], w przypadku
ktorych:
¢ ze wzgledu na ich charakter, organizacj¢ lub miejsce prowadzenia istnieje szcze-
gblnie wysokie ryzyko powstania zagrozenia bezpieczenstwa i zdrowia ludzi,

a w szczegolnosci przysypania ziemig lub upadku z wysokosci, a mianowicie:

o wykonywanie wykopoéw o $cianach pionowych bez rozparcia o glgbokosci
wigkszej niz 1,5 m oraz wykopow o bezpiecznym nachyleniu $cian o gleboko-
$ci wigkszej niz 3,0 m,

o roboty na wysoko$ci powyzej 5,0 m,

o rozbiorki obiektow budowlanych o wysokosci powyzej 8 m,

o roboty wykonywane na terenie czynnych zaktadow przemystowych,

o montaz, demontaz i konserwacja rusztowan przy budynkach wysokich i wyso-
kosciowych,

o roboty wykonywane przy uzyciu dzwigéow lub $smiglowcow,

o prowadzenie robot na obiektach mostowych metodg nasuwania konstrukcji na
podpory,

o montaz elementéw konstrukcyjnych obiektow mostowych,

o betonowanie wysokich elementow konstrukcyjnych mostow, takich jak przy-
czofkki, filary i pylony,

o fundamentowanie podpor mostowych i innych obiektow budowlanych na palach,

o roboty wykonywane pod przewodami linii elektroenergetycznych lub w ich
poblizu, w odleglosci liczonej poziomo od skrajnych przewodoéw, mniejsze;j
niz:

— 3,0 m dla linii o napigciu znamionowym nieprzekraczajagcym 1 kV,

— 5,0 m dla linii o napigciu znamionowym powyzej 1 kV, lecz nieprzekraczaja-
cym 15 kV,

—10,0 m dla linii o napi¢ciu znamionowym powyzej 15 kV, lecz nieprzekra-
czajacym 30 kV,

— 15,0 m — dla linii o napigciu znamionowym powyzej 30 kV, lecz nieprzekra-
czajacym 110 kV,

o roboty budowlane prowadzone w portach i na przystaniach podczas ruchu statkow,

o roboty prowadzone przy budowlach pietrzacych wodg na wysokos$¢ powyzej 1 m,

o roboty wykonywane w poblizu linii kolejowych;

e wystepuje dziatanie substancji chemicznych lub czynnikow biologicznych zagra-
zajacych bezpieczenstwu i zdrowiu ludzi, w tym:

o roboty prowadzone w temperaturze ponizej —10 °C,

o roboty polegajace na usuwaniu i naprawie wyrobéw budowlanych zawieraja-
cych azbest;
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e pojawia si¢ zagrozenie spowodowane promieniowaniem jonizujacym, a wigc:
o roboty remontowe i rozbiérkowe obiektow przemyshu energii atomowej,
o roboty remontowe i rozbiérkowe obiektow, w ktorych byly realizowane proce-
sy technologiczne z uzyciem izotopow;

e zagrozenie pojawia si¢ ze wzgledu na bliskie sasiedztwo linii wysokiego napiecia

lub czynnych linii komunikacyjnych, a mianowicie:
o roboty wykonywane w odleglosci liczonej poziomo od skrajnych przewodow,
mniejszej niz 15,0 m — dla linii o napigciu znamionowym 110 kV,
o roboty wykonywane w odlegtosci liczonej poziomo od skrajnych przewodow,
mniejszej niz 30,0 m — dla linii o napi¢ciu znamionowym powyzej 110 kV,
o budowa i remont:
— linii kolejowych (roboty torowe i podtorowe),
—sieci trakcyjnej i linii zasilajacej sie¢ trakcyjng i urzadzenia elektroenerge-
tyczne,
— linii i urzadzen sterowania ruchem kolejowym,
—sieci telekomunikacyjnych, radiotelekomunikacyjnych i komputerowych,
zwigzane z prowadzeniem ruchu kolejowego,
— wszystkie roboty budowlane, wykonywane na obszarze kolejowym w wa-
runkach prowadzenia ruchu kolejowego;

e pojawia si¢ ryzyko utonigcia pracownikow, a wigc:

o roboty prowadzone z wody lub pod woda,

o montaz elementoéw konstrukcyjnych obiektéw mostowych,

o fundamentowanie podpor mostowych i innych obiektéw budowlanych na
palach,

o roboty prowadzone przy budowlach pigtrzacych wode powyzej 1 m;

e wszelkie prace prowadzone sg w studniach, pod ziemig i w tunelach, a mianowicie:

o roboty prowadzone w zbiornikach, kanatach, wngtrzach urzadzen technicznych
1 w innych niebezpiecznych przestrzeniach zamknigtych,

o roboty zwigzane z wykonywaniem przejs¢ rurociggdw pod przeszkodami me-
todami: tunelowa, przecisku lub podobnymi;

e prace s3 wykonywane przez kierujacych pojazdami zasilanymi z linii napo-
wietrznych i roboty przy budowie, remoncie, rozbiodrce torowisk.

e prace sg wykonywanych w kesonach z atmosfera wytwarzang ze sprezonego po-
wietrza — roboty przy budowie i remoncie nabrzezy portowych i przepraw mo-
stowych.

e jest wymagane uzycie materialdw wybuchowych, a mianowicie:

o roboty ziemne zwigzane z przemieszczaniem lub zageszczaniem gruntu,

o roboty rozbidorkowe, w tym wykonywanie otwordw w istniejacych elementach
konstrukcyjnych obiektow;

o odbywa si¢ montaz i demontaz ci¢zkich elementéw prefabrykowanych.
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W wymienionych wyzej sytuacjach inwestor jest obowigzany zawiadomi¢ wiasci-
wego inspektora pracy o zamiarze rozpoczgcia robot budowlanych 7 dni przed ich
rozpoczgciem. W fazie budowy obiektu obowigzuje przestrzeganie zapisow zawartych
w [U2] i [U3], Ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o wyrobach budowlanych (dale;j:
U13) oraz aktow wykonawczych do tych ustaw.

3.1.4. Faza uzytkowania obiektu

Przed przystapieniem do uzytkowania obiektu budowlanego nalezy uzyskaé po-
zwolenie na uzytkowanie. W tym celu nalezy zawiadomi¢ wlasciwy organ nadzoru
budowlanego o zakonczeniu budowy. Jezeli organ ten w terminie 21 dni od dnia dore-
czenia zawiadomienia nie zgtosi sprzeciwu w drodze decyzji, wowczas pozwolenie na
uzytkowanie jest prawomocne [U3]. Inwestor, w stosunku do ktoérego natozono obo-
wiazek uzyskania pozwolenia na uzytkowanie obiektu budowlanego, jest obowigzany
zawiadomi¢ o zakonczeniu budowy obiektu i zamiarze przystapienia do jego uzytko-
wania, organa:

e Panstwowej Inspekcji Sanitarne;j,

e Panstwowej Strazy Pozarne;.

Organa te powinny zaja¢ stanowisko w sprawie zgodnos$ci wykonania obiektu
budowlanego z projektem budowlanym. Niezajecie stanowiska w terminie 14 dni
od dnia otrzymania zawiadomienia, traktuje si¢ jak niezgloszenie sprzeciwu lub
uwag.

Obiekty budowlane w celu zapewnienia bezpieczenstwa ich uzytkowania powinny
by¢ poddawane kontroli przez wlasciciela lub zarzadcg. Zgodnie z Rozporzqdzeniem
Ministra Infrastruktury z dnia 3 lipca 2003 r. w sprawie ksigzki obiektu budowlane-
go (dalej: R16) wyniki oceny stanu technicznego obiektu, remontéw i modernizacji
powinny by¢ zapisywane w tzw. ksigzce obiektu budowlanego, ktora nalezy zatozy¢
w dniu przekazania obiektu do uzytkowania i prowadzi¢ jg przez caty okres uzytko-
wania. Nalezy podkresli¢, ze obowigzek kontroli nie dotyczy wszystkich obiektow
budowlanych. Wyjatek stanowia budynki mieszkalne jednorodzinne, obiekty bu-
downictwa zagrodowego i letniskowego oraz wszystkie obiekty wymienione w [U3,
art. 29 ust. 1], m.in:

e wolno stojace parterowe budynki gospodarcze, wiaty i altany oraz przydomowe
oranzerie o powierzchni zabudowy do 25 m?, przy czym laczna liczba tych obiektow
na dziatce nie moze przekracza¢ dwéch na kazde 500 m? powierzchni dziatki;

e indywidualne przydomowe oczyszczalnie $ciekow o wydajnosci do 7,50 m® na dobe;

e altany i obiekty gospodarcze na dziatkach w rodzinnych ogrodach dziatkowych
o powierzchni zabudowy do 35 m? oraz wysokoséci do 5 m przy dachach stro-
mych i do 4 m przy dachach ptaskich;

e wiaty przystankowe i peronowe.
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Rys. 3.2. Schemat okresowej kontroli stanu technicznego obiektu budowlanego.
Zrédto: opr. whasne na podstawie: [U3]
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Obiekty budowlane podlegajace obowigzkowi kontroli nalezy poddawaé¢ kontroli
okresowo oraz kazdorazowo w przypadku zadziatania na obiekt czynnikow zewnetrz-
nych wynikajacych z dziatania cztowieka Iub natury, takich jak: wyladowania atmos-
feryczne, wstrzasy sejsmiczne, silne wiatry, intensywne opady atmosferyczne, osuwi-
ska ziemi, zjawiska lodowe na rzekach i morzu oraz jeziorach i zbiornikach wodnych,
pozary lub powodzie, w wyniku ktoérych nastepuje uszkodzenie obiektu budowlanego
lub bezposrednie zagrozenie takim uszkodzeniem mogacym stworzy¢ zagrozenie dla
zycia lub zdrowia ludzi, bezpieczenstwa mienia lub §rodowiska.

Schemat decyzyjny okresowej kontroli obiektu budowlanego przedstawiony jest
narys. 3.2.

Kontrole okresowe odbywajg si¢ raz w roku, a w przypadku budynkéw o po-
wierzchni zabudowy przekraczajacej 2000 m® oraz innych obiektéow budowlanych
o powierzchni dachu przekraczajacej 1000 m* co najmniej dwa razy w roku, tj. do 31
maja oraz do 30 listopada. Osoba dokonujaca kontroli jest obowigzana bezzwtocznie
pisemnie zawiadomi¢ wlasciwy organ o przeprowadzonej kontroli. W trakcie kontroli
nalezy sprawdzi¢ stan techniczny nastepujacych elementow obiektow budowlanych:

e clementow budynku, budowli i instalacji narazonych na szkodliwe wptywy at-
mosferyczne i niszczace dziatania czynnikow wystepujacych podczas uzytkowa-
nia obiektu;

e instalacji i urzadzen shuzgcych ochronie srodowiska;

e instalacji gazowych oraz przewodéw kominowych (dymowych, spalinowych
i wentylacyjnych).

Ponadto raz na 5 lat nalezy przeprowadzi¢ kontrolg polegajaca na sprawdzeniu stanu
technicznego i przydatnosci do uzytkowania obiektu budowlanego oraz na ocenie este-
tyki obiektu budowlanego oraz jego otoczenia. Kontrola ta powinna obejmowac réwniez
badanie instalacji elektrycznej i piorunochronnej w zakresie stanu sprawnosci potaczen,
osprzetu, zabezpieczen i srodkow ochrony od porazen, opornosci izolacji przewodoéw
oraz uziemien instalacji i aparatow.

Kontrole stanu technicznego kottéw z uwzglednieniem efektywnosci energetycz-
nej kottéw oraz ich wielkosci w stosunku do potrzeb uzytkowych nalezy prowadzi¢:

e co najmniej raz na 2 lata, jezeli sa one opalane nieodnawialnym paliwem ciektym

lub stalym o efektywnej nominalnej wydajnosci ponad 100 kW;

e co najmniej raz na 4 lata, jezeli sa opalane nicodnawialnym paliwem ciektym
lub statym o efektywnej nominalnej wydajnosci 20—100 kW oraz kottéw opa-
lanych gazem.

Co najmniej raz na 5 lat nalezy oceni¢ efektywno$¢ energetyczng urzadzen chlod-
niczych w systemach klimatyzacji. Kontrole powinny przeprowadza¢ osoby o odpo-
wiednich uprawnieniach.

W przypadku stwierdzenia, ze obiekt budowlany:

e moze zagraza¢ zdrowiu lub zyciu ludzi, bezpieczenstwu mienia badz $rodo-

wiska,
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e jest uzytkowany w sposob zagrazajacy zdrowiu lub zyciu ludzi, bezpieczenstwu
mienia lub srodowisku,
e jest w nieodpowiednim stanie technicznym albo powoduje swym wygladem
oszpecenie otoczenia,
wowczas wlasciwy organ powinien nakaza¢é w drodze decyzji usunigcie stwierdzo-
nych nieprawidtowosci i okresli¢ termin wykonania tego obowiazku. Wtasciwy organ
moze rowniez zakaza¢ uzytkowania obiektu budowlanego lub jego czesci do czasu
usunigcia stwierdzonych nieprawidtlowosci. Usuwanie stwierdzonych nieprawidtowo-
$ci badz rozbiorka obiektu budowlanego wiaze si¢ z wykonaniem robdt budowlanych
o charakterze remontowym, modernizacyjnym lub rozbiérkowym. Zgodnie z Rozpo-
rzgdzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy podczas wykonywania robot budowlanych (dalej: R13) i Rozporzgdze-
niem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie 0gol-
nych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (dalej: R22) w czasie wykonywania
takich robdt wymagane jest zapewnienie bezpiecznych warunkoéw pracy.

3.2. Zaleznosci przyczynowo-skutkowe
W procesie inwestycyjnym

W procesie inwestycyjnym miedzy decyzjami podjetymi w fazach przygotowania

i projektowania a wymaganiami w zakresie bezpieczenstwa pracy w fazie realizacji
inwestycji zachodzg nastepujace zwigzki przyczynowo-skutkowe:

e 7 kazda dziatka budowlang zwigzane jest pewne otoczenie oraz konkretne wa-

runki wodno-gruntowe, ktore maja wplyw na przebieg procesu projektowania

i realizacji robot budowlanych:

o Jezeli na dziatce inwestycyjnej oraz w jej bezposrednim otoczeniu znajduja si¢ in-
ne obiekty budowlane, np. nadziemne i podziemne instalacje gazowe, wodne,
elektryczne, badz obiekty o ztym stanie technicznym lub podlegajace rozbiorce,
to juz w fazie przygotowania inwestycji nalezy zwrdci¢ uwage, czy z tymi obiek-
tami zwigzane sg strefy ochronne lub niebezpieczne. Istnienie takich obiektow
moze ograniczy¢ miejsce lokalizacji nowej inwestycji oraz usytuowanie urzgdzen
budowlanych na przyszlym terenie budowy. W tym kontekscie nalezy zwrdci¢
uwage na mozliwe, w czasie realizacji budowy, kolizje pracy zurawi budowla-
nych i innych urzadzen z istniejacymi w poblizu obiektami budowlanymi.

o Warunki wodno-gruntowe maja decydujacy wplyw na przyjete rozwigzanie
w zakresie posadowienia i podziemnej czesci obiektu.

o Z przyjetymi rozwigzaniami w zakresie architektoniczno-materiatowo-konstruk-
cyjnym zwigzany jest sposdb wykonania robot oraz wymagania w zakresie
bezpieczenstwa pracy (rys. 3.3).
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Rys. 3.3. Lokalizacja obiektu i jego wplyw na bezpieczenstwo w fazie realizacji. Zrodto: opr. whasne

e Proces projektowania obiektu budowlanego jest nieroztgcznie zwigzany z proce-
sem jego wykonania. Stwierdzenie to wynika z nastepujacych relacji:

o Projektowanie obiektu budowlanego polega na powigzaniu zagadnien funkcjo-
nalnych i konstrukcyjnych z estetyka formy obiektu i uwzglednieniem warun-
kow lokalizacyjnych. Przyjete w projekcie architektoniczno-budowlanym roz-
wigzania dotyczace funkcji, formy i konstrukcji narzucajg w duzym stopniu
rozwigzania w zakresie doboru wyrobow budowlanych, technologii rob6t bu-
dowlanych, wyposazenia technicznego budowy oraz rozwigzan w zakresie or-
ganizacji terenu budowy i procesu budowy (rys. 3.4).
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Rys. 3.4. Zaleznosci i sprzgzenia wystepujace migdzy elementami procesu projektowania
a procesem wykonania. Zrodto: opr. wlasne na podstawie: [Czaplinski i in., 1980]

o Rozwigzanie w zakresie funkcji wynika z przeznaczenia obiektu i sposobu
jego uzytkowania. Wymagania, jakie musza spetnia¢ obiekty budowlane, do-
tyczace rozwigzan funkcjonalnych zawarte sa odpowiednich normach i roz-
porzadzeniach.

o Formg obiektu opisuje mi¢gdzy innymi: jego ksztalt, wymiary w rzutach i prze-
krojach, glgboko$¢ posadowienia, liczba kondygnacji podziemnych i nadziem-
nych, catkowita wysokos$¢ obiektu oraz inne parametry. Przyjete rozwigzanie
w zakresie funkcji i formy oraz warunki lokalizacyjne maja wptyw na rozwia-
zanie w zakresie konstrukcji.

o Aspekt konstrukcyjny w projektowaniu polega przede wszystkim na doborze
odpowiednich wyrobéw budowlanych oraz takim ustaleniu wymiaréw obiektu
i jego elementéow, aby konstrukcja poddana obcigzeniom eksploatacyjnym
przenosita je w sposob bezpieczny.

o Forma obiektu budowlanego i rozwigzanie materiatlowo-konstrukcyjne maja
wplyw na rozwiazania przyjete w zakresie technologii i organizacji robdt. De-
cyduja one bowiem o mozliwosci podzialu obiektu na dziatki robocze oraz za-
stosowaniu okreslonej metody organizacji robot, liczbie pracownikow przeby-
wajacych jednoczesnie na terenie budowy, liczbie zastosowanych urzadzen,
obszarach stref niebezpiecznych oraz organizacji terenu budowy. Glebokosé
posadowienia, liczba kondygnacji podziemnych i nadziemnych, catkowita wy-
sokos¢ obiektu decyduja o usytuowaniu stanowisk pracy w stosunku do po-
ziomu terenu i wymuszaja konkretne rozwigzania w zakresie zapewnienia bez-
pieczenstwa pracy. Z kazdym z przyjetych rozwigzan zwigzany jest adekwatny
zbidr zagrozen (rys. 3.5).
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Rys. 3.5. Schemat pogladowy wplywu formy obiektu na bezpieczenstwo realizacji. Zrodto: opr. whasne

e Zastosowane w projekcie budowlanym rozwigzania materialowo-konstrukcyjne
implikujg rodzaje robot, ktore nalezy wykonaé, aby obiekt zrealizowac. Z po-
szczegblnymi rodzajami robot zwigzane sg urzadzenia niezbedne do wykonania
robot oraz magazyny i sktadowiska materiatow budowlanych. Przyjete w tym
zakresie rozwigzania maja wplyw na organizacj¢ terenu budowy, a przede
wszystkim na wystepowanie stref niebezpiecznych. Ponadto wyroby budowlane,
ze wzgledu na zawarto$¢ substancji niebezpiecznych, moga powodowaé dodat-
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kowe zagrozenia dla zycia i zdrowia pracownikéw. Z kazdym z przyjetych roz-
wigzan zwigzany jest inny zbior zagrozen (rys. 3.6).
Juz na etapie projektowania obiektu budowlanego nalezy wigc mie¢ na uwadze wyma-
gania dotyczace bezpieczenstwa pracy w czasie jego wykonania. Z tego natomiast wynika
obowigzek opracowania przez projektanta informacji o bezpieczenstwie i ochronie zdrowia.

ROZWIAZANIA
MATERIALOWO-KONSTRUKCYJNE

URZADZENIA,
WYROBY BUDOWLANE

ZAGROZENIA

Rys. 3.6. Schemat pogladowy wptywu rozwigzan konstrukcyjno-materiatowych
na bezpieczenstwo realizacji. Zrodto: opr. wlasne






4. Charakterystyka srodowiska pracy
w budownictwie

Realizacja robot budowlanych wymaga okres$lonej przestrzeni. Przestrzen ta jest
zdeterminowana powierzchnig potrzebng do realizacji procesu budowlanego, powick-
szong o strefy bezpieczenstwa oraz wysoko$cig konieczng do wykonania robot.
W przestrzeni pracy istnieje specyficzne dla danej dziatalnosci $rodowisko. Srodowi-
sko to jest srodowiskiem nienaturalnym, bowiem jest wytworzone przez cztowieka.
Sktadaja si¢ na nie wszystkie elementy zwigzane w sposob bezposredni lub posredni
z przebiegiem procesu pracy.

4.1. Strefy bezpieczenstwa w budownictwie

Strefy bezpieczenstwa maja rézne wartosci dla r6znych robot budowlanych i sy-
tuacji na terenie budowy i okreslone sa w przepisach bezpieczenstwa pracy. Na
przyktad:

W przypadku prac prowadzonych na wysoko$ci, zgodnie z Rozporzgdzeniem
Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bhp podczas wykony-
wania robot budowlanych (dalej: R13), strefa bezpieczenstwa wynosi: 1/10 wy-
sokosci, z ktorej moga spada¢ wyroby budowlane, narzgdzia lub inne elementy,
lecz nie mniej niz 6 m (rys. 4.1). W zwartej zabudowie miejskiej lub w innych
warunkach uniemozliwiajacych wyznaczenie petnej strefy niebezpiecznej strefa
ta moze by¢ zmniejszona, ale pod warunkiem zastosowania innych rozwigzan
technicznych lub organizacyjnych zapewniajacych odpowiedni poziom bezpie-
czenstwa pracy.

W przypadku robot ziemnych na terenie uzbrojonym w instalacje: wodocig-
gowa, kanalizacyjna, elektryczng, gazowa lub centralnego ogrzewania nalezy
ustali¢ z jednostkami zarzadzajacymi tymi instalacjami, jeszcze przed rozpo-
czeciem robot, odleglos$ci bezpiecznego uzywania maszyn roboczych na da-
nym terenie [R13].
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Rys. 4.1. Strefa bezpieczenstwa w przypadku prac prowadzonych na wysokosci.
Zrodho: opr. wlasne na podstawie: [R13]

e W przypadku robot budowlanych prowadzonych w poblizu napowietrznych li-
nii elektrycznych strefa bezpieczenstwa zalezy od wartosci napigcia elektrycz-
nego w danej linii, np. przy napigciu <1 kV wynosi 3 m, natomiast przy napi¢-
ciu 15kV — 10 m [R13] (rys. 4.2).

| |
| |
| |

Sp=3mdla V<1kV

Sp=5m dla 1kV>V<15kV
Sp=10m dla 15kV>V<30kV
Sp=15m dla 30kV>V<110kV
Sp=30m dla V>110kV /

| |
| |
| |

[TTTTITTITTIIT]

X XXX XXX XX XXX

Rys. 4.2. Wartosci stref bezpieczenstwa w zaleznos$ci od wartosci napigcia elektrycznego w linii.
Zrédto: opr. whasne na podstawie: [R13]

e W przypadku maszyn do robot ziemnych wokot miejsca pracy maszyny nalezy
wyznaczy¢ strefe bezpieczenstwa i odpowiednio ja oznakowaé. Zgodnie z Roz-
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porzgdzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzqdzen
technicznych do robot ziemnych, budowlanych i drogowych (dalej: R3) strefa ta
nie powinna by¢ mniejsza niz zasigg roboczy maszyny (rys. 4.3).

r 3

e

Rys. 4.3. Przyklad stref bezpieczenstwa dla koparki. Zrodto: opr. whasne na podstawie: [R3]

4.2. Czynniki zagrozen zawodowych
w Srodowisku pracy

W kazdym $rodowisku pracy, w zaleznos$ci od rodzaju produkcji czy stosowanej
technologii, wystgpuja zagrozenia dla zycia i zdrowia zatrudnionych osoéb, ktére moga
powsta¢ w zwiazku z:

e warunkami srodowiska naturalnego;

e wykorzystywang w procesach pracy energig oraz stosowanymi maszynami

1 urzadzeniami,

e wykorzystywana technologia;

e stosowanymi materiatami, surowcami badz potfabrykatami;

e popelnieniem przez ludzi niebezpiecznych btedéw [Studenski, 1996a].

Na podstawie wieloletnich badan i analiz w $rodowisku pracy zostato zidentyfi-
kowanych wiele czynnikéw, ktére moga stanowic¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia pra-
cownikoéw. Czynniki te mozna podzieli¢ na:
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e niebezpieczne, tj. takie, ktorych oddziatywanie na czlowieka moze doprowa-
dzi¢ do urazu lub innego istotnego natychmiastowego pogorszenia stanu zdro-
wia badz do zejscia $miertelnego. Tego rodzaju czynnikami sg np.: ruchome
elementy maszyn budowlanych, wystajace prety zbrojenia w konstrukcjach
zelbetowych badz wystajace z desek gwozdzie, stanowiska pracy znajdujace
si¢ powyzej terenu budowy, prad elektryczny w niesprawnej instalacji i wiele
innych;

e szkodliwe, tj. takie, ktorych dtugotrwate oddzialywanie na czlowieka moze
spowodowac¢ zmiany w stanie zdrowia prowadzace w ostateczno$ci do choroby
zawodowej. Czynnikami szkodliwymi moga by¢ np.: ponadnormatywny hatas
emitowany przez maszyny budowlane, drgania mechaniczne przekazywane na
organizm pracownika, pyly przemystowe, mikroklimat, substancje i mieszani-
ny chemiczne o wtasciwosciach niebezpiecznych wykorzystywane w budow-
nictwie;

e ucigzliwe, tj. takie, ktorych dtugotrwate oddzialywanie na cztowieka moze spo-
wodowac obnizenie sprawnosci fizycznej i psychicznej, np. obnizenie wydajno-
$ci pracy. Do czynnikow uciazliwych mozna zaliczy¢: prace w ograniczonej
przestrzeni, np. w kanatach i niewielkich zbiornikach, transport r¢czny wyrobow
budowlanych o ponadnormatywnych masach, wymuszona pozycje ciata podczas
wykonywania robdot budowlanych, stres [Koradecka, 1999; Raczkowski, 2012].

Jeszcze inng grupe wymienia Raczkowski [2012]. Wyrdznia on niemierzalne

czynniki spoleczne bedace zagrozeniem dla zdrowia i zycia pracownika, np. zalez-
nosci powigzania i wzajemne kontakty migdzy przetozonymi a podwladnymi oraz
migdzy pracownikami. Niewlasciwa jakos¢ relacji migdzy przetozonymi a podwiad-
nymi oraz migdzy pracownikami moze powodowaé stan dyskomfortu psychicznego.
Jezeli wymagania przetozonych sg wyzsze niz umiejgtnosci 1 wiedza pracownika,
wowczas pojawia si¢ stres. Stres zawodowy stanowi bardzo niekorzystny czynnik
W pracy, poniewaz moze nie tylko zniszczy¢ zdrowie pracownika, ale réwniez przy-
czyni¢ si¢ do zmniejszenia poziomu efektywnos$ci i produktywnosci w przedsigbior-
stwie.

4.3. Klasyfikacja czynnikow zagrozenia zawodowego

Wsrdd niebezpiecznych, szkodliwych i ucigzliwych czynnikéw wystepujacych
W procesie pracy wyroznia si¢ czynniki: fizyczne, chemiczne, biologiczne i psychofi-
zyczne [Koradecka i in., 1999; Raczkowski, 2012]. Ze wzgledu na skutek, jaki wywo-
huja w organizmie czlowieka, wymienione czynniki mozna podzieli¢ na:
e powodujace zagrozenie wypadkowe, tj. konczace si¢ urazami o roéznej cigzkosci
(wypadki lekkie, ciezkie i §miertelne);
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e chorobotworcze, tj. konczace si¢ chorobami i schorzeniami zawodowymi o 16z-
nej cigzkosci, az do inwalidztwa i §mierci.
Zagrozenie wypadkowe stanowig niebezpieczne czynniki fizyczne wystgpujace
w §rodowisku pracy, natomiast chorobowe to czynniki szkodliwe i ucigzliwe dla
zdrowia wystepujace w srodowisku pracy, ktorych skutki pojawiaja si¢ dopiero po
pewnym czasie od chwili ekspozycji na ich dziatanie (rys. 4.4).

CZYNNIKI BEDACE ZAGROZENIEM DLA ZYCIA

f | ZDROWIA CZLOWIEKA Iﬂ

NIEBEZPIECZNE E SZKODLIWE ﬂ UCIAZLIWE
fizyczne fizyczne chemiczne biologiczne psychofizyczne

- Y 4 Y Y

CZYNNIKI URAZOWE

(POWODUJACE ZAGROZENIE
WYPADKOWE) CZYNNIKI CHOROBOTWORCZE

Rys. 4.4. Schemat klasyfikacji czynnikow stanowiacych zagrozenie dla zycia i zdrowia czlowieka.
Zrédto: opr. whasne

Nalezy podkresli¢, ze podziat przedstawiony na rys. 4.4 nie jest ostry, poniewaz
w srodowisku pracy mogg wystepowac czynniki szkodliwe zaliczane do grupy czyn-
nikow chemicznych, np. substancje toksyczne, ktorych dziatanie na cztowieka moze
by¢ nagle i moze spowodowac wypadek przy pracy. Réwniez dlugotrwale oddzialy-
wanie na organizm pracownika czynnikéw ucigzliwych, np. zbyt mata przestrzen do
pracy badz pozycja kuczna w przypadku brukarzy, moze spowodowac nie tylko chwi-
lowe obnizenie wydajnosci, ale rowniez chorobg¢ zawodowa w postaci trwatych zmian
w uktadzie kostnym cztowieka. Definicja wypadku przy pracy oraz choroby zawodo-
wej omowiona jest szczegotowo w rozdziale 11 i 12 niniejszej ksiazki.

4.4. Mierniki czynnikow szkodliwych
w Srodowisku pracy

Miarg czynnika szkodliwego w §rodowisku pracy jest jego stezenie lub natezenie.
Na podstawie Rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 6 czerwca
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2014 r. w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikow szkodli-
wych dla zdrowia w srodowisku pracy (dalej: R24) dla czynnikéw chemicznych i py-
lowych ustalono dopuszczalne wartosci stezen: najwyzszego dopuszczalnego stgzenia
(NDS), najwyzszego dopuszczalnego stezenia chwilowego (NDSCH) oraz najwyzsze-
go dopuszczalnego stezenia putapowego (NDSP) [R24], przy czym:

o NDS jest to taka warto$¢ $redniej wazonej stezenia danego czynnika, ktoérego
oddziatywanie na pracownika w ciggu 8-godzinnego, dobowego i przecigtnego
tygodniowego wymiaru czasu pracy, okreslonego w Ustawie z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy (dalej: U2), przez okres jego aktywnosci zawodowej nie
powinno spowodowaé¢ ujemnych zmian w stanie jego zdrowia oraz w stanie
zdrowia jego potomkow;

o NDSCH jest to taka warto$¢ srednia stezenia danego czynnika, ktora nie powinna
spowodowa¢ ujemnych zmian w stanie zdrowia pracownika oraz w stanie zdro-
wia jego potomkow, jesli jej czas utrzymywania si¢ w $Srodowisku pracy nie
przekracza 15 minut i jednocze$nie nie zdarza si¢ czgéciej niz 2 razy w czasie
zmiany roboczej w odstepie nie krotszym niz 1godzina;

e NDSP jest to taka warto$¢ stezenia danego czynnika, ktéra ze wzgledu na za-
grozenie zdrowia pracownika nie moze by¢ przekroczona w $rodowisku pracy
w zadnym momencie [R24].

Na podstawie Rozporzgdzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 5 sierpnia 2005 r.

w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy pracach zwigzanych z narazeniem na
hatas lub drgania mechaniczne (dalej: R7) dla szkodliwych czynnikéw fizycznych,
takich jak hatas i wibracje, ustalono warto$ci najwyzszych dopuszczalnych natezen
(NDN). NDN to natgzenie ustalone jako wartos¢ $rednia natgzenia, ktorego oddziaty-
wanie na pracownika w ciggu 8-godzinnego, dobowego i przecietnego tygodniowego
wymiaru czasu pracy okreslonego w [U2] przez okres jego aktywnosci zawodowej nie
powinno spowodowa¢ ujemnych zmian w jego stanie zdrowia oraz w stanie zdrowia
jego potomkow.

Na rysunku 4.5 przedstawiono zalezno$ci miedzy miarami zagrozenia a czynnika-

mi szkodliwymi, ktére moga wystapi¢ w srodowisku pracy.

STAN ZAGROZENIA

STAN BEZPIECZENSTWA | >
< |
|
| |
< 1 i j >
NDS NDSCH NDSP
NDN

Rys. 4.5. Wzajemne relacje miar zagrozenia czynnikami szkodliwymi
wystepujacymi w srodowisku pracy. Zrodto: opr. wlasne



59

4.5. Zidentyfikowane czynniki
srodowiska pracy w budownictwie

Na podstawie wynikéw badan dotyczacych danych statystycznych opublikowa-
nych przez Gtéwny Urzad Statystyczny [GUS, 2014] zostata przeprowadzona analiza
srodowiska pracy w budownictwie pod katem liczby 0so6b pracujacych w warunkach
zagrozenia. W badaniu uczestniczyly przedsigbiorstwa zaliczane do sekcji budownic-
two, w ktorych byto zatrudnionych wiecej niz 10 oséb. Liczba oséb objetych bada-
niem wynosila 375 286. W warunkach zagrozenia w 2013 roku pracowato 41 047 osob,
w tym 618 kobiet. Procentowy udziat 0séb pracujacych w budownictwie w warunkach
zagrozenia przedstawiono na rys. 4.6.

zatrudnieni
w warunkach zagrozenia

zatrudnieni 89%
w warunkach bezpiecznych

Rys. 4.6. Udzial procentowy 0sob pracujacych w warunkach zagrozenia w budownictwie
w odniesieniu do badanej populacji. Zrodto: opr. wiasne na podstawie: [GUS, 2014a]

Na rysunku 4.7 przedstawiono struktur¢ czynnikéw zagrozenia na stanowiskach

pracy w budownictwie z podzialem na zagrozenia zwigzane:

e ze Srodowiskiem pracy, tj. substancje chemiczne, rakotworcze 1 mutagenne, pyty
przemystowe, zwlokniajace, rakotworcze i inne, hatas, wibracje, mikroklimat go-
racy i zimny, promieniowanie laserowe, jonizujace, nadfioletowe i podczerwone,
pole elektromagnetyczne;

e 7 uciazliwoscia pracy, tj. nadmierne obciazenie fizyczne pracownika i niedosta-
teczne os$wietlenie stanowiska pracy;

e 7z czynnikami mechanicznymi, tj. czynnikami wystepujacymi woéwczas, gdy
W procesach pracy stosowane sg maszyny szczeg6lnie niebezpieczne wymie-
nione w zalaczniku IV do Dyrektywy 2006/42/WE Parlamentu Europejskiego
i Rady z dnia 17 maja 2006 r. w sprawie maszyn (dalej: D1) wprowadzonej
Rozporzgdzeniem Ministra Gospodarki z dnia 21 pazdziernika 2008 r. w sprawie
zasadniczych wymagan dla maszyn (dalej: R41).
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zagrozenia zwigzane
z czynnikami
mechanicznymi

zagrozenia zwigzane
z ucigzliwoscig pracy

59%

zagrozenia zwigzane
ze $rodowiskiem pracy

Rys. 4.7. Struktura czynnikoéw zagrozenia w budownictwie w 2013 roku.
Zrédto: opr. whasne na podstawie: [GUS, 2014a]

Strukture procentowa osob pracujacych w budownictwie w warunkach narazenia
na czynniki zwigzane ze srodowiskiem pracy przedstawiono na rys. 4.8. Liczba takich
0s0b wynosita 31 621, co stanowito 84,3 osoby na kazdy 1000 zatrudnionych.

pole elektromagnetyczne

promieniowanie inne

substancje chemiczne /&

mikroklimat

wibracja

pyt przemystowy

Rys. 4.8. Procentowy udziat 0soéb pracujacych w budownictwie w warunkach narazenia
na poszczegodlne czynniki szkodliwe w 2013 roku w ogolne;j liczbie 0sob narazonych.
Zrédto: opr. whasne na podstawie: [GUS, 2014a]

Wielko$¢ ryzyka zawodowego wynikajacego z pracy w budownictwie w stosunku
do ryzyka zawodowego pracy w pozostatych sekcjach gospodarki obrazuje podana na
rys. 4.9 liczba 0s6b (L,) pracujacych w warunkach zagrozenia w poszczegdlnych sek-
cjach gospodarki narodowej, przypadajaca na kazdy 1000 zatrudnionych osob.
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450 461‘7 A - rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo

B - gérnictwo i wydobywanie
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F - budownictwo
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Rys. 4.9. Liczba 0s6b (Lo) pracujacych w warunkach zagrozeniach w 2013 roku
w poszczegolnych sekcjach gospodarki narodowej,
przypadajaca na kazdy 1000 os6b zatrudnionych. Zrodto: opr. wiasne na podstawie: [GUS, 2014a]

Najwieksza liczbe 0sob pracujacych w warunkach zagrozenia na czynniki $ro-
dowiska pracy w odniesieniu do 1000 zatrudnionych odnotowano w nastepujacych

sekcjach:

e w gornictwie i kopalnictwie — 434,7 osoby na kazdy 1000 zatrudnionych;

e W wytwarzaniu i zaopatrywaniu w energi¢ elektryczng, gaz — 187,1 osoby na
kazdy 1000 zatrudnionych;

o w przetworstwie przemystowym — 133,1 osoby na kazdy 1000 zatrudnionych;

o w dostawie wody i gospodarowaniu $ciekami — 117,3 osoby na kazdy 1000 za-
trudnionych;

e w budownictwie 109,4 — osoby na kazdy 1000 zatrudnionych.

W rankingu tym budownictwo zajmuje 5 miejsce wsrod wszystkich sekcji gospo-

darki narodowe;.






S. Niebezpieczne czynniki fizyczne
w Srodowisku pracy w budownictwie

Czynniki fizyczne sg uznawane za niebezpieczne wtedy, gdy moga przyczyni¢ si¢ do
wypadku przy pracy i powstania urazu u pracownika (por. rozdz. 4). Na rysunku 5.1
przedstawiono te, ktore moga wystapi¢ na terenie budowy.

NIEBEZPIECZNE CZYNNIKI FIZYCZNE NA TERENIE BUDOWY

J J J J

Zagrozenia elementami Zagrozenia zwigzane Zagrozenia Zagrozenia inne:
ruchomymi i luznymi Z przemieszczaniem porazeniem prgdem poparzenie, pozar,
oraz ostrymi i wystajgcymi sie ludzi elektrycznym wybuch

Rys. 5.1. Systematyzacja czynnikdw niebezpiecznych mogacych wystapi¢ na terenie budowy.
Zrodto: opr. wlasne na podstawie: [Raczkowski, 2012]

5.1. Zagrozenia elementami ruchomymi i luznymi
oraz ostrymi i wystajacymi

Na terenie budowy stosowana jest duza liczba ré6znych maszyn budowlanych,
takich jak np.: spycharki, koparki, tadowarki, kafary, zurawie budowlane, jednost-
ki transportowe. Zagrozeniem dla pracujacych osob sg przemieszczajace si¢ ma-
szyny. Wraz ze zmiang stanowiska pracy maszyny zmienia si¢ potozenie strefy
bezpieczenstwa. W takich przypadkach nierzadko dochodzi do sytuacji, ze w stre-
fach niebezpiecznych maszyn, niezgodnie z wymaganiami przepisOw prawa pracy,
pracuja osoby zatrudnione na budowie. Tymczasem w wielu maszynach budowla-
nych, zwlaszcza tych przeznaczonych do rob6t ziemnych i drogowych, ze wzgledu
na ich konstrukcje¢ pole widocznos$ci operatora znajdujacego si¢ w kabinie jest
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ograniczone. Na skutek tego czesto dochodzi do bardzo niebezpiecznych wypad-
kéw, tj. potracenia, uderzenia lub przygniecenia pracownika maszyng bedaca
w ruchu.

Urazy mogg powsta¢ m.in. w wyniku kontaktu z ostrymi i ruchomymi elemen-
tami maszyn i ich wyposazenia technicznego. Pod tym wzgledem najwicksze za-
grozenie stanowig maszyny do obrobki drewna i metali, tj. wszystkie typy pilarek
do drewna, strugarki i frezarki, prosciarki, gietarki, nozyce, a takze nap¢dzane me-
chanicznie ruchome ostony blokujace, przeznaczone do zastosowania jako zabez-
pieczenie w tych maszynach. Przyczyna urazu moze by¢ operowanie konczynami
w strefach niebezpiecznych maszyny, natomiast jego konsekwencja nawet amputa-
cja uszkodzonej konczyny. W czasie obrobki materialéw budowlanych, np. podczas
ciecia drewna lub materialow drewnopochodnych, czyszczenia, cigcia i gigcia stali
zbrojeniowej, moze dojs¢ réwniez do odprys$nigcia elementéw obrabianego mate-
rialu i skaleczenia pracownika. Uraz moze by¢ rowniez spowodowany odpadajaca
obluzowang cze$cig maszyny, narzedzia, oprzyrzadowania lub obrabianego przed-
miotu.

Na terenie budowy zagrozeniem dla pracownika sg takze wystajace i ostre elemen-
ty konstrukcji realizowanego obiektu, wystajace prety zbrojenia, ostre i wystajace
elementy deskowan i rusztowan budowlanych, nierowna lub $liska powierzchnia tere-
nu, a takze balagan spowodowany nieprawidlowo sktadowanymi materiatami budow-
lanymi lub deskami, z ktorych wystaja gwozdzie.

Za czynniki niebezpieczne uznaje si¢ ponadto niezabezpieczone prawidtowo
wyroby budowlane, ktére sg transportowane bez odpowiedniego zabezpieczenia,
oraz spadajace z wysokos$ci elementy, ktore zostaty wprawione w ruch na skutek
wibracji, naruszenia rownowagi i wykonywanych operacji roboczych. Przyktadem
tego typu zagrozen moze by¢ przysypanie pracownika gruntem w wyniku utraty
statecznos$ci skarpy wykopu lub uderzenie spadajacym z wysokosci przedmiotem.

5.2. Zagrozenia zwigzane
Z przemieszczaniem si¢ ludzi

Przemieszczanie si¢ ludzi stwarza zagrozenie upadkiem lub poslizgnieciem sig, co
moze spowodowac sthuczenie, ztamanie, zwichnigcie, a w przypadku upadkéw z wy-
sokosci cigzkie urazy, a nawet $mier¢. Przemieszczanie si¢ pracownikéw po terenie
budowy odbywa si¢ w poziomie i pionie i zwigzane jest z:

¢ 0g0lng komunikacja na terenie budowy;

¢ obstlugg stanowiska pracy;

e dojsciem i opuszczeniem stanowiska pracy.
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5.2.1. Ogo6lna komunikacja na terenie budowy

Na terenie budowy pracodawca jest zobowigzany zapewnic:

e drogi komunikacyjne, transportowe, drogi dla pieszych i dojazdy pozarowe, kto-
re powinny by¢ oznakowane zgodnie z Polskimi Normami;

e utrzymanie drog w stanie niestwarzajacym zagrozenia dla uzytkownikow;

e wymiary drog i przejs¢ odpowiednie do liczby potencjalnych uzytkownikéw oraz
rodzaju 1 wielko$ci stosowanych urzadzen transportowych i przewozonych fa-
dunkow;

e rOWng i utwardzong nawierzchnige;

¢ urzgdzenia techniczne umozliwiajace odprowadzanie wod opadowych z drog;

e odpowiednie zabezpieczenie, np. w formie barierek, w miejscach, w ktorych
mozliwe jest niespodziewane wtargnigcie pieszych.

W przypadku drog przeznaczonych dla pieszych oraz dla transportu recznego nale-
zy stosowaé rozwiazania przewidziane w Rozporzgdzeniu Ministra Infrastruktury
z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bhp podczas wykonywania robot budowlanych (da-
lej: R13):

e Szeroko$¢ drogi przeznaczonej dla ruchu pieszego jednokierunkowego powinna

wynosi¢ co najmniej 0,75 m, a dwukierunkowego — 1,2 m.

e Pochylnie, po ktérych dokonuje si¢ rgcznego przenoszenia cigzardow, nie powin-
ny mie¢ spadkow wigkszych niz 10%. Drogi komunikacyjne dla wozkow i ta-
czek nie moga by¢ nachylone wigcej niz:

o dla wozkéw szynowych — 4%,
o dla wozkéw bezszynowych — 5%,
o dla taczek — 10%.

e Jezeli drogi komunikacyjne dla wozkéw i taczek usytuowane sg na wysokosci
powyzej 1 m nad poziomem terenu, to nalezy zabezpieczy¢ je balustrada. Balu-
strada, powinna sktadac si¢ z deski kraweznikowej o wysokosci 0,15 m i porgezy
ochronnej umieszczonej na wysokosci 1,1 m. Wolng przestrzen pomiedzy deska
kraweznikowa a porecza wypelnia si¢ w sposob zabezpieczajacy pracownikow
przed upadkiem z wysokosci. W przypadku rusztowan systemowych dopuszcza
si¢ umieszczanie poreczy ochronnej na wysokosci 1 m.

e Przejscia o pochyleniu wigkszym niz 15% nalezy zaopatrzy¢ w listwy umocowane
poprzecznie, w odstgpach nie mniejszych niz 0,4 m lub w schody o szerokosci nie
mniejszej niz 0,75 m, co najmniej z jednostronnym zabezpieczeniem balustrada.

e Przejécia i strefy niebezpieczne nalezy oswietli¢ i oznakowaé znakami ostrze-
gawczymi lub znakami zakazu. Wyjscia z magazynow oraz przejscia pomiedzy
budynkami wychodzace na drogi zabezpiecza si¢ porgczami ochronnymi
umieszczonymi na wysokosci 1,1 m lub w inny sposob, w szczegdlnosci labiryn-
tami. Stref¢ niebezpieczna nalezy ogrodzi¢ i oznakowaé w sposéb uniemozliwia-
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jacy dostep osobom postronnym. Przejscia, przejazdy i stanowiska pracy znajdu-
jace si¢ w strefie niebezpiecznej nalezy zabezpieczy¢ daszkami ochronnymi. Strefe
niebezpieczng, w ktorej istnieje zagrozenie spadania z wysoko$ci przedmiotow,
ogradza si¢ balustradami. W zwartej zabudowie miejskiej strefa niebezpieczna
moze by¢ zmniejszona pod warunkiem zastosowania innych rozwigzan technicz-
nych lub organizacyjnych, zabezpieczajacych przed spadaniem przedmiotow.
Daszki ochronne powinny znajdowac si¢ na wysoko$ci nie mniejszej niz 2,4 m
nad terenem w najnizszym miejscu i nachylone pod katem 45° w kierunku zrodta
zagrozenia. Pokrycie daszkow powinno by¢ szczelne i odporne na przebicie
przez spadajace przedmioty. W miejscach przej$¢ i przejazdow szeroko$¢ daszka
ochronnego wynosi co najmniej o 0,5 m wigcej z kazdej strony, niz szeroko$§¢
przejécia lub przejazdu. Zabronione jest uzywanie daszkéow ochronnych jako
rusztowan lub miejsc sktadowania narzedzi, sprzgtu, materiatow.

Przed skrzyzowaniem drég z napowietrznymi liniami elektroenergetycznymi
w odleglosci nie mniejszej niz 15 m ustawia si¢ oznakowane bramki, o§wietlone
w warunkach ograniczonej widocznosci, wyznaczajace dopuszczalne gabaryty
przejezdzajacych pojazdow.

5.2.2. Dojscie do stanowiska pracy i opuszczenie go

Przemieszczanie si¢ pracownikow na terenie budowy zwigzane jest z dojsciem do
stanowiska pracy oraz opuszczeniem go po zakonczeniu pracy. Stanowiska pracy
w budownictwie mogg by¢ zlokalizowane na powierzchni terenu, ponizej powierzchni
terenu oraz powyzej powierzchni terenu. Moga si¢ one rowniez znajdowac¢ w niewiel-
kich przestrzeniach zamknigtych, takich jak np.: zbiorniki, silosy, kanaty i studzienki.
Dojscie do stanowisk pracy umozliwiaja:

e drogi komunikacyjne, pomosty, pochylnie;

e schody i drabiny;

e otwory przej$ciowe i otwory dostgpu.

Pomosty, podesty i pochylnie powinny by¢ zabezpieczone przed upadkiem z wyso-
kosci odpowiednio skonstruowanymi balustradami. Balustrady nalezy zainstalowac, je-
zeli wysokos$é, z ktérej mozliwy jest upadek, przekracza 500 mm [Raczkowski, 2012].

Drabina uzywana jako $rodek dostgpu na stanowisko znajdujace sie na wysokosci
powinna wystawa¢ ponad t¢ powierzchni¢ min. 75 cm oraz by¢ ustawiona na stabil-
nym podiozu.

Otwory przejscia powinny umozliwi¢ przejscie catego cztowieka w celu umozli-
wienia mu wykonywania zadan. Otwory dostgpu powinny umozliwi¢ pochylanie si¢
do przodu, si¢ganie do przodu w celu wykonania czynno$§ci w czasie procesu pracy.
Podstawa wymiarowania otworow przejscia i dostepu sa wymiary ludzkiego ciata oraz
dodatki wysokosci i szerokosci okreslone w normach.
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5.2.3. Obsluga stanowiska pracy

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia
1997 r. w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (dalej: R22)
stanowiska pracy w budownictwie stanowig okre§lona przestrzen wyposazona w urza-
dzenia oraz niezbedne wyroby budowlane, w ktorej pracownik lub zespot pracowni-
kéw wykonuje pracg. Organizacja stanowiska pracy i jego wyposazenie powinno
zapewnia¢ bezpieczenstwo pracujacym osobom, nie powinno zagraza¢ ich zdrowiu
oraz wplywac na utratg¢ zdolnosci do pracy. Konstrukcja stanowiska pracy, jego wy-
miary 1 wzajemne usytuowanie wszystkich elementéw powinno odpowiada¢ wymaga-
niom wynikajacym z psychofizycznych mozliwosci pracownika oraz charakteru pracy.
Stanowiska pracy w budownictwie bardzo czesto znajduja si¢ na poziomie roznym od
poziomu terenu, w matych przestrzeniach zamknigtych lub w czynnych zakladach
pracy. Praca na takich stanowiskach wymaga odpowiedniego przygotowania stanowi-
ska pracy zgodnie z wymaganiami bezpieczenstwa pracy zawartymi w [R22], [R13]
i normach oraz zachowania szczegolnej ostroznosci. Stanowiska pracy na wysokosci
powinny:

e mie¢ odpowiednio stabilne i wytrzymate pomosty robocze;

¢ by¢ ogrodzone odpowiednio skonstruowanymi balustradami i krawegznikami;

e posiada¢ drabiny lub schodnie umozliwiajgce dojs$cie na stanowisko.

5.3. Zagrozenie porazeniem
pradem elektrycznym

Dziatanie pradu elektrycznego na organizm cztowieka moze mie¢ charakter bez-
posredni i posredni. Dziatanie bezposrednie wystepuje wowczas, gdy nastepuje wia-
czenie ciata lub jego czgsci w obwodd elektryczny. Dziatanie posrednie polega na
powstaniu uszkodzen w organizmie cztowieka bez przeplywu pradu. Przyktadem
moga by¢ obrazenia na skutek upadku z wysokosci spowodowanego reakcjg czto-
wieka na porazenie tukiem elektrycznym. Stopien i zakres porazenia pradem zalezy
od natezenia pradu, czasu przeplywu pradu przez cztowieka, czgstotliwosci pradu
i drogi przeptywu pradu przez organizm cztowieka. Przyjmuje sig, ze jezeli nateze-
nie pradu razenia nie jest wicksze niz 15 mA, to nie powoduje ono ujemnych skut-
kéw w organizmie cztowieka. Natomiast jezeli jest wigksze niz 15 mA, to staje si¢
niebezpieczne dla cztowieka [Raczkowski, 2012].

Na terenie budowy prad elektryczny niezbgdny jest do celow produkcyjnych, go-
spodarczych i socjalno-administracyjnych. Instalacje rozdzialu energii elektrycznej na
terenie budowy powinny by¢ zaprojektowane i wykonane oraz utrzymywane i uzyt-
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kowane w taki sposob, aby nie stanowily zagrozenia pozarowego lub wybuchowego,
a takze chronily w dostatecznym stopniu pracownikéw przed porazeniem pradem
elektrycznym. Roboty zwigzane z podtaczaniem, sprawdzaniem, konserwacja i naprawa
instalacji oraz urzadzen elektrycznych mogg by¢ wykonywane wylacznie przez osoby
posiadajace odpowiednie uprawnienia.

Niedopuszczalne jest sytuowanie stanowisk pracy, sktadowisk wyrobow budowla-
nych lub urzadzen budowlanych bezposrednio pod napowietrznymi liniami elektroe-
nergetycznymi lub w strefach niebezpiecznych [R13]. W czasie wykonywania robot
budowlanych z zastosowaniem zurawi lub urzadzen zatadowczo-wyladowczych za-
chowuje sie odlegtosci podane w rozdziale 4, mierzone do najdalej wysunietego punk-
tu urzadzenia wraz z tadunkiem. Zurawie samojezdne, koparki i inne urzadzenia
ruchome, ktore moglyby si¢ zblizy¢ na niebezpieczng odleglo$¢ do napowietrznych
lub kablowych linii elektroenergetycznych, powinny by¢ wyposazone w sygnalizatory
napigcia.

Rozdzielnice budowlane pradu elektrycznego znajdujace si¢ na terenie budowy
nalezy zabezpieczy¢ przed dostepem osob nieupowaznionych. Potaczenia przewo-
dow elektrycznych z urzadzeniami mechanicznymi wykonuje si¢ w sposob zapew-
niajacy bezpieczenstwo pracy osob obstugujacych takie urzadzenia. Nalezy prze-
prowadza¢ kontrole stanu stacjonarnych urzadzen elektrycznych pod wzgledem
bezpieczenstwa co najmniej raz w miesigcu, natomiast kontrolg stanu i opornosci
izolacji tych urzadzen co najmniej dwa razy w roku, a takze w nastepujacych oko-
liczno$ciach:

¢ przed uruchomieniem urzadzenia po dokonaniu zmian i napraw czgsci elektrycz-

nych, a takze mechanicznych;

e przed uruchomieniem urzadzenia, jezeli urzadzenie bylo nieczynne przez ponad

miesigc;

o przed uruchomieniem urzadzenia po jego przemieszczeniu.

Dla kazdej budowy powinien by¢ okreslony imienny wykazy osoéb uprawnionych
i upowaznionych do prac elektroergetycznych. Przed przystgpieniem do wykonywania
robot budowlanych przy uzyciu maszyn lub innych urzadzen technicznych, bezpo-
srednio pod lub nad linig wysokiego napiecia lub w jej poblizu nalezy uzgodni¢ bez-
pieczne warunki pracy z jej uzytkownikiem.

5.4. Pozostale czynniki niebezpieczne
na terenie budowy

Do pozostatych niebezpiecznych czynnikdéw zagrozenia, ktore moga wystapi¢ na
terenie budowy, zaliczono pozar, wybuch i poparzenie.
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5.4.1. Pozar lub wybuch

Zagrozenie pozarowe stanowi zesp6t czynnikow wplywajacych na powstanie
i rozprzestrzenianie si¢ pozaru, natomiast zagrozenie wybuchowe mozliwo$¢ tworze-
nia mieszanin z powietrzem przez:

e gazy palne,

e pary palne cieczy,

e pyly lub widkna palne cial stalych w r6éznych warunkach, ktére pod wptywem
czynnika inicjujacego zaplon wybuchaja, czyli ulegaja gwaltownemu spalaniu
polaczonemu ze wzrostem cis$nienia. Pozar i wybuch moze powsta¢ wowczas,
gdy zaistnieje czasowa i przestrzenna zbiezno$¢ nastepujacych elementéw: mate-
riatu palnego, czynnika utleniajacego i zrodta zaptonu.

Materiatami palnymi sg:

e gazy palne, np.: acetylen, metan, etan, wodor, propan butan, amoniak gaz
ziemny;

e ciecze palne w temperaturze zaptonu ponizej 55 °C;

¢ materiaty wytwarzajace w zetknigciu z wodg gazy palne;

e materialy zapalajace si¢ samorzutnie w kontakcie z powietrzem;

e materialy wybuchowe i pirotechniczne ulegajace samorzutnemu rozktadowi lub
polimeryzacji, majace sktonno$¢ do samozapalenia.

Czynnikiem utleniajacym moze by¢ tlen z powietrza, tlen w zwigzkach nadtlen-
kowych, zwigzki zawierajace grupy bogate w tlen, chlorowce, tj. fluor, chrom, brom,
a takze siarka. Zrédlem zaplonu moga by¢ iskry elektryczne, elektrostatyczne lub me-
chaniczne, wytadowania atmosferyczne, tuk elektryczny, gorace powierzchnie, mate-
rialy pirotechniczne, fala uderzeniowa, promieniowanie $wietlne i cieplne, iskry spa-
walnicze, gorace gazy, reakcje chemiczne, otwarty ogien.

5.4.2. Poparzenie

Zrédtami ciepta, ktore mogg stworzy¢ niebezpieczenstwo poparzenia w $rodowi-
sku pracy, sa:

e gorace powierzchnie lub przedmioty o temperaturze powyzej progu oparzenia
znajdujace si¢ w otoczeniu cztowieka;

e zimne powierzchnie, a takze powietrze o temperaturze ok. 0 °C i nizszej;

¢ urzadzenia energetyczne o temperaturze ponad 60 °C;

e zrodia promieniowania jonizujacego;

e niezabezpieczone zrodta promieniowania ultrafioletowego 1 podczerwonego,
a takze laserowego 1 elektromagnetycznego;

e substancje zrace i parzgce przechowywane w nieodpowiednich opakowaniach;
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e niewlasciwy transport lub nieszczelnosci w uktadzie rurociaggow przy transporcie
technologicznym substancji zracych i parzacych.

Do prac, z ktérymi zwigzane jest zagrozenie poparzeniem, naleza m.in.:

e prace dekarskie, w czasie ktorych wykorzystuje si¢ urzadzenia opalane gazem, np.:
do ogrzewania masy bitumicznej, zgrzewania papy lub o$wietlenia stanowisk pracy
przeno$nymi butlami gazowymi stwarzajacymi zagrozenie pozarem i wybuchem;

e prace spawalnicze, w czasie ktorych powstaja iskry o bardzo wysokiej tempera-
turze, mogace spowodowa¢ w kontakcie z palnymi materiatami, np. benzyna,
olejem, farbg, drewnem, acetylenem, wodorem, pozar i w efekcie poparzenie
pracownikow. Zagrozenie poparzeniem rgk, twarzy, szyi i ndg stanowia spadaja-
ce krople roztopionego metalu oraz spawanie elementéw o wysokiej temperatu-
rze. Istnieje réwniez mozliwos¢ zapalenia si¢ ubrania roboczego zabrudzonego
substancjami fatwopalnymi;

e roboty budowlane, w czasie ktdrych stosuje si¢ tatwopalne wyroby budowlane, np.:
rozpuszczalniki, pianki montazowe, lepik asfaltowy, masy asfaltowo-zywiczne i as-
faltowo-aluminiowe.



6. Szkodliwe czynniki
w Srodowisku pracy w budownictwie

Szkodliwe czynniki wystepujace w §rodowisku pracy dzielone sg na:

e fizyczne, tj. halas, pyl przemystowy, wibracje, mikroklimat, promieniowanie elektro-
magnetyczne, optyczne, widzialne, podczerwone, nadfioletowe, laserowe i jonizujace;

e chemiczne, do ktdrych zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra Zdrowia z 30 grud-
nia 2004 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy zwiqgzanej z wystgpowa-
niem w miejscu pracy czynnikow chemicznych (dalej: R26) nalezy kazdy pier-
wiastek lub zwigzek chemiczny w postaci wlasnej lub w mieszaninie, w stanie,
w jakim wystepuje w przyrodzie, lub w stanie, w jakim jest wytwarzany, stoso-
wany lub uwalniany w srodowisku pracy;

e biologiczne, tj. mikro- i makroorganizmy oraz takie struktury i substancje wy-
twarzane przez nie, ktore wystepujac w srodowisku pracy wywieraja szkodliwy
wplyw na organizm ludzki i mogg by¢ przyczyna choréb pochodzenia zawodo-
wego [Koradecka, 1999; Raczkowski, 2012].

6.1. Halas

Hatas jest szkodliwym czynnikiem najczesciej wystepujacym w srodowisku pracy.
State narazenie na jego dzialanie powoduje uszkodzenie stluchu lub jego utrate.
W produkcji, gérnictwie i budownictwie na hatas jest narazonych ok. 35-40% pra-
cownikow [Tratnik, 2007; Augustynska, 2006].

Za hatas sg uznawane niepozadane, nieprzyjemne, dokuczliwe, szkodliwe lub
ucigzliwe dzwigki oddziatujace na narzad stuchu i inne zmysty oraz cz¢séci organizmu
cztowieka [Koradecka, 1999; Lipinski, 2005]. W aspekcie fizycznym, dzwicki sa to
drgania mechaniczne osrodka sprezystego, ktorym moze by¢ gaz, ciecz lub cialo stale.
W zagadnieniach bezpieczenstwa pracy przedmiotem badan sa dzwieki rozchodzace
si¢ w powietrzu, ktore mogg by¢ niepozadane z powodu:

¢ nadmiernego natgzenia, a wigc sg za glosne;

¢ nicodpowiedniego widma, np. sa za wysokie lub za niskie;
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e draznigcego oddziatywania, gdyz sa m.in. jednostajne, dtugotrwale, przenikliwe,
rozpraszajace.

6.1.1. Powstawanie dzwiekow

Zrédlem dzwicku jest drgajace ciato stale, ktore wprawia w ruch czasteczki powie-
trza, powodujac ich lokalne zageszczenia i rozrzedzenia. Powstajaca w ten sposéb fala
akustyczna, dociera do ucha cztowieka, wprawiajac w ruch bton¢ bgbenkowsa i wywo-
lujac wrazenia stuchowe. Przestrzen, w ktorej rozchodza si¢ fale akustyczne, nazywa-
na jest polem akustycznym.

drgajacy obiekt

obszary zageszczonego powietrza
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Rys. 6.1. Schemat powstawania dzwigku wywotanego drgajacym obiektem oraz zwigzanych
z tym zmiany ci$nienia akustycznego. Zrodto: opr. whasne na podstawie: [www.ciop.pl]

Zageszczenia i rozrzedzenia czastek powietrza bedace wynikiem rozchodzenia si¢
fali akustycznej powodujg w osrodku, jakim jest powietrze, niewielkie zmiany ci$nie-
nia. Tam, gdzie czasteczki powietrza sg zaggszczone, cisnienie powietrza jest wyzsze
niz ci$nienie atmosferyczne, natomiast w miejscach, gdzie sg one rozrzedzone, cisnie-
nie powietrza jest nizsze niz atmosferyczne. Réznica miedzy chwilowa wartoscig ci-
$nienia powstalego przy przejsciu fali akustycznej a wartoScia ci$nienia statycznego
tegoz osrodka jest nazywana ci$nieniem akustycznym. Jednostka cis$nienia akustycz-
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nego jest paskal [Pa]. Dzwigki o wyzszym cis$nieniu akustycznym odbierane sg jako
glodniejsze, natomiast dzwigki o nizszym cisnieniu akustycznym jako ciche. Na ry-
sunku 6.1 przedstawiono powstawanie dzwigku wywotane drgajacym obiektem oraz
zwigzane z tym zmiany ci$nienia akustycznego.

Oproécz ci$nienia akustycznego dzwigk charakteryzuje réwniez czestotliwos¢. Czeg-
stotliwo$¢ dzwigku jest to liczba okreséw drgan, jakie wykonuja czasteczki powietrza
w jednostce czasu. Jednostka czgstotliwosci jest herc [Hz]. Czestotliwosé oznaczana
jest symbolem f7i jest wyliczana z nastgpujacego wzoru:

f= (6.1)

1%
A
gdzie:

A — dhugos¢ fali dzwickowej, m,

v— predkos¢ rozchodzenia si¢ fali, m/s.

Glownymi zrédtami halasu, wystgpujacymi na stanowiskach pracy w budownic-

twie, sg stosowane urzadzenia, a mianowicie:

e maszyny stanowigce zrodto energii, np.: silniki spalinowe, sprezarki;

e reczne narzgdzia pneumatyczne, np.: mlotki, przecinaki, szlifierki;

e maszyny stuzgce do rozdrabniania, kruszenia, przesiewania, przecinania i oczysz-
czania, np.: mtyny kulowe, sita wibracyjne, kruszarki, kraty wstrzasowe, pily tar-
czowe do metalu;

e maszyny stosowane do obrobki plastycznej, np.: mtoty mechaniczne, prasy:

e obrabiarki do metalu i drewna, np.: szlifierki, automaty tokarskie, wiertarki, dtu-
townice, strugarki, frezarki, pily tarczowe;

e urzadzenia przeptywowe, np.: rurociagi, zawory, wentylatory;

o urzagdzenia transportu wewnatrzzaktadowego, np.: suwnice, przenosniki, przesy-
py, podajniki [www.ciop.pl].

6.1.2. Wrazliwo$¢ ucha ludzkiego na dzwieki

Cisnienie akustyczne najcichszych roézni si¢ ponad milion razy od cis$nienia aku-
stycznego najglos$niejszych dzwigkdéw odbieranych przez czlowieka, w zwiazku
z czym przy pomiarach dzwickow stosuje si¢ skale logarytmiczng i pojecie poziomu
ci$nienia akustycznego [Pleban, 2005]. Poziom cis$nienia akustycznego dzwigku L,
wyznaczany jest na podstawie zalezno$ci:

4
L, =1010g(—J (6.2)
Po
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gdzie:

p — ci$nienie akustyczne mierzone aktualnie,

po — cisnienie akustyczne odpowiadajace progowi styszalnosci (po = 20 pPa).

Jednostka poziomu cis$nienia akustycznego jest decybel [dB]. Wartosci cisnienia
akustycznego i odpowiadajgce im poziomy ci$nienia akustycznego dla przyktadowych
zrodet dzwickow sa przedstawione na rys. 6.2.

CISNIENIE AKUSTYCZNE
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Rys. 6.2. Wartosci ci$nienia akustycznego i odpowiadajace im poziomy ci$nienia akustycznego
dla przyktadowych zrédet dzwiekéw. Zrodto: opr. whasne na podstawie: [www.ciop.pl]

Podstawowymi parametrami charakteryzujacymi dzwieki sa: cis$nienie akustyczne

1 czestotliwos¢.
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Najcichszym dzwickiem, jaki jest w stanie ustysze¢ czlowiek ze zdrowym stu-
chem, jest dzwigk o ci$nieniu akustycznym wynoszacym ok. 0,00002 Pa, czyli 20 pPa,
stanowigcym tzw. prog styszalnosci. Dzwigki o ci$nieniu akustycznym powyzej 20 Pa
(120 dB) wywotuja bol uszu.

Ze wzgledu na czestotliwosé fali akustycznej dzwigki sg dzielone na:

o dzwigki styszalne, o czestotliwos¢ 20 Hz—20 kHz (1 kHz = 1000 Hz). Dodatko-

wo sg one dzielone na nisko-, Srednio- i wysokoczestotliwosciowe;

e infradzwigki, tj. dzwigki niestyszalne, o czg¢stotliwosci ponizej 20 Hz;

e ultradzwigki, tj. dzwigki niestyszalne, o czgstotliwosci powyzej 20 Hz (rys. 6.3).

DZWIEKI SLYSZALNE
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Rys. 6.3. Obszar styszalnosci dzwigkéw w zaleznosci od poziomu cisnienia akustycznego
i czestotliwoscei fali akustycznej oraz klasyfikacja czestotliwosciowa dzwigkow.
Zrodto: opr. whasne na podstawie: [www.ciop.pl]
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Podsumowujac rozwazania na temat dzwigkow i ich parametréw, nalezy stwier-
dzi¢, ze hatas jest to zbior dzwigkow styszalnych o réznych czgstotliwo$ciach i roz-
nych warto$ciach cis$nienia akustycznego. Obok pojecia hatasu odnoszacego si¢ do
dzwiekow styszalnych, funkcjonuja rowniez pojecia hatasu infradzwigkowego i hatasu
ultradzwigkowego.

6.1.3. Parametry charakteryzujace halas w sSrodowisku pracy

Ucho ludzkie reaguje podobnie na wszystkie dzwieki, niezaleznie od wartosci ich ci-
$nienia akustycznego i czgstotliwosci. Uwzgledniajac ten fakt, do oceny hatasu wprowa-
dzono krzywe korekcyjne, ktore oddajg wrazenia stuchowe doznawane przez czlowieka
narazonego na dzialanie dzwickdéw o roznym poziomie ci$nienia akustycznego iroéznej
czestotliwosci, ale odbieranych jako identyczne. Filtry korekcyjne w przyrzadach stuza-
cych do pomiaru hatasu przystosowujg charakterystyke przyrzadu do wrazliwosci ucha
ludzkiego. Najczesciej stosowanymi filtrami korekcyjnymi dla dzwigkow styszalnych sa
tzw. krzywe A i1 C (rys. 6.4). Poziom ci$nienia akustycznego skorygowany wedlug krzy-
wej A nazywany jest poziomem dzwigku A, a poziom ci$nienia akustycznego skorygowa-
ny wedtug krzywej C poziomem dzwicku C. Dzwigki o matych czestotliwosciach (infra-
dzwigki) korygowane sg na podstawie krzywej korekcyjnej G. Aktem normatywnym

Wartosci wzgledne
[dB]
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Rys. 6.4. Krzywe korekcyjne A i C. Zrodto: opr. whasne na podstawie: [www.ciop.pl]
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jest w tym przypadku Rozporzqdzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 5 sierpnia
2005 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy pracach zwigzanych z naraze-
niem na hatas lub drgania mechaniczne (dalej: R7).

Zgodnie z [R7] hatas w srodowisku pracy jest charakteryzowany za pomocg naste-

pujacych parametréw:

e Poziom ekspozycji na halas odniesiony do 8-godzinnego, dobowego wymiaru
czasu pracy i odpowiadajaca mu ekspozycj¢ dzienng lub poziom ekspozycji na
hatas odniesiony do tygodnia pracy i odpowiadajaca mu ekspozycj¢ tygodniowa.

¢ Poziom ekspozycji na hatas odniesiony do 8-godzinnego dnia pracy Lkex, sh
jest okreslony wzorem:

T
Lpysn =Lyegr +1OlogFe (6.3)
0

gdzie:
L, r — rOWnowazny poziom dzwigku A, dB,

T. — czas ekspozycji [s] w ciagu dnia roboczego lub tygodnia pracy, 7y — czas
odniesienia 7o = 8 h =28 800 s.
e Poziom ekspozycji na hatas dla tygodniowego okresu pracy Lex,w jest
okreslony wzorem:

1 n i
Lyyy =10log {gzi_llo‘J’l(LE“” } (6.4)

gdzie:
Lgx, w— tygodniowy okres pracy, dB,
i — kolejny dzien roboczy w rozwazanym tygodniu,
n — liczba dni roboczych w rozwazanym tygodniu.
e Maksymalny poziom dzwigku A
Maksymalny poziom dzwigku A (Limax) jest to maksymalna warto$¢ skuteczna
poziomu dzwigku A wystepujaca w czasie obserwacji.
e Szczytowy poziom dzwicku C
Szczytowy poziom dzwigku C (Lcpeak) jest to maksymalna warto$¢ chwilowa
(szczytowa) poziomu dzwigcku C osiggana przez mierzony parametr w czasie
obserwacji.
Ze wzgledu na charakter zmian poziomu cisnienia akustycznego w czasie halas
mozna okresli¢ jako:
e ustalony, tj. taki, w przypadku ktérego poziom dzwigku A nie zmienia si¢ wigcej
niz o 5 dB;
e nicustalony, tj. taki, w przypadku ktorego zmiany poziomu dzwicku A sg wigksze niz
5 dB. Szczegdlnym rodzajem hatasu nieustalonego jest hatas impulsowy. Charaktery-
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zuje si¢ on wystepowaniem jednego lub kilku impulsow dzwigkowych o czasach
trwania krotszych niz 1s, wywotanych np. uderzeniami. Ten rodzaj hatasu przy du-
zych poziomach ci$nienia akustycznego jest szczegolnie niebezpieczny dla stuchu.

6.1.4. Ocena narazenia zawodowego na halas

W srodowisku pracy, w ktorym wystepuje narazenie na hatas, nalezy przeprowadzac:

e Oceng narazenia na hatas — polega ona na poréwnaniu wynikow pomiaréw wiel-
kosci charakteryzujgcych hatas z wartosciami najwyzszych dopuszczalnych na-
tezen (NDN).

e Ocene ryzyka zawodowego zwigzanego z narazeniem na halas — polega ona na
porownaniu wynikéw pomiaréw wielkosci charakteryzujacych hatas z warto-
$ciami progow dziatania, przy ktorych pracodawca jest zobowigzany podjac
okreslone dzialania prewencyjne.

W tabeli 6.1 zamieszczono parametry charakteryzujace hatas w srodowisku pracy
oraz warto$ci NDN ze wzgledu na ochrong stuchu [R7]. Dopuszczalne, ze wzgledu na
ochrong stuchu, wartosci hatasu obowigzuja jednoczesnie, co oznacza, ze warto$¢
zadnego z podanych parametrow nie moze przekracza¢ wartosci podanych w tab. 6.1.
W przepisach szczegdtowych, tj. w Rozporzqdzeniu Rady Ministrow z dnia 24 sierp-
nia 2004 r. w sprawie wykazu prac wzbronionych miodocianym i warunkow ich za-
trudniania przy niektorych z tych prac (dalej: R31) i Rozporzqdzeniu Rady Ministrow
z dnia 10 wrzesnia 1996 r. w sprawie wykazu prac szczegolnie ucigzliwych lub szko-
dliwych dla zdrowia kobiet (dalej: R32), okreslono wartosci NDN odnoszace si¢ do
0s6b mtodocianych oraz kobiet w cigzy.

Tabela 6.1. Parametry charakteryzujace hatas oraz ich wartosci dopuszczalne

Rodzaj hatasu Parametr charakteryzujacy hatas Warto$§¢ dopuszczalna NDN
poziom ekspozycji odniesiony do 8-godzinnego dobowego
wymiaru czasu pracy (Lexsn) lub Poziom ekspozycji na hatas 85 dB

Styszalny odniesiony do tygodnia pracy (Lex.w)

ciggly ekspozycja dzienna (E4,q) lub ekspozycja tygodniowa (E4w) |3,64x10° Pa’s 18,2x10° Pa’s
maksymalny poziom dzwigku A (L4max) 115 dB
Szczytowy poziom dzwieku C (Lcpeak) 135 dB

Zrédto: [R32].

Czesto zdarza sig, ze pracownik w ciggu zmiany roboczej wykonuje prace na roznych
maszynach, ktore generuja hatasy o réznych poziomie cisnienia akustycznego. W takim
przypadku nalezy wyliczy¢ tzw. réwnowazny poziom dzwicku A. Przyktad zmian pozio-
méw dzwicku A halasu w ciagu 8-godzinnego dnia pracy oraz odpowiadajacy im poziom
réwnowazny dzwigku A obliczony wedtug wzoru (6.5) przedstawiono narys. 6.5.
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Rys.6.5. Zmiany poziomu dzwigku A hatasu w trakcie 8-godzinnego dnia pracy i odpowiadajacy
im réwnowazny poziom dzwieku A. Zrodto: opr. whasne na podstawie: [ww.ciop.pl]

Roéwnowazny poziom dzwigku A oznacza taki poziom dzwigku A, ktéry dziatajac
przez taki sam czas jak hatas o zmiennym poziomie ci$nienia akustycznego niesie ze
soba taka sama energi¢ i takie samo ryzyko uszkodzenia stuchu. Poziom réwnowazny
dzwigku A L,,, » mozna obliczy¢ z zalezno$ci:

1 n
Lyegz. =10log— > T,-10"" 47 (6.5)
e i=l
gdzie:
L., 7, —réwnowazny poziom dzwigku A usredniony w przedziale czasu T,
n — calkowita liczba wyraznie rozréznialnych poziomoéw L, .

Calkowity czas ekspozycji na hatas wynosi:
T,=)T, (6.6)
i=1

Jezeli poziom dzwigku A (L4) halasu w okreslonym czasie 7; nie zmienia si¢, to rOw-
nowazny poziom dzwicku A (L deq.T, ) za ten czas rowny jest poziomowi dzwicku A (Ly).

Podstawe oceny ryzyka zawodowego zwigzanego z narazeniem na hatas na stanowiskach
pracy stanowig tzw. progi dziatania. Sg to warto$ci wybranych wielkosci charakteryzujacych
hatas, po przekroczeniu ktdrych pracodawca jest zobowigzany podja¢ dziatania majace na
celu ograniczenie ryzyka zawodowego zwigzanego z hatasem. W tabeli 6.2 zamieszczono
wartosci progow dziatania dla wielkosci charakteryzujacych hatas styszalny [R7].
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Tabela 6.2. Wartosci progow dziatania dla wielkosci charakteryzujacych hatas

Wielko$¢ charakteryzujaca hatas w sSrodowisku pracy Wartos¢ progu dziatania
Poziom ekspozycji odniesiony do 8-godzinnego dobowego wymiaru czasu pracy 20 dB
(Lexsn) lub poziom ekspozycji na halas odniesiony do tygodnia pracy (Lex.w)
Szczytowy poziom dzwigku C (Lcpeak) 135 dB

Zrédto: [R7].

Ryzyko zawodowe wynikajace z ekspozycji na hatas mozna okresli¢ jednoliczbo-
wym wskaznikiem krotnosci przekroczenia NDN wyrazonym wzorem:

gdzie:

K = 100,1(L—

NDN) (6.7)

K — krotnos¢ przekroczenia wartosci dopuszczalnej NDN,
L — warto$¢ parametru charakteryzujacego dzwigk wyliczona na podstawie pomiarow,
NDN — warto$¢ najwyzszego dopuszczalnego natezenia dzwicku.

6.1.5. Zagrozenie halasem
na stanowiskach pracy w budownictwie

Na rysunku 6.6 przedstawiono liczby osob pracujagcych w warunkach narazenia na ha-
fas w odniesieniu do 1000 zatrudnionych os6b w poszczegolnych sekcjach gospodarki
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Rys. 6.6. Liczba 0s6b narazonych na ponadnormatywny hatas
na kazdy 1000 zatrudnionych oséb w poszczegdlnych sekcjach gospodarki narodowe;.
Zrédto: opr. whasne na podstawie: [GUS 2014]
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narodowej w 2013 roku. Najwigksze narazenie na hatas byto w goérnictwie i kopalnic-
twie, nieco mniejsze w przetworstwie przemystowym. W budownictwie na ponad-
normatywny hatas narazonych byto 32,9 oséb na kazdy1000 zatrudnionych.

Charakter obcigzenia hatasem na stanowiskach pracy zlokalizowanych na terenie bu-
dowy r6zni si¢ od charakteru obcigzenia w zaktadach produkcyjnych dtugoscia cykli nara-
zenia na dany rodzaj halasu. Stwierdzenie to bylo podstawa opracowania w Centralnym
Instytucie Ochrony Pracy — Panstwowym Instytucie Badawczym (CIOP — PIB) metodyki
pomiaru hatasu w budownictwie. Wyrdézniono dwa typy stanowisk pracy w budownictwie:

1.1 typ — stanowiska, na ktoérych pracownicy sa narazeni na czynniki szkodliwe

w podobny sposob kazdego dnia lub tygodnia, np.: operator aparatu tynkarskie-
go, pomocnik operatora wibratora bulawowego, operator windy zewnetrznej,
operator spycharki i fadowarki, operator wiertarki recznej, operatora| zagesz-
czarki do gruntu, operator mtota rgcznego.

2.1 typ — stanowiska, na ktérych narazenie na czynniki szkodliwe zmienia si¢

w cyklach dtuzszych niz jeden tydzien w czasie realizacji budowy, np.: cieéla,
malarz, zbrojarz, tynkarz, robotnik budowlany, monter, spawacz.

Na podstawie pomiaréw przeprowadzonych na terenach budow w wielu przy-
padkach stwierdzono przekroczenie NDN. Krotnosci przekroczenia hatasu styszal-
nego (Kiiyszamy) 1 infradzwickowego (Kinfra.) oraz hatasu wypadkowego (Kwypadkowy)
dla wybranych stanowisk I typu podane sg w tab. 6.3, natomiast dla wybranych sta-
nowisk II typu w budownictwie mieszkaniowym i przemystowym w tab. 6.4.
W tabeli 6.5 zamieszczone sa krotnosci przekroczenia hatasu styszalnego i infra-
dzwickowego oraz halasu wypadkowego dla wybranych stanowisk typu pierwszego
w budownictwie drogowym.

Tabela 6.3. Krotnosci przekroczenia hatasu styszalnego dla wybranych stanowisk typu I w budownictwie

Krotnosci przekroczenia hatasu
Nazwa stanowiska (typ I) styszalnego, | infradzwickowego, | wypadkowego,
Kistyszalny Kinfra. Kwypadkowy.
Operator aparatu tynkarskiego 1,1 0,0 1,1
Pomocnik operatora wibratora butawowego 1,5 0,0 1,5
Operator windy zewngtrznej 1,7 - 1,7
Operator spycharki 0,6 2 2
Operator wibratora butawowego 2,5 0,0 2,5
Operator wiertarki r¢cznej 3 0,1 3
Operator tadowarki 2 4 4
Operator zaggszczarki do gruntu 4,1 0,0 4,1
Operator miota recznego 6 0,1 6
Operator zraszacza podloza 8 1,4 8
Operator szlifierki katowej 36 0,1 36

Zrédto: opr. whasne na podstawie: [CIOP].
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Tabela 6.4. KrotnoS$ci przekroczenia hatasu styszalnego
dla wybranych stanowisk typu II w budownictwie

N storile (s 1) Krotnosci przekro;?enia hatasu styszalnego,
styszalny
Ciesla 1,7
Tynkarz 2,2
Malarz 2,8
Zbrojarz 3.4
Robotnik budowlany 4,8
Spawacz 10,5

Zrédto: opr. whasne na podstawie: [CIOP].

Tabela 6.5. KrotnoS$ci przekroczenia hatasu styszalnego
dla wybranych stanowisk typu I w budownictwie

Krotnosci przekroczenia hatasu
Nazwa stanowiska (typ I) styszalnego, infradzwiekowego, wypadkowego,
Kistyszalny Kinfra. Kwypadkowy.

Operator tadowarko-koparki 1,1 0,1 1,1
Operator walca 1,8 — 1,8
Operator wbijaka MASCH 1,8 0,7 1,8
Kierowca wywrotki do piasku 0,1 2,4 2,4
Operator uktadarki do asfaltu 2,5 0,1 2,5
Pomocnik operatora uktadarki do asfaltu 5 4 4

Operator zageszczarki do gruntu 4,1 0,1 5

Operator rowniarki 5,5 0,6 5,5
Operator frezarki 20 1 20
Operator koparki fadowarki z mlotem 29 2,5 29

Zrédto: opr. whasne na podstawie: [CIOP].

6.1.6. Negatywne skutki oddzialywania
halasu na organizm czlowieka

Negatywne skutki oddziatywania hatasu na organ stuchu zalezg od poziomu ci-
$nienia akustycznego hatasu i czasu narazenia pracownika. Szkodliwy wptyw hatasu
na zdrowie czlowieka zwigzany jest z: czesciowa lub peilng utrata stuchu, zwiek-
szonym zagrozeniem choroba nadci$nieniowa, zaburzeniami nerwowymi, choro-
bami przemiany materii, utrudnieniami zwigzanymi ze snem i odpoczynkiem.
Oprécz negatywnego wplywu halasu na zdrowie cztowieka obserwuje si¢ rowniez
negatywne spoteczne skutki oddziatywania halasu przejawiajace si¢ np. w obnize-
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niu sprawnos$ci i wydajnosci pracy, trudnosciach we wzajemnym porozumiewaniu
sie, zwigkszonej liczbie wypadkow w pracy, powstawaniu napi¢¢ migdzyludzkich.
Przyjmuje si¢, ze dla hatasow o rownowaznym poziomie dzwicku A wynoszacym
85 dB, i przy narazeniu na hatas przez okres 40 lat (przy 8-godzinnym dniu pracy)
ryzyko utraty stuchu wynosi 10% [Grzesik, 2005]. Pod wzgledem szkodliwosci dla
zdrowia wyrdznia si¢ nastepujace przedziaty szkodliwosci hatasu [Mikulski i in.;
Matusiewicz]:

e hatas o glosnosci <35 dB nie jest zagrozeniem dla zdrowia, ale moze by¢ dener-
wujacy czy przeszkadza¢ w pracy wymagajacej skupienia, np. przy projektowa-
niu czy pisaniu. Tego rodzaju hatasem jest m.in. brzek przektadanych narzedzi
lub naczyn, szum wody;

¢ halas o natezeniu 35-70 dB wywiera negatywny wptyw na uktad nerwowy
czlowieka, co objawia si¢ zmeczeniem i spadkiem wydajnosci pracy. Halas
taki moze obniza¢ zrozumiato$§¢ mowy oraz utrudni¢ wypoczynek i zasy-
pianie;

o hatas o nat¢zeniu 70-85 dB moze, w przypadku dtugotrwatego dziatania, dopro-
wadza¢ do zmniejszenia wydajnosci pracy, trwatego ostabienia stuchu, bolu
glowy i ujemnie wptywac na uktad nerwowy czlowieka.

e halas o natezeniu w 85-130 dB powoduje czesto uszkodzenia stuchu oraz rézne
schorzenia w postaci zaburzen krazenia, rtownowagi, zaburzen w uktadzie ner-
wowym, a takze uniemozliwia rozumienie mowy nawet z 0,5-metrowej odle-
glosci;

e hatas o natezeniu 130-150 dB pobudza niektére organy wewnetrzne do drgan,
powodujac tym samym ich trwale schorzenia, a czasem zupelne zniszczenie.
Osoby pracujace w tak duzym halasie majg przewaznie powaznie ostabiony lub
znacznie uszkodzony stuch;

e hatas o natgzeniu >150 dB trwajacy dtuzej niz 5 min paralizuje catkowicie
organizm. Powoduje zaburzenie réwnowagi oraz mdtosci, uniemozliwia ko-
ordynacje ruchowa konczyn, doprowadza do zmiany proporcji sktadnikéw
krwi, powoduje stany Iekowe i depresyjne, i inne objawy charakterystyczne
dla choréb psychicznych. Osiemdziesiat procent osob, ktére pracuja w hata-
sie na tym poziomie, zapada na choroby nieuleczalne. Hatas taki wytwarzaja
m.in. w czasie hamowania samoloty z silnikami odrzutowymi.

Niektorzy lekarze diagnozuja tzw. zesp6t pohatasowy, ktéry obejmuje: zawroty

i bole glowy, ostabienie, zaburzenie snu, podwyzszona pobudliwos¢ nerwowa,
uszkodzenie stuchu, zwigckszong potliwos¢. Jego skutkiem jest pogorszenie zdol-
nosci rozumienia mowy, rozproszenie uwagi i zaburzenie widenia. Zostalo udo-
wodnione, ze halas przyczynia si¢ do przedwczesnego starzenia oraz w 1/3 przy-
padkow mieszkancom duzych miast skraca zycie o 8§-10 lat.



84

6.2. Pyl przemystowy

Pyly sa jednym z podstawowych zagrozen dla czlowieka wystepujacych w srodo-
wisku pracy. Czastki pytu zawieszone sg zarowno w powietrzu otaczajacym czlowieka
w pomieszczeniach pracy, jak i w powietrzu poza nimi.

6.2.1. Narazenie na pyl przemyslowy w budownictwie

Na rysunku 6.7 przedstawiono liczb¢ oséb pracujgcych w warunkach narazenia na
pyl przemystowy, przypadajaca na kazdy 1000 osoéb zatrudnionych w 2013 roku
w poszczegolnych sekcjach gospodarki narodowe;.

LOA
250 A - rolnictwo, lesnictwo towiectwo i rybactwo
226,2 B - gérnictwo | wydobywanie
= C - przetwdrstwo przemystowe

D - wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektrycznag, ...

200 E - dostawa wody, gospodarowanie $ciekami, ...
F - budownictwo
G - handel, naprawa pojazdéw samochodowych, ...
H - transport i gspodarka magazynowa

150 - J - infprmacja i komunikacja
M - dziatalnosé profesjonalna, naukowa i techniczna
N - administrowanie i dziatalno$¢ wspierajgca
P - edukacja

100 Q - opieka zdrowotna i pomoc spoleczna
S - pozostata dzialalnosé ustugowa

50 A

HE 21,1
2,1 99 25 40 13 13 ,
: — 25 40 B 13 13 01 00 [] 02 00 02
O === T T T T T T T T T >
A B C D E F G H J M N P Q S sekga
gospodarki

Rys. 6.7. Liczba 0s6b narazonych na pyt przemystowy na kazdy 1000 osob zatrudnionych
w poszczegblnych sekcjach gospodarki narodowej. Zrédto: opr. whasne na podstawie: [GUS, 2014]

W rankingu poszczegolnych sekcji gospodarki najbardziej narazeni na pyl przemy-
stowy sa pracownicy gornictwa i kopalnictwa. Na drugim miejscu znajduje si¢ bu-
downictwo. Liczba 0sob pracujacych w tej sekcji w warunkach narazenia w 2013 roku
wynosita 24,2 osoby na kazdy 1000 oséb zatrudnionych (9093 osoby) (rys. 5.8).
Strukture narazenia pracownikoéw budownictwa na poszczegoélne rodzaje pytow prze-
mystowych w 2013 roku przedstawiono na rys. 6.8.



85

Pyly zwlokniajace, np. kwarc, piasek, talk, azbest, pyly ceramiczne, pyly mineral-
ne (granit, bazalty), wtokna szklane. moga spowodowa¢ zwtoknienie tkanki plucne;j.
Zawieraja one dwutlenek krzemu (krzemionke) i krzemiany.

Pytami rakotwoérczymi sg pyly azbestu, drewna twardego i wtdkna ceramiczne.

Inne pyly przemystowe sa pytami szkodliwymi, ale nie sa substancjami toksycz-
nymi i nie zawieraja krzemionki i krzemianéw. Powstaja m.in. w czasie rozdrabniania
ciat stalych, niezupelnego spalania si¢ roznych materialow, w czasie paczkowania,
przetadunku materiatéw sypkich i pylacych przewozonych luzem [GUS, 2014].

pyly inne

pyty rakotworcze 2%

80%

pyly zwitdkniajace

Rys. 6.8. Procentowy udziat osob narazonych w budownictwie na poszczegoélne rodzaje pylu
w ogdlnej liczbie 0s6b narazonych. Zrodto: opr. whasne na podstawie: [GUS, 2014]

Gltoéwng drogg przedostawania si¢ pytlow do organizmu cztowieka jest uktad oddecho-
wy. Kazdy pyt sktada si¢ z czastek o roznej wielkosci. Podczas wdychania pytu miejsce
jego osadzania si¢ w uktadzie oddechowym zalezy przede wszystkim od wielkosci czastek
tworzacych pyl. Pod tym wzgledem czasteczki pytu dzielone sa na trzy frakcje:

1. Frakcje wdychana, ktorg stanowi udzial masowy wszystkich czastek zawieszo-

nych w powietrzu, wdychanych przez nos i usta.

2. Frakcje tchawiczna, ktorg stanowi udzial masowy czastek frakcji wdychanych
wnikajacych poza krtan.

3. Frakcj¢ pecherzykowg (respirabilng), ktéra stanowi udziat masowy czastek frak-
cji wdychanych docierajacych az do bezrzgskowych droég oddechowych [Jan-
kowska i Po$niak, 2006].

[lo$¢ pytow przedostajacych sie do uktadu oddechowego cztowieka z frakcji za-
wieszonych w powietrzu zaleza od wilasciwosci czastek, predkosci i kierunku ruchu
powietrza, szybkosci oddychania oraz od tego, czy czastki sa wdychane tylko przez
usta, czy rowniez przez nos. Szkodliwe oddziatywanie pytu przemystowego na orga-
nizm cztowieka zalezy od:
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e rodzaju i sktadu chemicznego wdychanego pytu;

e stezenia pytu w powietrzu i czasu narazenia pracownika;

e stopnia rozdrobnienia czgstek pyhu i jego struktury krystaliczne;j;

e rozpuszczalnosci pytu w strukturach ustrojowych;

e wlasciwos$ci osobniczych pracownika i wysitku fizycznego podczas wykonywa-

nej pracy;

e czynnikdw zewnetrznych, m.in.: temperatury otoczenia, wilgotnosci, ruchu po-

wietrza [Jankowska i Posniak, 2006].

W Polsce podstawa do oceny narazenia na pyty sa wyniki pomiardéw stezenia pytu
zawieszonego w powietrzu w otoczeniu cztowieka, tzw. pytu catkowitego, oraz pytu
osadzajacego si¢ w pecherzykach ptucnych, a wige pytu respirabilnego [Jankowska
i Posniak 2006; Konieczna, 2012]. Za pyt catkowity jest uwazany zbioér wszystkich
czastek znajdujacych si¢ w okreslonej objetosci powietrza. Dziatanie pytow na orga-
nizm ludzki moze by¢ przyczyng mechanicznego uszkodzenia bton $luzowych lub
skory, choroby uczuleniowej, pylicy ptuc, a takze choroby nowotworowe;.

6.2.2. Azbest

Azbest jest nazwa handlowa kilku krzemianow wystepujacych w przyrodzie, ma-
jacych strukture wioknista i budowe krystaliczng. Pod wzgledem mineralogicznym
rozroznia si¢ dwie grupy azbestow: grupg serpentynoéw i grupe amfiboli. Podstawowe
odmiany azbestu przedstawiono na rys. 6.9 [Koradecka, 1999].

AZBEST
serpentyn amfibole —> amosyt
Mgg (Si,0,0)(OH), (Fe,Mg),(Sif0,,)(OH),
chryzotyl - antofyllit
Mgg (Si,0:)(OH), _ (Mg,Fe),(SigO,,)(OH),
aktynolit &
Ca,(Mg.Fe)(Sis0,,)(OH),
_ tremolit
o Ca, Mgy(SigQ,,)(OH),
krokidolit <~

Na,Fell,Felll(Si,0,,)(OH),

Rys. 6.9. Podstawowe odmiany azbestu. Zrédto: opr. whasne na podstawie: [Koradecka, 1999]
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Ztoza azbestu wystepuja gtdéwnie w Kanadzie, Rosji, USA, RPA, Chinach i na Cy-
prze. W Polsce nie stwierdzono zt6z tego mineratu, ktore nadawalyby si¢ do eksploata-
cji. Wystepuje on jedynie jako zanieczyszczenie z16z innych surowcow mineralnych.

Produkcja wyrobow azbestowo-cementowych na ziemiach polskich rozpoczeta sie
juz w 1908 roku, natomiast bardzo szybki jej wzrost nastapil po 1950 roku [Dyczek,
2007]. Do pierwszej polowy lat 50. XX wieku znaczne ilosci azbestu sprowadzane
byty do Polski z Chin, a nastgpnie z kopalni rosyjskich z rejonu Uralu, natomiast
mniejsze ilosci z Kazachstanu oraz Afryki Potudniowe;j (rys. 6.10).

Rys. 6.10. Import azbestu do Polski. Zrodto: opr. whasne

W latach 70. XX wieku sprowadzano do Polski i przerabiano ok. 100 tys. ton
azbestu rocznie, z czego ponad 90% stanowit azbest chryzotylowy. W latach 80. zuzy-
cie azbestu spadto do ok. 60 tys. ton rocznie, a w 1991 roku wyniosto juz tylko 30 tys.
ton. Catkowity zakaz stosowania tego mineratu zostal wprowadzony dopiero na mocy
Ustawy z dnia 19 czerwca 1997 r. o zakazie stosowania wyrobow zawierajgcych
azbest (dalej: U4).

6.2.3. Chorobotworcze dzialanie azbestu

Mozliwosci wykorzystania azbestu znane byly juz w czasach starozytnych, nato-
miast jego szkodliwe wlasciwosci zostaly rozpoznane dopiero na poczatku XX wieku.
Pierwsze doniesienia pochodza z Anglii i z Francji z lat 1900—1906.

Szkodliwe i chorobotworcze dzialanie azbestu na organizm cztowieka jest wyni-
kiem wdychania wtokien zawieszonych w powietrzu. Szczegdlng cechg narazenia za-
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wodowego na pyt azbestu jest ujawnianie si¢ patologii wywotanych przez wtokna do-
piero po dlugim okresie od momentu rozpoczgcia ekspozycji. Okres latencji wynosi
1040 lat, co oznacza, ze mozliwe jest wystgpienie choroby wiele lat po zaprzestaniu
pracy w warunkach szkodliwych.

Poczatkowo uwazano, ze najwazniejszym czynnikiem w rozwoju pylicy azbesto-
wej moze by¢ zawarto$¢ krzemionki w pyle. Ostateczne badania doswiadczalne wyka-
zaly, ze glowna przyczyng aktywno$ci kancerogennej azbestu jest wydtuzony ksztalt
jego czastek, a wiec ksztatt typu widkno [Foltyn, 2007]. Wiokna respirabilne azbestu
okresla si¢ jako witdkna o wymiarach krytycznych wtedy, gdy dlugosci L > 5 pm,
$rednica d < 3 um i stosunek dlugosci do $rednicy wtokien L/d > 3:1. Ksztatt widkni-
sty azbestu mozna uzna¢ za czynnik rakotwoérczy pod warunkiem, ze wtokno jest na
tyle trwale, ze moze istnie¢ w $rodowisku biologicznym przez dtugi okres. Na przy-
ktad chryzotyl — w odrdznieniu od krokidolitu — ulega zmianie w $rodowisku biolo-
gicznym, tj. czeSciowo rozpuszcza si¢ w plynach fizjologicznych [Komorowska,
2006]. Skutkiem pracy w warunkach narazenia na pyl azbestowy moze by¢ pylica
azbestowa, rak ptuc, nowotwory optucnej i otrzewnej. Osoby zawodowo zwigzane
z wyrobami azbestowymi powinny chroni¢ uktad oddechowy przed pytem azbesto-
wym zawsze wtedy, kiedy pyt taki moze si¢ pojawi¢ w powietrzu i bez wzgladu na
jego spodziewany poziom [Szeszenia-Dabrowska, 2007].

Pylica azbestowa ptuc, tzw. azbestoza, powstaje pod wplywem wieloletniego wdy-
chiwania i retencji wiokien azbestowych o mikroskopijnych rozmiarach w dolnych od-
cinkach drog oddechowych. W wyniku osadzania si¢ wtokien azbestu w pecherzykach
phlucnych nastepuje zwidknienie phuc, a czesto réwniez oplucnej. Widkienka azbestu
dzialajg silnie draznigco pod wzgledem chemicznym i mechanicznym. Powiklaniem
azbestozy jest czgsto nowotwor phluc. Najpowszechniejszym nowotworem ztosliwym
powodowanym przez pyt azbestu i bardzo rzadko wystgpujacy w innych warunkach jest
miedzybtoniak oplucnej [Komorowska, 2006].

W Zarzqdzeniu Ministra Zdrowia i Opieki Spolecznej z dnia 12 marca 1996 r.
w sprawie dopuszczalnych stezen i natezen czynnikow szkodliwych dla zdrowia, wydzie-
lonych przez materiaty budowlane, urzqdzenia i elementy wyposazenia w pomieszcze-
niach przeznaczonych na pobyt ludzi (dalej: R38) dodatek azbestu w ateriatach budow-
lanych zostaje uznany za niedopuszczalny.

6.2.4. Azbest w wyrobach budowlanych

Azbest stosowany byl do produkcji wielu wyrobow przemystowych. Jednak pra-
wie 80% ogodlnej ilosci tego surowca importowanej do Polski stosowano do produkcji
takich wyrobow budowlanych, jak np.:

e cternit — plyty faliste azbestowo-cementowe przeznaczone do pokry¢ dachowych

(zawarto$¢ azbestu 10—13%);
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e plyty prasowane plaskie (zawarto$¢ azbestu 10-13%);

e warstwy elewacyjne (plyty acekol i kolorys) w s$cianach ostonowych i loggio-
wych, w niektorych technologiach budownictwa mieszkaniowego wielkoptyto-
wego, jak np.: OWT, W-70, WK-70, SBM-75;

e plyty karo stosowane jako pokrycia dachowe lub warstwy elewacyjne (zawarto$¢
azbestu 9,5-11%);

e rury azbestowo-cementowe wysokocisnieniowe i kanalizacyjne stosowane takze
jako przewody wentylacyjne i dymowo-spalinowe (zawarto$¢ azbestu ok. 22%);

o ksztattki azbestowo-cementowe oraz elementy wielkowymiarowe stosowane
w budownictwie ogolnym i przemystowym, np. ptyty azbestowo-cementowe ptaskie
wykorzystywane w lekkich przegrodach $cian warstwowych i wbudowane w plyty
warstwowe prefabrykowane pw3/a, pz/3w i pzw 3/a/s (zawartos$¢ azbestu 10-16%);

e sznury azbestowe i maty azbestowe stosowane jako materiat izolacyjny (zawar-
tos¢ azbestu 80-96%) [Dyczek, 2007; Obminski, 2000].

Wyroby zawierajace azbest podzielone zostaly na tzw. wyroby twarde charaktery-
zujace si¢ niskg zawartoscig azbestu (12—13%) oraz gestoscig objetosciowa wicksza
niz 1000 kg/m® i na tzw. wyroby miekkie charakteryzujace si¢ duza zawartoscia azbe-
stu oraz gestoscia objetosciowa ponizej 1000 kg/m® [Obminski, 2000].

Twarde wyroby azbestowo-cementowe — w przeciwienstwie do wyrobow miekkich,
takich jak np.: sznury, ptotna, tkaniny i tektury — emitujg mate ilosci pytu azbestowego.
Mozna je wigc uwaza¢ za mniej grozne od wyrobéw migkkich zarowno w uzytkowaniu,
jak 1 podczas prac remontowych. Mniej grozne sg rowniez ich odpady. Bezpieczne uzyt-
kowanie wyrobow twardych zawierajacych azbest jest dopuszczalne w przypadku braku
widocznych uszkodzen, ktére moga stwarza¢ warunki dla emisji azbestu do otoczenia.

Wyroby azbestowe nie byly w Polsce znakowane w sposob ulatwiajacy identyfika-
cj¢ zawartosci azbestu. Wskutek tego obecne prace remontowe czgsto prowadza do nie-
$wiadomego ich uszkodzenia i spowodowania niekontrolowanej emisji pylu azbestowe-
go. W 2002 roku rzad przyjat narodowy program likwidacji odpaddéw azbestowych
w ciggu 30 lat. W kraju zalegalo ich wowczas ok. 15,5 mln ton, z tego az 14,5 miln ton
na dachach i elewacjach budynkéw [,,Likwidacja azbestu...”].

6.2.5. Narazenie na pyl azbestowy

Wtokna azbestowe w plytach azbestowo-cementowych tworzg mikrozbrojenie za-
pobiegajace zluszczaniu skorodowanych warstw wierzchnich. Do emisji pytu azbe-
stowego moze dochodzi¢ przede wszystkim podczas uszkodzen mechanicznych wyro-
bow zawierajacych azbest, np. podczas:

e kucia i wiercenia otworow w ptytach azbestowo-cementowych;

e pitowania lub szlifowania wyroboéw azbestowo-cementowych szybkoobrotowymi

narzedziami elektrycznymi, niewyposazonymi w miejscowe odciagi pytu;
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e czyszczenia powierzchni plyt;

e demontazu ptyt wypetniajacych balustrady.

Sa trzy mozliwo$ci narazenia si¢ na dziatanie pytu azbestowego:

1. Ekspozycja zawodowa, tj. zwiazana z praca w warunkach narazenia na pyl.

2. Ekspozycja parazawodowa, tj. dotyczaca mieszkancow terenow sgsiadujacych
z zaktadami przetwarzajacymi azbest oraz rodzin pracownikoéw tych zaktadow.

3. Ekspozycja srodowiskowa, tj. bedaca efektem wystgpowania azbestu w powie-
trzu atmosferycznym, wodzie pitnej i artykutach spozywczych [Wigcek, 2004].
Obecnie dopuszczalna warto$¢ stezenia pylu azbestu w powietrzu wynosi zgod-
nie z Rozporzqdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 6 czerwca
2014 r. w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikow
szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy (dalej: R24):
e dla pytu catkowitego — 0,5 mg/m’;
e dla pytu respirabilnego — 0,1 wt/cm’.

Ekspozycja zawodowa

O ekspozycji zawodowej mozna bylo mowi¢ przede wszystkim w przypadku kopaln
azbestu i kopaln mineratlow zawierajacych domieszki azbestu oraz zaktadow produkuja-
cych i stosujacych wyroby azbestowe. Pomiary poziomu zanieczyszczenia srodowiska
pracy pylem azbestowym przeprowadzone w latach 1986-1990 w 13 polskich zakta-
dach produkujacych i stosujacych wyroby azbestowe wykazaty, ze:

e najwyzsze stgzenie wiokien respirabilnych bylo w zaktadach wiokienniczo-azbes-

towych i zaktadach produkujacych materiaty cierne;

e najwyzsze stezenie pytu catkowitego bylo w zaktadach produkujacych wyroby

azbestowo-cementowe i stosujacych te wyroby [Wigcek, 2004].

Jak juz wspomniano, 80% importowanego do Polski azbestu byto wykorzystanych
w zakladach produkujacych wyroby azbestowo-cementowe dla budownictwa. Stwier-
dzono, ze w zaktadach tych na ok. 70% stanowisk pracy stgzenie pylu catkowitego
byto wyzsze od obowigzujacego wowczas najwyzszego dopuszczalnego stezenia wy-
noszacego 2 mg/m°’. Natomiast na ok. 22% stanowiskach pracy stezenie wtdkien respi-
rabilnych przekraczato obowigzujace w tym czasie warto§¢ najwyzszego dopuszczal-
nego stezenia wynoszaca 2 wt/cm®. Badania przeprowadzone przez Instytut Medycyny
Pracy i Zdrowia Srodowiskowego w Sosnowcu na terenie Slaska potwierdzity, ze juz
na poczatku lat 80. XX wieku w zaktadach azbestowo-cementowych stgzenie $rednio
zmianowe pyhu azbestu przekraczato nawet warto$¢ 10 wh/cm® [Wigcek, 2004].

Obecnie zagrozenie zdrowia moze wigzac si¢ z pracami polegajacymi na usuwaniu
wyrobow 1 materiatéw zawierajacych azbest, nagromadzonych w budynkach przemy-
stowych 1 uzyteczno$ci publicznej oraz z utylizacja powstajacych przy tym odpadoéw
niebezpiecznych. Badania prowadzone w ostatnich kilku latach wykazaty, ze w czasie
usuwania plyt azbestowo-cementowych z elewacji budynkow mieszkalnych poziom ste-
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zenia wiokien respirabilnych w powietrzu w otoczeniu tychze budynkoéw istotnie wzra-
stal. Najwyzsze wartosci stezenia notowano bezposrednio podczas demontazu piyt.
Zgodnie z obowigzujacymi przepisami stanowiska pracy odizolowane byty od otoczenia
folia, a stezenie widkien respirabilnych wynosito 0,02-0,17 wlcm?®. Poziom stezenia
wlokien w innych miejscach znajdujacych si¢ w otoczeniu remontowanych budynkéw
byt istotnie wyzszy od poziomu stwierdzonego przed rozpoczeciem prac i wynosit ok.
0,006 wi/cm®, czyli nie przekraczal wartosci dopuszczalnych [Dobrzelecka, 2005]. Dane
uzyskane w wyniku pomiaroéw zamieszczone sg rowniez na rys. 6.11.

o
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Rys. 6.11. Stezenie widkien respirabilnych podczas demontazu ptyt elewacyjnych.
Zrédto: opr. whasne na podstawie: [Dobrzelecka, 2005]

Ekspozycja parazawodowa

Pomiary przeprowadzone w mieszkaniach pracownikéw zaktadow zajmujacych sie
wydobyciem i przetwarzaniem azbestu wykazaly podwyzszone stezenie wtokien tego
mineratu spowodowane przenoszeniem pylu azbestowego na ubraniach, butach i wto-
sach [Wigcek, 2004].
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Ekspozycja Srodowiskowa

Pomiary pytu azbestowego w §rodowisku komunalnym wykazaty stosunkowo
niski poziom =zanieczyszczenia powietrza atmosferycznego widknami azbestu
[Wiecek, 2004]. Na terenach wiejskich stwierdzono, ze stg¢zenie widkien respira-
bilnych wynosi ponizej 0,001 wl/cm?, a na terenach miejskich 0,001-0,01 wt/cm®.
Pomiary stezen wtokien respirabilnych przeprowadzone na osiedlowym placu za-
baw wysypanym materialem zawierajacym domieszki azbestu wykazaly zanie-
czyszczenie powietrza atmosferycznego na poziomie 0,165-0,540 wl/cm® w zalez-
nosci od liczby bawigcych si¢ dzieci. W mieszkaniu sgsiadujacym z placem zabaw
zanieczyszczenie pylem azbestowym wynosito 0,011 wt/cm?®, natomiast na skrzy-
zowaniu o duzym natezeniu ruchu samochodowego 0,0006—0,0014 wh/em? [Wig-
cek, 2004].

Na terenie Slaska na osiedlach mieszkaniowych, na ktérych warstwy zewnetrz-
ne w budynkach wykonane byty z ptyt azbestowo-cementowych (ptyt a-c), poziom
stezenia witokien respirabilnych w poblizu budynkéw nie przekraczat 0,001
wl/cm?®. Obowigzujace w latach 90. XX wieku najwyzsze dopuszczalne stezenie
pytu azbestu wynosito 0,2 wt/cm®. W miejscach duzego natezenia ruchu samocho-
dow maksymalne stezenie wiokien azbestu osiggato 0,003 whcm?®. Zrédlem pytu
azbestowego byl prawdopodobnie azbest zastosowany w szczekach hamulcowych
samochodow.

W czasie usuwania ptyt azbestowo-cementowych na osiedlach mieszkaniowych
stwierdzono, ze prace realizowane przy jednym budynku powoduja wzrost zanie-
czyszczenia powietrza witoknami respirabilnymi w otoczeniu innych budynkow
(tab. 6.6).

Tabela 6.6. Wyniki pomiaréw st¢zenia pyltu azbestu zwigzane z usuwaniem plyt azbestowo-cementowych

Miejsce pomiaru: remontowane osiedle mieszkaniowe Stezenie WiOklen‘;f/iﬁabﬂnyCh LT

Budynki z elewacja z plyt a-c, zlokalizowane z dala od drég <0,001

0 duzym natgzeniu ruchu 0,001

Przy $cianie demontazu ptyt 0,08

W odlegto$ci 5-10 m od remontowanej §ciany 0,006

W odleglosci 10-20 m od remontowanej $ciany 0,004

W odleglosci do 3m od remontowanej §ciany 0,003

W otoczeniu budynkow po usunigeiu plyt w okresie 1-3 mies. 0,001-0,004

Zrodto: [Wiecek, 2004].

Z badan przeprowadzonych w USA wynika, ze catkowity zanik wtokien respi-
rabilnych w powietrzu atmosferycznym po usuni¢ciu azbestu nastepuje dopiero po
uptywie co najmniej 4 lat [Dobrzelecka, 2006].
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6.2.6. Utylizacja wyrobow zawierajacych azbest

Przeznaczone do utylizacji wyroby zawierajace azbest nalezy gromadzi¢ w po-
mieszczeniach zabezpieczonych przed dostepem o0sob niepowotanych. Powinny
by¢ opakowane w folig¢ o grubosci nie mniejszej niz 0,2 mm i odpowiednio ozna-
kowane. Po zakonczeniu prac remontowych opakowane elementy zawierajace
azbest nalezy zmagazynowa¢ na odpowiednio przygotowanych i oznakowanych
sktadowiskach, a miejsce tymczasowego ich przechowywania oczys$ci¢ z ewentu-
alnych pozostatosci azbestu. Zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra Gospodarki
i Pracy z dnia 14 pazdziernika 2005 roku w sprawie bezpieczenstwa i higieny pra-
cy przy zabezpieczaniu i usuwaniu wyrobow zawierajgcych azbest oraz programu
szkolenia w zakresie bezpiecznego uzytkowania takich wyrobow (dalej: R8) mate-
rialy zawierajace azbest powinny by¢ przewiezione przez upowazniong firme na
sktadowiska zaglebione ponizej poziomu terenu. Przewoznik dostarczajacy mate-
rial ma obowigzek przedstawi¢ dyspozytorowi lub kierownikowi sktadowiska do-
kument przewozowy oraz karte przekazania azbestu, ktore powinny zostaé po-
twierdzone podpisem. Do roztadunku azbestu ze $rodkéw transportu nalezy
uzywaé¢ wozka widtowego na ptycie roztadowczej zlokalizowanej na dnie niecki
sktadowiska. Proces roztadowczy musi zosta¢ przeprowadzony ze szczegdlng sta-
rannos$cig, aby nie uszkodzi¢ przeston izolacyjnych. Zapakowany azbest nalezy
uktada¢ w niecce sktadowiska warstwami, z ktorych kazda nalezy przykry¢ prze-
sypka technologiczna o grubosci 25 cm.

W procesie utylizacji odpaddéw azbestowych niezwykle przydatna okazata si¢ uni-
kalna technologia mikrofalowa (microwave thermal treatment, MTT) [,,ATON...”,]. Po-
lega ona na bezposrednim nagrzewaniu skoncentrowanym polem mikrofalowym
o wysokiej gestosci, poddawanych przerdbce odpadow w catej ich objgtosci 1 bez
emisji szkodliwych gazéw spalinowych. Na podstawie tej metody zostata opracowa-
na nowatorska technologia unieszkodliwiania odpadow azbestowych. Twarde odpa-
dy azbestowe sa rozdrabniane w specjalnej kruszarce, natomiast migkkie prasowane
i granulowane. Tak przygotowany materiat jest nastgpnie mieszany z odpowiednimi
dodatkami i wprowadzany do reaktora mikrofalowego. W reaktorze skoncentrowane
pole mikrofalowe wysokiej mocy powoduje szybkie nagrzanie odpadéw do tempera-
tury ok. 1000 °C. W tej temperaturze struktura wtoknista azbestu bgdaca przyczyna
jego szkodliwos$ci ulega rozpadowi a otrzymany materiat jest catkowicie nieszko-
dliwy dla srodowiska naturalnego. Wystepuje on pod komercyjng nazwa ATONIT
i moze by¢ stosowany w budownictwie jako kruszywo. W celu praktycznego zasto-
sowania opisywanej metody zostal skonstruowany przewozny reaktor o nazwie
ATON 200 o wydajnosci ok. 200 kg/h, ktory moze by¢ uruchomiony w dowolnym
miejscu wystepowania odpadow azbestowych.
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6.3. Drgania mechaniczne

Drgania mechaniczne — nazywane réwniez wibracjami — sg zjawiskiem polegaja-
cym na okresowych zmianach stanu uktadu fizycznego, chemicznego badz biologicz-
nego wokot potozenia rownowagi. Na rysunku 6.12 przedstawiono przyktadowe stany
obcigznika (zawieszonego na sprezynie) bedacego w ruchu drgajacym.

Zasadnicze ro6znice pomigdzy drganiami akustycznymi a drganiami mechaniczny-
mi polegaja na:

e braku o$rodka posredniczacego pomiedzy zrdédtem drgan a organizmem cztowie-

ka —w przypadku drgan akustycznych (hatas) osrodkiem tym jest powietrze;

e braku w organizmie cztowieka jednego wyspecjalizowanego zmystu czulego na

drgania — w przypadku dzwigku jest to zmyst stuchu;

e dzwigk (hatas) jest czynnikiem towarzyszacym procesom technologicznym, na-

tomiast drgania mechaniczne sg czgsto rowniez czynnikiem roboczym.

Przedmiotem zainteresowania w ramach bezpieczenstwa pracy sg drgania mecha-
niczne wystepujace na stanowiskach pracy. Drgania te moga by¢ skutkiem ztego stanu
technicznego urzadzenia bedacego w ruchu badz czynnikiem celowo wprowadzanym
do maszyn lub urzadzen jako niezbedny element umozliwiajacy realizacj¢ zadanych
procesow technologicznych. Zjawisko drgan mechanicznych jest wykorzystywane
m.in. w urzadzeniach do wibracyjnego zaggszczania materiatow, czyszczenia, miele-
nia, kruszenia, wiercenia, drgzenia i szlifowania.
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Rys. 6.12. Ruch drgajacy obcigznika zawieszonego na sprezynie. Zrodto: opr. wlasne

W procesie pracy drgania mechaniczne sa w sposob niezamierzony przenoszone
do organizmu pracownikow w wyniku bezposredniego kontaktu cztowieka z drgaja-
cym zrodlem i moga wywiera¢ ujemny wplyw na zdrowie, doprowadzajac do trwa-
lych zmian chorobowych. Nalezy wigc uzna¢ je za szkodliwy czynnik fizyczny w $ro-
dowisku pracy, ktory nalezy eliminowa¢ lub ograniczac.
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6.3.1. Zrédla drgan w robotach budowlanych

Na podstawie wieloletnich badan i obserwacji stwierdzono, ze rodzaj negatywnych
zmian w organizmie czlowieka spowodowanych drganiami mechanicznymi oraz
szybko$¢ ich powstawania zaleza od miejsca wnikania drgan do organizmu. Drgania
mechaniczne wystepujace w srodowisku pracy podzielono wigc na:

e drgania o ogdlnym dzialaniu, ktore sa przekazywane do organizmu cztowieka

przez nogi, miednice, plecy lub boki ciala;

e drgania o dziataniu miejscowym, ktoére przekazywane sg do organizmu czlowie-

ka przez konczyny gome [Koradecka, 1999].

Podobnie wsrod zrodet drgan wyrozniono:

e 7zrodia drgan o dzialaniu ogdlnym;

e zrddta drgan o dziataniu miejscowym.

W trakcie robot budowlanych drgania o dziataniu ogdlnym sg generowane m.in. przez
siedziska 1 podtogi $rodkow transportu oraz maszyn budowlanych. W przemysle materia-
16w budowlanych zrodtem drgan o dziataniu ogélnym sa podtogi, podesty i pomosty w ha-
lach produkcyjnych. Na drgania dziatajace ogolnie narazeni sg czgsto rdwniez pracownicy
obstugujacy w pozycji stojacej urzadzenia stacjonarne eksploatowane w réznych pomiesz-
czeniach pracy. Urzadzenia te wprawiaja bowiem w drgania podloze, na ktérym stoi opera-
tor urzadzenia, a nastepnie przez stopy przenosza si¢ do organizmu pracownika. Skutki
dziatania tych drgan sa podobne jak skutki drgan transmitowanych z siedzisk pojazdow.

Zrédtem drgan o dziataniu miejscowym sg reczne narzedzia uderzeniowe o nape-
dzie pneumatycznym, hydraulicznym lub elektrycznym, takie jak np.:

¢ mloty pneumatyczne, nitowniki, wiertarki udarowe, klucze udarowe;

¢ reczne narzedzia obrotowe o napedzie elektrycznym lub spalinowym, m.in.: wier-

tarki, szlifierki, pity tancuchowe;

e dzwignie sterujace maszyn i pojazdéw obstugiwane rekami oraz obrabiane ele-

menty trzymane w dloniach.

6.3.2. Parametry drgan oraz inne czynniki
majace wplyw na reakcj¢ organizmu

Oceniajac wpltyw drgan na organizm pracownika nalezy wzia¢ pod uwage te pa-
rametry i czynniki opisujace drgania, w przypadku ktorych znana jest zalezno$¢ mig-
dzy danym czynnikiem badZz parametrem a wywotywang przez niego reakcja organi-
zmu cztowieka [Koradeckal999]. Pod uwage brane sa wigc:

e intensywno$¢ drgan (przemieszczenie, predkosc, przyspieszenie);

o czestotliwos¢ drgan.

Sposréd innych czynnikow wywierajacych wpltyw na reakcje organizmu wymienic¢
nalezy:
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e rodzaj drgan;

e kierunek rozchodzenia si¢ drgan w przestrzeni;

e czas i rodzaj dziennej ekspozycji na drgania;

e okres, w ktorym wystgpowato narazenie na dziatanie drgan.

Intensywnos$¢ drgan

Intensywno$¢ drgan jest wyrazana przez jeden z trzech parametrow:

e przemieszczenie d, pm;

o predkos$¢ v, um/s;

e przyspieszenie a, pm/s’.

Wielkoscig stuzacg do ilosciowego opisu drgan jest amplituda drgan. Jest ona wartoscia
maksymalng badanej wielko$ci charakteryzujacej drgania, tj. przemieszczenia, predkosci lub
przyspieszenia, w stosunku do wartosci tej wielkosci osiaganej w potozeniu rownowagi.

Wplyw drgan na organizm czlowieka oceniany jest na podstawie przyspieszenia
drgan. Obecna technika pomiarowa umozliwia pomiar tego parametru w szerokim za-
kresie czestotliwosci drgan obejmujacym przedzial od utamkéw hercow do kilkudzie-
sieciu tysiecy hercow. Dopuszczalne wartosci przyspieszenia drgan sg podane w wigk-
szosci norm krajowych i migdzynarodowych.

Czestotliwos¢ drgan

Czestotliwos¢ drgan jest to liczba cykli, jakg wykonuje drgajacy element urzadzenia
w jednostce czasu. Reakcja organizmu na drgania mechaniczne jest wzbudzenie drgan

Tabela 6.7. Zestawienie przyktadowych czestotliwosci rezonansowych
narzadow ciata czlowieka

Nazwa narzadu Czgstotliwo$¢ rezonansowa fr, Hz
Glowa 4,17+25
Oczy 60+90
Szczeka 6+8
Krtan, tchawica, oskrzela 12+16
Narzady klatki piersiowej 5+9
Konczyny gérne 3
Kregostup 8
Narzady jamy brzusznej 4,510
Watroba 3+4
Pecherz moczowy 10+18
Miednica 549
Konczyny dolne 5
Czlowiek siedzacy 5+12
Czlowiek stojacy 4+6

Zrédto: [Raczkowski, 2012].
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poszczegblnych narzadow. Drgania przekazywane przez konczyny gorne zawierajg si¢
w przedziale czgstotliwosci 5,5-1400 Hz. Drgania o dziataniu ogélnym sg charaktery-
styczne dla zakresu czgstotliwosci 0,7-90 Hz. Szczegolnie niebezpieczne sg drgania
o niskich czestotliwosciach, poniewaz mogg one pobudzi¢ poszczegodlne narzady
wewnetrzne cztowieka do drgan rezonansowych. Przykladowe wartosci czestotliwosci
drgan wlasnych narzadow oraz ciata cztowieka jako catosci zamieszczono w tab. 6.7
[Koradecka, 1999; Raczkowski, 2012].

Rodzaj drgan

Najbardziej charakterystycznymi rodzajami drgan mechanicznych s drgania ciggle
1 wstrzasy. Wstrzasem jest drganie wywotane pojedynczym impulsem, ktdry zadziata na
zrodto drgan. W nastgpstwie wstrzgsu powstaja drgania gasnace o zmniejszajaceej si¢ ampli-
tudzie. Powtarzanie si¢ impulsoéw wymuszajacych zmiang¢ obcigzenia zrodta w odpowiednio
krotkich odstgpach czasu powoduje drgania o charakterze ciggltym. Na rysunku 6.13 przed-
stawiono przebieg przyktadowej amplitudy wstrzgsu mechanicznego w funkcji czasu.

Rodzaj drgania jest oceniany na podstawie wartosci tzw. wspotczynnika szczytu k.
Wspotczynnik ten jest definiowany jako stosunek szczytowej wartosci przyspieszenia
lub predkosci badz przemieszczenia do skutecznej wartosci przyspieszenia, predkosci
lub przemieszczenia. Wyrdznia sie:

e drgania sinusoidalne, gdy £ = 1,4;

e drgania przypadkowe, gdy 1,4 <k <9;

e drgania przejsciowe lub typu wstrzasow, gdy £ > 9.

a(t) A

N~
U t

Rys. 6.13. Przebieg w funkcji czasu przyktadowej amplitudy wstrzasu mechanicznego.
Zrédto: opr. whasne

Kierunek rozchodzenia si¢ fal

Istotne znaczenie dla reakcji organizmu ma kierunek rozchodzenia si¢ drgan. Inaczej
reaguja poszczegolne narzady cztowieka na pobudzenie drgan w osi pionowej z, a inaczej
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Rys. 6.14. Uktady wspotrzednych przy pomiarach drgan
dziatajacych na organizm cztowieka. Zrodto: [N4]

na pobudzenie drgan w osiach x lub y. Kierunek drgania jest okreslany zgodnie
z prostokatnym uktadem wspotrzednych X, Y, Z. Na rysunku 5.14 przedstawione sa
uktady wspotrzednych przy pomiarach drgan dzialajacych na organizm cztowieka
przez konczyny goérne oraz przy pomiarach drgan o ogdlnym dziataniu na organizm
cztowieka.

Czas oddzialywania drgan na organizm czlowieka

W ocenie narazenia na drgania mechaniczne istotny jest czas oddziatywania drgan
na organizm czlowieka w ciggu 8-godzinnego dnia pracy. W czasie trwania zmiany
roboczej pracownik moze wykonywaé rdzne czynnosci, w trakcie ktorych intensyw-
no$¢ drgan moze si¢ zmienia¢. Reakcja organizmu na drgania jest wynikiem pochto-
nigcia przez organizm pewnej dawki energii mechanicznej. Im dhuzszy jest czas od-
dziatywania drgan na organizm cztowieka i pochloni¢ta dawka energii jest wigksza,
tym wigksze sg zmiany w organizmie.

Okres narazenia na drgania mechaniczne

Niepozadane objawy w stanie zdrowia pojawiaja si¢ po kilku lub nawet kilkunastu
latach od momentu rozpoczgcia pracy w warunkach narazenia na drgania. W celu
ustalenia i powigzania czasu wystapienia niekorzystnych reakcji organizmu na ten ro-
dzaj oddziatywan z wielko$ciami charakteryzujacymi drgania konieczna jest ocena
oddziatywania drgan na organizm cztowieka w catym okresie narazenia zawodowego.
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6.3.3. Skutki oddzialywania drgan
mechanicznych na organizm czlowieka

Narazenie organizmu czlowieka na drgania mechaniczne przenoszone przez konczyny
gorne powoduje zmiany chorobowe w ukladach: krazenia (naczyniowym), nerwowym
i kostno-stawowym [,,Drgania mechaniczne...”]. Zesp6t tych zmian nazywany jest zespo-
lem wibracyjnym i uznawany jest za chorob¢ zawodowa. Najczesciej wystepujacg posta-
cig zespotu wibracyjnego jest tzw. posta¢ naczyniowa. Charakteryzuje si¢ napadowymi
zaburzeniami krazenia krwi w palcach rak, co objawia si¢ skurczami naczyn krwiono-
$nych i bledni¢ciem opuszka jednego palca lub opuszkow kilku palcow. Stad pochodzi
potoczne okreslenie tej postaci zespotu wibracyjnego, tj. choroba biatych palcow.

Zmiany w ukladzie nerwowym powstate na skutek miejscowego dziatania drgan
to glownie zaburzenia odbioru bodzcéw dotykowych, wibracyjnych i termicznych,
a takze dolegliwo$ci w postaci dretwienia czy mrowienia palcéw i dtoni oraz catych
konczyn gornych. Zmiany w uktadzie kostno-stawowym r¢ki powstajg gtownie na
skutek drgan o dzialaniu miejscowym o cze¢stotliwosci <30 Hz. Obserwuje si¢ m.in.
znieksztalcenia szpar stawowych, zwapnienia torebek stawowych, zmiany okostnej,
zmiany w utkaniu kostnym. Jezeli narazenie na drgania trwa pomimo zaistnienia
juz w organizmie ich negatywnych skutkow, zmiany poglebiajg si¢, prowadzac do
obnizenia efektywnosci i jako$ci wykonywanej pracy, a czasami w ogole ja unie-
mozliwiajg.

Konsekwencje zawodowej ekspozycji na drgania o dziataniu ogoélnym dotycza przede
wszystkim uktadu kostnego oraz narzadéw wewngetrznych cztowieka. Zmiany chorobowe
w uktadzie kostnym powstaja gtéwnie w odcinku ledzwiowym kregostupa. Zaburzenia
w czynno$ciach narzadéw wewnetrznych pojawiajace si¢ na skutek ogolnego dziatania
drgan sa gléwnie wynikiem pobudzenia poszczegdlnych narzadow do drgan rezonanso-
wych. Najbardziej udokumentowane sa niekorzystne zmiany w czynno$ciach narzagdow
uktadu pokarmowego, a gtéwnie zotadka i przetyku.

Skutkom biologicznym miejscowego 1 ogdlnego dziatania drgan na organizm czto-
wieka towarzysza zazwyczaj tzw. skutki funkcjonalne objawiajace si¢ m.in. wydtuze-
niem czasu reakcji ruchowej czy reakcji wzrokowej, zaktoceniami w koordynacji ru-
chow, nadmiernym zmeczeniem, bezsennoscia, rozdraznieniem i oslabieniem pamigci.

6.3.4. Ocena drgan na stanowisku pracy

Podstawa oceny drgan na stanowisku pracy jest wynik poréwnania wartosci drgan
zmierzonych na stanowisku z NDN. Wartoscig mierzong charakteryzujaca drgania jest
skuteczna skorygowana warto$¢ przyspieszenia drgan. Na rysunku 6.15 przedstawiono
zaleznos$ci migdzy wartoscig Srednia, skuteczng i dominujaca (szczytowa) przyspie-
szenia drgan sinusoidalnych.
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Rys. 6.15. Zaleznos$ci migdzy wartoscia $rednia, skuteczna i szczytowa przyspieszenia
drgan sinusoidalnych. Zrodto: opr. whasne na podstawie: [www. nop.ciop.pl]

Wartosé $rednia przyspieszenia drgan ag,, m/s*, okresla zalezno$é:
1 T
a, = ?j|a(t)dt| (6.8)
0

natomiast warto$¢ skuteczna przyspieszenia drgan arws, m/s%, zalezno$¢:

Arus = (6.9)
gdzie:
a — przyspieszenie drgan, m/s%,
t —czas, s,

T — okres drgan, s.

Warto$¢ dominujaca (szczytowa) jest wartoscig maksymalng przyspieszenia drgan.

Pomiary przyspieszenia drgan wykonuje si¢ dla trzech prostopadtych do siebie kierun-
kow x, y, z. Poniewaz w czasie trwania zmiany roboczej pracownik moze by¢ narazony na
drgania o r6znej intensywnosci, to wartosci zmierzonych skutecznych przyspieszen drgan
korygowane sa za pomoca odpowiedniej dla kazdego rodzaju drgan charakterystyki korek-
cyjnej. Po skorygowaniu otrzymuje si¢ skuteczne wartosci wazone przyspieszen drgan.

Czynnikiem istotnym przy ocenie drgan dziatajacych miejscowo i ogdlnie jest cat-
kowity czas narazenia pracownika na drgania w ciagu doby, bedacy sumg czasow
trwania poszczeg6lnych czynnosci.

Ocena narazenia na drgania o dzialaniu miejscowym

Oceng¢ narazenia na drgania o dziataniu miejscowym przeprowadza si¢ na podstawie:
¢ sumy wektorowej skutecznych wazonych przyspieszen drgan;
e 8-godzinnej ekspozycji na drgania [Kowalski, 2006].
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Dla kazdej czynno$ci, w trakcie ktorej pracownik narazony jest na miejscowe
drgania mechaniczne, wyliczana jest warto§¢ sumy wektorowej skutecznych wazo-
nych przyspieszen drgan:

_ 2 2 2
Apyi = \/ahvxi + ahvyi + Apyzi (6 10)

gdzie: apwi, Ani, anxi — skuteczne wazone wartosci przyspieszen drgan zmierzonych
dla kierunkow x, y, z przy wykonywaniu i-tej czynnosci. Jezeli czas trwania czynnosci
jest krotszy niz 30 min, to w ocenie narazenia uwzgledniana jest maksymalna warto$¢
sum wektorowych wyliczonych dla poszczego6lnych czynnosci zgodnie z zalezno$cia:

Ay, 30minmax = max{ahw; i=1,..., n} (6.11)

Jezeli catkowity czas narazenia pracownika na drgania przekracza 30min to do
oceny wykorzystuje si¢ wielko§¢ nazywang 8-godzinng ekspozycja na drgania. War-
to$¢ 8-godzinnej ekspozycji na drgania wylicza si¢ z zaleznoSci:

1 n
A(8)= /F;a,fw.ti (6.12)
gdzie:

n — liczba czynnosci, w trakcie ktorych wystepuje narazenie na drgania,

i — numer kolejnej czynnosci, w trakcie ktorej wystepuje narazenie na drgania,

ani — suma wektorowa skutecznych wazonych przyspieszen drgan dla i-tej czyn-
nosci,

ti — czas wykonania i-tej czynno$ci, 7 — 480 min, czyli warto§¢ odpowiadajaca
8 godz. pracy.

Ocena narazenia na drgania ogolne

Ocena narazenia na drgania og6lne jest przeprowadzana na podstawie:

e warto$ci dominujgcej (szczytowej) skutecznych wazonych przyspieszen drgan;

e 8-godzinnej ekspozycji na drgania dla dominujacego kierunku drgan [Kowalski, 2006].

Wartos¢ dominujaca stosowana jest do oceny krotkotrwatego narazenia na drgania,
a wiec dla czynnos$ci o czasie trwania krétszym niz 30 min. Warto$¢ ta wyliczana jest
zgodnie z zaleznoscia;

a =max{awﬁ;l=x, V, z;i=1,...,n} (6.13)

w,30min,max

gdzie:
n — liczba czynnos$ci, w ktérych wystepuje narazenie na drgania,
i — numer kolejnej czynnos$ci, w ktorej wystepuje narazenie na drgania,
[ — kierunek drgan x lub y lub z,
awi — skuteczne wazone przyspieszenia drgan dla i-tej czynnosci oraz kierunku 1.
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Do oceny narazenia na drgania ogolne, w przypadku gdy catkowity czas narazenia
pracownika przekracza 30 min, wykorzystuje si¢ warto$¢ 8-godzinnej ekspozycji na
drgania obliczanej dla kazdego kierunku drgan wedtug zaleznosci:

1 n
4, (8)=,/;;aiﬁn (6.14)
gdzie:

n — liczba czynnosci, w ktorych wystepuje narazenie na drgania,

i — numer kolejnej czynnosci, w ktorej wystepuje narazenie na drgania,

[ —kierunek drgan x lub y lub z, #; — czas wykonywania i-tej czynnosci,

awi — skuteczne wazone przyspieszenia drgan dla i-tej czynnosci oraz kierunku /.

Do oceny narazenia na drgania brana jest pod uwage 8-godzinna ekspozycja na
drgania wyznaczona dla dominujacego kierunku drgan:

A(8)=max{4,(8). 4,(8), 4.(8)] (6.15)

Wartos$ci dopuszczalne zostaly ustalone przy zatozeniu 8-godzinnej ekspozycji na
drgania w ciggu zmiany roboczej. Poniewaz w praktyce czas narazenia na drgania
w ciggu dnia roboczego wynosi mniej niz 8 godz., w celu dokonania wlasciwej oceny
narazenia na drgania nalezy zmierzy¢ nie tylko drgania, lecz rowniez ustali¢ rzeczywi-
sty czas ekspozycji. Znajac te dwa parametry, nalezy wyznaczy¢ tzw. rownowazng 8 h
warto$§¢ wazong przyspieszenia dla dominujgcego kierunku drgan (6.15). Do oceny
narazenia na drgania ustalone lub nieustalone przy ciaglym lub przerywanym ich od-
dziatywaniu na organizm czlowieka w czasie zmiany roboczej stosuje si¢ metode wa-
zona, obliczajac Sredniokwadratowa warto$¢ wazona:

4®) = J(4,8)° + 4,8)* + 4.8)°)

gdzie

1 n
A4,8) =k, [;Zilaiﬁn} (6.16)
0

gdzie:
awi — wazona czgstotliwo$ciowo skuteczna warto$¢ przyspieszenia drgan, okreslo-
na dla przedziatu czasu 7;, [ = x, y, z,
Ty — czas odniesienia rowny 8 h,
ke =k,= 1,4, k. =1 - dla drgan ogdlnych,
ke = ky = k. = 1 — dla drgan przenoszonych przez konczyny gére [Hadrys i Wie-
szata, 2008].
Jezeli pracownik w ciggu zmiany roboczej pracuje na roznych stanowiskach pracy,
na ktérych intensywnos$ci drgan mogg by¢ rézne, nalezy woéwczas dokona¢ pomiaréw
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drgan dla kazdej czynno$ci, a nastgpnie na podstawie ich wynikow wyznaczy¢ od-
dzielnie charakteryzujace je sumy wektorowe [Koton, 2003].

Tabela 6.8. Wartosci dopuszczalnych progdéw dziatania
dla parametrow charakteryzujacych drgania mechaniczne

Warto$¢ progu

Rodzaj drgan Parametry charakteryzujace drgania mechaniczne dziatania, pm/s?

Drgania dzialajace na organizm |ekspozycja dzienna 4(X) wyrazona w postaci
czlowieka przez konczyny gérne |réwnowaznej energetycznie dla 8 h dziatania sumy

wektorowej skutecznych wazonych przyspieszen 2,5
drgan wyznaczonych dla trzech sktadowych
kierunkow

Drgania na stanowisku pracy ekspozycja dzienna 4(X) wyrazona w postaci

dzialajace ogdlnie na organizm |réwnowaznej energetycznie dla 8 godz. dziatania

cztowieka skutecznego wazonego przyspieszenia drgan, 0,5

dominujacego wsrod przyspieszen drgan
wyznaczonych dla trzech sktadowych kierunkow

Zrédto: [R7].

Podobnie jak w przypadku hatasu podstawa oceny drgan na stanowiskach pracy
sg dopuszczalne progi dziatania. Sg to wartosci wybranych wielkos$ci charakteryzu-
jacych drgania, po przekroczeniu ktorych pracodawca jest zobowiagzany podja¢ dzia-
fania majace na celu ograniczenie ryzyka zawodowego zwigzanego z narazeniem na
drgania. Warto$ci dopuszczalnych progéow dziatania dla parametrow charakteryzuja-
cych drgania mechaniczne (tab. 6.8), a takze najwyzsze dopuszczalne natgzenie
drgan mechanicznych dzialajacych na czlowieka przez konczyny goérne oraz drgan
dziatajacych ogdlnie na organizm czlowieka zostaty okreslone w Rozporzqdzeniu
Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 5 sierpnia 2005 roku w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy przy pracach zwigzanych z narazeniem na hatas lub drgania mecha-
niczne (dalej: R7).

Tabela 6.9. Wartosci graniczne drgan mechanicznych

Warto$¢ graniczna ekspozycji Warto$¢ graniczna ekspozycji

Rodzaj drgan dziennej, um/s? trwajgcej do 30 min, pm/s?
NDN NDNCH
Drgania dziatajace na organizm
. , \ 2,8 11,2
czlowieka przez konczyny goérne
Drgania na stanowisku pracy
dziatajace ogolnie na organizm 0,8 32

czlowieka

Zrédto: [R7].
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6.3.5. Charakterystyka stanowisk pracy w budownictwie
pod katem narazenia na drgania mechaniczne

Pod wzglgdem narazenia na ponadnormatywne drgania mechaniczne budownictwo
znajduje si¢ na trzecim miejscu po rolnictwie, le$nictwie, lowiectwie i1 rybactwie oraz
gornictwie (rys. 6.16).

Badania przeprowadzone przez CIOP — PIB na 29 wytypowanych stanowiskach
pracy w budownictwie mieszkaniowym i drogowym wykazaty, ze az na 12 sposrod
nich przekroczone byly warto$ci najwyzszych dopuszczalnych natezen drgan. Na
drgania mechaniczne narazone sg przede wszystkim osoby zatrudnione na stanowi-
skach operatora maszyn do robot ziemnych oraz kierowcy samochodéw cig¢zaro-
wych wspomagajacych prace ziemne [Hadry$ i Wieszata, 2008]. Podstawowym zro-
dtem drgan sg wprawdzie jednostki napgdowe tych maszyn, ale na poziom drgan
przenoszonych do organizmu czlowieka maja wptyw rowniez drgania powstajace:

e podczas odspajania urobku a spowodowane przez narzg¢dzia robocze maszyn, np.

koparek, spycharek, mtotow udarowych;

o w wyniku wspoélpracy kot jezdnych z podtozem a zalezne od predkosci jazdy,

profilu podtoza Iub stopnia wykorzystania tadownosci;

¢ podczas zatadunku pojazdu.

LOA
A - rolnictwo, lesnictwo.fowiectwo i rybactwo
12 4 B - gérnictwo i wydobywanie
C - przetworstwo przemystowe
10,6 D - wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczng, ...
10 - ] 9,7 E - dostawa wody, gospodarowanie $ciekami, ...
[~ F - budownictwo
G - handel, naprawa pojazdéw samochodowych, ...
8,0 H - transport i gspodarka magazynowa
8 7.4 J - infprmacja i komunikacja
11 - M - dziatalnosé profesjonalna, naukowa i techniczna
N - administrowanie i dziatalno$¢ wspierajgca
6 P - edukacja
Q - opieka zdrowotna i pomoc spoleczna
S - pozostata dziatalno$¢ ustugowa
4 1 3,6
2,8
2 -
0 T

A B C DETF GH J M N P Q S seki
gospodarki

Rys. 6.16. Liczba os6b narazonych na ponadnormatywne drgania mechaniczne przypadajaca
na kazdy 1000 os6b zatrudnionych w poszczegoélnych sekcjach gospodarki narodowej w 2013 roku.
Zrédto: opr. whasne na podstawie: [GUS, 2014a]



105

Przyktadowe wartosci przyspieszenia drgan dziatajacych ogolnie na organizm czlowieka
dla wybranych maszyn stosowanych w robotach ziemnych przedstawione zostaty w tab. 6.10.

Tabela 6.10. Przyktadowe wartosci przyspieszenia drgan
dziatajacych ogoélnie dla wybranych maszyn

Rodzaj maszyny Przyspieszenie drgan, um/s>
Koparko-tadowarka 0,25-1,6
Walec 0,25-1,8
Spycharka 0,6-1,5
Samochod-wywrotka 0,25-1,7
Koparka kotowa 0,35-1,2

Zrédto: [Hadry$ i Wieszata, 2008].

6.4. Mikroklimat

Podstawowymi parametrami ksztattujacymi mikroklimat §rodowiska pracy sg
temperatura, wilgotno$¢ i predkos¢ ruchu powietrza oraz promieniowanie cieplne.
Wywieraja one wplyw na samopoczucie cztowieka, jego sprawnos$¢ fizyczna
i umystowa, wydajnos$¢ pracy oraz zachowanie dobrego stanu zdrowia. Mikrokli-
mat decyduje takze o gospodarce cieplnej organizmu. Ocena $rodowiska termicz-
nego opiera si¢ na normach Migdzynarodowej Organizacji Normalizacyjnej. Zgod-
nie zprzyjetymi w nich zalozeniami wyr6znia si¢ $rodowisko pracy gorgce,
umiarkowane i zimne. Oceny poszczegdlnych §rodowisk dokonuje si¢ na podstawie
odpowiednich wskaznikow:

1

. Do oceny mikroklimatu umiarkowanego stosuje sig:

e wskaznik przewidywanej oceny $redniej komfortu cieplnego w pomieszcze-
niach zamknigtych (predicted mean vote, PMV);

o wskaznik przewidywanego odsetka niezadowolonych z warunkow cieplnych
panujacych w pomieszczeniu (predicted percentage dissatisfied, PPD).

. Do oceny mikroklimatu goragcego stosuje si¢ wskaznik obcigzenia termicznego

stuzacy do oceny sredniego wptywu oddzialywania ciepta na cztowieka w okre-
sie reprezentatywnym dla jego pracy (wet bulb globe temperature, WBGT).

. Do oceny mikroklimatu zimnego stosuje sig:

o wskaznik WCI (wind chill index);
o wskaznik IREQ (required clothing insulation).

Obowigzujgcymi w Polsce normami dotyczacymi mikroklimatu sa:

e PN-85/N-08011 Ergonomia. Srodowiska gorgce (dalej: N1);

e PN-85/N-08013 Ergonomia. Srodowiska termicznie umiarkowane (dalej: N2);
e PN-85/N-08009 Ergonomia. Srodowiska zimne (dalej: N3).
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Roboty budowlane sg przewaznie wykonywane na otwartej przestrzeni, a wigc
w réznych warunkach atmosferycznych. Poniewaz pracownicy budowlani sg narazeni
na przemoczenie, zmarznigcie lub przegrzanie, nalezy prowadzi¢ nastepujace dziata-
nia majgce poprawi¢ warunki pracy:

¢ Przy wystgpowaniu wysokiej temperatury nalezy zapewni¢ przerwy na odpoczy-
nek podczas wykonywania cigzkich prac oraz dostarcza¢ napoje chtodzace sto-
sownie do potrzeb pracownikow.

e Przy wystgpowaniu niskiej temperatury nalezy zapewni¢ odpoczynek w ogrze-
wanym pomieszczeniu, gorgce napoje oraz ciepta odziez zimowa (obuwie, rgka-
wice, odziez ochronng).

¢ Przy wystepowaniu opaddéw atmosferycznych nalezy zapewni¢ odziez ochronng
przeciwdeszczowa, mozliwos¢ wysuszenia ubran (dostepu do suszarni odziezy),
zadaszenie stanowiska pracy na terenie budowy.

6.5. Czynniki biologiczne

Zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z 22 kwietnia 2005 r. w sprawie
szkodliwych czynnikow biologicznych dla zdrowia w srodowisku pracy oraz ochrony
zdrowia pracownikow zawodowo narazonych na te czynniki (dalej: R27), szkodliwe
czynniki biologiczne obejmuja:

e drobnoustroje komoérkowe, w tym zmodyfikowane genetycznie;

e jednostki bezkomdrkowe zdolne do replikacji lub przenoszenia materiatu gene-

tycznego, w tym zmodyfikowane genetycznie hodowle komorkowe;

e hodowle komorkowe;

e pasozyty wewnetrzne, ktore moga by¢ przyczyng zakazenia, alergii lub za-

trucia.

Najczestsze drogi przenoszenia (w $rodowisku pracy) szkodliwych czynnikow
biologicznych powodujacych niekorzystne nastepstwa zdrowotne u narazonych
pracownikéw to droga powietrzno-pylowa i powietrzno-kropelkowa. Zakazenie
moze nastapi¢ rowniez przez skore i blony sluzowe oraz droga pokarmowa. Szacu-
je sie, ze zagrozenia biologiczne moga wystepowac¢ w co najmniej 22 grupach za-
wodowych [Knapik, 2014]. W przywotanym wyzej rozporzadzeniu zamieszczono
wykaz prac, ktore narazajg pracownikoOw na dziatania czynnikéw biologicznych.
Nalezg do nich:

e praca w zaktadach produkujacych zywnos¢;

e praca w rolnictwie;

e praca, podczas ktorej dochodzi do kontaktu ze zwierzetami lub produktami po-

chodzenia zwierzecego;

e praca w jednostkach ochrony zdrowia;
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e praca w laboratoriach klinicznych, diagnostycznych lub weterynaryjnych;

e praca w zaktadach gospodarki odpadami;

e praca przy oczyszczaniu sciekow;

e praca w innych okolicznoéciach niz wymienione, podczas ktorej jest potwierdzo-

ne narazenie na dziatania czynnikéw biologicznych.

Praca w budownictwie nie zostata umieszczona w tym wykazie, co oznacza, ze
oceng, czy w Srodowisku pracy wystepuja szkodliwe czynniki biologiczne pozosta-
wiono pracodawcy.

Pod wzglgedem dziatania chorobotwodrczego na organizm czlowieka szkodliwe czyn-
niki biologiczne zostaly podzielone na cztery grupy. Kryteria kwalifikacji uwzgledniaja
zdolno$¢ czynnika biologicznego do wywotywania chorob u cztowieka, ciezkos$¢ prze-
biegu chordb, rozprzestrzenianie chordéb w populacji oraz mozliwo$¢ zastosowania pro-
filaktyki i leczenia [Gorny i in., 2013; R27]:

1. Do pierwszej grupy naleza czynniki, ktoérych dziatanie chorobotworcze jest mato
prawdopodobne. Sa to: drozdze i szczepy bakterii wykorzystywanych do pro-
dukcji enzymow dodawanych do srodkéw piorgcych.

2. Do drugiej grupy naleza czynniki, ktére moga by¢ niebezpieczne dla pracow-
nikow, czyli wywolywaé choroby u ludzi. Rozprzestrzenianie si¢ tychze chordb
w populacji ludzkiej jest jednak mato prawdopodobne ze wzgledu na istniejace
w stosunku do nich metody profilaktyki i leczenia. Czynnikami tymi sg:

e wirusy wywotujace chorob¢ Heinego—Medina (polio), $winke, grype, opryszczke
pospolita, ospe wietrzna, zapalenie watroby typu A;

e bakterie (gronkowce, paciorkowce, laseczki tgzca);

e grzyby (kropidlak).

3. Do trzeciej grupy nalezg czynniki, ktéore mogg wywotywac u ludzi ci¢zkie cho-
roby, czyli sa niebezpieczne dla pracownikdéw, a pomimo zazwyczaj istnieja-
cych odpowiednich metod profilaktyki lub leczenia ich rozprzestrzenienie si¢
w populacji ludzkiej jest bardzo prawdopodobne. Sg to:

e wirusy wywotujace SARS, z6tta goraczke, ptasia grype, zapalenie mozgu za-
chodniego Nilu;

e bakterie (pratek gruzlicy);

¢ orzyby wywotujace blastomykoze (Blastomyces dermatitidis).

4. Do grupy czwartej naleza czynniki, ktore wywotuja u ludzi cigzkie choroby,
czyli sa niebezpieczne dla pracownikéw, a ze wzgledu na brak odpowiednich
metod profilaktyki lub leczenia ich rozprzestrzenienie si¢ w populacji ludzkiej
jest bardzo prawdopodobne. W grupie tej sa wytacznie wirusy.

W ocenie ryzyka pracodawca jest zobowigzany uwzgledni¢ mozliwe dziatania
alergizujace i toksyczne czynnikow biologicznych. Do tej pory nie ustalono war-
tosci normatywnych dotyczacych dopuszczalnych stezen czynnikéw biologicz-
nych w §rodowisku pracy, jak rowniez warto$ci progowych narazenia na dziatanie
tychze.
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6.5.1. Srodowisko pracy w budownictwie
w kontekscie narazenia na czynniki biologiczne

Zdarza sig¢, ze roboty budowlane sg prowadzone w terenie, w ktorym panuje klimat
o duzej wilgotnosci powietrza, sprzyjajacy rozwojowi szkodliwych dla czlowieka czyn-
nikow biologicznych [Knapik, 2014]. Woda i wilgotny grunt stwarzaja dobre warunki
do rozwoju wigkszosci mikroorganizmow. W bogatej mikroflorze humusu wystepuje
wiele chorobotwoérczych bakterii zarodnikujacych. Otarta skora, zranienia lub rany ktute
powstajace podczas prac budowlanych moga wigc zosta¢ zainfekowane beztlenowcami,
np. zarodnikujaca laseczka Clostridium tetani wywotujaca tezec.

Rys. 6.17. Przykladowe warunki na terenie budowy [fot. M. Szdstak]

s St

Rys. 6.18. Grzyby plesniowe widoczne na elementach budynkow: na oktadzinie drewnianej (a)
i na tapecie $ciennej (b) [fot. B. Stawiski]
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Sktadnikiem powietrza wielu $rodowisk pracy sa liczne mikroorganizmy, w tym
zaliczone do plesni tzw. grzyby niedoskonate, np. Cladosporium spp., Penicillium spp.,
Aspergillus spp., ktore wykazuja wlasciwosci alergenne i sg przyczyng chordb, np.
dychawicy oskrzelowej czy przewleklego niezytu spojéwek. Bardzo czesto reakcije
uczuleniowe wywotujg obecne w atmosferze grzyby: kropidlak popielaty (Aspergillus
fumigatus), Alternaria tenis, Penicillium nota tum. Ich zarodniki przedostaja si¢ do
organizmu pracownika wraz z wdychanym pytem.

Wyroby budowlane gromadzone na placach sktadowych sa narazone na dziatanie opa-
dow atmosferycznych (rys. 6.17). Zawilgocone moga by¢ nastepnie przemieszczane do cie-
ptych pomieszczen magazynowych, w ktérych przy odpowiednio duzej wilgotnosci oraz
temperaturze powyzej 10 °C istniejg dobre warunki do rozwoju plesni. Mikroorganizmy te
moga wytwarza¢ olbrzymig ilos¢ zarodnikow, ktore w srodowisku zewnetrznym moga by¢
przenoszone nawet na odlegto$¢ wielu kilometrow. Grzyby plesniowe atakuja drewno, ma-
terialy drewnopochodne, ceramike budowlana, beton, tynki. Czgsto wystepuja w zawilgoco-
nych remontowanych pomieszczeniach (rys. 6.18). Zywig si¢ celulozg zawarta w drewnie,
biatkiem i fosforanami. Wystarczajacym zrodlem pokarmu jest farba klejowa.

6.5.2. Czynniki biologiczne zidentyfikowane
w robotach budowlanych

Na podstawie przegladu publikacji poswieconych zagrozeniom biologicznym w trakcie

robot budowlanych oraz ocenie towarzyszacego im ryzyka zawodowego stwierdzono, ze:

e [dentyfikujac zagrozenia, ktére moga wystapi¢ podczas wykonywania robot bu-
dowlanych, nalezy wzia¢ pod uwagg prawdopodobienstwo wystapienia grzybow,
takich jak Aspergillus flavus zaklasyfikowany do 3 grupy szkodliwosci. Grzyb
ten, znany rowniez pod nazwg kropidlak zoétty, jest gtéwng przyczynag infekcji
phuc u 0s6b z zaburzeniami odpornosci. Moze rowniez wywotywac zapalenie
przewodu stuchowego.

o W wigkszosci prac wykonywanych na budowie istnieje prawdopodobienstwo na-
razenia na grzyba kropidlak popielaty (Aspergillus fumigatus), ktory jako jeden
z licznych mikroorganizméw zaliczanych do plesni zostal umieszczony w 2 gru-
pie szkodliwosci. Jest on uwazany za powazny czynnik zagrozenia zawodowego,
poniewaz moze by¢ przyczyna nie tylko alergicznego zapalenia pecherzykow
phucnych i astmy zawodowej, ale rowniez grzybicy ptuc.

e Szkodliwe dziatanie wykazuja trujace metabolity, tj. mikotoksyny, wytwarzane
przez plesnie w szczegodlnie duzych iloSciach w warunkach niedoboru substancji
odzywczych, np. w okresie suszy. Mikotoksyny, ktore dostaja si¢ do organizmu
ludzkiego droga pokarmowa, wykazuja dziatanie toksyczne, rakotworcze, terato-
genne i mutagenne. Najczes$ciej] wywotuja zmiany patologiczne w watrobie, ner-
kach, uktadzie nerwowym i ptucach.
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o Szkodliwym czynnikiem, ktéory moze wystapi¢ podczas prac budowlanych, jest we-
gorek jelitowy (Strongyloides spp.) zaklasyfikowany do 2 grupie szkodliwosci. Na
zakazenie tym pasozytem przewodu pokarmowego narazeni sg zwlaszcza pracowni-
cy majacy bezposredni kontakt z humusem [Bozejewicz, 2014a; Knapik, 2014].

6.5.3. Narazenie na czynniki biologiczne
w wybranych zawodach budowlanych

Informacje dotyczace narazenia na czynniki biologiczne wybranych grup zawodo-
wych w budownictwie, a takze mozliwe Zrodla zagrozenia, nazwy czynnikow szko-
dliwych klasy zagrozenia oraz rodzaje zagrozen podano w tab. 6.10-6.12.

Blacharz-dekarz

Blacharz-dekarz wykonuje swoja prace na zewnatrz realizowanego obiektu, prze-
waznie powyzej poziomu terenu. Jego praca obejmuje wykonanie nowego pokrycia
dachowego, remont pokrycia istniejagcego oraz obrobki blacharskie. W swojej pracy
blacharz-dekarz wykorzystuje takie materialty budowlane, jak np.: masy bitumiczne,
dachéwka ceramiczna, papa asfaltowa lub zgrzewalna, blacha ocynkowana, cyna, bla-
chodachéwka, welna mineralna, styropian, taty, gwozdzie, wkrety. Narazony jest na-
tomiast na dziatanie nastgpujacych czynnikow biologicznych:

e grzyb kropidlak popielaty (Aspergillus fumigatus), ktoérego zrodlem sa: papa, sta-

ra papa, dachowka, blacha, taty drewniane, pyt drzewny;

o grzyb Alternaria tenis, ktorego zrodtem moze by¢ wetna mineralna;

o grzyby: Ascomycota, Fibroporia vaillantii, Serpula lacrymans, Deuteromycota, kto-

rych zrédlem moze by¢ stara papa i stare drewno [Bozejewicz, 2014b] (tab. 6.11).

Tabela 6.11. Zrodta zagrozen czynnikami biologicznymi w budownictwie

Stanowisko Zrédto zagrozenia . . . Klasa Rodzaj
. : . Nazwa czynnika biologicznego . ..
pracy czynnikiem biologicznym zagrozenia|zagrozenia
papa, stara papa, dachowka, |grzyb kropidlak popielaty 2 Z,AL T
blacha, stara blacha, laty (Aspergillus fumigatus)
Dekarz drewniane
exa stare drewno grzyby: Ascomycota, Fibroporia - Al
-blacharz . ..
vaillantii, Deuteromycota, Serpula
lacrymans
welna mineralna grzyb Alternaria tenuis 2 Z,AlL T

Z — dziatanie zakazne lub inwazyjne,
Al — dzialanie alergizujace,
T — dziatanie toksyczne

Zréodto: opr. whasne na podstawie: [Bozejewicz, 2014b].
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Wskazane czynniki biologiczne moga dosta¢ si¢ do organizmu czltowieka droga
powietrzno-pytowa lub powietrzno-kropelkowa, a w przypadku pasozytéw przewodu
pokarmowego w wyniku bezposredniego wnikania larw przez skore. W czasie pracy
pracownik powinien uzywac: r¢kawic ochronnych, pétmasek przeciwpytowych, ubran
ochronnych, obuwia roboczego i oczywiscie przestrzega¢ higieny osobiste;.

Ciesla-stolarz

Praca na stanowisku ciesli-stolarza wykonywana jest na zewnatrz lub wewnatrz reali-
zowanego obiektu, powyzej poziomu terenu, np. na rusztowaniach, drabinach i dachach, lub
nizszym, tj. w wykopach, np. w trakcie wykonywania deskowan fundamentéw i1 pod-
ziemnych czgsci obiektu. Obejmuje ona takie czynnosci, jak: reczny roztadunek desek, okien
1 drzwi, transport reczny tych elementéw na stanowisko pracy, ciecie desek pila tarczowa,
nawiercanie otworéw wiertarka, montaz i demontaz deskowan w wykopach, osadzanie sto-
larki okiennej i drzwiowej, impregnacja drewna, montaz konstrukcji wiezby dachowej, roz-
biorka starych elementow drewnianych zniszczonych przez szkodniki oraz transport reczny
takich elementéw. Pracownik narazony jest na takie czynniki biologiczne, jak:

e grzyby kropidlak popielaty (Aspergillus fumigatus) i Alternaria tenuis, ktoérych
zrodlem sa: deski, stolarka drewniana okienna i drzwiowa, pyt drzewny, szalunki
drewniane, elementy rusztowan, ptyty gipsowo-kartonowe;

o grzyby kropidlak popielaty (Aspergillus fumigatus), Penicillium citrinum, Asco-
mycota, Deuteromycota, Fibroporia vaillantii, Serpula lacrymans, ktorych zro-
dlem s3 zniszczone elementy drewniane;

Tabela 6.12. Zrodta zagrozen czynnikami biologicznymi na stanowisku pracy ciesli-stolarza

Stanowisko Zrodlo zagrozenia czynnikiem Nazwa czynnika Klasa Rodzaj
pracy biologicznym biologicznego zagrozenia | zagrozenia
deski, stolarka okienna drzwiowa, |grzyb kropidlak popielaty
szalunki, elementy rusztowan, (Aspergillus fumigatus) 2 Z,AL T
plyty gipsowo-kartonowe
cigcie desek pilg tarczowa grzyb Alternaria tenuis - Al
montowane i demontowane pasozyty: Strongyloides 2 7
Ciesla- szalunki w wykopach stercoralis, Strongyloides spp.
-stolarz elementy drewniane zniszczone grzyby: kropidlak popielaty
przez czynniki biologiczne (Aspergillus fumigates), 2 Z,AlL T
Penicillium citrinum
elementy drewniane zniszczone  |grzyby: Ascomycota,
przez czynniki biologiczne Deuteromycota, Fibroporia - Al
vaillantii, Serpula lacrymans
Z — dziatanie zakazne lub inwazyjne,
Al — dziatanie alergizujace,
T — dziatanie toksyczne

Zrédlo: opr. whasne na podstawie: [Bozejewicz, 2014b].
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e pasozyty: Strongyloides stercoralis, Strongyloides spp., ktorych zrodtem jest hu-
mus [Bozejewicz, 2014d] (tab. 6.12).

Narazenie pracownikow na wskazane czynniki biologiczne odbywa si¢ droga po-
wietrzno-pytowa lub powietrzno-kropelkowa, a w przypadku pasozytéw przewodu
pokarmowego poprzez wnikanie larw przez skore. W czasie pracy pracownik powi-
nien wiec uzywac: rekawic ochronnych, pétmasek przeciwpylowych, ubran ochron-
nych, obuwia roboczego oraz przestrzega¢ higieny osobistej.

Murarz-tynkarz

Praca na stanowisku murarza-tynkarza wykonywana jest na zewnatrz lub wewnatrz rea-
lizowanego obiektu. Prace remontowe czesto odbywaja si¢ w starych i zawilgoconych
obiektach. W trakcie robot murarsko-tynkarskich uzywa si¢ takich materiatow budowla-
nych, jak: cement, piasek, wapno hydratyzowane, wyroby ceramiczne i slilikatowe, bloczki
cementowo-wapienne, plastyfikatory do zapraw, papa izolacyjna i zgrzewalna, klej. Pra-
cownik narazony jest na takie czynniki biologiczne, jak mianowicie (Bozejewicz 2014c):

e grzyb kropidlak popielaty (Aspergillus fumigatus), ktérego zrédlem narazenia s3:

cement, wapno, pyt cegly ceramicznej, elementy rusztowan, pyl betonu, prety
zbrojeniowe, deski, pyt drzewny;

Tabela 6.13. Zrodta zagrozen czynnikami biologicznymi w budownictwie
na stanowisku pracy murarza-tynkarza

Stanowisko Zrodlo zagrozenia o . Klasa Rodzaj
. ; . Nazwa czynnika biologicznego . e
pracy czynnikiem biologicznym zagrozenia | zagrozenia
cement, wapno, pyt cegly grzyb kropidlak popielaty (Aspergillus
ceramicznej, elementy rusztowan, |fumigatus)
: . 2 Z,ALLT
pyt cegly i betonu, deski, prety
zbrojeniowe
grzy.b kropidlak popielaty (Aspergillus ) Z.ALT
umigatus)
. grzyby: Penicillium brevicompactum,
zniszezony tynk Penicillium polonicom, Penicillium - Al
Murarz- verucosum
-tynkarz grzyb Stachybotrys chartarum — T
grzyb Aspergillus flavus 3 Z,AlLLT
) ) grzyby: Penicillium brevicompactum,
zawilgocona, zniszczona tapeta | pepjcillium polonicom, Penicillium - Al
verucosum
plesn: Stachybotrys chartarum, — T
zniszczona przez czynniki bakterie: Flavobacterium marinum, 3 Al
biologiczne powloka malarska |Sarcina flava, Bacillus mycoides
Z — dziatanie zakazne lub inwazyjne,
Al — dziatanie alergizujace,
T — dziatanie toksyczne

Zrodto: opr. whasne na podstawie: [Bozejewicz, 2014b].
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e grzyby: kropidlak pospolity (Aspergillus fumigatus), Penicillium brevicompac-
tum, Stachybotrys chartarum, Penicillium polonicom, Penicillium verrucosum,
ktorych zrodtem narazenia jest zniszczony tynk;

e grzyby 1 plesnie: Aspergillus flavus, Penicillium brevicompactum, Stachybotrys
chartarum, Penicillium polonicom, Penicillium verrucosum, ktérych zrédtem na-
razenia jest zawilgocona tapeta;

e bakterie: Flavobacterium marinum, Sarcina flava, Bacillus mycoides, ktoérych
zrodlem narazenia jest uszkodzona przez czynniki biologiczne powloka malarska
[Bozejewicz, 2014c] (tab. 6.13).

Narazenie pracownikow na wskazane czynniki biologiczne odbywa si¢ droga po-
wietrzno-pytowa lub powietrzno-kropelkowa, W czasie pracy pracownik powinien
uzywac: rekawic ochronnych, potmasek przeciwpytowych, ubran ochronnych, obuwia
roboczego oraz przestrzega¢ higieny osobiste;.

6.6. Szkodliwe czynniki chemiczne

W Rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z 30 grudnia 2004 r. w sprawie bezpieczen-
stwa i higieny pracy zwiqzanej z wystepowaniem w miejscu pracy czynnikow che-
micznych (dalej: R26) zdefiniowano czynnik chemiczny jako ,.kazdy pierwiastek lub
zwiazek chemiczny w postaci wlasnej lub w mieszaninie, w stanie w jakim wystepu-
je w przyrodzie lub w stanie w jakim jest wytwarzany, stosowany lub uwalniany
w $rodowisku pracy” [R26]. Czynnikami chemicznymi stwarzajacymi zagrozenie
dla cztowieka lub $rodowiska sa:

¢ czynniki sklasyfikowane jako substancje badz mieszaniny niebezpieczne;

e czynniki, ktore nie sa niebezpieczne, ale ze wzgledu na swoje wlasciwosci fi-
zykochemiczne lub oddziatywanie na cztowieka oraz sposob, w jaki sa stoso-
wane w miejscu pracy, moga stwarza¢ ryzyko dla bezpieczenstwa i zdrowia
pracownikow.

Substancje chemiczng stanowi zbiér identycznych czastek chemicznych majacy
staly i okreslony sktad chemiczny oraz jednakowe wtasciwosci fizyczne i chemiczne.
Dwie lub wigcej substancji chemicznych zmieszanych ze sobg stanowi mieszaning
chemiczng.

6.6.1. Niebezpieczne substancje chemiczne

Substancjami i mieszaninami niebezpiecznymi sg substancje lub mieszaniny stwa-
rzajace zagrozenie dla zdrowia lub zycia, a takze Srodowiska ze wzglgdu na co najmniej
jedna z nastepujacych wlasciwosci: wybuchowa, utleniajaca, tatwo, wysoce tatwo lub,
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OZNAKOWANIE SUBSTANCJI NIEBEZPIECZNYCH

STARE OZNACZENIE

NOWE OZNACZENIE

wybuchowa

GHSO1

Niestabilne materiaty wybuchowe

Materiaty wybuchowe z podklas 1.1, 1.2, 1.3, 1.4
Substancje i mieszaniny samoreaktywne, typy A, B
Nadtlenki organiczne, typy A, B

GHS02

Gazy fatwopalne, kategoria zagrozenia 1

Aerozole tatwopalne, kategorie zagrozen 1, 2

Substancje ciekle tatwopalne, kategorie zagrozen 1, 2, 3
Substancje state tatwopalne, kategorie zagrozen 1, 2
Substancje i mieszaniny samoreaktywne, typy B, C, D, E, F
Substancje ciekte piroforyczne, kategoria zagrozenia 1
Substancje state piroforyczne, kategoria zagrozenia 1

szkodliwa

skrajnie wysoce e N . Ny -
tatwopalna tatwopalna Substancje i mieszaniny samonagrzewajgce sie, kat. zagrozen 1, 2
GHSO03
Gazy utleniajgce, kategoria zagrozenia 1
Substancje ciekte utleniajgce, kategorie zagrozen 1, 2, 3
Substancje state utleniajgce, kategorie zagrozen 1, 2, 3
utleniajgca
GHSO05
Dziatanie zragce na skore, kategorie zagrozen 1A, 1B, 1C
Powazne uszkodzenie oczu, kategoria zagrozenia 1
zraca
GHS06
Toksyczno$¢ ostra (droga pokarmowa, po naniesieniu na skore,
po narazeniu inhalacyjnym), kategorie zagrozen 1, 2, 3
bardzo toksyczna
toksyczna
GHSO08
Dziatanie uczulajgce na drogi oddechowe, kategoria zagrozenia 1
Dziatanie mutagenne na komorki rozrodcze, kat. zagrozen 1A, 1B, 2
Rakotwdrczo$¢, kategorie zagrozen 1A, 1B, 2
Dziatanie szkodliwe na rozrodczo$¢ kategorie zagrozen 1A, 1B, 2
Dziatanie toksyczne na narzady docelowe - jednorazowe narazenie,

kategorie zagrozen 1, 2

draznigca

GHSO7

Toksyczno$¢ ostra (droga pokarmowa, po naniesieniu na skore,
po narazeniu inhalacyjnym), kategoria zagrozenia 4

Dziatanie draznigce na skore, kategoria zagrozenia 2

Dziatanie draznigce na oczy, kategoria zagrozenia 2

Dziatanie uczulajgce na skore, kategoria zagrozenia 1

Dziatanie toksyczne na narzady docelowe - jednorazowe narazenie,
kategoria zagrozenia 3

Dziatanie draznigce na drogi oddechowe

o
OO OO e

niebezpieczna
dla $rodowiska

GHSO5

Stwarzajgce zagrozenie dla $rodowiska wodnego
Zagrozenie ostre, kategoria 1

Zakazenie przewlekte, kategorie zagrozen 1, 2

Rys. 6.19. Stare i nowe oznakowanie substancji niebezpiecznych. Zrodto: opr. wiasne na podstawie: [R42]
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skrajnie tatwo palng, toksyczng lub bardzo toksyczna, szkodliwa, zraca, draznigcg,
uczulajaca, rakotworcza, mutagenng, dzialajacg szkodliwie na rozrodczo$é¢, niebez-
pieczng dla srodowiska. Na rysunku 6.19 zamieszczono stare oraz aktualnie obowia-
zujace oznaczenia substancji niebezpiecznych.

Podstawowym warunkiem zapewnienia bezpieczenstwa w obrocie i stosowaniu
produktow chemicznych jest posiadanie wiedzy o stwarzanych przez nie zagroze-
niach. Obowigzujagce w Unii Europejskiej przepisy wymagaja, aby kazdy produkt
chemiczny znajdujacy si¢ w obrocie byt zaopatrzony w:

e dane umozliwiajace jego identyfikacje jakosciowa i ilociowa;

e informacje o jego wlasciwosciach ze szczegdlnym uwzglednieniem wiasciwosci

niebezpiecznych;

e wskazania dotyczace sposobu obchodzenia si¢ z produktem oraz stosowania spe-
cjalnych $rodkéw ostroznosci.

Stosowanie w procesach pracy substancji i mieszanin niebezpiecznych oraz
stwarzajacych zagrozenie uwarunkowane jest posiadaniem aktualnego spisu tych
substancji, kart charakterystyki, a takze opakowan zabezpieczajacych przed szko-
dliwym dzialaniem, pozarem lub wybuchem. Ponadto stosowanie takich substancji
i mieszanin dopuszczalne jest pod warunkiem stosowania srodkéw zapewniajacych
pracownikom ochrong ich zdrowia i zycia. Pracodawca jest obowigzany informowac
pracownikéw o wlasciwosciach chemicznych stosowanych w pracy wyrobow bu-
dowlanych oraz o ryzyku dla zdrowia i bezpieczenstwa zwigzanym z ich stosowa-
niem, a takze o sposobach ich bezpiecznego stosowania i postgpowania w sytuacjach
awaryjnych [R26].

Karta charakterystyki substancji niebezpiecznej jest to zbidr informacji o niebez-
piecznych wilasciwo$ciach substancji oraz zasadach i zaleceniach ich bezpiecznego
stosowania. Zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 kwietnia 2012 r.
w sprawie oznakowania opakowan substancji niebezpiecznych i mieszanin niebez-
piecznych oraz niektorych mieszanin (dalej: R28) kazdy produkt zawierajacy niebez-
pieczng substancje chemiczng ma przypisane dwa zwroty sktadajace si¢ z litery R lub
S oraz cyfry lub kombinacji cyfr, przy czym kazda cyfra oznacza odpowiednio nie-
bezpieczna wlasciwos¢ lub warunki bezpiecznego stosowania:

1. Zwrot Ri okre$la rodzaj zagrozenia, np. R1 — oznacza materiat wybuchowy

w stanie suchym, R36 — oznacza materiat dziatajacy draznigco na oczy.

2. Zwrot Si okres$la warunki bezpiecznego stosowania, np. S2 — oznacza, ze mate-
riat nalezy chroni¢ przed dzie¢mi, S23 — oznacza, ze nie wolno wdychaé pary
tego materiatu.

Oznakowania te powinny by¢ umieszczane na etykietach lub bezposrednio na
opakowaniu substancji niebezpiecznej. Zwroty podane w tab. 6.14 i1 6.15 byty do-
puszczone do stosowania do konca 2015 roku, natomiast obecnie sg zastepowane
odpowiednio zwrotami Hi i Pi wprowadzonymi Rozporzadzeniem CLP (Classifica-
tion Labelling Packaging) wdrazajacym Globalnie Zharmonizowany System Klasy-
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fikacji i Oznakowania Chemikaliow GHS (Global Harmonized System) na obszarze
Unii Europejskiej (tab. 6.161 6.17).

Tabela 6.14. Przyktadowe zwroty Ri wskazujace rodzaj zagrozenia

Nr zwrotu Ri Opis rodzaju zagrozenia
R1 produkt wybuchowy w stanie suchym
R2 zagrozenie wybuchem wskutek uderzenia, tarcia, kontaktu z ogniem
lub innymi zrédtami zaptonu
R3 skrajne zagrozenie wybuchem wskutek uderzenia, tarcia lub kontaktu z ogniem
lub innymi zrédtami zaptonu
R4 tworzy tatwo wybuchajace zwiazki metaliczne

Zrodto: [R28].

Tabela 6.15. Przyktadowe zwroty Si okreslajace warunki bezpiecznego
stosowania substancji niebezpiecznej lub preparatu niebezpiecznego

Nr zwrotu Si Opis warunku bezpiecznego stosowania
S1 przechowywaé pod zamknigciem
S2 chroni¢ przed dzie¢mi
S3 przechowywa¢ w chtodnym miejscu
S4 nie przechowywa¢ w pomieszczeniach mieszkalnych

Zrédto: [R28].

Tabela 6.16. Przyktadowe zwroty Hi wskazujace rodzaj zagrozenia

Nr zwrotu Hi Opis rodzaju zagrozenia
H200 materiaty wybuchowe niestabilne
H201 material wybuchowy; zagrozenie wybuchem masowym
H202 material wybuchowy, powazne zagrozenie rozrzutem
H203 material wybuchowy; zagrozenie pozarem, wybuchem lub rozrzutem

Zrédto: [R42].

Tabela 6.17. Przyktadowe zwroty Pi okreslajace warunki bezpiecznego stosowania
substancji niebezpiecznej lub preparatu niebezpiecznego

Nr zwrotu Pi Opis warunku bezpiecznego stosowania

P201 przed uzyciem zapoznac si¢ ze specjalnymi $rodkami ostroznosci

P202 nie uzywac¢ przed zapoznaniem si¢ i zrozumieniem wszystkich srodkéw bezpieczenstwa
P210 przechowywac'. z.d.ala od zrodet ciepta, gorq.cych powierzchni, zrodet iskrzenia,
otwartego ognia i innych zrédet zaptonu. Nie pali¢

P211 nie rozpyla¢ nad otwartym ogniem lub innym Zrédtem zaptonu

Zrédto: [R42].
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6.6.2. Skutki dzialania
substancji lub mieszanin chemicznych
na organizm czlowieka

Substancje lub mieszaniny chemiczne mogg mie¢ negatywny wplyw na zdrowie
pracownika. Reakcja organizmu zalezy od takich czynnikow, jak: wlasciwosci fizy-
kochemicznych, drogi wchtaniania, wielkosci dawki i okresu narazenia, a takze od
takich cech organizmu, jak: pte¢, wiek ogdlny stan zdrowia i odzywiania, stan ukta-
du endokrynologicznego, immunologicznego i budowa genetyczna. Wptyw na reak-
cj¢ organizmu majg roOwniez czynniki zewngtrzne, tj. temperatura i wilgotnos¢ po-
wietrza. Drogi wchtaniania substancji i mieszanin chemicznych do organizmu
cztowieka przedstawiono na rys. 6.20.

Whnikanie substancji i mieszanin chemicznych przez przewo6d pokarmowy od-
bywa si¢ w sposob przypadkowy, tj. poprzez potknigcie jednorazowo duzej dawki
lub ciagle przyjmowanie matych dawek. Substancje w postaci par, gazow i aerozo-
li wchtaniane sg przez drogi oddechowe. Na wydajnos¢ wchianiania duzy wptyw
ma obcigzenie wysitkiem fizycznym. Cztowiek dorosty w stanie spoczynku wdy-
cha w ciggu minuty ok. 5 I powietrza, a cztowiek pracujacy fizycznie ok. 20 I lub
wiecej.

Najwazniejsza bariere oddzielajaca narzady wewnetrzne od s$rodowiska ze-
wnetrznego stanowi skora. Jest ona jednak przepuszczalna dla wielu substancji
chemicznych, przy czym niektore z nich niszcza tworzacg ja tkankg. Najbardziej
niebezpieczne s3: fenol, nitrobenzen i anilina. Do organizmu moze przedostac si¢
ta droga nawet 30% ilosci tych substancji znajdujacej si¢ w powietrzu. [lo$¢ in-
nych substancji chemicznych wchlanianych przez skoére w postaci par lub gazéw
nie ma istotnego znaczenia, poniewaz stanowi ona zaledwie ok. 1% ilo$ci wnika-
jacej przez drogi oddechowe. Substancje chemiczne dostaja si¢ do krwi i sg roz-
prowadzane po calym organizmie. Zatrucie nast¢puje wtedy, gdy narazenie na
substancje chemiczne przekracza okre§lone granice wydolno$ci organizmu, czyli
jego zdolnos¢ do ich usuniecia w wyniku strawienia, wydalenia badZ wchlonigcia.
Zatrucia substancjami chemicznymi mozna podzieli¢ na ostre i przewlekte
(rys. 6.21).

Skutki dziatania niektérych substancji lub mieszanin chemicznych moga by¢
widoczne natychmiast i moga powsta¢ w miejscu kontaktu skory z substancjg lub
mieszaning chemiczng. Dzieje si¢ tak np. w przypadku substancji i mieszanin zrg-
cych, ktore wywoluja oparzenia skory i bton $luzowych. Substancje o dziataniu
draznigcym wywoluja swedzenie, zaczerwienienia, zapalenie spojowek, podraz-
nienie gornych drég oddechowych. Zatrucia ostre czgsto sg uwazane za wypadki
przy pracy. Przewlekle narazenie na niektore substancje lub mieszaniny chemiczne
moze by¢ przyczyna choroby zawodowe;j.
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Rys. 6.20. Drogi wchtaniania substancji i mieszanin chemicznych
do organizmu cztowieka. Zrodto: opr. wiasne na podstawie: [SiPC, 2002]

krotkotrwate narazenie
w okresie krotszym niz 24 godz. |
- ZATRUCIE
OSTRE
szybkie rozprzestrzenienie sie !
substancji w organizmie
ZATRUCIA
kumulacja substancji w
organizmie g
diugi okres narazenia > . e
g _ PRZEWLEKLE
kumulacja skutkow narazenia £

Rys. 6.21. Warunki kwalifikacji zatru¢ substancjami i mieszaninami niebezpiecznymi.
Zrédto: opr. whasne na podstawie: [SiPC, 2002]
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6.6.3. Substancje chemiczne w materialach budowlanych

W budownictwie obok materiatow naturalnych stosowanych jest coraz wigcej ma-
teriatbw zawierajacych substancje chemiczne, m.in.:

e domieszki i dodatki do betonow i zapraw;

e zaprawy naprawcze i szpachlowki;

¢ impregnaty i konserwanty do drewna i kamienia;

o srodki hydroizolacyjne;

e materiaty iniekcyjne uszczelniajace;

e powtoki ochronne — farby, lakiery, posadzki;

e rozpuszczalniki i rozcienczalniki;

o kleje;

o silikony, akryle i pianki montazowe.

Szkodliwe zwigzki chemiczne uzywane do produkcji materiatéw budowlanych to
m.in.: aldehyd mrowkowy (formaldehyd), fenole, toulen, ksylen, styren znajdujace si¢
glownie w lepikach, klejach, lakierach i materiatach impregnacyjnych [Bies, 2011].
Formaldehyd jest emitowany z welny mineralnej oraz ptyt pazdzierzowych, do produk-
cji ktorych stosowane sa kleje i lakiery zawierajace ten sktadnik. Warto zwroci¢ uwage
na rozpuszczalniki i rozcienczalniki, ktéore odgrywajg role nosnikow w wyrobach po-
wiokotworczych, tj. farbach, lakierach, pokostach, a takze sg stosowane w klejach. W bu-
downictwie najbardziej rozpowszechnionymi rozpuszczalnikami sa: benzyna lakowa
w farbach pokostach i srodkach czyszczacych, ksylen (dimetylobenzen) w farbach i kle-
jach, butanol w zywicach naturalnych i syntetycznych, w farbach i lakierach. Rozpusz-
czalniki stosowane sg jako poszczegdlne substancje lub jako samodzielne preparaty.
Czesto w skladzie jednego lakieru znajduje si¢ kilka rozpuszczalnikow.

Nie mozna dopusci¢ do uzytkowania substancji i mieszanin chemicznych, ktére
nie maja na opakowaniu wyraznych oznaczen umozliwiajacych ich identyfikacje
[Ring, 2000]. Oznakowanie substancji chemicznych powinno zawierac:

e nazw¢ — zgodna z wykazem substancji niebezpiecznych lub powszechnie przyje-

ta w migdzynarodowym nazewnictwie chemicznym;

e dane teleadresowe producenta, importera lub dystrybutora;

¢ znaki ostrzegawcze wraz z ich znaczeniem;

e zwroty wskazujace rodzaj zagrozen (Ri i Si) lub (Hi i Pi);

o numer WE, jezeli zostat przypisany danej substancji. Numer WE (EINECS, ELINCS

lub NLP) jest oficjalnym numerem danej substancji w Unii Europejskie;j.

Substancje 1 mieszaniny chemiczne powinny by¢ zaopatrzone w karty charaktery-
styki, ktore powinny by¢ przechowywane w biurze kierownika budowy i udostgpniane
pracownikom. Charakterystyki wybranych produktéw stosowanych w budownictwie
1 zawierajacych substancje i mieszaniny chemiczne sa zamieszczone w tab. 6.18 [Bozeje-
wicz, 2014e, 20141].
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Tabela 6.18. Wybrane produkty stosowane w budownictwie
i zawierajgce substancje i mieszaniny chemiczne

Nazwa

Producent,
importer,
dystrybutor

Rodzaj zagrozenia

Stosowanie

Farba epoksydowa do
podlozy stalowych

i betonowych,
dwusktadnikowa

Akzo Nobel
Decorative
Paints

Xn — produkt szkodliwy,

R10 — produkt fatwopalny,
R52/53 — dziata szkodliwie na
srodowisko wodne,

R20/21 — dziata szkodliwie przez
drogi oddechowe i na skore,

R38 — dziata draznigco na skore,
R43 — moze powodowac uczulenie
w kontakcie ze skora

do malowania konstrukcji
metalowych i betonowych

Zaprawa klejowa ue-
lastyczniona ATLAS

ATLAS

Xi — produkt drazniacy,

R37/38 — dziata draznigco na drogi
oddechowe i skorg,

R41 — ryzyko powaznego
uszkodzenia oczu,

R43 — moze powodowac uczulenie
w kontakcie ze skora

do przyklejania ptytek
o malym formacie (prace
glazurniczo-betoniarskie)

SADOLIN BASE

Akzo Nobel
Decorative
Paints

Xn — produkt szkodliwy,

R52/53 — dziata szkodliwie na $ro-
dowisko wodne,

R65 — moze uszkodzi¢ ptuca

w przypadku potknigcia

do impregnowania drewna

KRESEL LEPSTYR:
210, W 220, W 230

CEMEX Polska

Xi — produkt drazniacy,

R37/38 — dziata drazniaco na drogi
oddechowe i skorg,

R41-ryzyko powaznego
uszkodzenia oczu,

R43 — moze powodowac uczulenie
w kontakcie ze skora

do prac murarskich,
betoniarskich,
posadzkarskich

IZOHAN IZOBUD
BR

IZOHAN

Xn — produkt szkodliwy,
R20 — dziata szkodliwie przez drogi
oddechowe

do gruntowania podtozy
pod wlasciwa izolacje
(prace dekarskie)

Zrodto: [Bozejewicz, 2014e, 2014f].

6.6.4. Procedura postepowania

podczas prac z uzyciem substancji chemicznych

Podczas prac z uzyciem substancji i mieszanin chemicznych nalezy:

o Stosowac¢ okreslone w karcie charakterystyki rekawice ochronne, ubranie ochronne,
aw przypadku niedostatecznej wentylacji stosowac sprzgt ochronny drég oddecho-
wych z pochtaniaczem typu A, okulary chronigce przed zachlapaniem oczy lub gogle.
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e Podczas przelewania substancji i mieszanin chemicznych do mniejszych pojem-
nikow, nalezy zachowaé $rodki ostroznosci, a pojemnik zastgpczy stosowac
zgodnie ze wskazaniem kierownika budowy.

e Nie nalezy spozywaé positkow, pi¢ i1 pali¢ papierosow oraz wdycha¢ oparow.
Nalezy unika¢ kontaktu substancji lub mieszaniny chemicznej ze skora.

e Zabrudzone ubranie nalezy zdja¢, a w przypadku kontaktu substancji z cialem
nalezy je umy¢ wodg z mydtem. Zabrania si¢ przemywania zabrudzenia rozcien-
czalnikiem lub podobnymi produktami.

¢ Rozlang substancj¢ nalezy zebra¢ materialem wchtaniajgcym, a zabrudzong po-
wierzchnie umy¢ woda.

¢ Po zakonczonej pracy nalezy szczelnie zamkna¢ opakowanie, w ktérym znajduje
si¢ substancja.

e W przypadku wystapienia objawow zatrucia nalezy niezwlocznie udzieli¢ po-
szkodowanemu pierwszej pomocy w sposob podany w karcie charakterystyki
substancji i wezwac lekarza.

o W przypadku kontaktu substancji ze skora nalezy przemy¢ dokladnie zanie-
czyszczone miejsca wodg z mydtem.

e W przypadku kontaktu z oczami przemy¢ je biezaca woda przez ok. 10 min
i skontaktowac si¢ z lekarzem.

e W przypadku potknigcia nie wywotywaé wymiotéw, poszkodowanego ulozy¢
w wygodnej pozycji i wezwac¢ lekarza.

¢ Osobie nieprzytomnej nie podawac niczego do ust, zapewni¢ doptyw Swiezego
powietrza [Bozejewicz, 2014f].






7. Czynniki ucigzliwe
w Srodowisku pracy w budownictwie

Czynnikami ucigzliwymi w §rodowisku pracy w budownictwie sg czynniki psy-
chofizyczne, tj. obcigzenie statyczne i dynamiczne oraz obcigzenie psychonerwowe.
Badania przeprowadzone w 2013 roku w przedsigbiorstwach budowlanych, ktéorymi
objeto 375 286 pracownikoéw, wykazaly, ze na ucigzliwo$ci pracy narazonych jest
18 619 0s6b (49,6 osoby na kazdy 1000 zatrudnionych), z czego 10 975 0s6b (29,2 osoby
na kazdy 1000 zatrudnionych) pracuje w warunkach nadmiernego obcigzenia fizycz-
nego, 2634 0séb (7 osoéb na kazdy 1000 zatrudnionych) na niedostatecznie oswietlo-
nych stanowiskach pracy, a 5010 osob (17,3 osoby na kazdy 1000 zatrudnionych) na-
razonych jest na inne czynniki ucigzliwe zwigzane z praca.

7.1. Obciazenie fizyczne pracownikow

Obcigzenie fizyczne pracownikow budowlanych zwigzane jest z r¢cznym transpor-
tem cigzkich elementéw oraz koniecznos$cig przyjmowania i utrzymywania przez
dtuzszy czas niewygodnych i czgsto niepoprawnej fizjologicznie pozycji ciata. Obcig-
zenie fizyczne moze mie¢ charakter [Roman-Liu, 2010; Rgczkowski, 2012]:

e Statyczny, jezeli jest wywolane dtugotrwatym napigciem miegéni w fazie skur-
czu, spowodowanym utrzymywaniem przez dtuzszy czas ciata lub przedmio-
tow w tej samej pozycji. Wystepujacy wowczas wydatek energii jest stosun-
kowo niewielki, jednak w migéniach gromadzi si¢ znaczna ilo§¢ produktow
przemiany materii, ktore powoduja szybki wzrost zmeczenia. Obcigzenie sta-
tyczne wystepuje w kazdej pracy fizycznej i jest ono tym wigksze, im bardziej
nienaturalna jest pozycja ciata i im dtuzej jest utrzymywana.

e Dynamiczny, jezeli jest wywolane aktywnos$cia ruchowa podczas pracy. Miara
tego obcigzenia jest warto$¢ wydatkowanej energii. W zaleznosci od stopnia
cigzkosci pracy oszacowanego na podstawie wydatku energetycznego, praca jest
dzielona na lekka, umiarkowang, cigzkg i bardzo cigzka.
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W przypadku pracy na terenie budowy praca:

o lekka jest np. wiercenie otworé6w w pozycji stojacej, okresowe chodzenie z pred-
koscig ok. 3,5 km/h;

e umiarkowang jest praca wykonywana dlonmi lub rekami z napigeciem mig$ni
(wbijanie i napelnianie), praca rak i nég (manewrowanie ci¢zarowka po terenie
budowy), praca rak i korpusu (czynnosci wykonywane za pomoca miota pneu-
matycznego, tynkowanie, kucie mechaniczne,), pchanie lub ciagni¢cie lekkich
wozkow 1 taczek, chodzenie z predkoscig 3,5-5,5 km/h;

o ciczka jest intensywna praca rak i korpusu (transportowanie ciezkich materiatow,
praca mlotem, szuflowanie, pitowanie, szlifowanie), kopanie, chodzenie z pred-
koscig 5,5-7 km/h, popychanie lub ciggniecie mocno obcigzonego rgcznego
wozka lub taczki, uktadanie blokéw betonowych;

e bardzo cigzkg jest praca siekiera, szuflg, wchodzenie po schodach, pochylni lub
drabinie, chodzenie z predkoscia powyzej 7 km/h.

Nadmierne i dlugotrwate obcigzenie ukladu ruchu zwigzane z pracg zawodowa
moze by¢ przyczyna urazow, a takze dolegliwosci i choréb uktadu migsniowo-
szkieletowego. Wplyw na to maja nastepujace czynniki:

e pozycja ciala przyjmowana podczas wykonywania czynnosci przy pracy;

e sita wymagana do wykonania danej czynnosci;

e czas utrzymywania pozycji i wywierania sily podczas wykonywania czynnosci;

e czgstos¢ powtdrzen czynnosci podczas pracy [Roman-Liu, 2010, 2012].

Wedhug danych Zakladu Ubezpieczen Spotecznych choroby migéniowo-szkieletowe
sa trzecig pod wzgledem czestosci wystepowania przyczyng niezdolnosci do pracy.
Dolegliwosci te wptywaja rowniez na wydajnos¢ w pracy.

7.1.1. Transport reczny na terenie budowy

Obcigzenie fizyczne pracownikéw zwigzane z regcznym transportem na terenie bu-
dowy polega na stalym podnoszeniu i przenoszeniu ci¢zardw. Praca ta jest przyczyng
nadmiernego zmeczenia fizycznego, przecigzenia miesni, stawow i kregostupa. Skut-
kiem tego jest wycienczenie organizmu, zmniejszenie wydolnosci fizycznej, zwiek-
szenie podatnosci na wypadki, powstawanie urazow $ciggien i kregostupa. W celu
przeciwdzialania mozliwosci powstania niekorzystnych skutkéw w organizmie pra-
cownika konieczne jest przestrzeganie norm dzwigania ci¢zaroOw zawartych w:
® Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 marca 2000 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy recznych pracach transportowych
(dalej: R23);

® Rozporzgdzeniu Rady Ministrow z dnia 24 sierpnia 2004 r. w sprawie wykazu
prac wzbronionych mtodocianym i warunkow ich zatrudniania przy niektorych
z tych prac (dalej: R31);
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® Rozporzgdzeniu Rady Ministrow z dnia 10 wrzesnia 1996 r. w sprawie wyka-
zu prac szczegolnie ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet (dalej:

R32).

Tabela 7.1. Dopuszczalna dla mezczyzn masa materialu transportowanego indywidualnie

Sposob podnoszenia, przenoszenia
lub przewozenia

Norma

Uwagi

Reczne przenoszenie:

niedopuszczalne jest reczne przenoszenie przedmiotow

pochylenia do 8% oraz na odleglos¢
do 200 m

® przy pracy statej, 30 kg o masie przekraczajacej 30 kg na wysoko$¢ powyzej
e przy pracy dorywczej, 50 kg 4 m lub na odleglos¢ przekraczajaca 25 m
® na wysokos¢ do 4 m, 30 kg
o na odlegto§¢ do 25 m 30kg
Reczne przetaczanie przedmiotow 300N | podczas oburgcznego przemieszczania przedmiotow sila
o ksztaltach okragtych (beczki, rury 50N |uzyta przez pracownika niezb¢dna do zapoczatkowania
itp.) po terenie poziomym ruchu przedmiotu nie moze przekracza¢ wartosci 300 N
lub po pochylni przy pchaniu i 50 N przy ciagnieciu, przy czym podane
warto$ci okre$laja sktadowa sily mierzonej rownolegle
do podloza
Przemieszczanie materiatow 25kg o dotyczy masy catkowitej,
szkodliwych i niebezpiecznych o balony szklane z kwasami lub innymi cieczami zracymi
powinny by¢ przewozone na specjalnych wozkach
Iub przenoszone przez dwoch pracownikow w wytrzy-
matych koszach z uchwytami. Niedopuszczalne jest
przenoszenie balondw na plecach lub przed soba
Przewozenie wozkami bez szyn:
® po terenie o twardej nawierzchni
i kacie nachylenia do 5%:
o na wozku dwukotowym, 350 kg
o na wozku 3- lub 4-kotowym; 450kg |tacznie z masa wozka
e po terenie o kacie nachylenia
od 5 do 8%, na odlegto$¢ do 200 m:
o na wozku dwukotowym, 250 kg
o na wozku 3- lub 4-kotowym 450 kg
Przewozenie wozkami szynowymi: e lacznie z masg wozka,
® po torach o kacie pochylenia do 2%, | 600 kg | e odlegto$¢ migdzy pojedynczymi wozkami na
® po torach o kacie pochylenia do 4% |450 kg pochylniach tor6w powinna wynosi¢ co najmniej
oraz na odlegto$¢ do 400 m 25 m, a pomigdzy zestawami ztozonymi z kilku
wozkow 50 m
Przewozenie na taczkach:
 po twardej nawierzchni o kacie 100 kg
pochylenia do 8% oraz na odlegto$¢
do 200 m, Tacznie z masg taczki
® po nawierzchni nieutwardzonej o kacie | 75 kg

Zrédto: [Raczkowski, 2012; R23].
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Normy zawarte w wymienionych aktach prawnych uwzgledniajg réznice w wy-
dolnosci poszczegdlnych grup pracownikéw, tj. mgzczyzn, kobiet oraz pracownikow
mtodocianych.

Zgodnie z [R23] przez reczne prace transportowe rozumie si¢ kazdy rodzaj transpor-
towania lub podtrzymywania przedmiotdéw, tadunkéw lub materialow przez jednego lub
wiecej pracownikow, w tym réwniez przemieszczanie ich przez unoszenie, podnoszenie,
uktadanie pchanie, ciagnigcie przenoszenie, przesuwanie przetaczanie lub przewozenie.
W tabeli 7.1 podano dopuszczalng dla m¢zczyzn mase¢ transportowanego materiatu
w zaleznosci od sposobu podnoszenia, przenoszenia lub przewozenia.

Przedmioty o dtugosci powyzej 4 m i o cigzarze powyzej 30 kg mogg by¢ przeno-
szone przez pracownikow, jednak nie mniej niz dwoch, przy czym na jedng osobe po-
winna przypada¢ masa:

e do 25 kg, gdy praca ma charakter staty;

e do 42 kg, gdy praca ma charakter dorywczy.

Niedopuszczalne jest zespolowe przenoszenie przedmiotow na odlegto$¢ przekra-
czajaca 25 m lub o masie przekraczajacej 500 kg. Rgczne przemieszezanie cigzarow
moze powodowac:

¢ nagle urazy, np. zlamania, zranienia, skaleczenia;

e urazy kregostupa bedace nastepstwem ciggltego przemieszczania cigzaréw, cha-
rakteryzujace si¢ stopniowym 1 postepujacym pogarszaniem si¢ stanu uktadu
migéniowo-szkieletowego.

W budownictwie czynnikami zwigkszajacymi ryzyko powstania urazu sa m.in.:
sliskie 1 niestabilne podtoze, brak dostatecznej przestrzeni, nieodpowiednie oswietle-
nie, wysoka temperatura w okresie letnim, ktéra powoduje zmeczenie i utrudnia wy-
konywanie czynnosci, brak komfortu wykonywanych czynnosci. Do czynnikow ryzy-
ka naleza ponadto:

e niewygodna pozycja podczas wykonywania robot, a wigc zginanie tutowia, ko-

nieczno$¢ siegania wysoko;

e monotonia i uciazliwos$¢ pracy, a wiec wykonywanie czynno$ci bardzo czesto
lub dtugo;

e wykonywanie zadan, na ktore sktada si¢ wiele czynno$ci powtarzajacych sie.

Badania obcigzenia uktadu mig¢sniowo-szkieletowego przeprowadzone wsrod
pracownikéw dwoch duzych przedsiebiorstw budowlanych wykonujacych prace
w zakresie budownictwa drogowego i mieszkaniowego wykazaly wysokie ryzyko
wystapienia dolegliwoséci lub urazow ze strony ukladu ruchu [Jézwiak, 2011].
Podczas wykonywania swoich obowigzkéw pracownicy przyjmowali pozycje sto-
jaca potaczona z chodzeniem, pozycje kuczng lub klgczaca. Wigkszos¢ czynnosci
wymagata uzycia duzej sity migSniowej, gtownie w zakresie recznego przemiesz-
czania ci¢zardw, postugiwania si¢ specjalistycznymi maszynami do utwardzania
powierzchni oraz wchodzenia na drabiny i elementy konstrukcyjne. Ryzyko wy-
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stapienia dolegliwosci lub urazéw ze strony uktadu ruchu podczas wykonywania
poszczegolnych czynnosci wynosito 29-39% a wynikato przede wszystkim z nie-
wlasciwej techniki dzwigania przedmiotow, a mianowicie bardzo duzego pochyle-
nia tulowia.

W zapobieganiu skutkom nadmiernego wysitku wazne jest okreslenie prawidto-
wych sposobéw podnoszenia i przenoszenia cigzardw na poszczego6lnych stanowi-
skach pracy oraz szkolenie pracownikow w zakresie bezpiecznej techniki dzwigania.
Nalezy dazy¢ do ograniczenia i wyeliminowania rgcznego przenoszenia ci¢zarOw, np.
przez stosowanie urzadzen transportowych (wozkdéw, podnosnikow).

7.1.2. Wymuszona pozycja ciala

Wymuszona pozycja ciala podczas wykonywania pracy powoduje szybkie zme-
czenie fizyczne, zmniejszenie wydajnosci pracy, obnizenie tempa i jako$ci pracy. Jej
niekorzystnym skutkiem moze by¢ przyzwyczajenie si¢ do zlej pozycji przy pracy, co
z uptywem lat moze doprowadzi¢ do utrwalonych zmian organicznych, np. trwatego
garbienia si¢, nierdwnomiernego rozrostu pewnych grup miesniowych, skrzywienia
kregostupa. W skrajnych przypadkach wymuszona pozycja przy pracy uniemozliwia
wykonywanie pracy przez dluzszy czas, np. praca z podniesionymi r¢kami. Zapobie-
ganie skutkom wymuszonej pozycji ciata to przede wszystkim kontrola stanowisk pra-
cy i ich optymalizacja za pomocg srodkow technicznych i organizacyjnych prowadzo-
na z aktywnym uczestnictwem samych pracownikow.

7.2. Obcigzenie psychonerwowe

Stres zawodowy jest druga, po dolegliwosciach mig$niowo-szkieletowych, skarga
zglaszang przez pracownikdéw przedsicbiorstw europejskich [Zoierczyk-Zdreda,
2010]. Do czynnikéw wywotujacych stres zalicza sie:

e nadmierne wymagania iloSciowe i jako$ciowe stawiane pracownikom, czyli
nadmiar pracy, wysoki stopien trudnos$ci i ztozonos$ci pracy badz zbyt niskie
wymagania iloSciowe i jakoSciowe, a wigc monotonia i powtarzalno$¢ pracy,
oraz wymagania ponizej mozliwosci pracownika;

e brak poczucia wplywu na ilo$¢, tempo i warunki wykonywania pracy;

e niejasno$¢ i konfliktowos¢ roli pracownika, a wigc nieokreslenie celéw, zakresu
1 odpowiedzialnosci zwigzanej z pracg;

e niepewno$¢ pracy, czyli brak pewnosci co do utrzymania zatrudnienia;

e brak wsparcia spolecznego [Bugajska i in., 2011].

W sytuacji stresu w organizmie cztowieka zachodzg zmiany, ktore okresla si¢ mia-

nem reakcji stresowej. Skutkiem reakcji stresowe;j jest:
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e zwigkszone wydzielanie hormonéw, przyspieszona akcja serca, poglebiony i przy-
$pieszony oddech, zwigkszenie napigcia mig¢éni, zmniejszenie wrazliwosci na
bol, przyspieszenie procesOwW przemiany materii;

e odczuwanie silnych emoc;ji jak strach, ztos¢, gniew;

e trudnosci z koncentracjg 1 mys$leniem, niezwracanie uwagi na otoczenie;

e pobudzenie, niecierpliwos¢, odczucie przymusu dziatania.

Dhugotrwaty stres powoduje zmiany w stanie zdrowia w postaci:

e boli migsni karku, barkow oraz okolicy krzyzowo-lgdzwiowej kregostupa;

e owrzodzenia uktadu pokarmowego, bolesnych skurczy jelit, obnizenia odporno-
$ci organizmu i infekcji;

¢ nadcis$nienia t¢tniczego, udaru mézgu, choroby wiencowej, zawatu miesnia ser-
cowego;

e depresji i nerwic;

e choréb nowotworowych;

e zaburzen zdrowia i zachowania spowodowanych paleniem tytoniu, spozywaniem
alkoholu lub przyjmowaniem $rodkéw odurzajacych w celu obnizenia napigcia
psychicznego.

Leka i Cox [2008] wyr6zniaja grupy czynnikdow, ktore moga by¢ zrodtem stresu

W pracy:

e czynniki spoteczne: stosunki przemystowe, niski poziom zaawansowania dialogu
spotecznego, brak demokratyzacji stosunkow w pracy;

e czynniki organizacyjne: wadliwy sposob zarzadzania zasobami ludzkimi w orga-
nizacji, niska kultura organizacji, zta strategia biznesowa, niesprawiedliwos¢, zta
polityka w zakresie bezpieczenstwa i zdrowia w pracy, istnienie lub brak rad
pracowniczych i zwiazkéw zawodowych oraz porozumien zbiorowych;

e czynniki bezposrednio zwiazane z pracg: warunki zatrudnienia (stata badz cza-
sowa umowa o pracg), brak pewnosci pracy, niskie zarobki, czas pracy, wyma-
gania w pracy (ilos¢ i jakos$¢ pracy), praca pod presja czasu, brak wsparcia spo-
tecznego, konflikty, brak dostgpnosci do szkolen i mozliwosci rozwoju kariery
zawodowej (rys. 7.1).

Srodkami prowadzacymi do zmniejszenia stresu w pracy sa: state doskonalenie or-
ganizacji pracy, wlaczanie pracownikow do optymalizacji wtasnych stanowisk pracy,
wyrabianie postawy zaangazowania i pozytywnej motywacji do pracy, umiej¢tnosci
pracy zespolowej oraz podnoszenie kwalifikacji kierownikow w zakresie metod
ksztaltowania stosunkéw miedzyludzkich.

Przecigzenie pracg moze prowadzi¢ do tak groznych wypadkow jak zawat serca.
Jesli przyczyng zatamania zdrowia pracownika podczas wykonywania obowigzkow
sluzbowych byt nadzwyczajny stres lub przecigzenie praca to mozna uznac¢, ze doszto
do wypadku. Nie ma jednak jednoznacznej odpowiedzi na pytanie, czy zawat, udar lub
wylew mozna traktowac jak wypadek przy pracy. Aby wypadek mozna byto uznaé
za wypadek przy pracy, musi by¢ wywolany przyczyna zewnetrzng. Przyczyna taka
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~N
Przecigzenie Przecigzenie Niedocigzenie
ilosciowe - gdy pracy jakosciowe - gdy praca jakosciowe - gdy praca
jest zbyt duzo jest zbyt trudna jest monotonna
J
‘1 / N
Fizyczne warunki Niejasno$c roli - gdy
pracy - gdy w pracy [——> STRES {——| pracownik nie wie,
jest niebezpiecznie ] za co odpowiada )
Brak wsparcia - gdy Konflikt roli - gdy praca Brak kontroli nad praca
przetozeni lub nie pozwala na - gdy pracownik
wspotpracownicy nie realizacje obowigzkéw nie ma wptywu na
udzlelajg pomocy lub potrzeb Swojg prace

Rys. 7.1. Przyczyny stresu zawodowego. Zrodto: opr. wiasne na podstawie: [Golcz, 2014]

moze jednak wystapi¢ obok wewnetrznej tkwiacej w organizmie poszkodowanego
i wowczas jest okre$lana jako tzw. przyczyna mieszana. Obcigzenie fizyczne badz
psychiczne powodujace uszkodzenie organu wewngtrznego moze bowiem istotnie
przyspieszy¢ badz pogorszy¢ istniejacy juz stan chorobowy (wyrok SN z 5 lutego
1997 roku, II UKN 85/96). Zewnetrzng przyczyng zawatu moze by¢ stres, jesli na-
stapi zdarzenie lub okoliczno$ci, ktére wywolaja emocje silniejsze niz te towarzy-
szace codziennej pracy. Niecodzienng przyczyna gwattownego pogorszenia stanu
zdrowia, nawet udaru mézgu, moze by¢ stres zwigzany z niewlasciwym zachowa-
niem kierownika. Zaleznie od Zrodet i przebiegu konfliktu moze on by¢ kwalifiko-
wany jako zewngtrzna wspotprzyczyna, gdy przetozony w niewtasciwy sposéb czyni
uzytek z kompetencji do wydawania podwtadnym polecen dotyczacych pracy (wy-
rok SN z 11 lutego 1999 roku, II UKN 472/98).






8. Identyfikacja potencjalnych zagrozen
w czasie realizacji robot budowlanych

Pod wzgledem bezpieczenstwa pracy zagrozeniem dla czlowieka jest kazda sytu-
acja mogaca prowadzi¢ do utraty zdrowia i zycia. Identyfikacja zagrozen jest proce-
sem, ktorego celem jest rozpoznawanie istniejacych lub przewidywanie mozliwych
niebezpiecznych sytuacji lub wydarzen [Yang Miang Goha i in., 2012]. Wymaga
ona wnikliwej analizy catego procesu budowlanego. W przypadku robét budowla-
nych zagrozenia moga mie¢ swoje zrddto nie tylko w fazie realizacji robot, ale roéw-
niez w fazach poprzedzajacych, tj. na etapie projektowania obiektu, a w przypadku
robot budowlanych prowadzonych w obiektach poddanych remontowi, modernizacji
lub przebudowie rowniez na etapie oceny stanu technicznego [Czaplinski, 1978;
Hota i Sawicki, 2005; Hota, 2006a].

8.1. Definicja zagrozenia

W procesie budowlanym uczestnicza ludzie, a wigc podmioty pracy, sg wykorzy-
stywane urzadzenia, czyli §rodki techniczne, oraz surowce i wyroby budowlane, czyli
przedmioty pracy (rozdz. 2). Caty proces odbywa si¢ wedlug ustalonego porzadku
technologicznego i organizacyjnego. W przypadku odstepstw od wymagan technicz-
no-organizacyjnych i bezpieczenstwa pracy w srodowisku pracy moga pojawic si¢
zagrozenia dla cztowieka. Zagrozeniem jest wigc kazdy czynnik mogacy spowodowac
utrat¢ zdrowia, a nawet zycia.

W literaturze przedmiotu podane sg m.in. nastgpujace definicje zagrozenia:

e Zagrozenie oznacza sytuacj¢ charakteryzujaca si¢ mozliwosciag zadziatania na
organizm ludzki nadmiernej energii badz zablokowania lub ograniczenia dopty-
wu do organizmu niezbednego zasilania w tlen, ciepto lub pokarm. Zagrozeniem
jest wigc kazdy czynnik mogacy spowodowaé utrat¢ zdrowia, a nawet Zycia
[Studenski, 1996b].

e Zagrozeniem sg wszystkie czynniki naturalne, techniczne i organizacyjne oraz
czynno$ci cztowieka, ktore wykazuja braki, wady 1 wlasciwosci niesprzyjajace
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normalnemu, poprawnemu na danym etapie rozwoju przebiegowi procesu pra-
cy. Zagrozenia wystepujace w procesie pracy kryja w sobie potencjalne nie-
bezpieczenstwo zaburzenia procesu produkcyjnego. Przez zaburzenie rozumie
si¢ odchylenie od normalnego, oczekiwanego przebiegu zdarzen [Stecko,
1976].

e Zagrozenie zawodowe jest to sytuacja obejmujaca zbior zdarzen charakteryzuja-
cych sktadniki procesu produkcyjnego i ich uporzadkowania, w ktorej przynajm-
niej jedno zdarzenie ma charakter losowy, a przynajmniej jeden z mozliwych
standw tego zdarzenia moze zosta¢ zidentyfikowany jako zdarzenie inicjujace
wypadek lub zdarzenie niebezpieczne [Hebda, 2005].

e Zagrozenie jest to stan Srodowiska pracy lub poszczegélnych jego elementow
niezgodny z wymaganiami bezpieczenstwa pracy, niezgodny z ustaleniami okre-
$lajacymi bezpieczne warunki i bezpieczny sposob pracy [Szczurowski, 1983].

e W PN-N-18002:2000 Systemy zarzqdzania bezpieczenstwem i higieng pracy.
Ogolne wytyczne do oceny ryzyka zawodowego (dalej: N8) zagrozenie jest
definiowane jako stan srodowiska pracy mogacy spowodowa¢ wypadek lub
chorobe.

Z powyzszych definicji wynika, Ze zagrozenie jest specyficzng sytuacja zwigzana

z procesem produkcyjnym lub procesem pracy, charakteryzujaca sie takim uktadem
lub stanem czynnikow tego procesu, ktorych nastepstwem moze by¢ wypadek podczas
pracy lub choroba zawodowa.

8.2. Zrédla zagrozen w robotach budowlanych

Przeprowadzona analiza proceséw budowlanych w budownictwie pozwolita wyod-
r¢bni¢ i sklasyfikowaé¢ zrodta zagrozen w robotach budowlanych [Hota 2004, 2010a,
2010b, 2011a, 2011b, 2011c, 2011f; Hota i Izykowska-Kujawa 2014b). Stwierdzono,
ze pierwotnym zroédtem zagrozen w robotach budowlanych moga by¢:

e rozwigzanie architektoniczno-materiatowo-konstrukcyjne obiektu, z ktorego wy-
nikajg przewidywane do wykonania rodzaje robot oraz urzadzenia i wyroby bu-
dowlane niezbedne do wzniesienia obiektu;

¢ nicbezpieczna lokalizacja obiektu w terenie, a zwlaszcza sgsiedztwo sieci elek-
trycznych i gazowych, czynnych linii komunikacyjnych i innych tego typu za-
grozen;

o w przypadku obiektow poddanych remontowi lub modernizacji rowniez stan
techniczny elementéw konstrukcyjnych i wykonczeniowych obiektu, w ktérym
wykonywane be¢da roboty budowlane.

Wymienione wyzej zrodla pierwotne, w zaleznosci od zakresu robot budowlanych,

wyzwalaja zrodta, ktore mozna okresli¢ jako bezposrednie. Zrodta bezposrednie wy-
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wolujg zagrozenia, ktore ujawniajg si¢ podczas realizacji robot budowlanych i w wy-
niku oddzialywania na pracownika moga spowodowa¢ wypadek lub chorobg zawo-
dowa [Hota 2010a, 2010b]. Schemat powigzan mi¢dzy pierwotnymi a bezposrednimi
zrodtami zagrozen przedstawiono na rys. 8.1. W dalszej czesci rozdzialu oméwione
zostang wybrane bezposrednie zrodla zagrozen w robotach budowlanych 1 wyzwalane
przez nie zagrozenia.

ZRODLA PIERWOTNE

Rozwiagzanie architektoniczno-
materialowo-konstrukcyjne:

ZRODLA BEZPOSREDNIE

Rodzaje robot, np:
rozbiorkowe, spawalnicze,

= gabaryty, czyszczenie metodami
= rodzaj konstrukcji strumieniowo-$ciernymi i in.
= materiaty.

Stan techniczny elementéw:
= konstrukcyjnych,
= wykonczeniowych,
* izolacyjnych.

Wiasciwosci
wyrobow budowlanych, np:
masa, gabaryty, palnos¢, wiasciwosci
wybuchowe, toksycznosc¢iin.

Urzadzenia budowlane, np:
poddozorowe, do robot ziemnych
i drogowych, szczegolnie
niebezpieczne iin.

Lokalizacja obiektu w terenie:
* istniejgce urzadzenia
nadziemne i podziemne,
= strefy ruchu pojazdéw
i pieszych,
* inne obiekty,
=wielkos¢ terenu budowy.

Miejsce prowadzenia robét, np:
na powierzchni terenu, ponizej/powyzej
poziomu terenu, w czynnych zaktadach

pracy, w przestrzeniach zamknietych

Organizacja robét, np:

system wykonawstwa,
zagospodarowanie terenu budowy

Wielkos¢ terenu budowy

§

Obecnosé innych obiektow
nadziemnych i podziemnych

Rys. 8.1. Pierwotne i bezposrednie zrodta

wywolujace zagrozenia w trakcie robdt budowlanych.
Zrodto: opr. whasne

>—ZMNOA®>N
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8.3. Wybrane rodzaje robot budowlanych

W trakcie realizacji obiektu budowlanego realizowane sg rézne rodzaje robot, po-
czawszy od robdt zwiazanych z przygotowaniem terenu budowy, poprzez roboty
ziemne, betoniarskie, montazowe, wykonczeniowe, a skonczywszy na robotach zwia-
zanych z wykonaniem elementow matej architektury. Wiele robot budowlanych nale-
zy do tzw. robot szczegolnie niebezpiecznych wymagajacych zwickszonej ostrozno-
sci. W Rozporzqdzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r.
w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (dalej: R22) wymienio-
no jako szczegolnie niebezpieczne:

e roboty budowlane, rozbiérkowe, remontowe i montazowe prowadzone bez

wstrzymania ruchu zaktadu pracy Iub jego czesci;

e prace na wysokosci;

e prace z uzyciem materiatow niebezpiecznych;

e prace w zbiornikach, kanatach, wnetrzach urzadzen technicznych i w innych nie-

bezpiecznych przestrzeniach zamknigtych.

Zrédtem informacii o robotach, z ktorymi wigze sie wysokie ryzyko dla zdrowia,
anawet zycia pracownikow jest rowniez Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury
z dnia 23 czerwca 2003 r. w sprawie informacji dotyczqcej bezpieczenstwa i ochrony
zdrowia oraz planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia (dalej: R14). Wszystkie roboty
wyszczegolnione w tym rozporzadzeniu zostaty wymienione w rozdziale 4 tej ksiazki.
W dalszej czgsci tego rozdzialu omdwione sg wybrane roboty budowlane uznane za
szczegolnie niebezpieczne w budownictwie.

8.3.1. Czyszczenie powierzchni, malowanie natryskowe

Do prac uznanych jako szczegélnie niebezpieczne, Jak wynika z Rozporzgdzenia
Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 stycznia 2004 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy przy czyszczeniu powierzchni, malowaniu natrysko-
wym i natryskiwaniu cieplnym (dalej: R9) naleza:

e czyszczenie powierzchni metodami strumieniowo-§ciernymi przy uzyciu urza-
dzen z otwartym lub zamkni¢tym obiegiem $cierniwa, w strumieniu sprezonego
powietrza, wody lub mieszaniny wody i spr¢zonego powietrza;

e natryskiwanie lub napylanie powierzchni wyrobami lakierowymi w postaci ptyn-
nej lub sproszkowanej przy uzyciu urzadzen natryskowych lub napylajacych;

e natryskiwanie cieplne powierzchni metali przy uzyciu pistoletowych urzadzen tu-
kowych, plazmowych i ptomieniowych, w tym naddzwigkowych i detonacyjnych.

Przed rozpoczeciem takich robot kierownik budowy powinien opracowac plan
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia.
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W metodach strumieniowo-$ciernych do czyszczenia powierzchni stosowane s3:

e Scierniwa metalowe, takie jak: $rut staliwny lub zeliwny, cigty drut stalowy;

e $cierniwa niemetalowe, takie jak: piaski kwarcowe, $cierniwa odpadowe, w tym
zuzel pomiedziowy paleniskowy lub wielkopiecowy, rozdrobnione skaty i mine-
raty oraz inne §cierniwa sztucznie wytworzone.

Te metody strumieniowo-$cierne, w ktorych jest wykorzystany piasek lub szlaka

w otwartym obiegu $cierniwa, powszechnie nazywane sg piaskowaniem. W trakcie
piaskowania zachodzi wiele negatywnych zjawisk. Przede wszystkim rozpylany jest
piasek kwarcowy uznany za szkodliwy dla ludzkiego zdrowia. Uzywanie piasku
kwarcowego jako $cierniwa lub dodatku do innych Scierniw dopuszczalne jest tylko
w metodach pneumatycznych mokrych i wilgotnych, natomiast uzywanie go w po-
staci suchej jest niedopuszczalne. Wytwarzany w procesie czyszczenia pyt i kurz
czesto prowadza do uszkodzenia réznych urzadzen w rejonie prowadzenia robot
oraz skazenia atmosfery, co jest szczegdlnie niebezpieczne w przypadku robot pro-
wadzonych w zwartej zabudowie miejskiej. Zuzyte Scierniwo zawiera w sobie
czastki farby i inne nieoboj¢tne dla srodowiska zanieczyszczenia, bardzo trudne do
wyodrebnienia, a tym samym do utylizacji.

Stanowiska pracy usytuowane na otwartej przestrzeni powinny by¢ oznakowane ta-
blicami informacyjno-ostrzegawczymi oraz tak zlokalizowane, aby nie powodowaly za-
grozen dla bezpieczenstwa i zdrowia 0sob postronnych. Jezeli znajduja si¢ w przestrze-
niach zamknigtych, powinny by¢ wyposazone w urzadzenia filtracyjno-wentylacyjne.
Zuzyte Scierniwo nalezy usuwaé oraz przekazywaé do regeneracji lub utylizacji.
Czyszczenie powierzchni z powtok lakierowych zawierajacych zwiazki otowiu i inne
toksyczne sktadniki przy uzyciu urzadzen z otwartym obiegiem $cierniwa powinno
odbywac¢ sie¢ wylacznie na stanowisku pracy szczelnie ostonietym i wyposazonym
w uktad filtracyjno-wentylacyjny. Pracownicy powinni by¢ wyposazeni w kombine-
zony, hetmy, obuwie i rekawice ochronne.

Malowanie powierzchni metodg natrysku lub napylania wigze si¢ z ulatnianiem si¢
olbrzymich ilosci skladnikéw farby. Do natryskiwania lub napylania powierzchni
uzywa¢ mozna wylacznie materialdow majacych karte charakterystyki substancji lub
mieszaniny niebezpieczne;.

Natryskiwanie powierzchni ptynnymi wyrobami lakierowymi moze by¢ wykony-
wane na otwartej przestrzeni lub w komorach i pomieszczeniach wyposazonych
w wentylacje odciggowa z wymuszonym nawiewem powietrza. Napylanie wyrobami
sproszkowanymi powinno by¢ wykonywane wylgcznie w komorach malarskich lub
pomieszczeniach z odpowiednia wentylacja. Stosowane wyroby lakierowe, rozpusz-
czalniki, rozcienczalniki, §rodki myjace i odtluszczajace powinny mie¢ karte charakte-
rystyki substancji niebezpiecznej lub mieszaniny niebezpieczne;j.

Zagrozenia towarzyszace czyszczeniu powierzchni metodami strumieniowo-
$ciernymi i malowaniu metodg natrysku lub napylania oraz $rodki umozliwiajace za-
pobieganie im zostaly omowione w tab. 8.1.
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Tabela 8.1. Podstawowe zagrozenia, ich zrodta oraz srodki profilaktyczne
W procesie czyszczenia powierzchni metodami strumieniowo-$ciernymi i malowania metodg natrysku

Zagrozenia Zrédta zagrozenia Srodki i dziatania profilaktyczne

Pyl, kurz stosowana technologia e maski ochronne;

Zwiazki czyszczenie powlok malarskich o instalowanie urzadzen filtracyjno-wentylacyjnych

toksyczne zawierajacych zwiazki toksyczne w pomieszczeniach zamknietych;

Hatas hatas wywotywany przez pracujace o $rodki ochrony indywidualnej: kombinezony,
urzadzenia oraz odbijajace si¢ od helmy zabezpieczajace twarz, maski, ochrony
czyszczonej powierzchni $cierniwa stuchu;

Skaleczenia |[$cierniwo odbijajace si¢ od czyszczone] |e urzadzenia wyposazone w system zamykania
powierzchni, odtupywane kawaltki wyplywu Scierniwa
betonu, rdzy, wypuszczenie z rak dyszy
roboczej

Zrédto: opr. wiasne.

8.3.2. Roboty spawalnicze

Spawanie polega na laczeniu metali za pomoca ich miejscowego stapiania.
Z uwagi na rodzaj czynnikow wytwarzajacych wysoka temperature spawanie dzielone
jest na:

e spawanie gazowe, w ktorym zrodlem ciepta jest ptomien tlenowo-gazowy;

o clektryczne spawanie tukowe, w ktérym zrodiem ciepta jest tuk elektryczny,

e spawanie laserowe.

Podczas spawania pracownik narazony jest na niebezpieczne, szkodliwe i ucigz-
liwe czynniki fizyczne chemiczne i psychofizyczne [Raczkowski, 2012]. Z proce-
sem spawania metali zwigzane jest powstawanie substancji niebezpiecznych zali-
czonych co najmniej do jednej z nastepujacych kategorii: bardzo toksyczne,
toksyczne, szkodliwe, draznigce, uczulajace, rakotwdrcze i mutagenne. Substan-
cjami tymi sg dym spawalniczy, ktory jest mieszaning drobnodyspersyjnych cza-
stek statych i roznych gazow, oraz pyt spawalniczy, ktérego sktad uzalezniony jest
od rodzaju spawanych materiatow, metody i parametrow technologicznych spawa-
nia. W tabeli 8.2 zestawiono szkodliwe czynniki fizyczne i chemiczne zagrazajace
zdrowiu pracownika podczas spawania i cigcia metali w zalezno$ci od stosowane-
go procesu technologicznego [Kozela, 2002], natomiast w tab. 8.3 zagrozenia wy-
wotane niebezpiecznymi czynnikami fizycznymi oraz czynnikami ucigzliwymi
[Raczkowski, 2012].

Szczegdlne narazenie zdrowia spawaczy towarzyszy procesom spawania stali nie-
rdzewnych, ktorych podstawowym skladnikiem stopowym jest chrom. Wiekszos$¢ z tych
stali zawiera rowniez nikiel. Zwigzki tych dwoch pierwiastkow wystepujace w pyle
spawalniczym zaliczane sa do substancji o udowodnionym lub prawdopodobnym
dziataniu rakotworczym [Matusiak, 2010].
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Tabela 8.2. Szkodliwe czynniki chemiczne i fizyczne zagrazajace zdrowiu pracownika
w trakcie spawania i cigcia metali w zaleznoS$ci od stosowanego procesu technologicznego

Proces technologiczny Materiat podstawowy Czynnik zagrazajacy
Spawanie gazowe .sta.le niestopowe pyly, .tler.lki aZ(.)tu,.tlenek wegla, halas,
i niskostopowe promieniowanie cieplne IR
stale niestopowe pyly, tlenki azotu, tlenek wegla, hatas,
Spawanie reczne elektroda |i niskostopowe promieniowanie UV, §wiatlo niebieskie, IR
otulong MMA stale wysokostopowe  |pyly, chrom VI, nikiel, tlenki azotu, tlenek wegla,
chromowo-niklowe hatas, promieniowanie UV, §wiatlo niebieskie, IR
stale niestopowe pyly, tlenki azotu, tlenek wegla, hatas,
Spawanie w ostonie gazow |i niskostopowe promieniowanie UV, $wiatlo niebieskie, IR
aktywnych MAG stale wysokostopowe  |pyly, chrom VI, nikiel, tlenki azotu, hatas,
chromowo-niklowe promieniowanie UV, $wiatlo niebieskie, IR
Spawanie w ostonie gazéw |[stale wysokostopowe  |pyly, chrom VI, nikiel, tlenki azotu, ozon, hatas,
obojetnych MIG, spawanie |chromowo-niklowe promieniowanie UV, §wiatto niebieskie, IR
clektroda . aluminium, stopy pyly, tlenki aluminium, tlenki azotu, ozon, hatas,
wolframowa w ostonie .. oo . g L
, . aluminium promieniowanie UV, $wiatlo niebieskie, IR
gazdw obojetnych TIG
Ciecie termiczne tlenowe .sta.le niestopowe pyly, .tlepki az?m, tlenrek. wqglg, htcllas,.
i niskostopowe promieniowanie UV, $wiatlo niebieskie, IR
stale niestopowe pyly, tlenki azotu, tlenek wegla, ozon hatas,
i niskostopowe promieniowanie UV, $wiatlo niebieskie, cieplne IR
Ciccie plazmowe stale wysokostopowe, |pyly, tlenki aluminium, tlenki azotu, ozon, hatas,
chromowo-niklowe promieniowanie UV, §wiatlo niebieskie, IR
aluminium pyly, chrom VI, nikiel, tlenki azotu, ozon, hatas,
promieniowanie UV, $wiatlo niebieskie, IR

Zrédto: [Kozela, 2002].

Najwicksze stezenie pylow i gazow wdychanych przez spawaczy powstaje przy
spawaniu w zbiornikach i pomieszczeniach o matej kubaturze. Narazenie na dymy
spawalnicze prowadzi do odktadania si¢ w plucach tlenkéw metali oraz krzemionki
a w efekcie rozwoju tzw. pylicy spawaczy. Pomieszczenie spawalni powinno by¢
wiec wyposazone w wentylacje ogolng i1 stanowiskows, a spawacz powinien by¢ ubrany
w odziez ochronna, tj. fartuch, rgkawice, nakrycie glowy i dodatkowo by¢ wyposa-
zZony w:

e srodki ochrony shuchu, jezeli w czasie spawania wystepuje hatas;

e tarcze lub przylbice spawalnicze z odpowiednio dobranymi filtrami, jezeli

W czasie spawania wystepuje promieniowanie ultrafioletowe i niebieskie. Sta-
nowisko pracy powinno by¢ natomiast oddzielone od otoczenia parawanami
spawalniczymi.

Jednym z rzadko wymienianych zagrozen przy spawaniu elektrycznym jest
promieniowanie elektromagnetyczne. Tymczasem w przypadku niektérych proce-
sOw spawania moze nastapi¢ przekroczenie najwyzszego dopuszczalnego nate¢zenia
(NDN) pola elektromagnetycznego.
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Tabela 8.3. Niebezpieczne czynniki fizyczne oraz czynniki ucigzliwe zwigzane z robotami spawalniczymi

spawanymi lub cigtymi
elementami

mocowania elementow
spawanych

Zagrozenia Przyczyna zagrozenia Srodki i dziatania profilaktyczne
Urazy konczyn gérnych |nieuwaga, duze tempo pracy |r¢kawice ochronne
Przythuczenia nog nieuwaga, brak wlasciwego |e przyrzady do mocowania elementéw cigtych

i spawanych;
e obuwie ochronne

Zapalenie si¢ ubrania
roboczego

zaoliwione ubranie lub
praca w ubraniu roboczym
nieodpornym na zapalenie

czyste, niepalne ubranie ochronne

Napigcie na obudowie

btedne podiaczenie

e sprawne potaczenia elektryczne spawarki;

zabezpieczen obwodow, zty
stan izolacji

spawarki lub spawanych |przewodow elektrycznych, |e okresowa kontrola ciggtosci przewodow
elementach przerwany

lub uszkodzony przewod
Pozar okablowania brak wtasciwych e zakaz ,,watowania” bezpiecznikow;

e zachowanie parametréw eksploatacji;
e zapewnienie wlasciwego stanu izolacji

Wybuch butli z gazem |nieszczelno$¢ instalacji, e okresowa kontrola szczelnosci instalacji;
cofnigcie si¢ ptomienia, e sprawne i odpowiednie zawory i reduktory
uszkodzenie palnikow w butlach z gazami

Pozar wybuch butli z gazem, iskry e kontrola szczelno$ci instalacji;

z palnika e sprawne i odpowiednie zawory i reduktory
w butlach z gazem;
e zakaz palenia papierosow

Hatas brak ochron stuchu stosowanie §rodkéw ochrony stuchu

Schorzenia praca w matych i niskich  |e nakolanniki;

spowodowane przestrzeniach, w pozycji | rotacja czynnosci wykonywanych przez

Wymuszong pozycja klgczacej poszczegolnych pracownikow

ciata

Zrodto: opr. wiasne.

8.3.3. Roboty rozbiorkowe

Rozbiorka obiektu budowlanego polega na jego usunigciu z terenu. Mozna jg prze-
prowadzi¢ metodg tradycyjna, mechaniczng, wybuchowa (strzatowa) lub metoda miesza-
na [Hota i Czarnecki, 2000]. Zgodnie z [R14] rozbiodrki obiektow budowlanych o wysoko-
$ci powyzej 8 m naleza do robot stwarzajacych duze ryzyko zagrozenia zdrowia i Zycia
pracownikow. Dla takich przypadkow rozbiorek obiektow budowlanych nalezy wykonaé
plan bioz. Ponadto w Rozporzqdzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas wykonywania robot budowlanych (da-
lej: R13) sg okreslone warunki, jakie powinny by¢ spelnione podczas prac rozbidrkowych:

e Roboty rozbidérkowe powinny by¢ wykonywane na podstawie dokumentacji pro-

jektowej. Teren, na ktorym sa prowadzone roboty rozbiérkowe obiektu budow-
lanego, nalezy ogrodzi¢ i oznakowac¢ tablicami ostrzegawczymi. Przed rozpoczg-
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ciem robot rozbiorkowych nalezy obiekt odlaczy¢ od sieci gazowej, cieplnej,
elektroenergetycznej, telefonicznej, wodociggowej, kanalizacyjne;.

e Zabronione jest prowadzenie robot rozbidorkowych, jezeli zachodzi mozliwosé
przewrocenia si¢ czesci konstrukcji. W czasie prowadzenia robot rozbiorkowych
przebywanie ludzi na nizej potozonych kondygnacjach jest zabronione. Przewra-
canie $cian lub innych czesci obiektu przez podkopywanie i podcinanie jest
zabronione. W czasie wykonywania robot rozbiérkowych sposobami zmechani-
zowanymi wszystkie osoby 1 maszyny powinny znajdowac si¢ poza strefg nie-
bezpieczng. Podczas wykonywania robot rozbidorkowych metoda przewracania
dhugos$¢ umocowanych lin powinna by¢ trzykrotnie wigksza od wysokosci obiek-
tu, a ich umocowanie powinno by¢ niezawodne.

Roboty rozbiorkowe przy uzyciu materiatow wybuchowych

Roboty rozbiorkowe prowadzone przy uzyciu materiatdw wybuchowych mogg stano-
wi¢ zagrozenie nie tylko dla oséb bezposrednio je wykonujacych, ale rowniez dla osob
trzecich. Moga one powodowac¢ nie tylko uszkodzenia lub zniszczenia innych obiektéw
znajdujacych sie w otoczeniu robdt rozbidorkowych, ale réwniez niekorzystne i trwale
zmiany w $rodowisku naturalnym. Przy projektowaniu i wykonywaniu rob6t rozbidrko-
wych przy uzyciu materialtow wybuchowych, tzw. robot strzalowych, nalezy uwzglednia¢
szkodliwe skutki detonacji tadunkéw wybuchowych, a w szczegolnosci te spowodowane
przez: falg nadcis$nienia, drgania parasejsmiczne, rozrzut odtamkdéw, bezposredni upadek
rozbieranego obiektu budowlanego, zapylenie, oddziatywanie toksyczne i termiczne [Hota
i Czarnecki, 2000]. Wptyw tych zagrozen nalezy uwzglednia¢, ustalajac:

o strefy zagrozenia dla ludzi,

o strefy zagrozenia dla obiektu budowlanego, obejmujace:

o stref¢ zagrozenia falg parasejsmiczna,

o stref¢ zagrozenia powietrzng falg nadcisnienia,

o strefe zagrozenia rozrzutem odtamkow,

o strefe bezposredniego zagrozenia powaleniem obiektu budowlanego.

Strefy zagrozen powinny by¢ ustalane z uwzglgdnieniem sposobu prowadzenia ro-
bot strzatlowych, technologii stosowanych zabezpieczen oraz odporno$ci obiektow bu-
dowlanych znajdujacych si¢ w otoczeniu rozbieranego obiektu na poszczegolne rodza-
je zagrozen, a przede wszystkim z uwzglednieniem bezpieczenstwa ludzi (tab. 8.4).
Siedem dni przed planowanym rozpoczeciem robdt inwestor powinien pisemnie za-
wiadomi¢ o terminie ich wykonania powiatowego inspektora nadzoru budowlanego,
komendanta policji wlasciwego dla miejsca rozbiorki, wihascicieli lub zarzadcoéw sa-
siednich nieruchomosci, a takze, w miar¢ potrzeby, komendanta Panstwowej Strazy
Pozarnej oraz komendanta strazy gminnej (miejskiej).

Przed przystapieniem do wykonywania robot strzatowych nalezy zapewni¢ mozli-
wos$¢ opuszczenia strefy zagrozenia dla ludzi osobom trzecim oraz usung¢ z niej rze-
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czy ruchome narazone na uszkodzenie lub zniszczenie. W czasie wykonywania robot
strzalowych strefa zagrozenia dla ludzi powinna by¢ zabezpieczona przed dostgpem
0s6b trzecich. Przy dojéciach i drogach dojazdowych do terenu objetego robotami
rozbiérkowymi, na wysoko$ci nie mniejszej niz 2 m powinny by¢ umieszczone tablice

ostrzegawcze.

Tabela 8.4. Zagrozenia zwigzane z robotami rozbiérkowymi wykonywanymi
metoda wybuchowa oraz zalecane $rodki i dziatania profilaktyczne

Zagrozenia Przyc‘zyn.a Srodki i dziatania profilaktyczne
zagrozenia
Wybuch nieprzewidziana o zabezpieczenie Srodkow inicjowania wybuchu;
(niekontrolowany) |eksplozja tadunku |e ograniczenie dostgpu do materialéw wybuchowych

Drgania i wstrzasy

fala parasejsmiczna

e wyznaczenie i oznakowanie stref zagrozen;
o informowanie zatrudnionych o organizacji robot

Uderzenie rozrzut odtamkéw | stosowanie sygnatéw ostrzegawczych
Przygniecenie niekontrolowane o przebywanie poza strefa zagrozenia ludzi;
spadajacymi zawalenie si¢ e prowadzenie robot ze wzmozona uwaga;
fragmentami obiektu o stosowanie $rodkow ochrony osobistej, tj. helmow, rekawic,
konstrukcji obuwia ochronnego, masek, potmasek
Pyly, zwiagzki pyly powstale po o stosowanie srodkoéw thumiacych rozchodzenie si¢ fal;
toksyczne wybuchu i upadku |e stosowanie masek i potmasek
obiektu, uzywane
materialy wybuchowe

Zrédto: opr. wiasne.

Rozbiorka elementéw budowlanych zawierajacych azbest

W czasie rozbiorki elementéw budowlanych zawierajacych azbest nalezy zwrocié
uwage przede wszystkim na emisje szkodliwego pytu azbestowego. Roboty tego ro-
dzaju sg zaliczane do prac niebezpiecznych, w zwigzku z czym:

e moga by¢ wykonywane wylacznie przez wykonawcow posiadajacych zezwolenie

na prowadzenie dziatalnosci, w wyniku ktorej powstajg odpady niebezpieczne;

¢ mogg by¢ wykonywane wytacznie przez wykonawcow posiadajacych odpowied-

nie wyposazenie techniczne do prowadzenia takich prac;

e moga by¢ wykonywane wylacznie przez wykonawcoéw zatrudniajacych pracow-

nikow przeszkolonych w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy przy usuwaniu
1 wymianie materialow zawierajacych azbest;

e niedopuszczalne jest podzlecanie usuwania i unieszkodliwiania odpadow zawie-

rajacych azbest podmiotom nie majacym stosownego zezwolenia.

Roboty budowlane polegajace na naprawie lub usuwaniu wyrobow zawieraja-
cych azbest powinny by¢ poprzedzone ich zgloszeniem wlasciwemu terenowemu
organowi nadzoru budowlanego. Wykonawca takich robot zobowigzany jest do:



141

e izolowania od otoczenia obszaru robot budowlanych przez stosowanie odpo-
wiednich oston;

e ogrodzenia terenu robdt z zachowaniem bezpiecznej odlegtosci od traktow ko-
munikacyjnych dla 0séb pieszych, wynoszacej nie mniej niz 1 m przy stoso-
waniu oston;

e umieszczeniu tablic ostrzegawczych o tresci: ,,Uwaga! Zagrozenie azbestem”,
,»Osobom nieupowaznionym wstep wzbroniony”’;

e zastosowania odpowiednich $rodkow technicznych celem zmniejszenia emisji
wiokien azbestu.

Emisja wlokien azbestowych moze by¢ ograniczona pod warunkiem, ze zostang

spetnione okreslone warunki prowadzenia robot, a mianowicie:

e przed przystapieniem do prac zostang nawilzone powierzchnie plyt, na ktoérych
majg by¢ prowadzone czynno$ci mechaniczne;

e w miejscach, w ktorych jest to technicznie mozliwe, zostanie dokonany demon-
taz catych ptyt, bez jakiegokolwiek ich uszkadzania;

e do prac z azbestem zostang uzyte wolnoobrotowe narzedzia o specjalnie wyprofi-
lowanych ostrzach i z mozliwoscig odsysania pytu, przeznaczone do obrébki wy-
robow azbestowych;

e pracownicy, przystepujac do prac z azbestem, beda wyposazeni w odziez
i obuwie ochronne oraz maski przeciwpytowe z filtrem klasy p-3 chroniace
uktad oddechowy.

8.4. Roboty z uzyciem materialow niebezpiecznych

Zgodnie z Ustawq z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (dalej: U3) projek-
tanci lub osoby sporzadzajace specyfikacje produktéw dla budownictwa maja obowia-
zek unikania zagrozenia zdrowia i dbatosci o bezpieczenstwo oséb prowadzacych ro-
boty budowlane. Jesli eliminacja zagrozenia jest niemozliwa, wowczas powinny by¢
stosowane najmniej niebezpieczne produkty.

8.4.1. Substancje i mieszaniny chemiczne
stosowane w robotach budowlanych

Podczas stosowania wyroboéw zawierajacych substancje chemiczne nalezy prze-
strzega¢ nastepujacych zasad:
e Substancje i mieszaniny chemiczne powinny by¢ przechowywane w opakowa-
niach oryginalnych lub w opakowaniach zabezpieczajacych przed ich szkodli-
wym dziataniem.
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Na opakowaniach powinny by¢ umieszczone etykiety w jezyku polskim z czy-
telnym oznakowaniem umozliwiajacym ich identyfikacje.

Pracownik powinien zapoznac si¢ z trescig etykiety.

Przechowywanie materialdw niebezpiecznych w pojemnikach i opakowaniach
po srodkach spozywczych jest niedopuszczalne.

Podczas wykonywania robot budowlanych nalezy zwrdci¢ szczego6lng uwage m.in.
na nastepujace produkty:

Cement, mieszanki betonowe i zaprawy cementowe zawierajace klinkier port-
landzki sklasyfikowany jako materiat niebezpieczny o dziataniu draznigcym.
Narazenie zawodowe pracownikow zatrudnionych przy produkcji i uktadaniu
mieszanek betonowych odbywa si¢ przez drogi oddechowe, skor¢ i oczy
[Szozda, 2008]. Moze ono spowodowac ostre i przewlekte objawy chorobowe.
Bezposredni kontakt produktu z oczami moze spowodowac: uszkodzenie ro-
gowki, oparzenia, a nawet slepotg. Kontakt suchego cementu ze skoérg powodu-
je: wysychanie, pgkanie, bruzdowacenie skory oraz oparzenia. Przedluzony
kontakt mokrego cementu, mieszanki betonowej lub zaprawy ze skérg moze
doprowadzi¢ do podraznien, zapalenia skory i silnych oparzen. Wdychany ce-
ment moze podraznia¢ krtan i uktad oddechowy, wywotujac kichanie, kaszel,
sptycenie oddechu. Czeste wdychanie duzych ilosci pylu cementowego przez
dtugi okres moze spowodowac przewlekta chorobe ptuc, tj. rozedmg ptuc lub
astme¢ oskrzelowa. Potknigcie duzej ilosci cementu moze spowodowaé podraz-
nienia uktadu pokarmowego. Podczas pracy nalezy unika¢ kontaktu z mieszan-
ka betonowa lub zaprawg oraz powstrzymac¢ si¢ od jedzenia, picia czy palenia
tytoniu. Po zakonczeniu pracy wskazane jest dokladne umycie sie. W czasie
pracy konieczne jest stosowanie masek w celu zapobiezenia wdychania pytu,
okularow ochronnych, nieprzepuszczalnych i odpornych na alkaliczne $rodo-
wisko rekawic, butow, zamknigtej odziezy oraz ochronnikow skory w postaci
kremow.

Silikon sanitarny, ktory dziata draznigco na skore, oczy i drogi oddechowe oraz
moze powodowac uczulenia. Podczas prac nalezy wiec stosowac okulary ochron-
ne, rekawice ochronne gumowe, a w przypadku, gdy pomieszczenie, w ktorym
wykonywane sg roboty, nie jest dobrze wentylowane, stosowa¢ maske filtrujaca do
organicznych gazow i par.

Pianke montazowa, ktora jest produktem skrajnie tatwopalnym. Dziata szkodli-
wie na drogi oddechowe i draznigco na skorg. Podczas pracy nalezy stosowaé
okulary ochronne, rekawice ochronne oraz maski filtrujace, jezeli pomieszczenie
nie jest dobrze wentylowane.

Lepik asfaltowy, ktory jest produktem latwopalnym, dziatajacym szkodliwie na
drogi oddechowe. Powoduje mdtosci i zawroty glowy, zapalenie skory oraz dzia-
ta drazniaco na oczy. Podczas pracy nalezy stosowac okulary ochronne, r¢kawice
ochronne powlekane kauczukiem butylowym lub neoprenowe, a w przypadku,
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gdy pomieszczenie, w ktorym wykonywane sa roboty, nie jest dobrze wentylo-
wane, maski z pochtaniaczem typu A.

e Masy asfaltowo-zywiczne i asfaltowo aluminiowe, ktore sa produktami tatwo-
palnymi, dziatajacymi szkodliwie na drogi oddechowe oraz draznigco na skore
i oczy. Podczas prac nalezy stosowaé okulary ochronne, rekawice ochronne,
np. neopronowe, oraz maski filtrujace, jezeli produkt jest stosowany w niewen-
tylowanym pomieszczeniu.

e Olej antyadhezyjny, ktory moze powodowac lekkie podraznienie skory i oczu.
Podczas pracy nalezy stosowac okulary ochronne, rekawice olejoodporne, np.
neoprenowe.

e Rozpuszczalnik nitro, ktory jest wysoce latwopalny, dziata draznigco na skore
i drogi oddechowe oraz moze spowodowa¢ powazne uszkodzenie oczu, zawroty
glowy 1 uszkodzenie osrodkowego uktadu nerwowego. Podczas prac nalezy sto-
sowac¢ srodki ochrony drog oddechowych, okulary ochronne w szczelnej obudo-
wie, rekawice neoprenowe oraz fartuch lub ubranie ochronne powlekane.

® Rozpuszczalniki i rozcienczalniki, ktore w materiatach budowlanych odgrywaja
role nosnikdw w wyrobach powlokotworczych, tj. w farbach, lakierach, pokostach,
a takze w klejach i pestycydach. Rozpuszczalnikami najczesciej stosowanymi
w budownictwie sa: benzyna lakowa (w farbach pokostach i srodkach czyszcza-
cych), ksylen, tj. dimetylobenzen (w farbach klejach i pestycydach), 1-butanol
(w zywicach naturalnych i syntetycznych w farbach i lakierach). Moga by¢ one
wykorzystywane zarowno samodzielnie, jak 1 w postaci mieszaniny. Czgsto w jed-
nym lakierze wystepuje kilka rozpuszczalnikow. Podczas prac z rozpuszczalnika-
mi nalezy stosowac §rodki ochrony drég oddechowych [Kupka, 2014].

8.4.2. Karta charakterystyki substancji
lub mieszaniny chemicznej

Podstawowym warunkiem zapewnienia bezpieczenstwa w obrocie i stosowaniu
produktéw chemicznych jest posiadanie wiedzy o stwarzanych przez nie zagroze-
niach. Obowiazujagce w Polsce przepisy wymagaja, aby na opakowaniu kazdego pro-
duktu chemicznego znajdujacego si¢ w obrocie byly umieszczone:

¢ dane umozliwiajace jego identyfikacje jakosciowa i ilosciowa;

e informacje o jego wlasciwosciach ze szczegdlnym uwzglednieniem wiasciwosci

niebezpiecznych;

e wskazania dotyczace sposobu obchodzenia si¢ z produktem oraz stosowania spe-

cjalnych srodkow ostroznosci.

Na rysunku 8.2 przedstawiony jest fragment karty charakterystyki mieszaniny
chemicznej Abizol KL-DM. Produkt ten stosowany jest do przyklejania pap asfalto-
wych oraz wykonywania lekkich izolacji wodochronnych.
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' SELENA

GLOBAL EXPERICNCE KARTA CHARAKTERYSTYKI MIESZANINY CHEMICZNEJ

Abizol KL-DM Lepik na zimno do klejenia papy

Data ostatniej aktualizacji 10.07.2012

Sekcja 1: IDENTYFIKACJA SUBSTANCJI/MIESZANINY | IDENTYFIKACJA
PRZEDSIEBIORSTWA

1.1 Identyfikator produktu

Nazwa handlowa Abizol KL-DM Lepik na zimno do klejenia papy

1.2 Istotne zidentyfikowane zastosowania substancji lub mieszaniny oraz
zastosowania odradzane

Lepik bitumiczny do stosowania na zimno, przeznaczony do klejenia

Zastosowanie papy i wykonywania lekkich izolacji wodochronnych

1.3 Dane dotyczgce d y karty charakterystyki

nazwal/adres SELENA SA

ul. Wyscigowa 56 E

53-012 Wroctaw

(?;;?:v?/iedzialna msdspl@selena pl

numer telefonu 071/78 38 301

numer faksu 071/ 78 38 300

1.4 Numer telefonu alarmowego

Telefon alarmowy | 0 801 350 500 (czynna w godzinach 8-16)

Sekcja 2: IDENTYFIKACJA ZAGROZEN

2.1 Klasyfikacja mieszaniny

Mieszanina jest zaklasyfikowana jako mieszanina niebezpieczna

Klasyfikacja i zagrozenia:

R 10 Produkt tatwopalny

R 52/53 Dziata szkodliwie na organizmy wodne; moze powodowac dlugo utrzymujgce sig
niekorzystne zmiany w $rodowisku wodnym

2.2 Elementy oznakowania

Piktogramy:
Brak

Zwroty R

R 10 Produkt fatwopalny

R 52/53 Dziata szkodliwie na organizmy wodne; moze powodowaé diugo utrzymujgce sig
niekorzystne zmiany w $rodowisku wodnym

Zwroty S

S 2 Chroni¢ przed dzie¢mi,

S 23 Nie wdychac pary.

S 24/25 Unika¢ zanieczyszczenia skory i oczu.

S 36/37 Nosi¢ odpowiednig odziez ochronng i odpowiednie rekawice ochronne.

S 43 W przypadku pozaru uzywac piang, proszki gasnicze, piasek

S 62 W razie polknigcia nie wywolywac wymiotéw: niezwlocznie zasiggnaé porady lekarza i
pokazaé opakowanie lub etykiete.

Rys. 8.2. Fragment karty charakterystyki mieszaniny chemicznej — Abizol KL-DM.

Zrédto: [www. cdnl.pb.smcloud.net]

Informacje o zagrozeniach zwigzanych ze stosowaniem wyrobow budowlanych
mozna znalez¢ na etykietach opakowan lub uzyska¢ od producentow i dostawcow
w formie karty charakterystyki produktu. W tabeli 8.5 podane sa przyktady podsta-
wowych zagrozen wystgpujacych podczas stosowania materialdow budowlanych za-

wierajacych rozpuszczalniki.
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Tabela 8.5. Zagrozenia wystgpujace podczas stosowania materiatow budowlanych
zawierajacych rozpuszczalniki oraz zalecane $rodki ochrony

Zagrozenia Zrodto zagrozenia Srodki i dziatania profilaktyczne
Wdychanie opary emitowane podczas e zapewnienie dobrej wentylacji stanowiska pracy;
oparow schnigcia lub twardnienia e unikanie w miar¢ mozliwo$ci naktadania produktow

materialow zawierajacych zawierajacych rozpuszczalniki metoda natryskowa;
rozpuszczalniki e przechowywanie w oznakowanych;
Kontakt ze skorg |rozlanie rozpuszczalnika ® pojemnikach;

o stosowanie ubran ochronnych oraz masek i rekawic;

Kontakt z oczami|opary, potarcie gatki ocznej | szkolenie pracownikow;

zabrudzong rgka o przechowywanie odpadow w szczelnych zbiornikach;

o wprowadzenie zakazu palenia w miejscach
stosowania rozpuszczalnikow

Potknigcie rozpuszczalniki
przechowywane

w nieoznakowanych
pojemnikach po napojach
Pozar, wybuch  |zrédlo ognia

Zrodto: opr. whasne.

8.4.3. Narazenie na czynniki chemiczne
podczas wykonywania robot budowlanych

Narazenie na niebezpieczne substancje chemiczne wystgpuje w trakcie wielu prac
budowlanych (tab. 8.6).

W przypadku prac ziemnych w budownictwie drogowym i mostowym w celu popra-
wienia parametrow warstwy podbudowy wykonuje si¢ czesto stabilizacje gruntu. Sposrod
stosowanych metod wymieni¢ mozna takie technologie wzmacniania i stabilizacji podtoza
gruntowego, jak stabilizacja asfaltem spienionym, spoiwami hydraulicznymi, wapnem dro-
gowym lub cementem. Czynnikami chemicznymi stwarzajacymi potencjalne zagrozenie sg:

e cement — produkt drazniacy, dziatajacy na drogi oddechowe i skorg, mogacy po-
wodowa¢ powazne uszkodzenie oczu oraz uczulenia w kontakcie ze skora;

e wapno hydratyzowane (wodorotlenek wapnia) — substancja zraca i draznigca, wywotu-
jaca oparzenia chemiczne bton §luzowych i skory. W kontakcie z oczami powoduje
zaczerwienienia i tzawienie z mozliwo$cig wystapienia oparzenia chemicznego;

o dymy asfaltu i wielopier§cieniowe weglowodory aromatyczne — uznane na pod-
stawie Rozporzqdzenia Ministra Zdrowia z dnia 24 lipca 2012 r. w sprawie sub-
stancji chemicznych, ich mieszanin, czynnikow lub procesow technologicznych
o dziataniu rakotworczym lub mutagennym w srodowisku pracy (dalej: R29) za
czynniki chemiczne potencjalnie stwarzajace zagrozenie dla pracownikéw za-
trudnionych bezposrednio przy wbudowywaniu mas bitumicznych.
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Tabela 8.6. Narazenie na niebezpieczne czynniki chemiczne wystepujace
przy wykonywaniu wybranych robot budowlanych

Rodzaj robot Materiat Czynniki chemiczne
Roboty dekarskie masy bitumiczne benzyne lakowa, toulen, ksyleny, etylobenzen, izomery
i blacharskie i lepiki oraz dymy trietylobenzenu, izomery etylotoluenu, pentatlenek wanadu,
lutownicze nikiel, kadm, otéw, tlenki azotu i siarki, zwigzki cyny
i otowiu, chlorowodor
Roboty n-butanol, n-propanol, metoksypropanol, izomery
impregnacyjne trimetylobenzenu, ksyleny, etylotoluen, izopropylobenzen
Roboty spawalnicze |dymy spawalnicze, pyty krzemionki, cyny, zelaza, kobaltu, niklu, berylu,
gazy kadmu, chromu, manganu, magnezu, otowiu, tytanu,

wanadu, cynku, ozon, ditlenek wegla, tlenki azotu,
tlenek wegla, fosgen

Roboty malarskie rozpuszczalniki farb, |farbasol, benzyny, aceton, terpentyna, etanol butanol,
lakierow i klejow izobutanol, octany etylu, butylu, toluen, ksyleny oraz
pigmenty — minia otowiowa, z6lcien chromowa,

py! cynkowy, glinowy, biel tytanowa

Zrédto: opr. wiasne.

8.5. Zagrozenia zwigzane ze stosowaniem urzadzen

Wszystkie urzadzenia techniczne stosowane w procesach pracy powinny by¢ tak
konstruowane i budowane, m.in. z uwzglednieniem zasad ergonomii, aby umozliwialy
stworzenie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, a w szczegdlnosci zabez-
pieczenie pracownika przed urazami, dziataniem niebezpiecznych substancji chemicz-
nych, porazeniem pradem elektrycznym, nadmiernym hatasem, szkodliwymi wstrza-
sami, dziataniem wibracji, dziataniem promieniowania, niebezpiecznym dziataniem
innych czynnikéw srodowiska pracy.

Obowigzki pracodawcoéw zwigzane z eksploatowaniem maszyn w zaktadach pracy,
a wigc rowniez na terenie budowy, wynikaja z Rozporzqdzenia Ministra Gospodarki
z 30 pazdziernika 2002 r. w sprawie minimalnych wymagan dotyczgcych bezpieczen-
stwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn przez pracownikow podczas pra-
¢y (dalej: R4). Maszyny wprowadzane do eksploatacji powinny:

¢ by¢ oznaczone znakiem bezpieczenstwa CE na podstawie aktualnego certyfikatu
uprawniajacego do oznaczania tym znakiem, jesli znajduja si¢ w wykazie wyro-
bow podlegajacych obowiazkowi zglaszania do certyfikacji;

e odpowiada¢ normom wprowadzonym do obowigzkowego stosowania oraz wy-
maganiom okre$lonym wilasciwymi przepisami, przy czym zgodnos¢ ta powinna
by¢ potwierdzona odpowiednimi deklaracjami.

Aby eksploatacja maszyn na terenie budowy mogta si¢ odbywaé, musza by¢ spet-

nione nastgpujace warunki:
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e Maszyny powinny by¢ obstugiwane tylko przez osoby posiadajagce wymagane
kwalifikacje. Nalezy zapozna¢ pracownikow obslugujacych maszyny z doku-
mentacja techniczno-ruchowa lub instrukcja obstugi oraz zapewnic¢ staty dostep
pracownikom obstugujacym maszyny do instrukcji ich uzytkowania.

e Maszyny powinny by¢ uzytkowane wytacznie w procesach i warunkach, do kto-
rych zostaly przeznaczone. Powinny by¢ przy tym przestrzegane parametry pra-
cy urzadzen i wspOtpracujacego z nimi sprzetu, w tym sposobu montazu.

e Maszyny powinny by¢ skonstruowane w taki sposob, aby operator byl zabezpie-
czony przed spadajagcymi elementami i przed wywrdoceniem. Stanowiska pracy
operatoré6w maszyn i urzadzen, ktore nie majg kabin, powinny by¢ zabezpieczo-
ne przed wptywem warunkéw atmosferycznych.

e W organizacji stanowisk pracy osob wspotdziatajacych z maszynami powinny
by¢ uwzgledniane zagrozenia wystepujace w strefach niebezpiecznych maszyny.

e Maszyny powinny mie¢ zainstalowane wylaczniki awaryjne zabezpieczajace
pracownika przed urazami.

e Przemieszczanie si¢ maszyn oraz wykonywanie innych prac przez pracownikow
powinno odbywac si¢ zgodnie z ustalonymi zasadami ruchu.

¢ Operatorzy maszyn powinni komunikowa¢ si¢ zgodnie ze wspolnie ustalonymi
zasadami [Saroma i Zygadto, 2012].

Ze wzgledu na stopien zagrozen zwigzanych z uzytkowaniem maszyn w robotach
budowlanych nalezy zwroci¢ szczeg6lng uwage na takie grupy maszyn i innych urza-
dzen, jak: urzadzenia poddozorowe, maszyny do robdt ziemnych i maszyny do obrob-
ki drewna. Istotne jest rowniez, aby maszyny i urzadzenia, ktére nie sg wyposazone
w kabiny dla operatora, byty zadaszone. Zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra Infra-
struktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bhp podczas wykonywania robot budowla-
nych (dalej: R13) zadaszenie powinno by¢ szczelne i chroni¢ pracownika nie tylko
przed niekorzystnym wplywem czynnikow atmosferycznych, ale rowniez przed moz-
liwoscig uderzenia spadajacymi przedmiotami, zwlaszcza jezeli stanowisko pracy
znajduje si¢ w strefie niebezpiecznej innych robdét. W [R13] zakazuje si¢ ponadto
przemieszczania materialdow i wyrobéw w czasie ich mechanicznego roztadunku bez-
posrednio nad ludZzmi lub nad kabing kierowcy.

8.5.1. Urzadzenia poddozorowe

Wsrod urzadzen eksploatowanych na terenie budowy znaczng liczbe stanowia urzadze-
nia, ktore zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 7 grudnia 2012 r. w sprawie
rodzajow urzqdzen technicznych podlegajgcych dozorowi technicznemu, dozorowi technicz-
nemu podlegajg (dalej: R37) podlegaja dozorowi technicznemu. Naleza do nich:

e maszyny stuzace do przemieszczania osob lub tadunkoéw w ograniczonym zasiegu,

tj. weiagarki i weiagniki, suwnice, zurawie, dzwigniki (podno$niki), wyciagi towa-
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rowe, wozki jezdniowe podno$nikowe z mechanicznym napedem podnoszenia,
dzwigi do transportu os6b lub fadunkow, dzwigi budowlane i dzwigi towarowe mate;

e przenosne zbiorniki ci$nieniowe z cieczg lub gazem pod cisnieniem r6znym od
ci$nienia atmosferycznego, o pojemnos$ci wigkszej niz 0,35 dm® i nadci$nieniu
wyzszym niz 0,5 bara, ktorych miejsce przetrzymywania jest zmieniane miedzy
ich napelieniem i oprdznieniem,;

e state i przeno$ne wytwornice acetylenu, zbiorniki acetylenu przeznaczone do ma-
gazynowania, schtadzania i osuszania oraz rurociagi technologiczne wraz z osprze-
tem przeznaczone do transportu acetylenu w obrgbie instalacji;

e zbiorniki bezci$nieniowe i zbiorniki o nadcisnieniu nie wyzszym niz 0,5 bara, prze-
znaczone do magazynowania materialow niebezpiecznych o wtasciwosciach truja-
cych lub zracych oraz do magazynowania materiatlow ciektych zapalnych, ktorych
preznos¢ pary w temperaturze 50 °C nie jest wicksza niz 3 bary, a temperatura zapto-
nu nie jest wyzsza niz 61 °C. Wyjatek stanowig zbiomiki w instalacjach zasilania sil-
nikéw spalinowych pojazdow i zbiornikéw o pojemnosci nie wigkszej niz 1000 dm’.

Dominujaca grupe tzw. urzadzen poddozorowych stanowig urzadzenia transportu

bliskiego, podnoszace i przenoszace tadunki oraz pracownikow w ograniczonym za-
siegu. Sposob eksploatacji na terenie budowy tego rodzaju urzadzen powinien zostac
uwzgledniony w informacji dotyczacej bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oraz w pla-
nie bezpieczenstwa i ochrony zdrowia. Opracowujac takie dokumenty, nalezy dokonac
identyfikacji zagrozen wynikajacych z wykonywania robot budowlanych z udziatem
tych urzadzen, oceny ryzyka wystapienia zagrozen oraz wskaza¢ srodki techniczne
i organizacyjne niezbedne do zapewnienia bezpiecznej pracy. W czasie eksploatacji
zurawi wiezowych moga wystapic sytuacje specyficzne, takie jak:

e Warunki kolizyjne — dotyczy to sytuacji, gdy np. obszary pracy kilku zurawi po-
krywaja si¢, gdy w obszarze pracy zurawia znajduja si¢ budynki lub dzwigi bu-
dowlane oraz gdy w przypadku montazu budynku plombowego istnieje mozli-
wo$¢ uderzenia wysiggnikiem zurawia lub podnoszonym tadunkiem o $ciang
istniejacego budynku.

e Podnoszenie pracownikow na pomostach (w koszach) zawieszonych na haku
Zurawia wiezowego — pomosty podwieszane do zblocza hakowego stuzace do
podnoszenia pracownikow w sytuacjach wyjatkowych dopuszcza dyrektywa
narzedziowa, natomiast wymagania w zakresie wyposazenia dzwignicy, proce-
dur eksploatacyjnych oraz projektowania i konstruowania pomostow sa okre-
$lone w zataczniku C normy PN-ISO12480-1:2002 Dzwignice — Bezpieczna
eksploatacja — Czesc¢ 1: Postanowienia ogolne (dalej: N6).

e Praca zurawia wiezowego z pojemnikiem do betonu wyposazonym w podest dla
operatora pojemnika — w warunkach pracy powinna by¢ uwzgledniona catkowita
masa podnoszonego tadunku, ktéra nie powinna przekracza¢ 2/3 udzwigu zura-
wia przy planowanych warunkach pracy, oraz powinna by¢ zminimalizowana
droga, ktora bedzie przebywat operator pojemnika na podescie.
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Urzadzenia techniczne, ktore podlegaja dozorowi technicznemu, moga by¢ uzywa-
ne podczas wykonywania robot budowlanych tylko wowczas, gdy Urzad Dozoru
Technicznego (UDT) wystawil pozytywna decyzj¢ uprawniajaca do ich eksploatacji.
Ponadto, jak stwierdza si¢ w Rozporzqdzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej
z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie rodzajow prac wymagajgcych szczegolnej sprawno-
Sci psychofizycznej (dalej: R21), obstuga zurawi wiezowych i samojezdnych wymaga
szczegoblnej sprawnosci psychofizycznej operatora.

8.5.2. Maszyny do robdt ziemnych

Maszyny do roboét ziemnych, np. spycharki, koparki, tadowarki, zgarniarki, za-
geszczarki, rowniarki, zaliczane sg do maszyn niebezpiecznych [Kowerski, 2001].

Przy wykonywaniu robdt ziemnych sprzetem zmechanizowanym nalezy wyzna-
czy¢ w terenie stref¢ niebezpieczna i odpowiednio ja oznakowaé. Niedopuszczalne
jest przebywanie osob zarowno pomigdzy $ciang wykonywanego wykopu a koparka,
jak rowniez w strefie niebezpiecznej maszyny. Praca koparki w sasiedztwie linii elek-
trycznej mozliwa jest przy zachowaniu bezpiecznych odlegtosci (zob. rozdz. 4). Jezeli
jednak stanowisko pracy usytuowane jest pod linig elektryczna, to linie takie na czas
pracy nalezy wylaczy¢. Podczas pracy koparka nalezy zwracaé uwage:

e czy nie tworza si¢ nawisy gruntu;

e czy skarpa nie jest podkopywana;

e czy podwozie maszyny nie jest ustawione zbyt blisko wykopu (min odlegtos¢ to

60 cm od granicy klina naturalnego odtamu gruntu).

Podczas wykonywania robot ziemnych i przemieszczania maszyn roboczych na
pochytosciach i stokach istotny jest dopuszczalny kat pochylenia stoku podany w do-
kumentacji techniczno-ruchowej maszyny. Praca maszyn do robo6t ziemnych w grun-
tach gliniastych w czasie trwania ulewnego deszczu jest niedopuszczalna. Zgodnie
z [R21] praca operatoroéw samojezdnych cigzkich maszyn budowlanych wymaga
szczegolnej sprawnosci psychofizyczne;.

8.5.3. Maszyny do obrobki drewna

Do robot szczegdlnie niebezpiecznych nalezy zaliczy¢ roboty wykonywane
przy uzyciu tzw. maszyn niebezpiecznych. W Dyrektywie nr 98/37/WE Palamentu
Europejskiego i Rady z dnia 22 czerwca 1998 r. w sprawie zblizenia ustawo-
dawstw Panstw Czionkowskich odnoszgcych si¢ do maszyn (dalej: D2), wprowa-
dzonej do polskiego prawa Ustawa z dnia 30 sierpnia 2002 r. o systemie oceny
zgodnosci (dalej: Ul2), w zalgczniku nr 4 sg wymienione maszyny uznane za
szczegolnie niebezpieczne, przy ktorych obstudze dochodzi najczgsciej do wypad-
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koéw. Niektore z tych maszyn, jak np.: pilarki tarczowe do drewna, pilarki tasmowe
do drewna, strugarki, frezarki, sa urzadzeniami bardzo popularnymi na terenie bu-
dowy. Zasady dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy przy drewnie zostaly
przedstawione w Rozporzqdzeniu Ministra Gospodarki z dnia 14 kwietnia 2000 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy obstudze obrabiarek do drewna
(dalej: R1).

Glownym zrodtem zagrozen mechanicznych w trakcie maszynowej obrobki
drewna, np. skaleczenia o nieruchome i nieostoni¢te czgsci, obciecia palcow rak,
odrzutu przedmiotu obrobki, oderwania czesci osprzetu wskutek jego rozpadu lub
odtamania sig, jest osprzet skrawajacy.

Tabela 8.7. Podstawowe zagrozenia zwigzane z maszynami do obrobki drewna

Zagrozenie Przyczyna Srodki i dziatania profilaktyczne
brak klina

rozszczepiajacego

Odrzut materiatu e wyposazenie obrabiarek w urzadzenia przeciwodrzutowe;
np. kliny rozszczepiajace oraz szablony mocujace obrabiane
elementy;

* wykonywanie pracy poza strefa odrzutu

wylamanie zgbow
tarczy

tarczy

Kontakt pracownika [niesprawnos$¢ o stosowanie stalej ostony na wigkszej czgsci obwodu pity;

Z tngcymi cze¢$ciami |ochrony o stosowanie ostony uchylnej nad czgscia tnaca;

narzedzia bedacego |przeciwporazeniowej |e stosowanie popychacza do r¢cznego posuwu w poblizu

w ruchu tngcej czgsci tarczy pity bedacej w ruchu

Peknigcie tarczy, zty stan techniczny |e sprawdzanie kazdorazowo przed zatozeniem, czy tarcza nie

ma peknigé lub czy nie brakuje zebow;
o wlasciwie mocowac tarcze

Wyrwanie materiatu
podczas cigcia
drewna pila

brak klina
rozszczepiajacego

przestrzeganie obowigzku uzywania pity tylko z odpowiednio
zamocowanym klinem rozszczepiajacym

Wyrwanie materiatu

brak mocowania

® przestrzeganie obowigzku mocowania drewna w sposob

obcigcie, zgniecenie
rak i noég

W czasie cigcia pita |materialu trwaly i nieruchomy;

przenosna o stosowanie tzw. koziotkéw do cigcia dhugich elementow
Pochwycenie, wirujace i tngce o stosowanie narzedzi w dobrym stanie technicznym
wciagnigcie, czes$ci maszyn i wlasciwie dobranych, np. pil z odpowiednim uzgbieniem

i $rednica;

o stosowanie oston na czesci ruchome;

e wymienianie narzedzi wylacznie po wylaczeniu napedu
i unieruchomieniu maszyny;

o stosowanie prowadnic i popychaczy przy przesuwaniu
materiatu

Porazenie pradem

instalacja
elektryczna

sprawdzanie skuteczno$ci dziatania instalacji
przeciwporazeniowej

Hatas

pracujaca maszyna

stosowanie ochron stuchu

Pozar, wybuch

py! drewna, trociny

e systematyczne usuwanie pytu i trocin;
e stosowanie wyciggéw miejscowych

Zrédto: opr. wiasne.
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Podczas obrobki drewna przy uzyciu pilarek tarczowych, strugarek oraz frezarek
dochodzi czgsto do odrzutu materiatu obrabianego. Odrzut jest niekontrolowanym,
gwaltownym ruchem obrabianego materialu w kierunku przeciwnym do kierunku
dziatania sit skrawajacych, powodujagcym bezposrednie zagrozenie dla operatora ma-
szyny. Jest on skutkiem naglego wzrostu sit skrawania lub zakleszczenia si¢ narzgdzia
w materiale. Nastepstwem uderzenia cztowieka przedmiotem odrzuconym z duza
predkoscia jest czesto trwale kalectwo lub nawet $mier¢. Praca na pilarce tarczowej
moze by¢ wykonywana tylko wtedy, gdy stan techniczny urzadzenia jest dobry a jego
wyposazenie kompletne. W przypadku braku oston i wylacznikéw urzadzenie nalezy
uzna¢ za niesprawne. Niedopuszczalna jest obstuga obrabiarek w rekawicach, jesli
narzedzie tngce lub materiat obrabiany stwarzaja zagrozenie pochwycenia, oraz sto-
sowanie przenosnych obrabiarek o napedzie spalinowym w pomieszczeniach za-
mknigtych.

Z maszynami do obrobki drewna maja roOwniez zwigzek zagrozenia niemecha-
niczne, takie jak np.: poparzenie, pozar, halas, drgania (tab. 8.7).

8.6. Miejsce prowadzenia robot

Roboty budowlane moga by¢ prowadzone na poziomie lub ponizej poziomu tere-
nu, a wiec w wykopach, badZz powyzej poziomu terenu, czyli na stanowiskach pracy
znajdujacych na wysokosci, a takze w czynnych zaktadach pracy badz pomieszcze-
niach zamknietych, czyli np. w zbiornikach, studniach, tunelach.

8.6.1. Praca w wykopach

Roboty budowlane zwigzane z wykonaniem elementéw obiektéw budowlanych
znajdujacych si¢ ponizej poziomu terenu odbywaja si¢ w wykopach. Zgodnie z Roz-
porzgdzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 23 czerwca 2003 r. w sprawie informacji
dotyczqcej bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oraz planu bezpieczenstwa i ochrony
zdrowia (dalej: R14) roboty te zaliczane sg do robdt niebezpiecznych i powinny by¢
prowadzone na podstawie projektu okreslajacego potozenie instalacji i urzadzen pod-
ziemnych mogacych znalez¢ si¢ w zasiegu prowadzonych robot.

Do wykopu mozna wejs¢ tylko wtedy, gdy poprzez obudowe $cian lub skarpowanie
scian wykopu jest on zabezpieczony przed osunigciem si¢ [R13]. Wykop o $cianach
pionowych i o glebokosci powyzej 1 m powinien by¢ obudowany, przy czym obudowa
powinna wystawa¢ min 15 cm ponad teren. Natomiast jezeli glgbokos¢ wykopu jest
mniejsza niz 1 m i w pasie rownym glebokosci nie ma obcigzen, np. urobku, wowczas
$ciany moga by¢ nieobudowane. W przypadku skarpowania kat pochylenia skarp powi-
nien by¢ podany przez kierownika robot lub budowy na podstawie norm lub dokumen-
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tacji projektowej. Obudowe wykopu nalezy wykonywa¢ wylacznie z zabezpieczonej
czesci wykopu. Do wykopow o glebokosci wickszej niz 1 m nalezy wchodzi¢ po spe-
cjalnie wykonanych zejsciach, drabinach lub schodach (rys. 8.3).

| WARUNKI WYKONYWANIA WYKOPOW

o $cianach pionowych o $cianach pochytych

U U U U

nieumocnionych

umocnionych

bez projektu

na podstawie projektu

J

J

J

J

J

J

o gtebokosci
h<1m

- w gruntach
zwartych

- gdy teren przy
wykopie nie
jest obcigzony
w pasie szero-
kosci rownej
gtebokosci
wykopu

o glgbokosci
Tm<h<2m

- gdy pozwalajg
na to wyniki
badan gruntu
i dokumentacja
geologiczno-
inzynierska

o gtebokosci
h<4m

- obudowa z bali

drewnianych
lub ttoczonej
blachy stalowej

o gtebokosci
h>4m

- na podstawie
dokumentaciji
projektowej

bezpieczne
pochylenie
skarp okresli¢
dla kategorii
gruntu

gdy:

- roboty ziemne sg wykony-
wane w gruncie
nawodnionym
- teren przy skarpie ma by¢
obcigzony
- gruntem s3 ity sklonne
do pecznienia
- wykopu dokonuije sie
na terenach osuwiskowych
- gtebokos$¢ wykopu h > 4m

Rys. 8.3. Warunki prawidtowego wykonywania wykopow. Zrodto: opr. wiasne na podstawie: [R13]

Przed rozpoczgciem robot ziemnych nalezy ustali¢, czy w miejscu ich prowadzenia
przebiegajg instalacje i urzadzenia podziemne. Jezeli tak, to nalezy:
e oznakowa¢ doktadnie trasy instalacji i urzadzen podziemnych oraz okresli¢ bez-
pieczng od nich odlegtos¢;
e ogrodzi¢ i oznakowa¢ znakami ostrzegawczymi miejsce prowadzenia robot;
e okresli¢ sposob wykonania robot.
Bezpieczng odleglos¢ wykonywania robot powinien ustali¢ kierownik budowy
w porozumieniu z jednostka, w ktérej zarzadzie lub uzytkowaniu znajduje si¢ ta insta-
lacja (rys. 8.4). W przypadku odkrycia niezidentyfikowanej instalacji, roboty nalezy
przerwac i ustali¢ dalszy sposob prac.
Urobek, ktory powstaje podczas wykonywania wykopu, nalezy sktadowac:
e w odleglosci nie mniejszej niz 0,6 m od krawedzi wykopu, jezeli §ciany wykopu
sg obudowane;
¢ poza strefg klina naturalnego odtamu gruntu, jezeli Sciany wykopu nie sa obudo-
wane (rys. 8.5).
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instalacje podziemne

* Sb okreslic w uzgodnieniu z jednostka,
w zarzgdzie ktorej znajdujq sie instalacje

Rys. 8.4. Strefa bezpieczenstwa dla prowadzenia robot ziemnych
w sasiedztwie podziemnej instalacji. Zrodto: opr. wlasne na podstawie: [R13]

a) b)

urobek

urobek poza
strefg klina odtamu

PANZP NN

Rys. 8.5. Miejsce sktadowania urobku: a) $ciany wykopu sa obudowane,
b) $ciany wykopu sa nieobudowane. Zrodto: opr. wiasne na podstawie: [R13]

W czasie wykonywania wykopu w miejscach dostgpnych dla oséb niezatrud-

nionych:

o Nalezy ustawi¢ wokot wykopu, jesli jest pozostawiony na czas zmroku i w nocy,
balustrady, zaopatrzone w swiatto ostrzegawcze koloru czerwonego. Porgcze ba-
lustrad powinny znajdowac si¢ na wysokosci 1,1 m nad terenem i w odlegltosci
nie mniejszej niz 1 m od krawedzi wykopu.

¢ Niezaleznie od ustawienia balustrad w przypadkach uzasadnionych wzgledami
bezpieczenstwa wykop nalezy przykry¢ w sposdb uniemozliwiajacy wpadnigcie
do niego 0sob trzecich. W przypadku przykrycia wykopu teren robdt mozna
oznaczy¢ za pomocg lin lub tasm z tworzyw sztucznych umieszczonych wzdhuz
wykopu na wysokosci 1,1 m i w odlegtosci 1 m od jego krawedzi.

e Jezeli teren, na ktérym sg wykonywane roboty ziemne, nie moze by¢ ogrodzony,
wykonawca robdt powinien zapewni¢ jego staly dozor.
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Tabela 8.8. Zagrozenia zwigzane z wykonywaniem robot remontowych w wykopach

Zagrozenie

Przyczyna zagrozenia

Srodki i dziatania profilaktyczne

Porazenie pradem,
wybuch, pozar

podziemne instalacje
np. energetyczne,
gazowe, wodociagowe
znajdujace si¢ w zasiegu
robot

¢ oznakowanie trasy instalacji;

e wyznaczenie i oznakowanie strefy niebezpiecznej;

e okreslenie sposobu wykonania robot;

o prowadzenie robot w poblizu urzadzen podziemnych
(wylacznie recznie)

Utrata stateczno$ci

brak zabezpieczen

o prawidlowe wykonanie $cian wykopu;

skarp skarp wykopu o sktadowanie urobku w odlegtosci min. 60 cm od
krawedzi;
e wykonanie spadkow w celu odprowadzenia wod
opadowych poza wykop
Wpadnigcie maszyny |podkopanie skarpy, zlokalizowanie stanowisko pracy min. 60 cm poza
do wykopu ustawienie maszyny  |klinem odtamu
zbyt blisko krawedzi
wykopu

Uderzenie, przygniecenie
ruchoma czgscia

praca robotnikow
w strefie zagrozenia

e wyznaczenie i oznakowanie strefy zagrozenia;
e zakaz przebywania pomiedzy $ciana wykopu a tyzka

maszyny koparki
Whpadnigcie robotnika |brak balustrad, brak e ustawienie balustrady o wys. 1,1 m w odleglosci 1 m
do wykopu zej$¢ do wykopu od krawedzi wykopu;

o wykonanie co 20 m zej$cia do wykopu w przypadku,
gdy glebokos§¢ wykopu wynosi wigcej niz 1 m

Przysypanie gruntem

zke sktadowanie urobku,
podkopanie skarpy
wykopu

o sktadowanie urobku min. 60 cm od krawedzi wykopu,
jesli $ciany sa obudowane;

o sktadowanie urobku poza klinem odlamu, jesli §ciany
sg nicobudowane;

¢ unikanie tworzenia si¢ nawisow podczas
pracy koparki

Hatas, ultradzwieki
malej czestotliwosci

pracujace maszyny

e stosowanie maszyn z izolacja dzwickowa kabin;
e stosowanie ochron stuchu

Drgania

pracujace maszyny

stosowanie maszyn i urzadzen majacych wymagane
$wiadectwa

Zrédto: [Hota, 2012].

Glownym zrodlem zagrozen w trakcie wykonywania robo6t budowlanych w wyko-

pach sa:

e istniejgce w zasiggu robdt instalacje podziemne, takie jak: linie energetyczne, ga-
zowe, telekomunikacyjne, cieptownicze, wodociggowe, kanalizacyjne i inne in-
stalacje przemystowe;

e niewlasciwy sposdb wykonywania robot oraz zabezpieczania skarp wykopow;

e wadliwie stosowane urzadzenia.

Podstawowe zagrozenia, ktdre moga wystapi¢ w trakcie wykonywania robot bu-

dowlanych w wykopach, sa wymienione w tab. 8.8 [Hota, 2012].
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8.6.2. Prace na wysokosci

Przed rozpoczgciem prac na wysokosci nalezy wyznaczy¢ i ogrodzi¢ strefe niebez-
pieczna. Strefa ta stanowi 1/10 wysokosci, z ktorej moga spada¢ materiaty i narzedzia,
lecz nie mniej niz 6 m [R13]. Osoby przebywajace na stanowisku pracy znajdujacym si¢
na wysokos$ci co najmniej 1 m od poziomu podtogi lub ziemi powinny by¢ zabezpieczone
przed upadkiem z wysokosci. Nie jest praca na wysokosci praca na powierzchni, niezalez-
nie od wysokosci, na jakiej si¢ ona znajduje, jezeli powierzchnia ta:

e ostonigta jest ze wszystkich stron do wysokosci co najmniej 1,5 m pelnymi $cia-

nami lub $cianami z oknami oszklonymi;

e wyposazona jest w inne stale konstrukcje lub urzadzenia chronigce pracownika

przed upadkiem z wysokosci.

Do zabezpieczen stanowisk pracy na wysokosci nalezy stosowa¢ $rodki ochrony
zbiorowej, takie jak: rusztowania, siatki ochronne i siatki bezpieczenstwa. Stosowa-
nie $rodkdw ochrony indywidualnej, np. szelek bezpieczenstwa, jest dopuszczalne
wtedy, gdy nie ma mozliwo$ci stosowania $rodkow ochrony zbiorowej. Drabina
powinna by¢ wykorzystywana jedynie jako srodek umozliwiajacy dostep do danego
miejsca, natomiast nie powinna by¢ wykorzystywana jako miejsce pracy, chyba ze
jest to uzasadnione charakterem prowadzonych prac i czasem ich trwania. Koniecz-
ne jest ponadto stawianie drabiny na trwatlym i stabilnym podtozu oraz zabezpiecza-
nie jej przed osuni¢ciem si¢ lub upadkiem.
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Rys. 8.6. Sposdb zabezpieczenia prac na wysokosci.
Zrédto: opr. wilasne na podstawie: [R13]
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Tabela 8.9. Zagrozenia zwiazane z wykonywaniem robo6t budowlanych na wysokosci

Zagrozenia Zrédlo zagrozeh Srodki i dziatania zapobiegawcze
Upadek brak zabezpieczen stanowisk |e umieszczanie na pomostach i rusztowaniach barier
z wysokosci pracy, niezabezpieczone ochronnych;
otwory w stropach o zabezpieczanie otworow odpowiednimi balustradami
Uszkodzenie przeciazenie, nierownomierne e nieprzekraczanie dopuszczalnego udzwigu
konstrukcji obciazenie, utrata statecznosci| przewidzianego w instrukcji producenta;
rusztowania konstrukcji o sktadowanie materialow budowlanych w réznych
miejscach, montowanie rusztowan na ustabilizowanym
podtozu;
o kotwiczenie rusztowanie do $cian
Upadek na nietad na pomostach e utrzymywanie porzadku na rusztowaniu;
powierzchni rusztowan, zte warunki o zwigkszenie koncentracji uwagi i ostroznos$¢;
atmosferyczne e wstrzymanie prac przy wietrze silniejszym niz 10 m/s;
e utrzymywanie tadu w przypadku opadéw deszczu lub
$niegu
Spadajace materiaty budowlane oraz  |e stosowanie daszkow i siatek ochronnych wokoét rusztowan;
przedmioty narzedzia znajdujace si¢ o unikanie przebywania w strefach zagrozenia;
na rusztowaniu o wlasciwe organizowanie pracy na rusztowaniach
Wady techniczne |czynniki atmosferyczne, sprawdzenie stanu technicznego przed rozpoczeciem prac
rusztowania starzenie si¢ elementow
konstrukcji
Porazenie wyladowania atmosferyczne |® uziemienie rusztowanie;
piorunem e wyposazenie w instalacj¢ odgromowa

Zrédto: opr. wiasne.

Na powierzchniach wzniesionych na wysokos¢ powyzej 1,0 m nad poziomem pod-
togi lub ziemi, na ktorych w zwiazku z wykonywana pracg moga przebywac pracow-
nicy, powinny by¢ zainstalowane balustrady sktadajace si¢ z porgczy ochronnych
umieszczonych na wysokosci co najmniej 1,1 m i kraweznikow o wysokosci co naj-
mniej 0,15 m. W przestrzeni pomigdzy porecza i kraweznikiem powinna by¢ umiesz-
czona w polowie wysokosci poprzeczka lub powinno znajdowaé si¢ wypehienie,
umieszczone w sposob uniemozliwiajacy wypadnigcie 0sob (rys. 8.6).

Podczas wykonywania robdt budowlanych na wysokosci moga wystapi¢ zagroze-
nia dla zdrowia i zycia pracownikow. Zagrozenia te oraz $rodki i dziatania im zapo-
biegajace sa podane w tab. 8.9.

Uzytkowanie rusztowania jest dopuszczalne po dokonaniu przez kierownika bu-
dowy lub uprawniong osobe¢ jego odbioru potwierdzonego wpisem w dzienniku bu-
dowy lub w protokole odbioru technicznego. Rusztowania robocze powinny spetniaé
wymagania zawarte w [R13].

Roboty budowlane moga réwniez stwarza¢ zagrozenie dla osob postronnych.
Powinny by¢ wigc planowane w taki sposob, aby byta zapewniona ochrona oséb po-
stronnych, a zwlaszcza dzieci, zarowno w trakcie zmiany roboczej, jak i po jej za-
konczeniu. Jest to szczegodlnie istotne w przypadku, gdy teren budowy znajduje si¢
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w miejscu publicznym lub na terenie zamieszkatym. Usytuowanie rusztowania
w obrebie ciggdw komunikacyjnych wymaga zgody wtasciwych organéw nadzoru-
jacych te ciagi oraz zastosowania wymaganych przez nie srodkow bezpieczenstwa.
Srodki bezpieczenstwa powinny by¢ okreslone w projekcie organizacji ruchu
1 obejmowac nastepujace rozwigzania:

e W miejscach zagrozonych spadaniem przedmiotow nalezy wyznaczy¢ strefg nie-
bezpieczng, odpowiednio ja ogrodzi¢ i oznakowaé. Strefa ta powinna mie¢ sze-
roko$¢ stanowigcg co najmniej 1/10 wysokosci, z ktorej moga spada¢ przedmio-
ty, nie mniejsza jednak niz 6 m.

e Rusztowania usytuowane bezposrednio przy drogach, ulicach oraz w miejscach
przejazdow i przejs¢ dla pieszych powinny mie¢ daszki ochronne zabezpieczajace
przed spadaniem przedmiotéw z rusztowania oraz zabezpieczajace przechodniow
przed mozliwoscig powstania urazow (rys. 8.7).
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Rys. 8.7. Sposob zabezpieczenia przejs¢ dla pieszych.
Zrodlo: opr. wiasne na podstawie: [R13]

¢ Przy przejsciach i przejazdach rusztowania powinny by¢ zabezpieczone od stro-
ny zewnetrznej odpowiednimi siatkami.

o Strefy niebezpieczne powinny by¢ oznakowane wlasciwymi znakami ostrzegaw-
czymi i znakami zakazu.
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8.6.3. Roboty prowadzone w czynnych zakladach pracy

Zgodnie z [R22] do szczegolnie niebezpiecznych nalezg roboty budowlane, rozbior-
kowe, remontowe i montazowe prowadzone bez wstrzymania ruchu zakladu pracy lub
jego czesci. Roboty takie powinny by¢ organizowane w taki sposob, aby nie narazac pra-
cownikow na niebezpieczenstwa i ucigzliwosci wynikajace z zaistniatej sytuacji. W kaz-
dym zaktadzie pracy, w wyniku prowadzonego procesu pracy, generowane sg zagroze-
nia. Zagrozenia powstajace w czynnym zaktadzie pracy moga przenika¢ do srodowiska
rob6t budowlanych, z kolei zagrozenia powstajace w wyniku prowadzonych rob6t bu-
dowlanych przenikaja do srodowiska pracy zaktadu, w ktorym te roboty sa prowadzone.

Przed rozpoczeciem robdt budowlanych pracodawca, u ktorego roboty budowlane
beda prowadzone oraz osoba kierujgca nimi, powinni:

o ustali¢ szczegdtowe warunki bezpieczenstwa i1 higieny pracy obowigzujace

w trakcie wykonywania tych robét;
e dokona¢ podziatu obowigzkéw w zakresie bhp;
e sporzadzi¢ protokot z podjetych ustalen.

Tabela 8.10. Wybrane zagrozenia wynikajace z prowadzenia
robot budowlanych w czynnych zaktadach pracy

Zagrozenia Zrédto zagrozen Srodki i dziatania zapobiegawcze
Prad, wysoka temperatura, nieszczelne instalacje e praca poza strefami zagrozen;
materialy niebezpieczne przemystowe, prowadzenie |e znajomos$c¢ i stosowanie obowigzujacych
robot w poblizu urzadzen przepiséw bhp;
pod napigciem ® Wzmozona uwaga
Urzadzenia bedace w ruchu pracujace maszyny wylaczenie remontowanego obiektu
i urzadzenia z ciggu technologicznego
Poruszajace si¢ $rodki transportu |organizacja ruchu wzmozona uwaga i koncentracja
w zakladzie pracy
Przemieszczane materiaty, komunikacja w zaktadzie e praca poza strefami zagrozen;
maszyny pracy ® wzmozona uwaga i koncentracja
Czynniki materialne srodowiska |praca w srodowisku stosowanie srodkow ochrony osobistej
pracy (hatas, wibracje, mikroklimat) |o przekroczonych NDS, NDN

Zrédto: opr. wiasne.

¢ poinformowaé pracownikow zakltadu o prowadzonych robotach budowlanych
i grozacych w zwiazku z tym niebezpieczenstwach;

e poinformowa¢ pracownikow wykonujacych roboty budowlane o zagrozeniach
wynikajacych z prowadzonego w zaktadzie pracy procesu technologicznego oraz
niezbednych §rodkach bezpieczenstwa.

Teren prowadzenia robdt budowlanych powinien by¢ wydzielony i wyraznie ozna-

kowany. W miejscach niebezpiecznych nalezy umiesci¢ znaki informujace o rodzaju
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zagrozenia oraz stosowac $rodki i dziatania zabezpieczajace przed skutkami zagroze-
nia (siatki, bariery) (tab. 8.10).

8.6.4. Roboty prowadzone w zamknie¢tych przestrzeniach
(zbiorniki, kanaly)

Do szczego6lnie niebezpiecznych prac [R22] nalezg prace w zbiornikach, kana-
fach, studniach, studzienkach kanalizacyjnych, wnetrzach urzadzen technicznych
iw innych zamknietych przestrzeniach, do ktorych wejscie i wyjscie odbywa sig
przez wlazy lub otwory o niewielkich rozmiarach lub jest ono w inny sposob utrud-
nione (tab. 8.11). Podjecie 1 prowadzenie robot w takich przestrzeniach moze nasta-
pi¢ jedynie:

¢ na podstawie pisemnego pozwolenia wydanego przez pracodawce;

e w warunkach stalego nadzoru;

e po stwierdzeniu, ze praca jest wlasciwie przygotowana pod wzgledem organiza-
cyjnym i technicznym;

e po zapewnieniu, ze w razie naglej potrzeby lub wypadku bedzie mozliwe
udzielenie natychmiastowej pomocy pracownikowi znajdujagcemu si¢ w zbior-
niku.

Zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra Gospodarki Przestrzennej i Budownictwa

z dnia 1 pazdziernika 1993 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy eksploat-
acji, remontach i konserwacji sieci kanalizacyjnych (dalej: R11), aby podjac i prowa-
dzi¢ prace w zbiornikach, kanatach i studzienkach, nalezy:

e odlaczy¢ doptyw materialow, substancji i czynnikéw, ktore byly w nim ma-
gazynowane, a w przypadku kanatow i studzienek maksymalnie go ograni-
czy¢;

e oproznic i wstepnie oczy$ci¢ wnetrze zbiornika przez przemycie, przedmuchanie
para lub gazem obojetnym oraz przedmuchanie powietrzem — niedopuszczalne
jest stosowanie do tego celu tlenu;

e zastosowac¢ niezbedne $rodki ochrony przeciwpozarowej, jezeli praca w zbiorni-
ku moze by¢ zwigzana z zagrozeniem pozarowym;

e odlaczy¢ od zrédetl zasilania urzadzenia elektryczne znajdujace si¢ we wnetrzu
zbiornika urzgdzenia elektryczne i mogace stworzy¢ zagrozenie;

e w czasie trwania prac w zbiorniku wytaczy¢ z ruchu lub unieruchomi¢ tory kole-
jowe, zwrotnice, przenosniki, miejsca zsypu znajdujace si¢ nad zbiornikiem;

e bezposrednio przed przystapieniem do pracy zbada¢ powietrze w zbiorniku na
zawarto$¢ tlenu oraz gazow i par substancji toksycznych i palnych;

e utrzyma¢ w zbiorniku temperatur¢ powietrza nie roznigcg si¢ od temperatury
otoczenia o wiecej niz 5 °C (5 K);

e zapewni¢ niezbgdne §rodki ochrony zbiorowej i indywidualne;.
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Pracownicy wykonujacy roboty wewnatrz zbiornikow powinni by¢ poinformowani o:

e zakresie pracy, jakga maja wykonac;

¢ rodzaju zagrozen, jakie moga wystapic;

e niezbednych $rodkach ochrony zbiorowej i1 indywidualnej oraz o sposobie ich
stosowania;

e sposobie sygnalizacji miedzy pracujacymi wewnatrz zbiornika a asekurujacymi
ich na zewnatrz zbiornika;

e postepowaniu w razie wystgpienia zagrozenia.

Osoba wchodzaca do zbiornika powinna by¢ asekurowana co najmniej przez jedng
osobg znajdujaca si¢ na zewnatrz. Pracownik wchodzacy do wnetrza zbiornika oraz
osoba asekurujaca powinni by¢ wyposazeni w odpowiednie srodki ochrony indywidu-
alnej, a w szczegodlnosci w:

o szelki bezpieczenstwa z linka umocowana do wytrzymalego elementu konstruk-

cji zewnetrznej;

e hetm ochronny i odziez ochronna;

e sprzgt izolujacy ochronny uktadu oddechowego.

Podczas prac w zbiornikach dopuszczalne jest niestosowanie ochron uktadu odde-
chowego tylko wowczas, gdy:

e zawartos¢ tlenu w powietrzu zbiornika wynosi co najmniej 18%;

e w powietrzu nie wystepuja substancje szkodliwe dla zdrowia w stgzeniu
przekraczajacym najwyzsze dopuszczalne stezenia oraz nie istnieje niebez-
pieczenstwo wystgpienia takich substancji podczas przebywania pracownika
w zbiorniku.

Decyzje o niestosowaniu przez pracownikéw ochron uktadu oddechowego moze

podjac jedynie osoba kierujaca wykonaniem prac.

W czasie przebywania pracownikow wewnatrz zbiornika nalezy:

e w celu utrzymania wymaganych parametrow powietrza zapewni¢ przede wszyst-
kim jego dostgp przez otwarcie wszystkich wtazow, a w razie koniecznosci za-
stosowanie statego nadmuchu powietrza;

e oswietli¢ wnetrze zbiornika przy uzyciu zrodta $wiatla elektrycznego o bez-
piecznym napigciu;

e zastosowac srodki zapobiegajace wybuchowi, jezeli istnieje mozliwos$¢ powsta-
nia stezen wybuchowych;

e niezaleznie od zabezpieczenia odpowiednimi §rodkami ochrony indywidualnej
zastosowa¢ pomosty lub inne urzadzenia umozliwiajgce bezpieczne wykonanie
pracy w przypadku, gdy ma by¢ ona wykonana wewnatrz zbiornika zawierajace-
go materiaty ptynne lub sypkie, w ktérych pracownik moze utong¢ lub zosta¢ za-
sypany.

Podstawowe zagrozenia wynikajace z prowadzenia robot w zamknigtych pomiesz-

czeniach wymienione sg w tab. 8.11.



161

Tabela 8.11. Zagrozenia, ktore moga wystapi¢ w trakcie prowadzenia
rob6t budowlanych w zamknigtych przestrzeniach

Zagrozenia Zrédlo zagrozenia Srodki i dziatania profilaktyczne

Zatrucie zwigzki toksyczne . i . .

3 Y ; e sprawdzenie stanu Srodowiska wewnatrz obiektu;

. zamontowane urzadzenia .
Porazenie pradem ¢ wykonywanie prac pod nadzorem;
elektryczne o, \ . . .
W bomieszezent o stosowanie $rodkow ochrony indywidualnej;

w ZCZ u . . . . 1,

Wybuch Iz)kanI; vm e zabezpieczenie zbiornika przed doptywem materiatow;
— &y e stosowanie urzadzen o niskim napigciu;
Zagrozenia praca w kanatach . .
. . : . . . ., |eoczyszczenie wnetrze zbiornika

biologiczne i oczyszczalniach $ciekow

Zrédto: opr. wiasne.

8.6.5. Roboty prowadzone
w poblizu linii elektroenergetycznych

Pole elektromagnetyczne, zwane cz¢sto promieniowaniem elektromagnetycz-
nym, wytwarzane jest przez wszystkie urzadzenia elektryczne w wyniku m.in. prze-
sylania i przetwarzania energii elektrycznej. Mechanizm dziatania pola elektroma-
gnetycznego zalezy od jego czestotliwosci. Pola o czestotliwosci przemystowej sa
wszedzie tam, gdzie nastgpuje przeptyw pradu elektrycznego o czestotliwosci 50 Hz.
Istotne zagrozenie moze on jednak stwarza¢ w miejscach, gdzie warto$¢ natezenia
pradu jest wysoka, a wigc przede wszystkim w rozdzielniach elektroenergetycznych
1 w ich poblizu. Dlugotrwata praca w polach o czgstotliwosci do 1000 Hz moze
prowadzi¢ do zaburzen pamigci, trudno$ci w mysleniu, w tym w podejmowaniu de-
Cyzji, zaburzen rytmu serca.

Pole elektromagnetyczne otacza zrodla, przez ktore jest wytwarzane, w postaci
niewidzialnych linii sit najsilniejszych przy zrodle i stabngcych w miarg oddalania si¢
od niego. Ze wzgledu na oddzialywanie pola elektromagnetycznego na organizm
ludzki w otoczeniu zrédta pola elektromagnetycznego sa wyznaczane strefy ochronne
(rys. 8.8) [Borowiecki, 2004; Raczkowski, 2012]. Strefe ochronng stanowi obszar
w otoczeniu zrodta pola, w ktorym przebywanie ludzi powinno by¢ nadzorowane ze
wzgledu na mozliwo$¢ wystapienia zagrozenia zdrowia, tj.:

e zabronione jest przebywanie pracownikow w strefie ochronnej traktowanej jako

strefa niebezpieczna;

e dopuszczalne jest przebywanie pracownikow przez okreslony czas skrocony, po-
nizej 8 godzin na dobe, zalezny od warto$ci natezenia pola elektromagnetyczne-
go w miejscu ich przebywania, w strefie ochronnej traktowanej jako strefa za-
grozenia;

e dopuszczalne jest przebywanie pracownikow nie dtuzej niz 8 godzin na dobeg
w strefie ochronnej traktowanej jako strefa posrednia;
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e nicograniczone przebywanie pracownikow jest mozliwe w strefie ochronne;j trak-
towanej jako strefa bezpieczna.
W obszarze strefy ochronnej moga przebywaé wylacznie ci pracownicy, u ktérych
w wyniku przeprowadzonych badan lekarskich stwierdzono brak przeciwwskazan
zdrowotnych do przebywania w zasiggu pola elektromagnetycznego.
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Rys. 8.8. Strefy zagrozen wokot urzadzen wytwarzajacych pole elektromagnetyczne. Zrodto: opr. whasne

Podczas wykonywania rob6t budowlanych nie wolno sytuowac¢ stanowisk pracy,
sktadowisk wyrobow i materialdéw lub maszyn i urzadzen bezposrednio pod napo-
wietrznymi liniami elektroenergetycznymi lub w odleglosci liczonej w poziomie od
skrajnych przewodow, mniejszej niz w [R13], tj.:

¢ 3 m w przypadku linii o napi¢ciu znamionowym nie przekraczajacym 1 kV;

e 5 m w przypadku linii o napi¢ciu znamionowym powyzej 1 kV, lecz nieprzekra-

czajacym 15 kV;

¢ 10 m w przypadku linii o napigciu znamionowym powyzej 15 kV, lecz nieprze-

kraczajacym 30 kV;

e 15 m w przypadku linii o napigciu znamionowym powyzej 30 kV, lecz nieprze-

kraczajacym 110 kV;

¢ 30 m w przypadku linii o napieciu znamionowym powyzej 110 kV.

Schemat stref bezpieczenstwa w zalezno$ci od napigcia pradu elektrycznego
w przewodach zamieszczono w rozdziale 4. W czasie wykonywania rob6t budowla-
nych w strefie niebezpiecznej moze wystapi¢ zjawisko tuku elektrycznego, w wyniku
ktérego moze dojs¢ do $Smiertelnego porazenia pradem elektrycznym.
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8.7. Instrukcja bezpiecznego wykonania
robot budowlanych

Zgodnie z Ustawq z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (dalej: U2) pracodawca
jest obowiazany wydawac szczegotowe instrukcje i wskazowki dotyczace bezpieczen-
stwa 1 higieny pracy na stanowiskach pracy [U2, art. 237, ust. 4]. Dlatego jeszcze przed
rozpoczgciem robot budowlanych pracodawca powinien opracowac ,.Instrukcje bez-
piecznego wykonania rob6t” (IBWR) i zaznajomiC z jej trescig wszystkich pracownikéw
bioracych udzial w realizacji inwestycji. Instrukcja taka nie ma uniwersalnego charakte-
ru i powinna by¢ dostosowana do specyfiki i warunkéw prowadzenia robdt budowla-
nych. W ramach Porozumienia dla Bezpieczenstwa w Budownictwie zawiazanego przez
najwigksze firmy budowlane dzialajace na terenie Polski opracowano wytyczne takiej
instrukcji. Powinna ona zawiera¢ informacje dotyczace realizowanej inwestycji, pod-
miotow zaangazowanych przy jej realizacji, rozwigzan przyjetych w zakresie wykonania
robdt budowlanych, potrzebnych zasobéw ludzkich i sprzetowych oraz zastosowanych
materialow i mieszanin niebezpiecznych.

Na instrukcje (IBWR) powinno sktada¢ si¢ szes¢ rozdziatow:

1. Rozdziat I stanowigcy strong tytulowa, ktora powinna zawierac:

e informacje o inwestycji i planowanych pracach, tj. okreslenie rodzaju robot, na-
zwe 1 adres inwestycji, nazwg 1 adres wykonawcy oraz generalnego wykonawcy;

¢ informacje o osobach ze strony wykonawcy odpowiedzialnych za prace;

¢ imi¢ i nazwisko osoby ze strony generalnego wykonawcy, z ktérg dokument
zostat uzgodniony;

e date przekazania dokumentu kierownikowi budowy wraz z potwierdzeniem
jego przyjecia;

e dat¢ opracowania IBWR.

2. Rozdziat II dotyczacy robdt budowlanych, ktory powinien zawierac:

e planowany termin wykonania robdt wraz z uwzglednieniem przerw w pracy
oraz prac wykonywanych w nocy;

¢ informacje dotyczace miejsca wykonywania prac, sposobu dotarcia do niego
i zasad ewakuacji w sytuacji awaryjnej;

e szczegotowe warunki i czynniki zewnetrzne, ktore maja wptyw na bezpie-
czenstwo wykonywanych prac, oraz wartosci graniczne takich czynnikow;

¢ informacje o wptywie wykonywanych prac na otoczenie i sgsiednie stanowi-
ska pracy;

¢ informacje o zakresie i kolejnosci etapow wykonywania prac;

e opis zidentyfikowanych i potencjalnych zagrozen zwigzanych z wykonywa-
niem kazdego etapu prac;

o wykaz §rodkdéw ochrony wymaganych przy poszczegdlnych czynnosciach.
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. Rozdziat 111 dotyczacy zasobow, w ktorym powinny by¢ okreslone:

e zasoby ludzkie niezb¢dne do wykonania robdt wraz z informacjg na temat za-
kresu obowiazkéw, odpowiedzialnosci i uprawnien;

e zasoby sprzetowe niezbedne do wykonania robot, wraz z ich przeznaczeniem
i wymaganiami, ktdre powinny spetniaé, np. z certyfikatami bezpieczenstwa,
decyzjami UDT.

. Rozdziat IV dotyczacy materialow i substancji niebezpiecznych, ktory powinien

zawierac:

e wykaz substancji niebezpiecznych wykorzystywanych przy robotach, wraz ze
wskazaniem numeru zalacznika stanowigcego karte charakterystyki substancji
niebezpiecznej bedacego elementem rozdz. VI IBWR;

¢ informacje o sposobie zagospodarowania odpadéw powstatych podczas wyko-
rzystania substancji niebezpiecznych.

. Rozdzial V stanowiacy wykaz oséb dopuszczonych do pracy po wczesniejszym

zapoznaniu si¢ z IBWR i zapisami kart charakterystyk substancji niebezpiecz-
nych. Powinien on rowniez zawiera¢ datg zapoznania si¢ pracownika z doku-
mentem i jego podpis.

. Rozdziat VI zawierajacy karty charakterystyki substancji i mieszanin niebezpiecznych

stosowanych podczas realizacji inwestycji [www.porozumieniedlabezpieczenstwa.pl].



9. Wypadki przy pracy

W rozumieniu potocznym wypadek utozsamiany jest ze zdarzeniem naglym, nie-
dajacym si¢ przewidzie¢, powodujacym uraz u osoby poszkodowanej [Stownik...].
Wypadki zdarzaja si¢ w réznych miejscach i w réznych sytuacjach. Mozna je podzie-
li¢ na wypadki zawodowe i pozazawodowe [Studenski, 1996a]. Wypadkami zawodo-
wymi sg zdarzenia zaistniale w zwigzku z wykonywang praca zawodowa, natomiast
pozazawodowymi wszystkie pozostate wypadki. Przedmiotem tego rozdzialu sg wy-
padki zawodowe nazywane dalej wypadkami przy pracy.

9.1. Definicja wypadku przy pracy
oraz zwiazane z nig pojecia

Klasyczng definicja wypadku przy pracy jest definicja podana przez Herberta
W. Heinricha. Ten pionier w zakresie bezpieczenstwa pracy w przemysle uwazatl, ze
wypadek jest niezamierzonym i niedajagcym si¢ kierowaé¢ wydarzeniem, w ktorym ak-
cja lub reakcja jakiego$ przedmiotu, substancji, osoby lub promieniowania pocigga za
sobg uszkodzenie cielesne [Heinrich, 1959].

Sytuacja wypadkowa jest nastgpstwem kolejno nastgpujacych po sobie zdarzen,
zapoczatkowanych dysfunkcja systemu pracy, a konczaca si¢ doznaniem urazu. Poja-
wiajace si¢ zaktocenia w funkcjonowaniu zaktadu pracy stwarzajg sytuacje sprzyjajace
popetnianiu niebezpiecznych btedow. Skutkiem tych bledoéw jest utrata kontroli nad
potencjalnym zagrozeniem lub nad wlasnym zachowaniem oraz kontakt cziowieka
z zagrazajaca mu energia. Wypadek jest koncowym fragmentem sytuacji wypadkowe;j,
ktora rozpoczyna si¢ w momencie wystapienia niebezpiecznego zdarzenia, a konczy
si¢ w momencie urazowego kontaktu czlowieka z zagrazajaca mu energia [Studenski,
1996a, 1996b).

W postepowaniu administracyjnym zdarzenie i jego skutek mozna uznaé¢ za wypa-
dek przy pracy, jezeli spelnia ono prawne kryteria zawarte w Ustawie z dnia 30 paz-
dziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutow wypadkow przy pracy i chorob
zawodowych (dalej: U6). Zgodnie z ta ustawa za wypadek przy pracy uwaza si¢ nagte
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zdarzenie wywotane przyczyna zewngtrzng, powodujace uraz lub $mier¢, ktore nasta-
pito w zwiagzku z praca, tj.:

e podczas wykonywania lub w zwiazku z wykonywaniem przez pracownika zwy-
ktych czynno$ci albo polecen przetozonych;

¢ podczas wykonywania lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika czyn-
nos$ci na rzecz pracodawcy nawet bez polecenia;

e w czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy w drodze miedzy
siedziba pracodawcy a miejscem wykonywania obowigzku wynikajacego ze sto-
sunku pracy.

Na réwni z wypadkiem przy pracy w zakresie uprawnienia do $wiadczen okreslo-
nych w ustawie traktuje si¢ wypadek, ktéremu ulegt pracownik w nastepujacych oko-
licznosciach:

e w czasie podrézy stuzbowej w okolicznosciach innych niz okreslone wyzej, chy-
ba ze wypadek spowodowany zostal postepowaniem pracownika, ktore nie pozo-
staje w zwigzku z wykonywaniem powierzonych mu zadan;

e podczas szkolenia w zakresie samoobrony;

¢ przy wykonywaniu zadan zleconych przez dziatajace u pracodawcy organizacje
zwigzkowe.

Za wypadek przy pracy uwaza si¢ rowniez nagle zdarzenie wywotane przyczyna
zewnetrzng i powodujgce uraz lub $mier¢, ktore nastgpitlo w okresie ubezpieczenia
wypadkowego z danego tytulu, podczas np.: uprawiania sportu w trakcie zawodow
i treningdéw przez osobg pobierajaca stypendium sportowe, wykonywania odplatnie
pracy na podstawie skierowania do pracy w czasie odbywania kary pozbawienia wol-
nosci lub tymczasowego aresztowania, pelnienia mandatu posta lub senatora pobiera-
jacego uposazenie. W [U6] wymienionych jest 15 kategorii takich sytuacji.

W $wiatowym pismiennictwie przewaza poglad, ze za wypadek przy pracy nalezy
uzna¢ kazde niebezpieczne zdarzenie wystepujace podczas pracy badz proceséw pro-
dukcyjnych, nawet jezeli nie zakonczylo si¢ ono urazem cztowieka, a wigc rowniez tzw.
zdarzenia potencjalnie wypadkowe. W literaturze przedmiotu zdarzenia takie nazywane
sa rowniez wypadkami bezurazowymi, nieomal wypadkami lub prawie wypadkami
[Lewandowski, 2000; Studenski, 1996a, 1996b]. Zdarzenia potencjalnie wypadkowe
wywolane sg tymi samymi przyczynami co wypadki i tylko przy wyjatkowym uktadzie
elementow procesu pracy zdarzenia te nie konczg si¢ urazem lub $miercig pracownika.
Wystepowanie takich niebezpiecznych zdarzen w przebiegu procesu pracy $wiadczy
0 poziomie bezpieczenstwa pracy w zaktadzie pracy.

Dostep do informacji o zdarzeniach potencjalnie wypadkowych jest ograniczony, po-
niewaz rejestrowanie i analizowanie informacji o nich nie jest obowigzkiem wynikajagcym
z przepiséw prawa [Dudka, 2005]. Zobowigzanie takie przyjmuja na siebie przedsiebior-
stwa wdrazajace systemy zarzadzania bezpieczenstwem i higiena pracy zgodnie z PN-N-
18001:2004 System Zarzqdzania Bezpieczenstwem i Higieng Pracy (dalej: N7) [Bojanow-
ski, 2005]. Gléwnym celem analizy zdarzen potencjalnie wypadkowych jest wykrycie
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niebezpiecznych tendencji, ktore w przysztosci moga prowadzi¢ do wypadkow przy pra-
cy, a poshuza do zaplanowania i realizacji skutecznych dziatan profilaktycznych.

Kazdy wypadek przy pracy jest wynikiem okreslonego procesu. Analiza wielu
wypadkoéw przy pracy pozwolita na zbudowanie modelu procesu powstawania wy-
padku jako przyczynowo-skutkowego tancucha zdarzen (rys. 9.1). Zdarzenie poprze-
dzajace w tym procesie jest przyczyna zdarzenia nastepujacego, a zdarzenie nastepu-
jace jest skutkiem zdarzenia poprzedzajacego.

przyczyna przyczyna
bezposrednia [C=>| bezposrednia
P4 P>
L. r———"=777 | r———"===- | . .
zbior | | niebezpieczne
zagrozen [~~~ :— - :— -» wydarzenie | UI'SZ
Z e 1 r_____ 1 NW
przyczyna przyczyna | ‘
L posrednia |C=>|  posrednia
- —
Pi1 P; Y

WYPADEK PRZY PRACY
Rys. 9.1. Fazy sytuacji wypadkowej. Zrodto: opr. wlasne na podstawie: [Hebda 2005]

Zagrozenie

Zagrozenie jest specyficzng sytuacja zwigzang z procesem produkcyjnym lub pro-
cesem pracy, charakteryzujaca si¢ takim uktadem lub stanem elementdéw tego procesu,
tj. wyrobow budowlanych, urzadzen, pracownikéw, organizacji pracy, ktérego nastep-
stwem moze by¢ wypadek podczas pracy lub choroba zawodowa. Zagrozenia, ktore
moga wystapi¢ w trakcie robot budowlanych, zostaly szczegélowo omoéwione w roz-
dziatach 4-8 monografii.

Przyczyny wypadku

Analizujac zdarzenia poprzedzajace konkretny wypadek oraz zwigzki przyczyno-
wo-skutkowe zachodzace miedzy nimi, dochodzi si¢ do ustalenia przyczyn wypadku
uszeregowanych wedlug kolejnosci ich wystapienia. Przyczynami wypadku sa
wszystkie czynniki i okolicznos$ci, ktore bezposrednio lub posrednio wptynety na jego
powstanie [Wanat, 1974]. W tancuchu przyczyn wyr6zni¢ mozna przyczyng bezpo-
srednio poprzedzajaca uraz oraz przyczyny wczesniejsze okreslane jako posrednie.
W literaturze przedmiotu nie znaleziono jednoznacznej definicji przyczyn wypadku.
Mozna natomiast znalez¢ ich klasyfikacje.
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Zdaniem Wanata [1974] przyczyny wypadku przy pracy mozna podzieli¢ na
obiektywne i subiektywne. Do obiektywnych zalicza te, ktore zwigzane sa z czynni-
kami materialnymi wystepujacymi w procesie produkcji, natomiast do subiektywnych
czynniki organizacyjne i ludzkie.

Trzy obszary przyczyn w zakresie badania okoliczno$ci i przyczyn wypadku lub
zagrozenia wypadkowego wyrdznia natomiast Hansen [1988, 1992]. Sa to:

1. Obszar techniczny (T), do ktorego zalicza zagrozenia wynikajace z otoczenia
miejsca pracy, ze stosowanej technologii, konstrukcji urzadzen technicznych, ze
stanu urzadzen zabezpieczajgcych oraz zagrozenia zwigzane z surowcem, pro-
duktem, rodzajem stosowanej energii lub sitami przyrody.

2. Obszar organizacyjny (O), do ktorego zalicza zagrozenia wynikajace z organi-
zacji pracy i produkcji rozpatrywanej w skali makro i mikro.

3. Obszar ludzki (L), do ktorego zalicza zagrozenia zwigzane z nieprawidtowym
zachowaniem si¢ lub niewlasciwym reagowaniem cztowieka wykonujacego
okreslong prace.

4. W opracowaniach GUS-u przyczyny definiuje si¢ jako wszelkie braki i niepra-
widlowosci, ktore bezposrednio lub posrednio przyczynity si¢ do powstania wy-
padku, a ktére zwigzane s3 z czynnikami materialnymi, z ogo6lng organizacja
pracy w zaktadzie lub organizacjg stanowiska pracy oraz z pracownikiem [GUS,
2015]. Sa one podzielone na 8 grup:

e niewlasciwy stan czynnika materialnego;

¢ niewlasciwa ogdlna organizacja pracy;

¢ niewlasciwa organizacja stanowiska pracy;

e brak odpowiednich czynnikéw materialnych lub niewtasciwe postugiwanie sig¢
tymi czynnikami przez pracownika;

e nie uzywanie sprzetu ochronnego przez pracownika;

¢ niewlasciwe samowolne zachowanie si¢ pracownika;

o stan psychofizyczny pracownika nie zapewniajacy bezpiecznego wykonywania pracy,

¢ nieprawidtowe zachowanie si¢ pracownika.

5. Niewlasciwy stan czynnika materialnego — oznacza, ze przyczyna wypadku byta
jedna z nastepujacych cech zastosowanego urzadzenia:

e wada konstrukcyjna;

® niewlasciwe rozwigzanie techniczne i ergonomiczne;

e niewlasciwe wykonanie wynikajace z zastosowania materiatow zastgpczych,
niedotrzymania wymaganych parametréw technicznych lub inne (nieokreslo-
ne) nieprawidtowos$ci wykonania;

o wady wynikajace m.in. z wad ukrytych materiatéw zastosowanych do produk-
cji urzadzenia;

e niewlasciwa eksploatacja, a wigc nadmierna eksploatacja, niedostateczna kon-
serwacja, niewtasciwe naprawy i remonty.
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Niewlasciwa ogodlna organizacja pracy — dotyczy btedow i niedociggnie¢ w or-

ganizacji procesu produkcyjnego. Oznacza to:

o zty podziat pracy lub zte rozplanowanie zadan;

¢ brak nadzoru, niewlasciwa koordynacj¢ prac zbiorowych, wykonywanie prac
niewchodzacych w zakres obowiazkéw pracownika;

e brak instrukcji obstugi maszyn i urzadzen;

e dopuszczenie do pracy maszyny lub urzadzenia bez wymaganych kontroli
i przegladow;

e tolerowanie — przez osoby sprawujace nadzor — odstepstw od przepisoéw i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosowania niewlasciwej technologii, nie-
dostateczne przygotowanie zawodowe pracownika, niewlasciwe przeszkolenie
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy lub brak takiego szkolenia;

e wykonywanie pracy w zbyt matej obsadzie osobowej oraz wykonywanie prac
pomimo niewlasciwego zaopatrzenia w maszyny, narzedzia i surowce.

Niewlasciwa organizacja stanowiska pracy — obejmuje nastgpujace przyczyny:

¢ niewlasciwe usytuowanie urzadzen na stanowisku pracy;

¢ nieodpowiednie przejscia i dojscia oraz niewtasciwe rozmieszczenie i skta-
dowanie przedmiotow pracy, tj. surowcodw, pétproduktow, produktow;

e nieusunigcie ze stanowiska pracy zbednych przedmiotow, substancji lub
energii, np. odpadow, opakowan, resztek substancji, niewylaczenie zasilania;

e brak odpowiednich §rodkéw ochrony indywidualnej lub ich niewtasciwy dobor.

Brak wilasciwych czynnikdw materialnych lub niewlasciwe postugiwanie si¢

tymi czynnikami przez pracownika — obejmuje nastgpujace bledy i niedocig-

gnigcia:

e uzywanie urzadzenia nieodpowiedniego do danej pracy;

e wykonywanie pracy recznie zamiast przy uzyciu urzadzen;

e uzycie urzadzenia mimo przebywania osob w strefie zagrozenia;

e niewlasciwe zabezpieczenie maszyny, np. niezaciggnigcie hamulca w trakcie
postoju;

¢ udostepnienie przez pracownika urzadzenia osobie nieupowaznionej;

e uzycie czynnika materialnego niezgodnie z jego przeznaczeniem oraz wadliwe za-
instalowanie, zamocowanie, zawieszenie czynnika materialnego przez pracownika.

9. Nieuzywanie sprzg¢tu ochronnego przez pracownika — oznacza, ze pracownik

10.

nie uzywat $rodkéw ochrony indywidualnej, urzadzen zabezpieczajacych lub

srodkow ochrony zbiorowe;.

Niewlasciwe samowolne zachowanie si¢ pracownika — zwigzane jest z:

¢ wykonywaniem pracy niewchodzacej w zakres obowigzkow;

e przechodzeniem, przejezdzaniem lub przebywaniem w miejscach niedozwolonych;

e wejsciem lub wjechaniem na obszar zagrozony bez upewnienia si¢, czy
w danym momencie nie ma niebezpieczenstwa;
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e wykonywaniem czynnosci bez usunigcia zagrozenia, np. niewylaczenie ma-
szyny, niewylaczenie napigcia;

e za szybka jazda, niewlasciwym operowaniem konczynami w strefie zagrozenia;

e Zartami i bojkami.

11. Niewlasciwy stan psychofizyczny pracownika niezapewniajacy bezpiecznego

wykonywania pracy — moze by¢ spowodowany:

¢ naglym zachorowaniem, niedyspozycja fizyczna, przewlekla lub ostra choro-
ba psychiczna;

e zmgczeniem, zdenerwowaniem;

e spozyciem alkoholu, §rodkéw odurzajacych lub substancji psychotropo-

wych.
12. Nieprawidtowe zachowanie si¢ pracownika — obejmuje nastepujace przyczyny
wypadku:
e nieznajomos$¢ zagrozenia, nieznajomos$¢ przepiséw i zasad bezpieczenstwa
i higieny pracy;

e lekcewazenie zagrozenia (brawura, ryzykanctwo);

e lekcewazenie polecen przelozonych, niedostateczna koncentracja uwagi na
wykonywanej czynnos$ci, zaskoczenie niespodziewanym zdarzeniem, nie-
wlasciwe tempo pracy, brak doswiadczenia.

Niebezpieczne wydarzenie

Niebezpiecznym wydarzeniem jest kazdorazowa aktywizacja bezposredniego
zagrozenia. Oznacza to sytuacj¢, w ktdrej nastepuje: bezposrednie zetknigcie sie¢
czlowieka z czynnikiem materialnym powodujacym uraz, np. uderzenie pracowni-
ka przemieszczanymi zurawiem materialami budowlanymi badZz zdalne niebez-
pieczne oddziatywanie czynnika materialnego na cztowieka, np. oddziatywanie
energii wybuchu butli gazowej w czasie prac spawalniczych. Niebezpieczne wyda-
rzenie staje si¢ wypadkiem, jezeli ma nastepujace cechy [Szczurowski, 1983]:

e zachodzi w tej przestrzeni srodowiska pracy, w ktorej przebywa lub moze prze-

bywac¢ cztowiek;

¢ oddziatuje na organizm cztowieka;

e oddzialywanie to jest lub moze by¢ dla organizmu cztowieka szkodliwe.

Jezeli pracownicy znajduja si¢ na tyle daleko od miejsca dzialania niebezpiecz-
nego wydarzenia, ze nie stanowi ono zadnego zagrozenia dla ich zdrowia lub zycia,
wowczas wydarzenie to jest tzw. zdarzeniem potencjalnie wypadkowym [Szczurow-
ski, 1983; Studenski, 1996; Lewandowski, 2000] i nie jest kwalifikowane jako wy-
padek przy pracy.

Niebezpieczne wydarzenie zachodzi w stanie Srodowiska nieodpowiadajacym
wymogom bezpieczenstwa pracy, a jego zidentyfikowanie stanowi poczatek badania
przyczyn i okolicznosci wypadkow.
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Uraz

Urazem jest uszkodzenie tkanek ciata lub narzadow cztowieka wskutek dziatania
czynnika zewnetrznego [U6]. Ze wzgledu na rodzaj doznanych urazéw wypadek przy
pracy moze by¢:

o lekki;

wzroku, shluchu, mowy, zdolnosci rozrodczej lub inne uszkodzenie ciata albo
rozstroj zdrowia, naruszajace podstawowe funkcje organizmu, a takze choroba
nieuleczalna lub zagrazajaca zyciu, trwata choroba psychiczna, catkowita lub
czesciowa niezdolnos¢ do pracy w zawodzie albo trwate, istotne zeszpecenie lub
znieksztalcenie ciala;

e Smiertelny, jezeli jego nastepstwem jest $mier¢ w okresie nieprzekraczajacym

6 miesiecy od dnia wypadku.

Ze wzgledu na liczbe 0sob ulegajacych wypadkowi wyrdznia sig wypadki zbioro-
we. Za wypadek zbiorowy uwaza si¢ taki, w ktorym wyniku tego samego zdarzenia
poszkodowane sg co najmniej dwie osoby.

9.2. Schemat sytuacji wypadkowej

Niepozadane zdarzenia w procesach produkcyjnych, takie jak wypadki i katastro-
fy, powstaja wtedy, gdy w toku produkcji zachodza liczne odstgpstwa od ustalonych
wymagan technicznych i organizacyjnych, a takze od wymagan bezpieczenstwa pracy
dotyczacych zachowania si¢ pracownikow. Odstepstwa te mogg dotyczy¢ zarowno
sktadnikow realizowanego procesu, jak i jego otocznia.

Momentem rozpoczynajacym sytuacje wypadkows jest pojawienie si¢ w przebiegu
procesu produkcyjnego zakldcenia, ktore zmienia sytuacje normalng w sytuacje trud-
na. Jedng z cech sytuacji trudnej jest podwyzszenie wymagan, jakie w zwigzku z praca
lub warunkami jej wykonania zostaja postawione ludziom. Jesli pracownik posiada
dostateczny zapas mozliwo$ci poznawczych, technicznych, sprawnosciowych i moty-
wacyjnych, to moze albo usuna¢ powstate zakldcenie, albo skompensowac je poprzez
podjecie odpowiednich dziatan przystosowawczych. Zostanie woéwczas przywrocony
stan rownowagi migdzy wymaganiami stawianymi w zwigzku z zadaniem a mozliwo-
$ciami pracownika. We wszystkich przypadkach, gdy wystapito zaktécenie majace
cechy zagrozenia, a nie zostato ono usunigte, lub gdy niedostatecznie zmienito si¢ po-
stepowanie ludzi, bedzie istnial stan zwigkszonego prawdopodobienstwa powstania
wypadkow [Studenski, 1996]. Jest to sytuacja zagrozenia.

Aktywizacja tego zagrozenia — w wyniku popelnionego btgdu — prowadzi do nie-
bezpiecznego wydarzenia. Jesli w zasiggu aktywnie dziatajacego zagrozenia znajdzie
si¢ cztowiek i dozna obrazen, wowczas zdarzenie takie staje si¢ zdarzeniem wypad-
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kowym. Jezeli natomiast w zasiggu aktywnie dziatajgcego zagrozenia nie znajdzie si¢
cztowiek, wowczas moze dojs¢ jedynie do zniszczen i strat materialnych w zaktadzie

pracy (rys. 9.2).
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Rys. 9.2. Schemat sytuacji wypadkowej. Zrédto: opr. whasne na podstawie: [Studenski 1996]

Z powyzszych rozwazan oraz z rys. 9.2 wynika, ze nie kazde zakldcenie, ktore
powstaje w przebiegu procesu produkcyjnego, konczy si¢ wypadkiem przy pracy. Na
podstawie badan stwierdzono, ze kazdy wypadek powodujacy uraz poprzedzony jest
wystgpieniem wielu podobnych zdarzen, ktore nie powoduja urazu [Heinrich, 1959].

Informacje o liczbie zdarzen potencjalnie wypadkowych mowig o stanie bezpie-
czenstwa w zakladzie pracy. W prewencji wypadkowej wazna jest mozliwo$¢ spowo-
dowania urazu, a nie rzeczywisty uraz.

9.3. Postepowanie w przypadku zaistnienia
wypadku przy pracy

Procedura postgpowania w przypadku zaistnienia wypadku przy pracy (rys. 9.3)
zostata opracowana na podstawie Rozporzqdzenia Rady Ministrow z dnia 1 lipca 2009 r.
w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkow przy pracy (dalej: R36) i obej-
muje pie¢ etapow:

1. Zgtoszenie wypadku przy pracy

Osoba poszkodowana w wyniku wypadku przy pracy zglasza ten fakt, o ile pozwala jej
na to jej stan zdrowia, swojemu bezposredniemu przetozonemu. Jezeli natomiast ze wzgle-
du na stan zdrowia poszkodowanego jest to niemozliwe, wowczas powinien to uczynic
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kazdy inny pracownik, ktory to zdarzenie zauwazyt. Bezposredni przetozony zawia-
damia pracodawce oraz inspektora ds. bezpieczenstwa i higieny pracy, wykonujace-
go zadania stuzby bhp w przedsigbiorstwie. Zgodnie z Ustawg z dnia 26 czerwca
2007 r. — Kodeks pracy (dalej: U2) [U2, art. 342 par. 2] pracodawca jest zobowigza-
ny niezwtocznie zawiadomi¢ wlasciwego okrggowego inspektora pracy i prokurato-
ra o $miertelnym, ciezkim lub zbiorowym wypadku przy pracy oraz o kazdym in-
nym wypadku przy pracy, ktory wywotal wymienione skutki ($mier¢ lub cigzkie
uszkodzenie ciata) a majacym zwiazek z pracg, jezeli moze by¢ uznany za wypadek
przy pracy [Waz, 2014]. Zadaniem pracodawcy jest zabezpieczenie miejsca wypad-
ku w sposob wykluczajacy:

e dopuszczenie do miejsca wypadku osdb niepowotanych, uruchamianie bez ko-
niecznej potrzeby urzadzen technicznych, ktore w zwiagzku z wypadkiem zostaly
wstrzymane,

e dokonywanie zmian potozenia urzadzen technicznych oraz przedmiotow, ktore
spowodowaty wypadek lub pozwalaja odtworzy¢ jego okolicznosci. Jezeli jest to
konieczne, nalezy zrobi¢ szkice i fotografie dokumentujace sytuacje wypadkows,
aby umozliwi¢ ustalenie przyczyn wypadku.

2. Powotanie zespolu powypadkowego

W celu ustalenia przyczyn i okolicznosci wypadku pracodawca zobowigzany jest

powotac zespot powypadkowy, w sktad ktorego wchodza: pracownik stuzby bezpieczen-
stwa 1 higieny pracy oraz spoteczny inspektor pracy. W mniejszych zaktadach pracy,
w ktorych nie ma obowiazku tworzenia stuzby bezpieczenstwa pracy, w sklad zespotu
powypadkowego wchodzi pracodawca lub pracownik zatrudniony przy innej pracy, kto-
remu pracodawca powierzyl wykonywanie zadan stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy
albo specjalista spoza zaktadu pracy. Jezeli natomiast w przedsigbiorstwie nie dziata spo-
feczna inspekcja pracy, w sklad zespolu wchodzi przedstawiciel pracownikow.

3. Ustalenie okolicznosci i przyczyn wypadku

Ustalenie okoliczno$ci i przyczyn wypadku nalezy do zadan zespotu powypadko-

wego. W ramach tego zadania powinno si¢:

e przeprowadzi¢ lustracje miejsca wypadku, stanu technicznego urzadzen oraz
zbada¢ warunki wykonywania pracy;

e wykona¢ szkice lub fotografie miejsca wypadku;

o przestucha¢ poszkodowanego oraz swiadkow wypadku;

e zebra¢ inne dowody, ktore moga mie¢ zwigzek z wypadkiem;

¢ dokona¢ prawnej kwalifikacji wypadku;

o sformutowaé wnioski wynikajace z wypadku oraz okresli¢ $rodki profilaktyczne
dotyczace stanowiska pracy, na ktorym wystapil wypadek.

4. Sporzadzenie protokotu powypadkowego

Protokot powypadkowy sporzadza si¢ tylko wtedy, gdy wypadkowi ulegl pracow-

nik zatrudniony na podstawie stosunku pracy, tj. umowy o prace, powotania, miano-
wania, wyboru lub spoétdzielczej umowy o prace [Zielinski, 2015].
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W terminie do 14 dni od uzyskania zawiadomienia o wypadku zesp6t powypad-
kowy sporzadza protoko6t powypadkowy i dorgcza go pracodawcy w celu zatwier-
dzenia. Przed zatwierdzeniem protokotu powypadkowego zespdl powypadkowy
jest obowigzany zapoznaé poszkodowanego z trescig protokotu. Poszkodowany ma
prawo wniesienia uwag do protokotu. W przypadku wypadku $miertelnego zespot
powypadkowy zapoznaje z treScia protokotu czlonkéw rodziny zmarlego. Stwier-
dzenie w protokole, ze wypadek nie zostal zakwalifikowany jako wypadek przy
pracy albo ze zachodzg okolicznosci, ktére mogg mie¢ wplyw na prawo pracownika
do $wiadczen przystugujacych z tytutu wypadku, wymaga szczegdétowego uzasad-
nienia i wskazania dowodow stanowigcych podstawe takiego stwierdzenia. W przypad-
ku, gdy przez poszkodowanego lub cztonkéw rodziny zmarlego zostana wniesione
zastrzezenia do tresci protokotu lub gdy protokét nie odpowiada warunkom okreslo-
nym w rozporzadzeniu, pracodawca zwraca niezatwierdzony protokét do ponowne-
go sporzadzenia. Wzor protokotu powypadkowego okreslony zostal w zataczniku do
Rozporzqdzenia Ministra Gospodarki i Pracy w sprawie wzoru protokotu ustalenia
okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy (dalej: R6).

5. Powiadomienie os6b zainteresowanych

Zatwierdzony protokot powypadkowy pracodawca dorgcza poszkodowanemu pra-
cownikowi, a w razie wypadku $miertelnego cztonkom rodziny zmartego. Jezeli pro-
tokot dotyczy wypadku $miertelnego, cigzkiego lub zbiorowego pracodawca dorecza
go wilasciwemu inspektorowi pracy. Po zatwierdzeniu protokolu powypadkowego
osoba wykonujaca zadania stuzby bhp w przedsigbiorstwie wypetnia karte statystycz-
na wypadku wedlug wzoru zawartego w Rozporzqdzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spoltecznej z dnia 7 stycznia 2009 r. w sprawie statystycznej karty wypadku przy pracy
(dalej: R25) i przekazuje jg na portal sprawozdawczy Glownego Urzedu Statystyczne-
go. Pracodawca obowigzany jest prowadzi¢ rejestr wypadkoéw przy pracy na podsta-
wie wszystkich protokotéw powypadkowych. Dokumentacja wypadkowa powinna
by¢ przechowywana w firmie przez 10 lat.

9.4. Analiza wypadkowosci w polskiej gospodarce

Zjawisko ulegania pracownikow wypadkom przy pracy nazywane jest wypad-
kowoscig. Wypadkowos$¢ jest zjawiskiem masowym i zmieniajacym si¢ w czasie.
Ogodlnie wykazuje ona okreslone prawidtowosci, ktorych nie mozna uchwyci¢ w po-
jedynczym wypadku. Do oceny wypadkowosci stosowane sg r6zne wskazniki opisu-
jace zbiér wypadkow, ktére zdarzyly si¢ w okreSlonym przedziale czasu [Hota,
2007; Rubio-Romeroa i in., 2014]. Tymi najcze¢sciej stosowanymi sg: liczba osob
poszkodowanych w wypadkach przy pracy oraz cz¢sto§¢ wypadkow w odniesieniu
do 1000 zatrudnionych osob.
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Liczbe 0s6b poszkodowanych w wypadkach przy pracy w budownictwie w prze-
dziale czasu ¢; okres$laja nastepujace formuty:

LP = j;zou 9.1)

gdzie:
LPi — calkowita liczba 0sob poszkodowanych w wypadkach przy pracy w roku i,
lo;; — liczba 0s6b poszkodowanych w wypadku j w roku #, j =1, ..., M oraz

3
LB=Y" Ipy 9.2)

gdzie:
Ipix — liczba 0s6b poszkodowanych w wypadku rodzaju k, przy czym k = 1 oznacza
wypadki lekkie, £ = 2 oznacza wypadki cigzkie, k = 3 oznacza wypadki $miertelne,
k = 4 oznacza wypadki ogdtem.
Wskaznik czgstosci wypadkoéw okresla liczbg osob poszkodowanych w wypad-
kach przy pracy w badanym roku #, na kazdy 1000 zatrudnionych osob i wyraza go
nastepujaca zaleznos$¢:

In.
Wi 4.1000 :%1000, przy czym:i=1,.. . N; k=1, ..., 4, 9.3)

1

gdzie:

Ipix — liczba 0séb poszkodowanych w wypadkach przy pracy w budownictwie

w roku ¢, przy czym: k = 1 oznacza wypadki lekkie, k = 2 oznacza wypadki cigz-

kie, k = 3 oznacza wypadki $miertelne, k = 4 oznacza wypadki ogoétem,

Iz — liczba 0s6b zatrudnionych w budownictwie w roku ¢

Wartos¢ wskaznika czgstosci wypadkoéw wskazuje na poziom ryzyka zawodowego
zwigzanego z realizacjg robot budowlanych.

W rankingu poszczegdlnych sekcji gospodarki narodowej pod wzglgdem liczby os6b
poszkodowanych w wypadkach przy pracy w 2013 roku budownictwo zajmuje 4 miej-
sce po przetworstwie przemyslowym, handlu hurtowym i detalicznym oraz opiece
zdrowotnej i opiece spotecznej (rys. 9.4). Na podstawie tego rankingu oraz wiedzy na
temat zagrozen dla zdrowia i zycia pracownikow w poszczeg6lnych sekcjach gospodar-
ki narodowej mozna wysnu¢ wniosek, ze liczba oséb poszkodowanych w wypadkach
przy pracy nie jest wskaznikiem miarodajnym do oceny wypadkowosci. Nie informuje
bowiem o tym jak czesto w danej sekcji zdarzaja si¢ wypadki z udzialem pracownikow.

W ocenie wypadkowosci bardziej miarodajny jest wskaznik czestosci wypadkow
w odniesieniu do 1000 zatrudnionych oséb. W rankingu sekcji gospodarki narodowe;j
pod wzgledem wskaznika czestosci wypadkéw w 2013 roku budownictwo zajmuje
bardziej korzystng 6sma pozycje (rys. 9.5).
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przy pracy w 2013 roku. Zrodto: opr. whasne na podstawie: [GUS, 2014a]
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Nalezy réwniez zauwazy¢, ze bezpieczenstwo pracy w budownictwie w ostat-
nich kilkunastu latach znacznie sie poprawilo. Swiadczy o tym zmiana wartosci
omawianego wskaznika (rys. 9.11-9.14) oraz zmiana pozycji budownictwa w ran-
kingu poszczegdlnych sekcji (rys. 9.6). W celu potwierdzenia tego w rozdziale 9.5
przeprowadzono analiz¢ wypadkowosci w budownictwie polskim obejmujacg lata
1992-2013.

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 t[rok]
L L L L L L L Il L >

Pozycja BUDOWNICTWA
w rankingu poszczegdéinych sekcji

Rys. 9.6. Pozycja budownictwa w rankingu poszczegdlnych sekcji gospodarki narodowe;j
pod wzgledem wskaznika czestosci wypadkéw w odniesieniu do 1000 zatrudnionych osob.
Zrodto: opr. whasne na podstawie: [GUS, 1993b, 2014b]

9.5. Analiza wypadkowosci w polskim budownictwie

Do analizy wypadkowosci jako zjawiska zmieniajagcego si¢ w czasie zastosowano
teori¢ modeli ekonometrycznych [Hota, 2006b, 2006¢, 2007, 2009a, 2009b). Przebieg
poszczegdlnych zjawisk opisano modelami ich tendencji rozwojowej. Materialem ba-
dawczym byty dane statystyczne pozyskane z terenu calej Polski, publikowane przez
GUS, a dotyczace lat 1992-2013.

Przebieg kazdego analizowanego zjawiska przedstawiono w postaci dwoch
modeli tendencji rozwojowej. Pierwszym z nich jest funkcja trendu opisana wie-
lomianem stopnia m, ktory odzwierciedla zmienno$¢ zjawiska w poszczegdlnych
okresach analizowanego przedziatu czasu. Drugim jest natomiast funkcja trendu
opisana wielomianem pierwszego stopnia, ktora wskazuje ogdlng tendencje rozwo-
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jowa, a wiec wzrostowg lub spadkowa w catym analizowanym przedziale czasu.
Przedmiotem analizy byta liczba os6b poszkodowanych w wypadkach przy pracy
w budownictwie oraz wskaznik cz¢stosci wypadkéw w odniesieniu do 1000 za-
trudnionych osob.

9.5.1. Liczba os0b poszkodowanych w wypadkach
przy pracy w polskim budownictwie

Przebieg zmian ogodlnej liczby osob poszkodowanych w wypadkach przy pracy
w polskim budownictwie w latach 1992-2013 przedstawiono na rys. 9.7, natomiast
przebieg zmian liczby 0s6b poszkodowanych lekko, cigzko oraz $miertelnie w wypad-
kach przy pracy w budownictwie w tym samym przedziale czasu na rys. 9.8-9.10.

W przypadku ogoélnej liczby 0s6b LPs oraz liczby oséb poszkodowanych lekko
LP, i cigzko LP, badane zjawisko bardzo dobrze opisuje wielomian stopnia 6
Jip, (@) s f1p (), f1p, (£), O czym Swiadczy, bliska jednosci, warto$¢ wspétczynnika

determinacji Rf& ,Rfﬁ ,prz oraz korelacji R, ,R;p,R,p . Natomiast w przypadku
liczby os6b poszkodowanych $miertelnie w wypadkach przy pracy w budownictwie
wielomian stopnia 6 f;, (¢) jedynie dobrze opisuje badane zjawisko. Wspotezynnik
determinacji RLZP3 osiagnat wartos¢ 0,695 co oznacza, ze w ponad 69% funkcja f;,, (1)
wyjasnia zmiennos¢ badanego zjawiska. Wspotezynnik korelacji R, osiagnal war-
to$¢ 0,7974 [Btazik-Borowa i in., 2015].
Liczba 0sob LP,
#0080 £(0)=0,021215- 1,5783£°+ 44,465¢*-

18000 585,00 -+ 3587,3 1% 9030,7¢+ 18920
R’=0,9597 R=0,9796

16000

14000 L . f(6)=-262,67t+12954

13000~ 1--5;.7,3’_. \\_ R'=0,5545 R = 0,746 B ogolna liczba osob LP;

100004 [ 111N Y. == |inja trendu f(#), wielomian
Ttrerea,,, 6-go stopnia
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t[rok]

8000 1 Tr 1

6000 1

4000 1

2000 1
[a) (=
= —
= =1
IS S

— e e =

2001 |
2002 ]
2003 |
2004

2006 |
2007 |
2008 |
2009 |
2011

2012 |
2013 |

Rys. 9.7. Przebieg zmian w czasie ogélnej liczby osob poszkodowanych w wypadkach
przy pracy w budownictwie. Zrodto: [Blazik-Borowa i in., 2015]
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Liczba osob LP,
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Rys. 9.8. Przebieg zmian w czasie liczby osob poszkodowanych lekko w wypadkach
przy pracy w budownictwie. Zrodto: [Blazik-Borowa i in., 2015]
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Rys. 9.9. Przebieg zmian w czasie liczby 0s6b poszkodowanych cigzko w wypadkach
przy pracy w budownictwie [Zrodto: Btazik-Borowa i in., 2015]
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Rys. 9.10. Przebieg zmian w czasie liczby 0sob poszkodowanych $miertelnie w wypadkach
przy pracy w budownictwie. Zrodto: [Blazik-Borowa i in., 2015]
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Ogodlna liczba 0s6b poszkodowanych w wypadkach przy pracy w budownictwie
LP4, liczba os6b poszkodowanych lekko LP; oraz liczba os6b poszkodowanych
$miertelnie LP3 w badanym przedziale czasu wykazuje okresowg tendencje rosng-
co-malejacg. Z rysunku 9.9 wynika natomiast, ze liczba os6b poszkodowanych
ciezko w wypadkach przy pracy w budownictwie LP, wykazuje tendencj¢ maleja-
cag w calym badanym okresie. Zauwazalne sa tylko bardzo niewielkie okresowe
WZrosty.

We wszystkich badanych rodzajach wypadkéw przy pracy w budownictwie li-
nia trendu w postaci wielomianu stopnia 1 wykazuje korzystng tendencj¢ spadko-
wa. W 2013 roku w poréwnaniu z 1992 rokiem sumaryczna liczba os6b poszko-
dowanych w wypadkach przy pracy w budownictwie zmniejszyta si¢ o 47,5%.
Bardzo istotny jest rowniez fakt, ze tendencja malejaca zauwazalna jest w liczbie
wypadkow ciezkich i $miertelnych. Liczba wypadkoéw $miertelnych w 2013 roku
zmniejszyta si¢ 0 49% w stosunku do 1992 roku, natomiast liczba wypadkow ciez-
kich az o0 86%. Linia trendu w postaci wielomianu stopnia 6 wskazuje, ze zjawisko
to ma charakter okresowy. Na podstawie przeprowadzonych badan mozna stwier-
dzi¢, ze okres zmian wynosi 10—12 lat.

9.5.2. Wskaznik czestosci wypadkow

Przebieg zmian warto$ci wskaznika czgstosci wypadkow przy pracy ogoétem w odnie-
sieniu do 1000 os6b zatrudnionych w budownictwie w latach 1992-2013 przedstawiony
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Rys. 9.11. Przebieg zmian w czasie wskaznika czgstosci wypadkow ogodtem
w odniesieniu do 1000 zatrudnionych os6b w budownictwie.
Zrédto: [Blazik-Borowa i in., 2015]
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jest na rys. 9.11, natomiast przebieg zmian wskaznika czgstosci wypadkow lekkich,
cigzkich i $miertelnych w odniesieniu do 1000 osob zatrudnionych w budownictwie
w badanym przedziale czasu na rys. 9.12-9.14. Na rysunkach tych zamieszczono row-
niez postacie analityczne funkcji trendu f(¢) oraz wyliczone warto$ci wspotczynnikow

determinacji R’ oraz korelacji R..
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Rys. 9.12. Przebieg zmian w czasie wskaznika czestosci wypadkow lekkich
w odniesieniu do 1000 zatrudnionych 0s6b w budownictwie. Zrodto: [Blazik-Borowa i in., 2015]
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Rys. 9.13. Przebieg zmian w czasie wskaznika czgstosci wypadkow cigzkich
w odniesieniu do 1000 zatrudnionych os6b w budownictwie. Zrédto: [Blazik-Borowa i in., 2015]
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Rys. 9.14. Przebieg zmian w czasie wskaznika czgstosci wypadkow $miertelnych
w odniesieniu do 1000 zatrudnionych os6b w budownictwie. Zrédto: [Blazik-Borowa i in., 2015]

W przypadku wskaznika czestosci wypadkéw ogodtem wau(f) oraz wskaznika czesto-
sci wypadkow lekkich wi(f) tendencje rozwojowa dobrze modelujg funkcje trendu fi(7)
oraz fi(f) opisane wielomianem stopnia 6. W pierwszym przypadku wspotczynnik kore-
lacji R4 osiagnat warto$¢ 0,8496, w drugim natomiast wspotczynnik korelacji R osig-
gnat warto$¢ 0,8479. W obu zjawiskach wielomian stopnia 6 wyjasnia w ok. 72%
zmienno$¢ badanych zjawisk. W przypadku wskaznika czestosci wypadkoéw cigzkich
wa(?) funkcja trendu f>(¢) opisana wielomianem stopnia 6 bardzo dobrze opisuje tenden-
cje rozwojowa zjawiska. Wspotczynnik korelacji R, osiagnat wartos¢ 0,9696. Wielo-
mian 6-go stopnia bardzo dobrze, bo w ponad 94%, wyjasnia zmienno$¢ badanej
zmiennej. Wspolczynnik determinacji R; osiggnat warto$é 0,9401. Wielomian 6-go
stopnia f3(f) w dobrym stopniu opisuje wskaznik czestosci wypadkow S$miertelnych
ws(f). W tym analizowanym przypadku wspotczynnik korelacji R3 osiagnal warto$¢
0,7242, natomiast wspotczynnik determinacji R3 osiggnal warto$¢ 0,5244, co oznacza,

ze wielomian ten w ponad 52% opisuje zmienno$¢ badanego zjawiska.

Przebieg zmian warto$ci wskaznika czgstosci wypadkéw ogotem wykazuje
zmienng tendencje¢ rosngco-malejaca. Wartos¢ maksymalng wskaznik ten osiggnat
w 2008 roku i wynosila ona 15,62 0séb poszkodowanych na kazdy 1000 zatrudnio-
nych osob, natomiast warto§¢ minimalng wskaznik ten osiagnat w 2013 roku i wy-
nosita ona 11,10 oséb poszkodowanych w wypadkach przy pracy w budownictwie
na kazdy 1000 osob zatrudnionych. Linia trendu fi(¢f) w postaci wielomianu pierw-
szego stopnia wykazuje korzystng tendencj¢ malejaca zjawiska.

Przebieg zmian wartos$ci wskaznika czgstosci wypadkow lekkich rowniez wykazuje
rosngco-malejaco tendencje (rys. 9.12). Warto§¢ maksymalng wskaznik ten osiggnat
w 2008 roku i wynosita ona 15,18 0s6b poszkodowanych na kazdy 1000 zatrudnionych
0s0b, natomiast warto$¢ minimalng osiagnat w 2013 roku i wynosita ona 10,85 0s6b
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poszkodowanych na kazdy 1000 zatrudnionych os6b. Linia trendu fi(f) w postaci wie-
lomianu stopnia 1 wykazuje, podobnie jak w przypadku wskaznika czgstosci wypadkow
ogoblem, korzystna tendencj¢ malejaca.

Wskaznik czestosci wypadkéw cigzkich wykazuje tendencje malejgco-rosnaco-
malejaca (rys. 9.13). Wskaznik ten osiggngt warto$¢ maksymalng w 1992 roku i wy-
nosita ona 0,5931 osoby poszkodowanej na kazdy 1000 os6b zatrudnionych, natomiast
warto$¢ minimalng wskaznik ten osiggnal w 2013 roku i wynosita ona 0,1373 osoby
poszkodowanej na kazdy 1000 osob zatrudnionych. Linia trendu w postaci funkcji
liniowej f2/(f) wykazuje korzystng tendencje malejaca.

Wartosci wskaznika czgstosci wypadkow $miertelnych w badanym przedziale czasu
wskazujg bardzo duzg zmiennos¢ (rys. 9.14). W 2005 roku wskaznik ten osiggnat war-
tos¢ 0,2067 osdb poszkodowanych na kazdy 1000 oséb zatrudnionych w budownictwie.
Warto$¢ minimalng wskaznik ten osiggnat w 2013 roku i wynosita ona 0,1174 osoby
poszkodowanej w $miertelnym wypadku przy pracy w budownictwie na kazdy 1000
0s0b zatrudnionych. Linia trendu w postaci funkcji liniowej f3,(f) wykazuje jednak bar-
dzo niekorzystng tendencj¢ rosnaca, pomimo iz w ostatnich dwdéch latach odnotowano
najnizsze wartosci tego wskaznika w badanym przedziale czasu. Linia trendu w postaci
wielomianu 6-go stopnia potwierdza rowniez, ze zjawisko wypadkowosci w budownic-
twie polskim ma charakter okresowy oraz ze okres zmian wynosi 1012 lat.

9.5.3. Podsumowanie wynikow badan

Z analizy wypadkowos$ci wynika, ze bezpieczenstwo pracy w budownictwie po-

prawia sie. Swiadczy o tym:

e Zmiana pozycji budownictwa w rankingu wszystkich sekcji gospodarki narodowej
pod wzgledem miejsca wsrdd najbardziej zagrozonych sekcji. W 2005 roku budow-
nictwo zajmowato 4 miejsce w tym ranking, natomiast w 2013 roku zajeto miejsce 8.

e Zmniejszajaca si¢ liczba 0sob poszkodowanych w wypadkach lekkich, cigzkich, §mier-
telnych 1 ogétem. W 2013 roku w poréwnaniu z 1992 rokiem sumaryczna liczba 0sob
poszkodowanych w wypadkach przy pracy w budownictwie zmniejszyta si¢ o 47,5%,
liczba osob poszkodowanych w wypadkach ciezkich zmniejszyta si¢ o 86%, natomiast
liczba 0s6b poszkodowanych w wypadkach §miertelnych zmniejszyta si¢ 0 49%.

e We wszystkich badanych rodzajach wypadkéw przy pracy w budownictwie linia
trendu w postaci wielomianu stopnia 1 wykazuje korzystna tendencje¢ spadkowa.

e Rowniez wskazniki czgstosci wypadkow ogotem, wypadkow lekkich i cigzkich
opisane funkcja liniowg wykazuja korzystna tendencj¢ malejaca.

¢ Jedynie wskaznik czestosci wypadkéw $§miertelnych opisany roéwniez funkcja li-
niowg wykazuje niekorzystng tendencj¢ rosngcg. Nalezy jednak podkreslic, ze
warto$ci tego wskaznika w ostatnich dwoch latach osiagnely wartosci najnizsze
w badanym przedziale czasu.



10. Choroby zawodowe w polskim budownictwie

Choroba zawodowa jest wynikiem regularnego przebywania pracownika w miejscu
pracy w otoczeniu, w ktorym jest on poddawany dziataniu czynnikéw szkodliwych lub
ucigzliwych dla zdrowia, takich jak np.: hatas, wibracja, zapylenie, zwiazki chemiczne,
promieniowanie, nieodpowiednie o$wietlenie. Do rozwoju choroby zawodowej moga
przyczynic si¢ takze czynniki ucigzliwe zwigzane ze sposobem wykonywania pracy, np.
statym przebywaniem ciata w niedogodnej pozycji, systematycznym wykonywaniem
forsownych czynnos$ci, zwigkszonym obcigzeniem psychicznym i fizycznym. Choro-
bami zawodowymi moga by¢ zaréwno takie choroby, ktére dotykaja w réznym stopniu
catosci populacji, jak réwniez choroby charakterystyczne dla poszczeg6lnych grup za-
wodowych.

10.1. Definicja choroby zawodowej

Dana choroba jest uznawana za chorobg zawodowa tylko wtedy, gdy:

e jest wymieniona w wykazie chorob zawodowych;

e ma zwigzek z wykonywang praca.

Pomigdzy narazeniem pracownika na dziatanie czynnikow szkodliwych dla zdrowia
wystepujacych w srodowisku pracy lub majacych zwigzek ze sposobem wykonywania pra-
cy a wystgpieniem choroby zawodowej musi wystapi¢ zwigzek przyczynowo-skutkowy.
Oznacza to konieczno$¢ wykazania, ze choroba stwierdzona u pracownika jest skutkiem
narazenia go na czynniki szkodliwe i ucigzliwe wystepujace w Srodowisku pracy.

10.2. Wykaz chorob zawodowych

Zgodnie z Ustawq z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z ty-
tutu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych (dalej: U6), w polskim prawie za
choroby zawodowe uwaza si¢ jedynie choroby okre$lone w wykazie chorob zawo-
dowych [U6, art. 4]. Wykaz takich chordéb zamieszczony jest w Rozporzqdzeniu Rady
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Tabela 10.1. Wykaz choréb zawodowych oraz czas wystapienie objawow,
ktéry upowaznia do rozpoznania choroby

Nazwa choroby zawodowej

Czas wystapienia udokumentowanych
objawow chorobowych, ktory
upowaznia do rozpoznania
choroby zawodowej

Zatrucia ostre albo przewlekle lub ich nastgpstwa wywotane przez
substancje chemiczne

w przypadku zatru¢ ostrych 3 dni,
w przypadku zatru¢ przewlektych
w zaleznosci od rodzaju substancji

Goraczka metaliczna

3 dni

Pylice ptuc:

o pylica krzemowa, pylica gornikow kopaln wegla, pylica
spawaczy, pylica azbestowa oraz pozostate pylice krzemianowe,
pylica talkowa, pylica grafitowa, pylice wywotywane pytami metali;
e pylico-gruzlica

e nie mozna okresli¢;

e nie mozna okresli¢

Choroby optucnej lub osierdzia wywotane pytem azbestu:

e rozlegle zgrubienia optucnej;
o rozlegle blaszki optucnej lub osierdzia;

e nie mozna okresli¢;
e nie mozna okresli¢;

® wysigk optucnowy e 3 lata
Przewlekle obturacyjne zapalenie oskrzeli, powodujace trwate uposledzenie
sprawnosci wentylacyjnej phuc z obniZeniem natezonej objetosci wydechowej
pierwszosekundowej (FEV1) ponizej 60% wartosci naleznej, wywotane
. L. S . 1 rok
narazeniem na pyly lub gazy drazniace, jezeli w ostatnich 10 latach pracy
zawodowej co najmniej w 30% przypadkow stwierdzono na stanowisku
pracy przekroczenia najwyzszych dopuszczalnych stezen
Astma oskrzelowa 1 rok
Zewnatrzpochodne alergiczne zapalenie pecherzykoéw plucnych:
® postac ostra i podostra; e 1 rok;
® posta¢ przewlekta e 3 lata
Ostre uogolnione reakcje alergiczne 1 dzien
Byssinoza 7 dni
Beryloza nie mozna okresli¢
Choroby ptuc wywotane pytem metali twardych nie mozna okresli¢
Alergiczny niezyt nosa 1 rok
Zapalenie obrzgkowe krtani o podtozu alergicznym 1 rok
Przedziurawienie przegrody nosa wywotane substancjami o dziataniu 2 lata

zracym lub draznigcym

Przewlekle choroby narzadu glosu spowodowane nadmiernym wysitkiem glosowym, trwajacym co najmniej 15 lat:

o guzki glosowe twarde, wtorne zmiany przerostowe fatldow glosowych,
niedowlad mig$ni wewngtrznych krtani z wrzecionowata niedomykalnoscia
fonacyjng gloéni i trwatg dysfonia

2 lata
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Choroby wywotane dziataniem promieniowania jonizujacego:

e ostra choroba popromienna uogoélniona po napromieniowaniu catego
ciala lub przewazajacej jego czesci;

e ostra choroba popromienna o charakterze zmian zapalnych lub
zapalno-martwiczych skory i tkanki podskorne;j;

o przewlekte popromienne zapalenie skory, przewlekte uszkodzenie
szpiku kostnego;

e za¢ma popromienna

¢ 2 miesiace;
¢ 1 miesiac;
e nie mozna okresli¢;

e 10 lat

Nowotwory zlosliwe powstale w nastepstwie dziatania czynnikow wystepujacych w §rodowisku pracy,

uznanych za rakotworcze u ludzi:

o rak ptuca, rak oskrzela, migdzybtoniak optucnej albo otrzewnej,
nowotwor uktadu krwiotworczego, nowotwor skory, nowotwor pecherza
moczowego, nowotwor watroby, rak krtani, nowotwor nosa i zatok
przynosowych;

® nowotwory wywolane dziataniem promieniowania jonizujacego
z prawdopodobienstwem indukcji przekraczajacym 10%

¢ indywidualnie, w zaleznosci
od okresu latencji nowotworu;

¢ indywidualnie, po oszacowaniu
ryzyka

Choroby skory:

e alergiczne kontaktowe zapalenie skory;

o kontaktowe zapalenie skory z podraznienia;

o tragdzik olejowy, smarowy lub chlorowy o rozlegtym charakterze,
drozdzakowe zapalenie skory rak u osob pracujacych w warunkach
sprzyjajacych rozwojowi drozdzakow chorobotworczych, grzybice skory
u 0s6b stykajacych si¢ z materiatem biologicznym pochodzacym
od zwierzat;

o pokrzywka kontaktowa;

o fotodermatozy zawodowe

e 2 lata;
¢ 1 miesigc;
o | miesigc;

¢ 2 miesiace;
o 2 lata

Przewlekte choroby uktadu ruchu wywotane sposobem wykonywania pracy:

o przewlekte zapalenie: §ciggna i jego pochewki, kaletki maziowe;,
okotostawowe barku, nadklykcia ko$ci ramiennej; zmeczeniowe
ztamanie kosci, przewlekte uszkodzenie takotki u os6b
wykonujacych prace w pozycji kleczacej lub kucznej

1 rok

Przewlekte choroby obwodowego uktadu nerwowego wywotane sposobem wykonywania pracy:

o zespol ciesni w obrebie nadgarstka, zespot rowka nerwu tokciowego,
zespot kanatu de Guyona, uszkodzenie nerwu strzatkowego wspdlne-
g0 u 0s6b wykonujacych prace w pozycji kucznej

1 rok

Obustronny trwaly odbiorczy ubytek stuchu typu slimakowego lub
czuciowo-nerwowego spowodowany hatasem, wyrazony podwyzszeniem
progu stuchu o wielkos$ci co najmniej 45 dB w uchu lepiej styszacym,
obliczony jako $rednia arytmetyczna dla czestotliwosci audiometrycznych
1,213 kHz

2 lata

Zesp6t wibracyjny:

® postaé naczyniowo-nerwowa,
e posta¢ mieszana: naczyniowo-nerwowa i kostno-stawowa

e | rok;
e 3 lata

Choroby wywotane pracg w warunkach podwyzszonego ci$nienia atmosferycznego:
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o choroba dekompresyjna; e 5 lat;
e urazy ci$nieniowe, nast¢pstwa oddychania mieszaninami gazowymi [e 3 dni
pod zwigkszonym ci$nieniem

Choroby wywotane dzialaniem wysokich albo niskich temperatur otoczenia:

o udar cieplny albo jego nastgpstwa, wyczerpanie cieplne albo jego

; e 1 rok
nastepstwa, odmroziny

Choroby uktadu wzrokowego wywotane czynnikami fizycznymi, chemicznymi lub biologicznymi:

e alergiczne zapalenie spojowek; e 1 rok;
e ostre zapalenie spojowek wywotane promieniowaniem nadfioletowym; |e 3 dni;
o epidemiczne wirusowe zapalenie spojowek lub rogowki; e 1 rok;
o zwyrodnienie rogéwki wywotane czynnikami draznigcymi; e 3 lata;
e za¢ma wywolana dziataniem promieniowania podczerwonego lub e 10 lat;

dlugofalowego nadfioletowego;
e centralne zmiany zwyrodnieniowe siatkdwki i naczyniowki wywolane [e 3 lata

krotkofalowym promieniowaniem podczerwonym

lub promieniowaniem widzialnym z obszaru widma niebieskiego

Choroby zakazne lub pasozytnicze albo ich nastgpstwa nie mozna okresli¢

Zrédto: opr. whasne na podstawie: [U6].

Ministrow z dnia 30 czerwca 2009 r. w sprawie chorob zawodowych (dalej: R35).
W rozporzadzeniu zdefiniowano rowniez czas wystapienie udokumentowanych obja-
wow chorobowych, ktory upowaznia do rozpoznania choroby zawodowe;j (tab. 10.1).

10.3. Postepowanie w przypadku stwierdzenia
choroby zawodowej

Procedura postgpowania w przypadku podejrzenia choroby zawodowej sktada si¢
z trzech etapow:

1. Zgloszenie choroby zawodowe;j.

Zgodnie z Ustawq z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (dalej: U2) zgloszenia po-
dejrzenia choroby zawodowej dokonuje: pracodawca, lekarz sprawujacy opieke medyczng
lub sam pracownik [U2, art. 235, par. 2]. Zgloszenie takie powinno by¢ sporzadzone na spe-
cjalnym formularzu, a jezeli choroba ma ostry przebieg lub istnieje podejrzenie, ze spowo-
dowata $mier¢ pracownika, powinna by¢ zgloszona réwniez w formie telefonicznej. Zglo-
szenie kierowane jest do wlasciwego panstwowego inspektora sanitarnego oraz wlasciwego
panstwowego inspektora pracy, ktorych ustala si¢ na podstawie miejsca wykonywania pracy
lub odpowiednio do krajowej siedziby pracodawcy. Wiasciwym panstwowym inspektorem
sanitarnym moze by¢ powiatowy panstwowy inspektor sanitarny, graniczny panstwowy in-
spektor sanitarny lub wojewodzki panstwowy inspektor pracy. Schemat przebiegu procedu-
ry zglaszania choroby zawodowe;j jest przedstawiony na rys. 10.1.
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Rys. 10.1. Schemat procedury postgpowania w przypadku podejrzenia choroby zawodowe;.

Zrédlo: opr. whasne na podstawie: [R35]

2. Postgpowanie majace na celu stwierdzenie choroby zawodowej

Stwierdzenie lub odrzucenie podejrzenia choroby zawodowej nastgpuje w wy-
niku postgpowania przeprowadzanego przez jednostki orzecznicze i moze odbywacé
sie dwu etapowo, a mianowicie w jednostce orzeczniczej | stopnia, a nastgpnie, je-
zeli pracownik nie zgadza si¢ z tre$cig wydanego orzeczenia, w jednostce orzeczni-

czej I stopnia.

Po otrzymaniu zgtoszenia o podejrzeniu choroby zawodowej wlasciwy panstwowy
inspektor sanitarny wszczyna postgpowanie majace na celu potwierdzenie lub odrzu-
cenie podejrzenia. W tym celu kieruje pracownika na badania do jednostki orzeczni-

czej | stopnia, tj. do:

e poradni choréb zawodowych wojewddzkiego osrodka medycyny pracy;

e kliniki i poradni choréb zawodowych uniwersytetow medycznych;

e poradni chorob zakaznych wojewodzkiego osrodka medycyny pracy lub przy-
chodni i oddziatu chordb zakaznych poziomu wojewodzkiego;
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e podmiotu leczniczego, w ktorym nastgpita hospitalizacja w zakresie rozpoznania
choroby zawodowe;j.

Lekarz majacy uprawnienia do wydawania orzeczenia wydaje takie orzeczenie na
podstawie: wynikow badan lekarskich, dokumentacji medycznej pracownika, doku-
mentacji przebiegu zatrudnienia oraz oceny narazenia zawodowego. Ocen¢ narazenia
zawodowego przeprowadza si¢ w odniesieniu do czynnikéw chemicznych, fizycz-
nych, biologicznych, uczulajgcych, rakotwoérczych stwierdzonych w srodowisku pracy
oraz sposobu wykonywania pracy.

Sporzadzone orzeczenie lekarskie przesyla si¢ wlasciwemu panstwowemu inspekto-
rowi sanitarnemu, pracownikowi i lekarzowi kierujacemu na badania. Jezeli pracownik
zgadza si¢ z treScig orzeczenia, wowczas lekarz orzecznik powiadania powiatowego in-
spektora sanitarnego. Natomiast jezeli nie zgadza si¢, wowczas za posrednictwem jed-
nostki orzeczniczej I stopnia wystepuje z wnioskiem do jednostki orzeczniczej II stopnia
o przeprowadzenie ponownych badan. Informacja o skierowaniu wniosku do jednostki
orzecznicze] Il stopnia wysylana jest rowniez do wlasciwego panstwowego inspektora
sanitarnego. Jednostkami orzeczniczymi II stopnia sg jednostki badawczo-rozwojowe
w dziedzinie medycyny pracy. Orzeczenie lekarskie wydane przez jednostke orzecznicza
II stopnia kierowane jest do pracownika, pracodawcy, wlasciwego panstwowego inspek-
tora pracy, lekarza kierujacego na badania oraz jednostki orzeczniczej I stopnia.

Na podstawie tresci orzeczenia lekarskiego wlasciwy panstwowy inspektor sani-
tarny wydaje decyzje o stwierdzeniu lub odrzuceniu choroby zawodowej i przesyla ja
do zainteresowanego pracownika, pracodawcy, jednostki orzeczniczej zatrudniajace;j
lekarza, ktory wydat orzeczenie lekarskie, wlasciwego okregowego inspektora pracy.

3. Zgloszenie choroby do rejestru.

Po zakonczeniu postgpowania, ktorego celem bylo ustalenie uszczerbku na zdro-
wiu lub niezdolnosci do pracy, wlasciwy panstwowy inspektor sanitarny opracowuje
karte choroby zawodowej 1 wysyla ja do Centralnego Rejestru Chorob Zawodowych
Instytutu Medycyny Pracy im prof. Jerzego Nofera w Lodzi.

W przypadku potwierdzenia u pracownika choroby zawodowej pracodawca jest
zobowigzany:

e dzialajac w porozumieniu z wlasciwym panstwowym inspektorem sanitarnym,
okresli¢ przyczyny powstawania choroby zawodowej, a takze charakter i rozmiar
zagrozenia choroba;

e przystapi¢ natychmiast do likwidacji czynnikéw powodujacych powstanie cho-
roby zawodowej oraz zastosowac¢ inne niezbedne $rodki zapobiegawcze;

e zapewni¢ wykonanie zalecen lekarskich;

¢ na podstawie orzeczenia lekarskiego i w terminie oraz na czas okreslony w tym
orzeczeniu, przenies¢ pracownika do innej pracy nienarazajacej go na dziatanie
czynnika, ktéry te objawy wywotat.

W przypadku gdy przeniesienie do innej pracy spowoduje obnizenie wynagro-

dzenia, woéwczas pracownikowi przystuguje dodatek wyréwnawczy przez okres nie-
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przekraczajacy 6 miesi¢gcy. Pracodawca jest zobowigzany rowniez prowadzi¢ rejestr
stwierdzonych chorob zawodowych i podejrzen o takie choroby.

10.4. Narazenie zawodowe w polskiej gospodarce

10.4.1. Ogolna charakterystyka gospodarki
w aspekcie chorob zawodowych

W poszczegbdlnych sekcjach gospodarki zauwaza si¢ znaczne zroéznicowanie za-
chorowalnosci na choroby zawodowe. Wynika to ze specyfiki danej sekcji gospodarki,
czasu ekspozycji na czynniki szkodliwe i ucigzliwe oraz liczby 0s6b wykonujacych
prace w okreslonych warunkach higienicznych. Na podstawie danych statystycznych
dotyczacych 2012 roku [Wilczynska i in., 2013] nalezy stwierdzi¢, ze im dtuzszy jest
okres pracy w warunkach narazenia na czynniki szkodliwe i ucigzliwe, tym bardziej
wzrasta liczba zachorowan. W 2012 roku w Polsce stwierdzono 1245 przypadkéw
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Rys. 10.2. Histogram zachorowan na choroby zawodowe w 2012 roku wérdéd pracownikow
zatrudnionych w polskiej gospodarce w zaleznosci od wieku pracownika.
Zrodto: [Wilczynska i in., 2013]
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zachorowan na choroby zawodowe wsrdd osob pracujacych w warunkach narazenia
dluzej niz 20 lat. Natomiast w$réd osob pracujacych w warunkach narazenia przez
okres 15-19 lat liczba ta byta mniejsza az 10-krotnie.

Liczba zachorowan na choroby zawodowe zalezy réwniez od wieku pracownika
oraz jego kondycji fizycznej (rys. 10.2). Najwigksze nasilenie tego zjawiska wystepuje
wsrod pracownikow w wieku 45-54 lat.

Do sekcji o najwyzszych stwierdzonych liczbach zachorowan naleza: rolnictwo,
le$nictwo, towiectwo i rybactwo, gérnictwo i wydobywanie, opieka zdrowotna i po-
moc spoteczna przetworstwo przemystowe i edukacja (rys. 10.3). Pod wzgledem licz-
by stwierdzonych zachorowan na kazde 100 tys. zatrudnionych w wybranych sekcjach
gospodarki narodowej w 2012 roku budownictwo znalazlo si¢ na sioddmym miejscu
(rys. 10.4). W przeliczeniu na 100 tys. zatrudnionych os6b liczba stwierdzonych za-
chorowan wyniosta 13,2 [Wilczynska i in., 2013].
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Rys. 10.3. Liczba stwierdzonych zachorowan w 2012 r.
w wybranych sekcjach gospodarki narodowe;j.
Zrodto: [Wilczynska i in., 2013]
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Rys. 10.4. Liczba zachorowan w 2012 r. w wybranych sekcjach gospodarki narodowe;j
w odniesieniu do 100 tys. zatrudnionych. Zrédto: [Wilczynska i in., 2013]

10.4.2. Choroby zawodowe w budownictwie

W 2013 roku w przedsigbiorstwach branzy budowlanej w warunkach zagrozenia
byto zatrudnionych 41 047 oso6b [GUS, 2014a]. Z liczby tej 24 306 os6b pracowato
w warunkach zagrozenia szkodliwymi czynnikami zwigzanymi ze $rodowiskiem
pracy, 11 347 os6b narazonych bylo na ucigzliwosci pracy, natomiast 5367 osob
pracowalo w warunkach narazenia na czynniki mechaniczne zwiazane z maszynami
niebezpiecznymi.

W przedsiebiorstwach zajmujacych si¢ budownictwem w 2012 roku stwierdzono
95 przypadkow chordb zawodowych. Na rysunku 10.5 przedstawiono procentowy
udziat poszczegodlnych choréb w calej grupie choréb zawodowych odnotowanych
w budownictwie.

Najczesciej stwierdzang choroba zawodowa byta pylica ptuc. W 2012 roku odno-
towano 41 przypadkow tej choroby spowodowanej gromadzeniem si¢ pylu w ptucach.
W zaleznosci od zrodia pytu wyrdznia sie:
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Rys. 10.5. Procentowy udziat poszczegdlnych choréb zawodowych w grupie chordb zawodowych
w budownictwie w 2012 r. Zrédto: opr. wlasne na podstawie: [Wilczynska i in., 2013]

e Pylice krzemowa — jest skutkiem wdychania pytu krzemionki krystalicznej za-
wartej w takich mineratach, jak: granit, krzemien, piaskowiec, tupek czy skalen.
Najwigksze ryzyko zachorowania wystepuje wsrod pracownikow przemystu ce-
ramicznego, kamieniarskiego, pracownikéw kamieniotomow, a takze goérnikdéw
1 hutnikéw. W budownictwie szczegdlnie narazeni na pyt krzemionki sg pracow-
nicy pracujacy przy obrdbce kamienia na sucho przy uzyciu tarcz Sciernych.

e Pylice azbestowa — jest skutkiem wieloletniego wdychania wlokien azbestowych,
ktore nastepnie zalegaja w plucach wiokien azbestowych i powoduja w nich
przebiegajacy bardzo wolno proces zwtoknieniowy. Objawy kliniczne choroby
rzadko pojawiaja si¢ w okresie krotszym niz 10 lat. Pomimo iz od 1997 roku ob-
owigzuje w Polsce zakaz stosowania azbestu, stanowi on nadal realne zrodto za-
grozenia zdrowia. W Polsce na azbestoz¢ zapada ok. 10-14% os6b zawodowo
narazonych na pyt azbestu. Rozpoznawanie wczesnych stadiow azbestozy stwa-
rza znaczne trudnosci.

e Pylice spawaczy — jest skutkiem dziatania na organizm czlowieka dymow i ga-
zO6w emitowanych podczas spawania w tuku elektrycznym. Sktad powstajacych
dymoéw 1 gazéw zalezy od rodzaju spawanego materiatu i uzywanych elektrod.
Gltownie stanowig je tlenki zelaza, tytanu, manganu, gazy draznigce jak tlenki
azotu, tlenki wegla czy fluorowodor. Szczegdlnie duze narazenie spawaczy wy-
stepuje podczas spawania w malych, zamknietych przestrzeniach. W czasie spa-
wania elektrodami otulonymi istnieje ryzyko narazenia na krzemionke.

Pozostale rodzaje pylic znajdujace si¢ w wykazie choréb zawodowych, jak pylica

talkowa, weglowa, pylico-gruzlica, diagnozuje si¢ wsrod pracownikéw budowlanych
wyraznie rzadziej.
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Kolejnymi pod wzgledem czgstotliwo$ci wystgpowania w grupie pracownikow
budowlanych s3:

Obustronny trwaty ubytek stuchu — jest skutkiem stalego narazenia na hatas.
Diagnozowany jest niemal wylacznie wérod mezczyzn.

Zespot wibracyjny — jest spowodowany oddziatywaniem na organizm cztowie-
ka drgan mechanicznych. Moze wystepowac¢ w postaci naczyniowo-nerwowe;j,
kostno-stawowej oraz mieszanej. Najwicksza liczba chordb wsrdd zdiagnozo-
wanych przypadkow zespolu wibracyjnego dotyczy postaci kostno-stawowe;.
Natomiast najwigksze narazenie na wystapienie zespotu wibracyjnego wyste-
puje w lesnictwie, gornictwie, przetworstwie przemystowym oraz budownic-
twie wsrdd pracownikow bezposrednio obstugujacych urzadzenia generujace
wibracje oraz pracujacych w sasiedztwie tego rodzaju sprzetu.

Zawodowe choroby uktadu ruchu — sa spowodowane sposobem wykonania pracy
oraz nadmiernym przecigzeniem elementow statyczno-dynamicznych uktadu ru-
chu. Zespoty bolowe grup migsniowych przecigzonych podczas pracy moga po-
jawia¢ sie¢ u pracownikow wykonujacych ciezkie prace fizyczne lub szybkie
i monotypowe ruchy, np. u kopaczy i stolarzy. W zalezno$ci od zakresu uszko-
dzenia naczyn krwionosnych i kos¢éca zespoty te moga cofac si¢ samoistnie. Inaczej
jest w przypadku miesni, w ktorych w wyniku stalego poddawania ich urazom,
moze dojs¢ do zwapnien. Zmiany te maja charakter trwaty i mogg utrudnia¢ lub
nawet uniemozliwia¢ wykonywanie zawodu.

Dhugotrwata praca w pozycji klgczacej, jakg wykonuja dekarze lub posadzkarze,
sprzyja powstaniom zmian zapalnych kaletek maziowych. U 0s6b pracujacych
na kolanach w wymuszonej pozycji powodujacej duze przecigzenie stawow ko-
lanowych moze doj$¢ do zawodowego uszkodzenia tagkotki. Do choréb zawodo-
wych nie zalicza si¢ zmian powstatych w wyniku zuzycia biologicznego organi-
zmu oraz zmian zwyrodnieniowo-znieksztalcajacych kregostupa i stawow oraz
dyskopatii wystepujacych z duzg czestoscia ogodlnie w populacji.

Choroby obwodowego uktadu nerwowego — mogg by¢ spowodowane uszkodze-
niem nerwow obwodowych w wyniku wykonywanej pracy. Do choréb obwodo-
wego uktadu nerwowego naleza: zespdt rowka nerwu tokciowego u 0s6b opieraja-
cych si¢ lokciem o podloze w trakcie wykonywania pracy lub pracujacych
z rgkami zgigtymi w obu stawach tokciowych, np. dmuchacze szkta, zdobnicy
szkta, formierze szkla, oraz uszkodzenie nerwu posrodkowego w zespole cie$ni
nadgarstka powstajacego podczas czynnosci monotypowych, wymagajacych nieu-
stannego prostowania i zginania reki w stawie nadgarstkowym.






11. Zarzadzanie ryzykiem zawodowym

Ryzyko, ktére podejmuje pracownik w zwigzku z wykonywana praca, jest nazy-
wane ryzykiem zawodowym [Szlezak i Szlezak, 2005]. Zgodnie z wymaganiami za-
wartymi w Ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (dalej: U2) pracodawca
powinien poinformowa¢ podleglych mu pracownikow o ryzyku zwigzanym z wyko-
nywaniem pracy. Pracodawca jest zobowigzany do:

e oceny i dokumentowania ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywang
praca oraz stosowania niezbednych $rodkéw profilaktycznych zmniejszaja-
cych ryzyko;

e informowania pracownikow o ryzyku zawodowym zwigzanym z wykonywana
pracg oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami [U2, art. 226].

Obowigzki te zostaty takze okreslone w Rozporzqdzeniu Ministra Pracy i Poli-
tyki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisow bezpie-
czenstwa i higieny pracy (dalej: R22). Zgodnie z tym rozporzadzeniem pracodawca
jest obowigzany ocenia¢ i dokumentowaé ryzyko zawodowe wystepujace przy
okres§lonych pracach oraz stosowa¢ niezbedne $rodki profilaktyczne zmniejszajace
ryzyko, a w szczego6lnosci:

e zapewni¢ organizacj¢ pracy i stanowisk pracy w sposob zabezpieczajacy pra-
cownikow przed zagrozeniami wypadkowymi oraz oddzialtywaniem czynnikow
szkodliwych dla zdrowia i ucigzliwych z uwzglednieniem mozliwos$ci psychofi-
zycznych pracownikows;

e zapewni¢ likwidacje zagrozen dla zdrowia i zycia pracownikéw gltownie przez
stosowanie technologii, urzadzen, wyrobow i substancji niepowodujacych takich
zagrozen.

Jak wynika z PN-N-18002:2011 Systemy zarzqdzania bezpieczenstwem pracy.
Ogolne wytyczne do oceny ryzyka zawodowego (dalej: N8), zarzadzanie ryzykiem za-
wodowym jest procesem cyklicznym, na ktory sktadajg si¢: analiza i ocena ryzyka
zawodowego zakonczona zdefiniowaniem dopuszczalno$ci ryzyka oraz proces ograni-
czania lub eliminowanie ryzyka poprzez opracowanie i wdrozenie dziatan koryguja-
cych lub zapobiegawczych (rys. 11.1). Cykl zarzadzania ryzykiem zawodowym kon-
czy wyznaczenie terminu nastgpnej oceny.
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Rys. 11.1. Schemat procesu zarzadzania ryzykiem zawodowym. Zrédto: [N5]

11.1. Definicja ryzyka zawodowego

Ryzyko zawodowe po raz pierwszy zostalo zdefiniowane w Ustawie z dnia 27 czerw-
ca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (dalej: US). Zgodnie z ta ustawa przez ryzyko
zawodowe nalezy rozumie¢ mozliwo$¢ wystgpienia niepozadanych, zwigzanych
z wykonywang pracg zdarzen powodujacych straty, w szczegolnosci niekorzystne
skutki zdrowotne bedace wynikiem zagrozen zawodowych wystepujacych w sro-
dowisku pracy lub zwigzanych ze sposobem wykonywania pracy.

Powyzsza definicja jest zawarta rowniez w [R22] oraz w PN-EN-1050:1999 Maszyny
— Bezpieczenstwo — Zasady oceny ryzyka (dalej: N6). Natomiast w PN-N-18001:2004
Systemy zarzqdzania bezpieczenstwem i higieng pracy. Wymagania [N7] sa zdefiniowane
réwniez inne istotne dla oceny ryzyka zawodowego pojecia, takie jak narazenie i $rodki
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ochronne. I tak przez narazenie nalezy rozumie¢ podleganie pracownikow oddziaty-
waniu czynnikéw niebezpiecznych, szkodliwych lub ucigzliwych zwigzanych z wyko-
nywaniem pracy, natomiast srodki ochronne sg to $rodki ochrony zbiorowej i indywi-
dualnej, a takze inne $rodki natury technicznej badz organizacyjnej stosowane w celu
zminimalizowania ryzyka zawodowego.

Ryzyko zawodowe jest funkcjg skutkow spowodowanych zdarzeniem oraz praw-
dopodobienstwa lub czesto$ci wystapienia okreslonych skutkow, co mozna przedsta-
wi¢ za pomoca nastgpujacej formuty [Romanowska-Stomka i Stomka, 2008]:

R=f(s,P) (11.1)

gdzie:

S — skutki spowodowane zdarzeniem,

P — prawdopodobienstwo wystapienia okreslonych skutkow.

Prawdopodobienstwo wystgpienia skutkow zdarzenia zalezy od wielu czynnikow.
Do najbardziej istotnych naleza: czestotliwos$¢, z jaka wystepuje zagrozenie lub eks-
pozycja na zagrozenie, prawdopodobienstwo wystapienia zdarzenia (wypadku, kata-
strofy), mozliwo$¢ zmniejszenia lub ograniczenia skutkéw zdarzenia, liczba narazo-
nych os6b. Po wprowadzeniu do wzoru (11.1) powyzszych czynnikéw formuta oceny
ryzyka zawodowego przyjmie nastgpujacg postac:

R=f(S,E,W.G,L) (11.2)

gdzie:

E — czestotliwo$¢ wystepowania zagrozenia lub ekspozycja na zagrozenie,

W — prawdopodobienstwo wystgpienia zdarzenia,

G — mozliwo$¢ zmniejszenia lub ograniczenia skutkow zdarzenia,

L — liczba narazonych osob.

W poszczegolnych metodach oceny ryzyka zawodowego wystepuje rézna liczba
czynnikéw opisujgcych prawdopodobienstwo wystgpienia okreslonych skutkéw zda-
rzenia, co powoduje, ze ocena prowadzona jest z 16zng szczegdlowoscia.

11.2. Ocena ryzyka zawodowego

Ryzyko zawodowe oceniane jest oddzielnie dla kazdego zagrozenia zidentyfiko-
wanego na stanowisku pracy. Ocena ryzyka zawodowego jest procesem ztozonym
z nastepujacych etapow:

e zebranie informacji potrzebnych do oceny ryzyka zawodowego;

e ustalenie, czy na stanowisku pracy wystepuja czynniki i zagrozenia mogace miec

niekorzystny wptyw na zdrowie i bezpieczenstwo pracownikow;
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e oszacowanie wartosci ryzyka zawodowego;
e stwierdzenie, czy ryzyko zwigzane z oddziatywaniem zidentyfikowanych czyn-
nikow jest:
o dopuszczalne, co oznacza, ze zastosowano wystarczajace srodki chronigce pra-
cownikow przed oddzialywaniem tych czynnikow,
o niedopuszczalne, co oznacza, ze nalezy podja¢ dodatkowe dziatania i zastoso-
wac dodatkowe $rodki ochrony.

Obowiazek przeprowadzania oceny ryzyka zawodowego spoczywa na pracodaw-
cy, ktory ponosi wszystkie zwigzane z tym koszty. Nie oznacza to jednak, ze ocena ma
by¢ dokonywana bezposrednio przez pracodawcg. Czynnosci te, w zalezno$ci od
struktury organizacyjnej zakladu pracy oraz mozliwo$ci w tym zakresie, mogg by¢
powierzone stuzbom zaréwno z zaktadu pracy, jak i spoza niego.

Ocene ryzyka zawodowego powinny przeprowadzi¢ osoby, ktore znajg i rozumieja
jej zasady, posiadaja wiedzg niezbedna do identyfikowania zagrozen i umieja oceniaé
szkodliwe nastepstwa ich wystgpowania. W sklad zespotu oceniajacego powinni
wchodzi¢: pracodawca lub jego przedstawiciel, wyznaczeni przez pracodawce pra-
cownicy bezposrednio kierujacy lub nadzorujacy prace (kierownik budowy, kierownik
robot, majster budowlany), przedstawiciel pracownikéw oraz lekarz medycyny pracy
w zakresie informowania o stanie zdrowia pracownikow. Ocene ryzyka zawodowego
nalezy wykonywac, gdy:

® nie oceniono jeszcze ryzyka w przedsigbiorstwie lub tworzone sg nowe stanowi-

ska pracy;

e wprowadzane sg zmiany na stanowiskach pracy w zakresie stosowanych techno-

logii, usprzetowienia, stosowanych srodkéw ochrony zbiorowej i indywidualnej;

e zmieniono wymagania dopuszczalnego poziomu czynnikoéw srodowiska pracy;

e na terenie budowy wykonywane sg przez pracownikow innych firm roboty za-

grazajace wlasnym pracownikom.

Celem oceny ryzyka zawodowego jest zidentyfikowanie potencjalnych zrodet po-
wstania zagrozen i przeprowadzenie odpowiednich dziatan korygujacych lub zapobie-
gawczych w celu wyeliminowania mozliwoéci powstania wypadku przy pracy lub
choroby zawodowej. Szacowane ryzyko zawodowe jest zwigzane z okre§lonym $ro-
dowiskiem pracy. Nalezy zauwazy¢, ze dla podobnych stanowisk pracy, ale w r6znych
warunkach pracy, zagrozenia i poziom ryzyka moga by¢ rézne.

Informacje potrzebne do oceny ryzyka zawodowego

Dokonujac oceny ryzyka zawodowego, nalezy zebra¢ wiele niezbednych informa-
cji dotyczacych stanowiska pracy oraz realizowanych na nim zadan, m.in.:
® 0s0b pracujacych na danym stanowisku, ze szczegodlnym uwzglednieniem 0sob,
dla ktorych przyjmuje si¢ inne szczegdlne kryteria, np. kobiet w cigzy, pracow-
nic mlodocianych lub 0séb z niepetnosprawnoscia;
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e stosowanych urzadzen, surowcow i wyrobow budowlanych oraz wykonywanych

operacji technologicznych;

e czynnosci wykonywanych przez osoby pracujgce na stanowisku oraz czasu i spo-

sobu ich wykonywania;

e wymagan przepisdw prawnych i norm odnoszacych si¢ do analizowanego sta-

nowiska;

e zagrozen, ktore wczesniej zostaty zidentyfikowane oraz zrodet tych zagrozen;

e mozliwych skutkow wystepujacych zagrozen;

e stosowanych srodkow ochrony;

o wypadkow przy pracy, chordob zawodowych, zdarzen niebezpiecznych oraz

¢ wszystkich innych szkodliwych efektow w stanie zdrowia pracownikéw.

Charakteryzujac stanowiska pracy w budownictwie, nalezy uwzgledni¢ [Stom-
ka, 2005]:

e faze realizacji lub uzytkowania obiektu, na ktorym realizowane sg roboty bu-

dowlane;

e granice obiektu lub dziatki budowlanej, w obrebie ktorej moga wystgpic¢ za-

grozenia;

e wykonywane przez pracownikow czynnosci i procesy pracy;

¢ niedogodnos$ci wynikajace z realizowanych zadan lub warunkéw srodowiska

pracy;

e poziom wyksztalcenia wymagany na stanowisku pracy, a takze wymagane do-

$wiadczenie, umiejetnosci i predyspozycje zatrudnionych pracownikow;

® 0soby postronne, ktore moga by¢ narazone na ryzyko zawodowe.

Obiektem moze by¢ obiekt budowlany, jak réwniez urzagdzenie uzywane na budo-
wie. Roboty budowlane moga polega¢ na budowie nowych obiektow, jak rdwniez na
remontowaniu starych. Przy ocenie ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy w bu-
downictwie wyrdznienie fazy realizacji lub eksploatacji obiektu jest konieczne, po-
niewaz z kazdg z nich zwigzany jest inny zbior zagrozen dla pracownikow [Czaplin-
ski, 1978; Hota, 2010].

Bardzo wazne jest ustalenie granic stanowiska pracy, gdyz w ich obszarze beda
identyfikowane zagrozenia, na ktére narazony jest pracownik. Zazwyczaj zagrozenia
sa rezultatem pracy wykonywanej przez pracownika, ale moga by¢ rowniez genero-
wane przez inne zrodla w obszarze poruszania si¢ pracownika.

Na etapie identyfikacji zagrozen bardzo przydatny jest wykaz czynnosci wykony-
wanych przez pracownika. Sporzadzajac taki wykaz, nalezy zwroci¢ szczego6lng uwa-
g¢ na te czynnosci, ktore beda miaty istotny wptyw na ryzyko.

Za niedogodnosci sg uznawane takie warunki srodowiska pracy, ktore nie stanowia
bezposrednio zagrozenia dla bezpieczenstwa pracownika, ale w powaznym stopniu
sprzyjaja jego powstawaniu. Niedogodnoscia moze by¢ np. ograniczona przestrzen
pracy, koniecznos¢ uzywania niewygodnych i ograniczajacych ruchy srodkéw ochro-
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ny indywidualnej, nieprzystosowanie ergonomiczne stanowiska pracy do pracownika,
praca w systemie wielozmianowym i praca w nocy.

Bardzo istotne dla bezpieczenstwa pracy sa: doswiadczenie, umiegjg¢tnosci oraz po-
ziom wyksztalcenia, jakie powinien posiada¢ pracownik do wykonywania prac, w tym
rowniez wszystkie wymagane uprawnienia. Zagrozenia generowane podczas pracy
oraz powigzane z nimi ryzyko zawodowe wynika z decyzji, czynnosci i zachowan po-
dejmowanych przez pracownika, a to z kolei powigzane jest z jego wyksztalceniem,
doswiadczeniem i umiej¢tnos$ciami.

Osobami postronnymi, ktére moga by¢ narazone na zagrozenia, sg osoby znaj-
dujace sic w strefie wykonywania pracy przez pracownika. Najczesciej beda to
pracownicy wykonujacy prace w zespotach, pracownicy na sgsiednich stanowi-
skach pracy oraz pracownicy dozoru. Zagrozone moga by¢ roéwniez osoby przeby-
wajace okresowo w strefie stanowiska, np. przechodnie, mieszkancy, uzytkownicy
drog.

Identyfikacja zagrozen

Identyfikacja zagrozen polega na zebraniu informacji o czynnikach niebezpiecznych,
szkodliwych i ucigzliwych, na jakie jest narazony pracownik na stanowisku pracy (zob.
rozdz. 5-9). Nalezy ustali¢, w jaki sposob zidentyfikowane czynniki zagrozen zawodo-
wych oddziatujg na pracownika, jaki skutek moga wywola¢ w organizmie czlowieka,
przez jaki czas dany czynnik oddziatuje na pracownika oraz jaka jest czestotliwos$¢ nara-
zZenia.

Zrédtem informacji o zagrozeniach moga byé: listy kontrolne, procedury techno-
logiczne i instrukcje stanowiskowe, dane techniczne o maszynach i urzadzeniach wyko-
rzystywanych na stanowisku pracy zawarte w dokumentacji techniczno-ruchowej, do-
kumentacja dotyczaca wypadkéw przy pracy i chorob zawodowych, wyniki badan
i pomiardw czynnikéw szkodliwych, niebezpiecznych i uciazliwych wystepujacych
na stanowisku pracy, karty charakterystyk substancji chemicznych, literatura nau-
kowo-techniczna, przepisy prawne i normy techniczne, obserwacja $srodowiska pra-
cy oraz zadan wykonywanych na stanowisku pracy, w tym analiza organizacji pracy,
wywiady z pracownikami oraz analiza wptywu czynnikéw psychologicznych i spo-
lecznych. Nalezy rowniez zwrdci¢ uwage na czynniki zewnetrzne, ktéore moga od-
dzialywaé na stanowisko pracy, np. prace wykonywane przez pracownikOw na sg-
siednich stanowiskach, czynniki atmosferyczne, obiekty budowlane znajdujace si¢
w bezposrednim otoczeniu analizowanego stanowiska pracy, np. linie elektroenerge-
tyczne czy gazowe.

Szacowanie ryzyka zawodowego

Szacowanie ryzyka zawodowego polega na przypisaniu przyjetym parametrom ry-
zyka odpowiednich warto$ci. Liczba ocenianych parametrow ryzyka zalezy wpraw-
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dzie od zastosowanej metody oceny, jednak najczesciej wynosi od dwoch do czterech.
Podstawowe parametry ryzyka zawodowego to:

e mozliwa strata (skutki, konsekwencje) wynikajaca ze zdarzenia;

¢ prawdopodobienstwo wystapienia zdarzenia o okre$lone;j stracie.

Szacuje si¢ je oddzielnie dla kazdego zidentyfikowanego zagrozenia, uwzglednia-
jac jego wczesniej okreslone charakterystyki. W przypadku mierzalnych czynnikéw
srodowiska pracy, sa to np.:

e dla pylu czy substancji toksycznych — stezenie czynnika w powietrzu oraz sktad

wywolujacy okres§lone skutki;

o dla hatasu — najwyzsze dopuszczalne natgzenie, szczytowa warto$¢ dzwigku A

oraz szczytowa warto$¢ dzwigku C.

W przypadku czynnikéw niemierzalnych, sa to np. potozenie stanowiska pracy
wzgledem poziomu odniesienia oraz skutek jaki moze spowodowaé upadek z tej wy-
sokosci, a takze czgstotliwo$¢ upadkow z wysokosci w przesztosci. Wigkszos¢ czyn-
nikow zagrozen zawodowych wystepujacych w budownictwie sg czynnikami niebez-
piecznymi. Maja one charakter czynnikow niemierzalnych, a ich ocena jest opisowa.
Na podstawie oszacowanych wartosci parametréw okresla si¢ wielkos¢ ryzyka zawo-
dowego zgodnie z jedna z wielu dostgpnych metod.

Wyznaczenie dopuszczalnoSci ryzyka

Wyznaczenie dopuszczalnosci ryzyka zawodowego polega na okresleniu, czy
oszacowane ryzyko jest akceptowalne, czy konieczne jest jego zmniejszenie. Podsta-
wowym kryterium dopuszczalnos$ci ryzyka sg wymagania zawarte w przepisach praw-
nych oraz normach technicznych, np. w [N5], w Rozporzqdzeniu Ministra Gospodarki
i Pracy z dnia 5 sierpnia 2005 roku w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy
pracach zwigzanych z narazeniem na hatas lub drgania mechaniczne (dalej: R7),
W Rozporzqdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 29 listopada 2002 r.
w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czynnikow szkodliwych dla
zdrowia w srodowisku pracy (dalej: R24).

W przypadku braku takich wymagan zaleca si¢ ustalenie wlasnych kryteriow do-
puszczalnosci ryzyka zawodowego na podstawie wiedzy ekspertow ds. bezpieczenstwa
pracy oraz wilasnego doswiadczenia i opinii pracownikow. Dopuszczalno$é ryzyka za-
wodowego ocenia si¢ opisowo, najczescie] w dwu-, troj- a nawet pigciostopniowe;j skali.
Na przyktad ryzyko mozna ocenié jako:

¢ dopuszczalne lub niedopuszczalna — na podstawie [N5];

¢ pomijalne, akceptowalne, nieakceptowalne — postugujac si¢ metoda analizy bez-

pieczenstwa pracy (Job Safety Analysis, JSA),

e akceptowalne, mate, istotne, duze, bardzo duze — postugujac si¢ metoda Risk Score.

Ocena ryzyka zawodowego powinna zakonczy¢ si¢ poinformowaniem i zapozna-
niem pracownikoéw z jej wynikami.
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11.3. Ograniczanie lub eliminowanie ryzyka
oraz jego dokumentowanie

Opracowanie, a nastgpnie wdrozenie wiasciwych dziatan korygujacych i zapobie-
gawczych zalezy od uzyskanej oceny ryzyka, a mianowicie:

e Jezeli ryzyko zawodowe zostato oszacowane jako duze lub nieakceptowane,

wowczas nalezy natychmiast podjac¢ dziatania w celu jego ograniczenia.

e Jezeli ryzyko zostato oszacowane jako srednie i stwierdzono, zZe jest ono dopusz-
czalne, wowczas zaleca si¢ zaplanowanie dziatan w celu jego dalszego zmniej-
szenia.

o W przypadku gdy ryzyko zawodowe oszacowano jako mate i stwierdzono, ze
jest ono dopuszczalne, woéwczas konieczne jest utrzymywanie go na tym samym
poziomie.

Podstawowg zasada, jaka nalezy si¢ kierowa¢ w zarzadzaniu ryzykiem zawodo-
wym, jest eliminowanie zagrozen, najlepiej u zrodta, oraz stosowanie takich $rod-
koéw, ktore beda chroni¢ jak najwickszg liczbe pracownikow. Jezeli ze wzgledu na
rodzaj pracy likwidacja zagrozen nie jest mozliwa, wowczas nalezy stosowa¢ odpo-
wiednie rozwigzania organizacyjne i techniczne, w tym odpowiednie $rodki ochrony
zbiorowej ograniczajace wptyw tych zagrozen na zdrowie i bezpieczenstwo pracow-
nikéw. W sytuacji, gdy ograniczenie zagrozen w wyniku zastosowania rozwigzan
organizacyjnych i technicznych nie jest wystarczajace, pracodawca jest obowigzany
zapewni¢ pracownikom $rodki ochrony indywidualnej, odpowiednie do rodzaju i po-
ziomu zagrozen. W mysl tych zasad $rodki ochronne prowadzace do ograniczania
zagrozen powinny by¢ stosowane w nast¢pujacej kolejnosci:

o srodki techniczne eliminujace lub ograniczajace zagrozenia u zrddta, np. odpo-

wiednie zabezpieczanie Scian wykopow przy pracach ziemnych;

o srodki ochrony zbiorowej, np. wytyczenie strefy niebezpiecznej, zabezpieczanie
stanowisk pracy na wysokos$ci barierami ochronnymi;

o $rodki organizacyjne i proceduralne, np. zakaz wstepu pracownikow do strefy
niebezpiecznej przy wykonywaniu prac wyburzeniowych;

e srodki ochrony indywidualnej, np. szelki bezpieczenstwa zabezpieczajace przed
upadkiem z wysoko$ci.

Po dokonaniu oceny ryzyka zawodowego na stanowisku pracy nalezy udokumento-
wac wyniki oceny oraz poinformowac pracownikow o poziomie ryzyka i jego skutkach.
Sposdb dokumentowania powinien opracowac pracodawca i powinien on uwzglednia¢
potrzeby wynikajace z prowadzonej dzialalno$ci, wystepujace na stanowiskach pracy
zagrozenia, strukture¢ organizacyjng przedsigbiorstwa oraz strukture zatrudnienia. Do-
kumentacja powinna zawiera¢: charakterystyke wykonywanych prac lub stanowiska
pracy, zidentyfikowane zagrozenia i ich charakterystyke, oszacowane wartosci parame-
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trow ryzyka, kryteria akceptacji ryzyka oraz poziom ryzyka akceptowanego, wymagania
dotyczace $rodkow ochrony koniecznych do eliminowania zagrozen lub zmniejszenia
ryzyka, wynik koncowy oceny ryzyka, zalecenia dotyczace ograniczania oraz monito-
rowania ryzyka, przepisy, normy lub wytyczne stosowane przy ocenie ryzyka. Dostep
do dokumentacji powinni mie¢ wszyscy pracownicy, w szczegolnosci pracownicy nad-
zorujacy 1 kierujacy pracami oraz wyznaczeni przez pracodawce do pelnienia funkcji
zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy.

11.4. Klasyfikacja metod oceny ryzyka zawodowego

Istnieje wiele réznych metod oceny ryzyka zawodowego. Metody te rdéznig si¢
migdzy sobg sposobem postepowania podczas zbierania informacji o ryzyku, zasobem
informacji niezb¢dnych do przeprowadzenia oceny, kryteriami stosowanymi podczas
realizacji oceny [Krause, 2011]. Na rysunku 11.2 przedstawiono klasyfikacje metod
oceny ryzyka zawodowego pod katem nastgpujacych kryteriow:

e zastosowanie praw logiki;

e stopnia precyzyjnosci dokonania oceny;

¢ zastosowanej metodyki oceny.

Ze wzgledu na zastosowanie praw logiki wyrdznia si¢ metody:

¢ indukcyjne, w ktorych wykorzystuje si¢ zasadg od szczegdtu do ogdtu umozli-
wiajaca formulowanie, na podstawie informacji pozyskanych z wielu zdarzen
pojedynczych, twierdzen ogolnych. Twierdzenia te majg zastosowanie w innych
przypadkach, ktére moga zdarzy¢ si¢ w przysztosci;

e dedukcyjne, w ktorych wykorzystuje si¢ zasade od ogétu do szczegdtu. Wnioski
szczegOtowe wynikaja wigc z logicznego nastgpstwa zdarzen. Zastosowane po-
dejscie retrospektywne pozwala na odtworzenie uwarunkowan i przyczyn, ktore
doprowadzity do okreslonych zdarzen.

Ze wzgledu na precyzje, z jaka uzyskuje si¢ wynik oceny, wyréznia si¢ metody:

e ilosciowe;

e jakosciowe.

Kryterium podziatu na metody iloSciowe i jakosciowe moze by¢ dostep do da-
nych statystycznych. Szacowanie iloSciowe przeprowadzane jest bowiem tylko
w sytuacji dostgpu do odpowiedniej liczby danych spetniajacych wymagania staty-
styki i1 dotyczacych m.in. liczby i rodzajéw wypadkow przy pracy, zdarzen poten-
cjalnie wypadkowych, choréb zawodowych, czasu narazenia na czynniki srodowiska
pracy, liczby zatrudnionych. W przypadku braku dost¢pu do danych liczbowych po-
zwalajacych precyzyjnie oszacowac ryzyko stosowane sg metody jakosciowe, w kto-
rych szacowanym skutkom zdarzenia i prawdopodobienstwu lub czestosci wystapie-
nia okre$lonych skutkow przypisywane sa umowne wielko$ci charakteryzujace ich
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wartos¢. Przypisana wielko§¢ moze mie¢ charakter opisowy lub liczbowy. Szacowa-
nie skutkow i ich prawdopodobienstwa jest dokonywane na podstawie specjalnie
tworzonych skal. W przypadku metod jakosciowych prawdopodobienstwo skutkow
nie jest prawdopodobienstwem zdefiniowanym matematycznie, lecz waga stwier-
dzajaca, ze skutki dwoch zdarzen sg szacowane na roznych poziomach.

W obrgbie metod jakosciowych i iloSciowych stosowane sg nastepujace metody
oceny:

e matrycowa,

¢ wskaznikowa,

* grafy ryzyka,
o kalkulatory ryzyka.
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Rys. 11.2. Klasyfikacja metod oceny ryzyka zawodowego. Zrodto: [opr. whasne]
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Doboér metody badawczej jest uzalezniony od rodzaju ocenianego procesu pro-
dukcyjnego, rodzaju zagrozen i specyfiki procesu pracy. Niejednokrotnie, ze wzgle-
du na specyfike, proces technologiczny musi zosta¢ oceniony za pomoca kilku me-
tod. W takim przypadku do oceny koncowej nalezy przyja¢ najbardziej niekorzystny
wynik oceny.

Nalezy zauwazy¢, ze na kazdym etapie oceny ryzyka zawodowego stosuje si¢ inne
metody badawcze. Klasyfikacja proponowanych metod jest zamieszczona w tab. 11.1
[Krause, 2011].

Tabela 11.1 Klasyfikacja metod i technik badawczych stosowanych
na poszczegodlnych etapach oceny ryzyka zawodowego

Etap oceny Metoda lub technika badawcza
Zbieranie informacji e metoda analizy dokumentow;
potrzebnych do oceny o metoda list kontrolnych;

o metoda obserwacji;

e metoda sondazu;

o technika ankiety;

o technika wywiadu;

o technika burzy mozgow

Identyfikacja ryzyka o metoda list kontrolnych (Checklist CL);

o metoda analizy co-jesli lub co-gdy (What — if Analysis, WIA);

o metoda analizy bezpieczenstwa pracy (Job Safety Analysis, JSA)
Szacowanie ryzyka o metody oceny ryzyka wg [N5];

o metoda wskaznika ryzyka (Risk Score);

o metoda analizy bezpieczenstwa pracy (Job Safety Analysis, JISA);,
e wstepna analiza zagrozen (Preliminary Hazard Analysis);

e matryce ryzyka 2—6;

o kalkulatory ryzyka;

o grafy ryzyka

Zrédto: [Krause, 2011].

11.5. Wybrane jakosciowe metody
oceny ryzyka zawodowego

Do oceny ryzyka zawodowego najczesciej stosowane sg metody jakosciowe. Po-
niewaz ocena dokonywana ta metodg jest subiektywna, niezwykle wazna jest precy-
zyjna ocena parametrow okreslajacych zagrozenie. Ponizej sa przedstawione wybrane
metody, ktore znajduja zastosowanie w ocenie ryzyka zawodowego na stanowiskach
pracy w budownictwie.
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11.5.1. Metoda oceny ryzyka zawodowego
zgodnie z Polska Normg

Metoda opisana w [N5] jest indukcyjna, matrycowa metoda oceny ryzyka zawo-
dowego. W metodzie tej oceniane sg dwa parametry ryzyka: cigzkos$¢ szkodliwych
nastepstw (skutkow) zagrozenia oraz prawdopodobienstwo wystgpienia nastepstw za-
grozenia. Sg one szacowane jako§ciowo w skali tr6j- lub pigciostopniowe;.

Zgodnie z zasadami szacowania ciezkos$ci szkodliwych nastepstw zagrozenia
i prawdopodobienstwa ich wystapienia mozna wyrdzni¢ nastepstwa o matej, $red-
niej i duzej szkodliwosci (tab. 11.2), natomiast prawdopodobienstwo wystapienia
nast¢gpstwa mozna oszacowac jako: male prawdopodobne, prawdopodobne i duze
(tab. 11.3).

Tabela 11.2. Szacowanie cigzkosci nastepstw

Szkodliwos¢ nastepstwa Charakterystyka nastepstwa zagrozenia

Mata urazy i choroby, ktére nie powoduja dtugotrwatych dolegliwosci 1 absencji
W pracy, a jedynie czasowe pogorszenie stanu zdrowia, np.: niewielkie
stluczenia i zranienia, podraznienie oczu, objawy niewielkiego zatrucia,

boéle gtowy

Srednia urazy i choroby, ktore powoduja niewielkie, ale dlugotrwate lub nawracajgce
okresowo dolegliwosci, i sa zwigzane z okresami absencji, np.: zranienia, oparzenia
drugiego stopnia na niewielkiej powierzchni ciala, alergie skome, nieskomplikowane
ztamania, zespoly przecigzeniowe uktadu mig¢sniowo-szkieletowego

(np. zapalenie $ciggna)

Duza urazy i choroby, ktore powodujg cigzkie i state dolegliwosci lub $mier¢, np.:
oparzenia trzeciego stopnia o duzej powierzchni ciata, amputacje,
skomplikowane ztamania z nastgpowa dysfunkcja, choroby nowotworowe,
toksyczne uszkodzenia narzadéw wewnetrznych i uktadu nerwowego

w wyniku narazenia na czynniki chemiczne, zesp6t wibracyjny,

zawodowe uszkodzenie stuchu, astma, zaéma

Zrodto: [N5].

Tabela 11.3. Szacowanie prawdopodobienstwa nastepstw

Prawdopodobienstwo .
wystapienia nastepstwa Charakterystyka prawdopodobienstwa nastepstw

Mate nie powinny wystapi¢ podczas catego okresu aktywnosci
zawodowej pracownika

Prawdopodobne moga wystapi¢ nie wigcej niz kilkakrotnie podczas okresu aktywnosci
zawodowej pracownika

Duze moga wystapi¢ wielokrotnie podczas okresu aktywnosci
zawodowej pracownika

Zrodto: [N5].
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Zasady wartosciowania ryzyka w skali trojstopniowej sg zamieszczone w tab. 11.4,
natomiast zasady wartosciowania ryzyka w skali pigciostopniowej w tab. 11.5. Jezeli,
cigzko$¢ nastepstw zdarzenia zostala oszacowana jako $rednia, a prawdopodobienstwo
wystgpienia nast¢pstwa jako wysokie. Ryzyko zawodowe oszacowane w skali trdj-
stopniowej (tab. 11.4) bedzie wdéwczas na poziomie 3, co oznacza, ze jest ono duze.
Ryzyko zawodowe oszacowane w skali pieciostopniowej (tab. 11.5) bedzie natomiast
na poziomie 4, co oznacza, ze jest ono rowniez duze.

Tabela 11.4. Oszacowanie ryzyka zawodowego w skali trojstopniowej

L Cigzkos¢ nastepstw
Prawdopodobienstwo
mata srednia duza
Mate matle (1) mate (1) $rednie (2)
Prawdopodobne matle (1) $rednie (2) duze (3)
Duze srednie (2) duze (3) duze (3)

Zrodto: [N5].

Tabela 11.5. Oszacowanie ryzyka zawodowego w skali pigciostopniowej

Ciezkos¢ nastepstw
Prawdopodobienstwo
mata $rednia duza
Mate bardzo mate (1) |male (2) srednie (3)
Prawdopodobne mate (2) srednie (3) duze (4)
Duze $rednie (3) duze (4) bardzo duze (5)

Zrédlo: [N5].

Tabela 11.6. Ogolne zasady wyznaczania dopuszczalno$ci ryzyka zawodowego oraz zalecenia
dotyczace dziatan wynikajacych z oceny tego ryzyka oszacowane w skali trojstopniowej

Oszacowanie Dopuszczalnosé . L
Niezbedne dziatania

ryzyka zawodowego| ryzyka zawodowego

Duze niedopuszczalne w przypadku ryzyka zawodowego zwigzanego z praca
juz wykonywang dziatania w celu jego zmniejszenia
trzeba podjac natychmiast (np. przez zastosowanie srodkoéw
ochronnych). Planowana praca nie moze by¢ rozpoczgta
do czasu zmniejszenia ryzyka zawodowego do poziomu
dopuszczalnego

Srednie dopuszczalne zaplanowanie i podjecie dziatan majacych zmniejszy¢
ryzyko zawodowe

Mate zapewnienie, ze ryzyko zawodowe pozostaje co najwyzej
na tym samym poziomie

Zrédlo: [N5].
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Dopuszczalnos¢ ryzyka w przypadku oszacowania go w skali trojstopniowej moz-
na okresli¢ na podstawie tab. 11.6, natomiast w przypadku szacowania skali pigcio-
stopniowej na podstawie tab. 11.7. Ryzyko oszacowane jako duze jest niedopuszczal-
ne 1 wymaga podjecia natychmiastowych dziatan w celu jego zmniejszenia.

Tabela 11.7. Ogdlne zasady wyznaczania dopuszczalnosci ryzyka zawodowego oraz zalecenia
dotyczace dziatan wynikajacych z oceny tego ryzyka oszacowane w skali pigciostopniowej

Oszacowanie Dopuszczalnosé

ryzyka zawodowego ryzyka zawodowego ANEAILDC BT

praca nie moze by¢ rozpoczgeta ani kontynuowana
Bardzo duze do czasu zmniejszenia ryzyka zawodowego
do poziomu akceptowalnego

w przypadku ryzyka zawodowego zwigzanego
z pracg juz wykonywang dziatania w celu jego
zmniejszenia trzeba podjac¢ natychmiast (np.
Duze przez zastosowanie Srodkéw ochronnych).
Planowana praca nie moze by¢ rozpoczeta
do czasu zmniejszenia ryzyka zawodowego
do poziomu dopuszczalnego

zaplanowanie i podj¢cie dziatan majacych
zmniejszy¢ ryzyko zawodowe

niedopuszczalne

Srednie

rozwazenie mozliwosci dalszego zmniejszania
poziomu ryzyka zawodowego lub zapewnienie,
ze ryzyko zawodowe pozostaje na tym samym
poziomie

nie jest konieczne prowadzenie jakichkolwiek
dziatan

Mate dopuszczalne

Bardzo mate

Zrédlo: [N5].

11.5.2. Analiza bezpieczenstwa pracy (Job Safety Analysis, JSA)

Analiza bezpieczenstwa pracy (JSA) jest metodg indukcyjng nalezaca rowniez do gru-
py metod matrycowych [Romanowska-Stomka i Stomka, 2008; Roughton i Crutchfield,
2008]. Zgodnie z ta metoda ryzyko zawodowe jest funkcja dwoch parametrow:

R=f(Ci, P) (11.3)

gdzie:
Ci — konsekwencja wystgpienia zdarzenia,
P — prawdopodobienstwa wystapienia konsekwencji.
Przyjmuje si¢ cztery klasy konsekwencji Ci wystgpienia zdarzenia:
1. C1 — konsekwencje nieznaczne, niepowodujace niezdolnosci do pracy;
2. C2 — konsekwencje marginalne, krotka niezdolno$¢ do pracy;



211

3. C3 — konsekwencje powazne, dtuzsza niezdolno$¢ do pracy;

4. C4 — konsekwencje bardzo powazne, $mier¢.

Prawdopodobienstwo wystapienia konsekwencji zdarzenia P jest opisywane za
pomocg nastgpujgcych parametrow ryzyka:

o I — czgstotliwos$ci wystepowania zagrozenia,

e O — prawdopodobienstwa wystapienia zdarzenia,

¢ 4 — mozliwosci uniknigcia lub ograniczenia szkody,
a oblicza si¢ je wedlug wzoru:

P=F+0+4 (11.4)
Przyjete poziomy oszacowania parametrow ryzyka sa przedstawiono w tab. 11.8.

Tabela 11.8. Poziomy oszacowania i charakterystyki parametrow oceny ryzyka

Poziom C;Zt;?totliwoéc' . Prawdopoc.lob.ieﬁstwo MoZli\yoéé L}nikni@cia
wystapienia zagrozenia, F’ wystapienia, O lub ograniczenia szkody, 4
1 rzadziej niz 1 raz w roku nieistotne oczywiste
2 1 raz w roku malo prawdopodobne prawdopodobne
3 raz w miesiacu wyobrazalne mozliwe
4 raz w tygodniu prawdopodobne niezbyt mozliwe
5 codziennie zwykte niemozliwe

Zrédto: [Romanowska-Stomka, Stomka, 2001].

Po oszacowaniu parametréw ryzyka dla kazdego zagrozenia wystepujacego na sta-
nowisku pracy (tab. 11.8) nalezy obliczy¢ prawdopodobienstwo konsekwencji P
(11.4) oraz okresli¢ klase konsekwencji wystapienia zdarzenia Ci. Warto$¢ ryzyka
ocenia si¢ w sposob podany w tab. 11.9.

Tabela 11.9. Warto$ciowanie ryzyka w metodzie JSA

Klasa konsekwencji, C Rt vz 1
P=34 P=5-17 P=28-10 P=11-13 P=14-15
Cl 1 2 3 4 5
C2 2 3 4 5 6
C3 3 4 5 6 7
C4 4 5 6 7 8

Zrédto: opr. wiasne.

Ocena dopuszczalnosci ryzyka zawodowego odbywa si¢ po okresleniu wartosci
ryzyka, R. Jezeli R miesci w przedziale:

e 1-2, wowczas ryzyko jest pomijalne;

¢ 3-5, wowczas ryzyko jest akceptowalne;

® 68, wowczas ryzyko jest nieakceptowane i nalezy podja¢ srodki je zmniejszajace.
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11.5.3. Wstepna analiza zagrozen
(Preliminary Hazard Analysis, PHA)

Wstepna analiza zagrozen (Preliminary Hazard Analysis, PHA) jest dwuparame-
trowa, indukcyjng metoda wskaznikowg [Szlazak i Szlazak, 2005; Romanowska-
-Stomka 1 Stomka, 2008]. Oceniajac ryzyko zawodowe za pomocg tej metody, wskaz-
nik ryzyka R nalezy obliczy¢ wedtug wzoru:

R=S-P (12.5)

gdzie:
S — stopien szkody w wyniku zaistnienia zdarzenia,
P — prawdopodobienstwo powstania szkody.
Wartosci dla kazdego z parametrow podzielone sg na sze$¢ poziomow (tab. 11.101 11.11).

Tabela 11.10. Szacowanie stopnia szkody, S

Poziom szkody, S Charakterystyka szkod
1 znikome urazy, lekkie szkody
2 lekkie obrazenia, wymierne szkody
3 cigzkie obrazenia, znaczne szkody
4 pojedyncze wypadki $miertelne, cigzkie szkody
5 zbiorowe wypadki $miertelne, szkody na bardzo duzg skalg na terenie zaktadu
6 zbiorowe wypadki $miertelne, szkody na duza skalg¢ poza terenem zaktadu

Zrodto: [Szlgzak i Szlazak, 2005].

Poziomy 1-5 dotycza zdarzen, ktére moga mie¢ miejsce na terenie zaktadu pracy,
natomiast poziom 6 szkod wyrzadzonych poza terenem zaktadu.

Tabela 11.11. Prawdopodobienstwo powstania szkody, P

Poziom prawdopodobienstwa

powstania szkody, P Prawdopodobienstwo szkody

bardzo nieprawdopodobne

mato prawdopodobne (raz na 10 lat)

dorazne wydarzenia (raz w roku)

dosy¢ czeste wydarzenia (raz w miesigcu)
czgste regularne wydarzenia (raz w tygodniu)
bardzo prawdopodobne

N[ B || |—

Zrodto: [Szlazak i Szlazak, 2005].

Warto$¢ ryzyka jest iloczynem oszacowanego liczbowo stopnia szkody, S, i praw-
dopodobienstwa jej powstania, P (tab. 11.12).
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Tabela 11.12. Ocena ryzyka w metodzie PHA

Prawdopodobienstwo wystapienia szkody, P
Poziom 1 2 3 4 5 6
1 1 2 3 4 5 6
2 2 4 6 8 10 12
Stopien 3 3 6 9 12 15 18
szkody, S 4 4 8 12 16 20 24
5 5 10 15 20 25 30
6 6 12 18 24 30 36

Zrodto: [Szlgzak i Szlazak, 2005].

Zasady dopuszczalnosci ryzyka zawodowego zostaly okreslone w zaleznosci od
uzyskanej wartosci wskaznika ryzyka R. Jezeli R miesci si¢ w przedziale:
e 1-3, wowczas ryzyko jest akceptowalne;
® 4-9 wowczas dopuszczalna jest akceptacja ryzyka, ale wymagana jest ponow-
na ocena;
e 10-36, wowczas ryzyko jest niedopuszczalne 1 wymagane jest jego zmniejszenie.

11.5.4. Risk Score

Risk Score jest trjparametrowa, indukcyjna, wskaznikowa metoda oceny ryzyka [Fi-
ne, 1971; Romanowska-Stomka i Stomka, 2008], w ktorej ryzyko jest kombinacjg praw-
dopodobienstwa wystapienia zagrozenia, ekspozycji cztowieka na zagrozenie i1 potencjal-
nych skutkow zagrozenia. Warto$¢ ryzyka mozna opisac¢ za pomocg wyrazenia:

R=S-E-P (11.6)

gdzie:
S — mozliwe skutki zdarzenia (straty spowodowane przez zdarzenie), £ — ekspozy-
cja na zagrozenie,
P — prawdopodobienstwo wystapienia zdarzenia.

Tabela 11.13. Ocena parametru S — warto$¢ skutku

Wartos¢ S Szacowane straty Straty ludzkie Straty materialne
100 powazna katastrofa wiele ofiar §miertelnych powyzej 30 min PLN
40 katastrofa kilka ofiar $§miertelnych 1-30 mln PLN
15 bardzo duze ofiara $miertelna 300 tys.—1 min PLN
7 duze cigzkie uszkodzenia ciata 30-300 tys. PLN
3 $rednie absencja 3-30 tys. PLN
1 mate udzielenie pierwszej pomocy do 3 tys. PLN

Zrédlo: [Romanowska-Stomka, Stomka, 2008].
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Zasady szacowania wartos$ci poszczegolnych parametréw ryzyka zamieszczono
w tab. 11.13—11.15. Poniewaz metoda Risc Score zostala opracowana w Stanach
Zjednoczonych, to wartosci strat materialnych odnosza si¢ do kosztéw zaobser-
wowanych w tym kraju. Wartosci podane w tab. 11.13 zostaty przeliczone w skali
1S5 = 3,5 PLN i nalezy traktowac¢ je jako orientacyjne [Romanowska-Stomka i Stom-

ka, 2008].

Tabela 11.14. Ocena parametru £ — ekspozycja na zagrozenia

Wartos¢ E Opis
10 stala (24 h/dobg)
6 czgsta (codzienna)
3 sporadyczna (raz na tydzien)
2 okazjonalna (raz na miesigc)
1 minimalna (kilka razy w roku)
0,5 znikoma (raz w roku)

Zrédto: [Romanowska-Stomka i Stomka 2008].

Tabela 11.15. Ocena parametru P — prawdopodobienstwo wystapienia zdarzenia

Warto$¢ P Opis Szansa

10 bardzo prawdopodobne 50%

6 catkiem mozliwe 10%

3 mato prawdopodobne, ale mozliwe 1%

1 tylko sporadycznie mozliwe 0,1%
0,5 mozliwe do pomyslenia 0,01%
0,2 praktycznie niemozliwe 0,001%
0,1 tylko teoretycznie mozliwe 0,0001%

Zr6dto: [Romanowska-Stomka i Stomka 2008].

Tabela 11.16. Ocena jako$ciowa ryzyka metoda Risk Score

Kategoria ryzyka

Wartos$¢ R Opis

Akceptowalne

<20 |wskazana jest kontrola zagroZenia, aby ryzyko pozostato na tym samym poziomie

Mate

21-70 |potrzebna jest kontrola zagrozenia

Istotne

71-200 |potrzebna jest poprawa warunkow

Duze

201400 |potrzebna jest natychmiastowa poprawa warunkow

Bardzo duze

>400 |wskazane jest wstrzymanie prac, z ktorymi wiaze si¢ zagrozenie

Zrodto: [Romanowska-Stomka i Stomka, 2008].
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Wartos$¢ ryzyka nalezy obliczy¢ wedlug wzoru (11.6), uwzgledniajac oszacowane
wczesniej parametry S, £, P. W tabeli 11.16 zamieszczono pig¢ kategorii ryzyka oraz
zalecenia odnos$nie do dziatan naprawczych w zaleznos$ci od otrzymanej wartosci
1 kategorii ryzyka.

11.6. Metody ilosciowe oceny ryzyka

W przypadkach, w ktorych jest to mozliwe, [N5] zaleca zastosowanie metody ilo-
Sciowej szacowania ryzyka zawodowego na podstawie warto$ci parametréw charakte-
ryzujacych narazenie. W tabeli 11.17 sg zamieszczone zasady oceny narazenia na
czynniki mierzalne wystepujace w srodowisku pracy, np. pyl, hatas, wibracje.

Tabela 11.17. Ogoélne zasady szacowania ryzyka zawodowego w skali trojstopniowe;j
na podstawie wielkosci charakteryzujacych narazenie, P

Wartos¢ P Oszacowanie ryzyka zawodowego
P > Prmax™ duze
Pmax>=P>=0,5 Pmax $rednie
P < Pinax mate

* dopuszczalna warto§¢ parametru charakteryzujacego narazenie, ustalana na podstawie odpowiednich
przepisow. Moze to by¢ warto$¢ najwyzszego dopuszczalnego stgzenia (NDS) lub najwyzszego
dopuszczalnego natezenia (NDN). W przypadku braku ustalonych wymagan normowych przy ustalaniu
Pmax mozna wykorzystac opinie ekspertow i/lub wzia¢ pod uwage opinie pracownikow.

Zrédto: [N5].

W przypadku narazenia na szkodliwa substancj¢ chemiczng wystepujaca w powie-
trzu na stanowisku pracy ryzyko zawodowe mozna oszacowacé w skali trojstopniowe;j
na podstawie wyznaczonych wskaznikow narazenia zgodnie z PN-Z-04008-7:2002
Ochrona czystosci powietrza — Pobieranie probek — Zasady pobierania probek powie-
trza na stanowiskach pracy i interpretacji wynikow (dalej: N8). Wskazniki te ozna-
€Zono nastgpujaco:

e P, — wskaznik narazenia umozliwiajacy ocene stezenia $redniego wazonego dla

calej zmiany roboczej;

o P, — wskaznik narazenia umozliwiajacy ocene stezen chwilowych;

e P, — wskaznik narazenia umozliwiajacy oceng stezen putapowych.

Warto$ciami dopuszczalnymi wielko$ci charakteryzujacych narazenie na szkodli-
we substancje chemiczne sa:

¢ najwyzsze dopuszczalne stezenie (NDS);

¢ najwyzsze dopuszczalne stezenie chwilowe (NDSCh);

¢ najwyzsze dopuszczalne stezenie putapowe (NDSP) (zob. rozdz. 4).
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Sa one okreslone w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
29 listopada 2002 r. w sprawie najwyzszych dopuszczalnych stezen i natezen czyn-
nikow szkodliwych dla zdrowia w srodowisku pracy (dalej: R24). Algorytm szaco-
wania ryzyka zawodowego w skali trojstopniowej zwigzanego z narazeniem na
szkodliwe substancje chemiczne wystepujace w powietrzu jest przedstawiony na

rys. 11.3.
Czy
P> 1 NDS
lub TAK A
R, > 1 NDSCh Ryzyko zawodowe duze
lub
R.> 1 NDSP?

lN.E

Czy

R<0,5NDS i Py< 0,6NDSCh
lub NIE

R<0,5NDS i R.< 0,5NDSP Ryzyko zawodowe $rednie
lub
R <0,5NDS"?

lTAK
1) - nierdownos¢ ma zastosowanie w przypadku substancji chemicznych,
Ryzyko zawodowe mate dla ktérych nie okreslono wartosci NDSCh i/lub NDSP

Rys. 11.3. Algorytm szacowania ryzyka zawodowego w skali trojstopniowej zwigzanego z narazeniem
na szkodliwe substancje chemiczne wystepujace w powietrzu. Zrodlo: opr. wiasne na podstawie: [N5]

Narazenie na hatas charakteryzuja nastepujace wielkosci:

¢ poziom ekspozycji odniesiony do 8-godzinnego dnia pracy, Lexsh;

¢ poziom ekspozycji na hatas odniesiony do tygodnia pracy, Lex.w;

e maksymalny poziom dzwigku A, Lamax;

e szczytowy poziom dzwigku C, Lcpeak-

Wartosci dopuszczalne tych wielkosci okreslone sa w Rozporzqdzeniu Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 5 sierpnia 2005 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy
przy pracach zwigzanych z narazeniem na hatas lub drgania mechaniczne (dalej: R7).
Algorytm szacowania ryzyka zawodowego w skali troéjstopniowej zwigzanego z nara-
zeniem na hatas jest przedstawiony na rys. 11.4.
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LEX. 8h :(LEKAW)J LAmEl‘ LC. peak

v

Czy
Lex.an(Lex w) > 85 dB
lub TAK .
Las > 115 dB Ryzyko zawodowe duze
lub
L, peak > 135 dB

NIE
v

Czy
Lex sn(Lex w) > 82 dB
lub NIE . ;
Lana > 109 dB Ryzyko zawodowe srednie
lub
Le peak > 129 dB

TAK

Y

Ryzyko zawodowe mate

Rys. 11.4. Algorytm szacowania ryzyka zawodowego w skali trojstopniowej
zwigzanego z narazeniem na hatas. Zrédto: opr. wlasne na podstawie: [N5]

11.7. Przyklady oceny ryzyka zawodowego

Ocena ryzyka na wybranym stanowisku pracy obejmuje: okreslenie granic stano-
wiska dla ktorego wykonywana jest ocena, sporzadzenie listy zidentyfikowanych za-
grozen, oszacowanie dla kazdego zidentyfikowanego zagrozenia cigzko$ci jego na-
stepstw prawdopodobienstwa wystgpienia nastepstw, wartoSciowanie ryzyka, ocenc
dopuszczalnosci ryzyka oraz wnioski.

11.7.1. Ocena ryzyka
na stanowisku pracy zbrojarza-betoniarza

Charakterystyka stanowiska pracy

W analizowanym przedsigbiorstwie budowlanym zbrojarz-betoniarz wykonuje
nastepujace czynnosci: montuje zbrojenie w deskowaniach, uktada i zaggszcza mie-
szanke¢ betonowg. Elementy zbrojenia przywozone sg na terenie budowy w postaci
potfabrykatow. Zadaniem pracownika jest umieszczenie zbrojenia w przygotowa-
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nym deskowaniu. Praca moze odbywac si¢ w wykopach ponizej poziomu terenu, np.
w trakcie wykonywania fundamentow i cze¢$ci podziemnych budynku oraz na wyso-
kosci w przypadku wykonywania konstrukcji zelbetowych S$cian, stupow belek
i stropow [Fijotek, 2001].

Informacje o zagrozeniach

Na stanowisku pracy zbrojarza-betoniarza moze wystgpi¢ narazenie na:

e niecbezpieczne czynniki fizyczne;

Tabela 11.18. Karta informacji o zagrozeniach zwigzanych z czynnikami niebezpiecznymi

na stanowisku pracy zbrojarza-betoniarza

Mozliwe skutki

Prawdopo-

Zagrozenie Przyczyny zagrozenia Zagrogenia Skutek dobiehstwo Ryzyko

Sthuczenia i rany nieuwaga, duze tempo |skaleczenia,

cigte podczas montazu|pracy sthuczenia m* gH* s

deskowania

Skaleczenia brak odpowiednich skaleczenia ostrymi

podczas uktadania |r¢kawic krawedziami prgtow m S S

zbrojenia

Odpryski metalu brak wtasciwych oston |urazy oczu, drobne g s d

podczas cigcia pretow skaleczenia

Rozerwanie si¢ niewlasciwe dobranie  |cigzkie urazy, a nawet

tarczy przecinarki  |tarczy lub nieprawidtowe |$mieré d s d
jej uzywanie

Upadki na batagan w obrgbie pothuczenia, zranienia,

powierzchni stanowiska pracy ztamania s s s

Upadki z wysoko$ci  |brak zabezpieczenia ogo6lne potluczenia,
stanowiska pracy zranienia, ztamania, d d d
na wysokosci grozne urazy, Smier¢

Uderzenie przez nieostroznosé potluczenia, ztamania,

transportowane W przejmowaniu grozne urazy gtowy,

zurawiem materialy  |zbrojenia, deskowania  |$mieré¢ d d d
pojemnika z mieszanka
betonowa

Zadrapanie wystajace ostre drobne urazy rak, rany

i uszkodzenie elementy deskowania, |khute cigte i szarpane

naskorka podczas  |brak rekawic m s S

zacierania

powierzchni elementu

Porazenie pradem  |niesprawnos$¢ ochrony |skutki wystepujace

elektrycznym przeciwporazeniowej  [podczas porazenia d ] d
zasilania wibratora pradem elektrycznym

* — maly,

** _ dredni,

4% duzy

Zrédto: [Fijotek, 2001].
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e szkodliwe czynniki fizyczne, np.: nieprawidlowe o§wietlenie, hatas, pyt przemy-
stowy, np.: cement, pyl wapienny i piasek;
e szkodliwe czynniki chemiczne, np. dodatki do betondw;
e czynniki ucigzliwe, np.: praca w zmiennych warunkach klimatycznych, obcigze-
nie rak i nég [Fijotek, 2001].
W tabeli 11.18 sa zamieszczone informacje potrzebne do oceny ryzyka zwigzane-
go z wystepowaniem czynnikow niebezpiecznych na stanowisku pracy zbrojarza-
betoniarza oraz ocena ryzyka przeprowadzona zgodnie z [N5].

Whioski

Na podstawie analizy mozna stwierdzi¢, ze istnieje $rednie ryzyko zwigzane
z mozliwos$cig: powstania ran cietych i sthuczen w czasie montazu elementow de-
skowan, skaleczen podczas uktadania zbrojenia, upadkéw na powierzchni podczas
przemieszczania si¢ pracownikow oraz zatar¢ i uszkodzenia naskorka podczas za-
cierania mieszanki betonowej. Ryzyko zwigzane z pozostatymi zagrozeniami zo-
stalo oszacowane na poziomie duzym, w zwigzku z czym zalecono: bezwzgledne
noszenie oston oczu i rak oraz oston wokot tarczy przecinarki, wlasciwy dobor tar-
czy przecinarki, stosowanie odpowiednich obarierowan podczas prac na wysokosci,
utrzymywanie porzadku na stanowisku pracy, wzmozong uwage oraz prowadzenie
prac w miejscach wyznaczonych, sprawdzanie okresowe urzadzen elektrycznych.

11.7.2. Ocena ryzyka zawodowego
na stanowisku pracy malarza budowlanego

Charakterystyka stanowiska pracy

W analizowanym przedsi¢biorstwie malarz budowlany wykonuje pracge na ze-
wnatrz i wewnatrz budynku. Do zakresu jego obowiazku nalezy m.in.: wyrownywanie
$cian gladzig gipsows, szlifowanie $cian, pokrywanie powierzchni §cian i sufitow far-
bami emulsyjnymi i akrylowymi oraz drzwi i okien farbami olejnymi. Materialy do-
starczane s3 w pojemnikach o pojemnosci 5-25 L.

Informacje o zagrozeniach

Podczas wykonywania prac malarskich moze wystgpic¢ 15 zagrozen, takich jak:
potkniecie i upadek na tym samym poziomie, upadek na nizszy poziom, przeciaze-
nie uktadu migsniowo kostnego, przegrzanie, czeste i duze zmiany temperatury,
zaproszenie oczu, porazenie pradem, hatas, wymuszona pozycja ciala, wibracje,
zatrucie, pozar, wybuch, zapylenie, alergia (tab. 11.19) [Romanowska-Stomka
i Stomka, 2002].
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Tabela 11.19. Karta informacji o zagrozeniach zwigzanych z czynnikami niebezpiecznymi
na stanowisku malarza budowlanego

nizszy poziom

rusztowaniach statych

kalectwo, $mier¢

Zagrozenie Zrodlo zagrozenia | Mozliwe skutki zagrozenia | Srodki ochrony przed zagrozeniami
Potknigcie sliskie, mokre i nierdwne |ztamania, zwichnigcia, odpowiednie obuwie, wzmozona
i upadek na tym |powierzchnie potluczenia uwaga, utrzymywanie porzadku
samym poziomie
Upadek na praca na drabinach, ztamania, potluczenia, przestrzeganie instrukcji,

odpowiednie obuwie, wzmozona

i ruchomych uwaga, w razie koniecznosci
uzywanie uprzezy bezpieczenstwa

Przecigzenie podnoszenie schorzenia uktadu podnoszenie i przenoszenie
uktadu ruchu 1 przenoszenie pojemnikow | kostnego cigzaréw zgodnie z normami,

z farbami przestrzeganie instrukcji
Przegrzanie praca na wolnym powietrzu |udar cieplny odpowiednie ubranie, nakrycie

w lecie glowy, spozywanie napojow
Czeste iduze  |praca w roznych porach |przezigbienia odpowiednie ubranie

pozycja ciata

i rusztowaniach
w roznej pozycji

zmiany roku na zewnatrz

temperatury i wewnatrz budynku

Zaproszenie oczy |szlifowanie $cian i sufitdw |zapalenie spojowek okulary ochronne

Porazenie niezabezpieczone $mieré przestrzeganie instrukcji,

pradem gniazdka i przewody zachowanie wymagan ochrony
elektryczne, elektronarzgdzia Ppoz., Wwzmozona uwaga

Hatas reczne narzedzia uszczerbek stuchu stosowanie ochronnikéw stuchu
elektryczne

Wymuszona praca na drabinach schorzenia ukltadu ruchu |przestrzeganie instrukcji

odpowiednia organizacja
stanowiska pracy

rozpuszczalnikami i pytami

Wibracje uzywanie szlifierek choroby uktadu ruchu przestrzeganie instrukcji ,

wibracyjnych 1 nerwowego odpowiednia organizacja

i wibracyjno-obrotowych stanowiska i czasu pracy
Zatrucie kontakt z farbami choroby w wyniku przestrzeganie instrukcji

i rozpuszczalnikami toksycznego dziatania

uzywanych materialow

Pozar farby i rozpuszczalniki |poparzenie przestrzeganie procedur i instrukcji
Wybuch farby i rozpuszczalniki |$mier¢, kalectwo przestrzeganie procedur i instrukcji
Zapylenie szlifowanie $cian i sufitow |pylica uzywanie ochron indywidualnych
Alergia kontakt z farbami, astma, wysypki, rany $rodki ochronne, rgkawice malarskie

Zrédlo: [Romanowska-Stomka i Stomka, 2002].

Informacje o ryzyku zawodowym

Ocena ryzyka zawodowego zostata przeprowadzona metoda Job Safety Analisys
(JSA) (rozdz. 11.5.3). Przyjeto, ze pracownik narazony jest na przegrzanie, zmiany
temperatury, zatrucie, pozar i wybuch w lecie przez okoto 50 dni, czyli raz w tygo-
dniu. Oszacowane parametry ryzyka sga zamieszczone w tab. 11.20.



Tabela 11.20. Szacowanie parametréw ryzyka zawodowego
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Mozliwosé

. Czgstotliwos¢ |  Prawdopodo- S Prawdopodobien-
Zagrozenie Konsekw'enqe wystgpowania bienstwo umkm.qma . |stwo wystapienia| Ryzyko, R
zdarzenia, C .. . lub ograniczenia
zagrozenia, F' zdarzenia, O szkody, P
szkody, 4
Potknigcie marginalne, krotsza codziennie — |wyobrazalne — oczywiste — P=9 akceptowalne —
i upadek natym |niezdolno$¢ F=5 0=3 A=1 R=4
samym poziomie _|do pracy — C2
Upadek na bardzo powazne, codziennie —  |nieistotne — oczywiste— pP=7 akceptowalne —
nizszy poziom _ [$mier¢ — C4 F=5 o=1 A=1 R=5
Przeciazenie marginalne, krotsza codziennie — |wyobrazalne — oczywiste— P=9 akceptowalne —
uktadu ruchu  |niezdolno$¢ F=35 0=3 A=1 R=4
do pracy — C2
Przegrzanie marginalne, krotsza raz w tygodniu — | mato oczywiste — pP=7 akceptowalne —
niezdolnos¢ F=4 prawdopodobne— [4=1 R=5
do pracy — C2 0=2
Czesteiduze  |margnalne kidtszanie-  |raz w tygodniu — |wyobrazalne — prawdopodobne — P=9 akceptowalne —
zmiany zdolno$¢ F=4 0=3 A=2 R=4
temperatury do pracy — C2
Zaproszenie marginalne, krotsza codziennie — |wyobrazalne — oczywiste — P=9 akceptowalne —
oczu niezdolnos¢ F=5 0=3 A=1 R=4
do pracy — C2
Porazenie bardzo powazne, codziennie —  |malo prawdopodobne — P=9 akceptowalne —
pradem $mier¢ — C4 F=5 prawdopodobne — (4 =2 R=5
0=2
Hatas powazne, dtuzsza nie- |codziennie — |mato oczywiste — P=38 akceptowalne —
zdolnos¢ F=5 prawdopodobne — [4=1 R=5
do pracy — C3 0=2
Wymuszona marginalne, krotsza |codziennie — |mato mozliwe— P=10 akceptowalne —
pozycja ciata  |niezdolnos¢ do F=5 prawdopodobne — [4=3 R=4
pracy — C2 0=2
Wibracje powazne, diuzsza codziennie — |mato prawdopodobne — P=9 akceptowalne —
niezdolnos¢ F=5 prawdopodobne — (4 =2 R=5
do pracy — C3 0=2
Zatrucie powazne, diuzsza raz w tygodniu — nieistotne — oczywiste — P=6 akceptowalne —
niezdolnodé F=4 0=1 A=1 R=4
do pracy — C3
Pozar powazne, diuzsza raz w tygodniu — | mato oczywiste— pP=7 akceptowalne —
niezdolno$¢ F=4 prawdopodobne — |4 = R=4
do pracy — C3 0=2
Wybuch bardzo powazne, raz w tygodniu —|mato oczywiste— P=7 akceptowalne —
$mier¢ — C4 F=4 prawdopodobne — [4=1 R=4
0=2
Zapylenie powazme, dtuzsza codziennie — |wyobrazalne — oczywiste— P=9 akceptowalne —
niezdolnosé F=35 0=3 A=1 R=5
do pracy — C3
Alergia powazne, dtuzsza codziennie — |mato prawdopodobne — P=9 akceptowalne —
niezdolnos¢ F=5 prawdopodobne — (4 =2 R=5
do pracy — C3 0=2

Zrédto: [Romanowska-Stomka i Stomka, 2002].
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Whioski

Ryzyko zawodowe na analizowanym stanowisku pracy dla wszystkich zidentyfi-
kowanych zagrozen zostato oszacowane na poziomie 4 lub 5, co oznacza, ze jest ono
akceptowalne. W celu zachowania poziomu ryzyka nalezy utrzymywac dotychczaso-
wy poziomu bezpieczenstwa pracy oraz prowadzi¢ okresowa kontrole zagrozen.

11.7.3. Ocena ryzyka zawodowego
na stanowisku pracy operatora zurawia

Charakterystyka stanowiska pracy

Operator obstuguje staly, wiezowy zuraw budowlany na budowie wysokich budynkéw
mieszkalnych. Praca prowadzona jest w systemie dwuzmianowym w okresie od wiosny
do pdznej jesieni. W przypadku predkosci wiatru przekraczajacej 10 m/s oraz w czasie
burzy praca jest wstrzymywana. Kabina operatora wyposazona jest w mechaniczng
wentylacje i ergonomiczne siedzisko. Hatas w kabinie przy zamknigtych drzwiach nie
przekracza 75 dB, tj. poziomu dzwicku A. Dojscie do kabiny zabezpieczone jest zgod-
nie z obowigzujacymi przepisami. Operator posiada stosowne uprawnienia i badania

Tabela 11.21. Karta informacji o zagrozeniach na stanowisku pracy operatora zurawia

Zagrozenie

Zrodto zagrozenia

Mozliwe skutki zagrozenia

Srodki ochrony

Potracenie przez
ruchome obiekty

pojazdy poruszajace si¢
po drodze dojscia do

pothuczenie, kalectwo,
Smier¢

wzmozona uwaga
przestrzeganie przepisow

(maszyny budowlane) |zurawia

Potknigcie i upadek |nieréwny teren, bloto, |ztamania, zwichnigcia, odpowiednie obuwie, wzmozona
na tym samym przeszkody na drodze  |potluczenia, kalectwo uwaga

poziomie dojscia do zurawia

Upadek na nizszy
poziom

wchodzenie i schodzenie
z kabiny zurawia,
przewrocenie si¢ Zurawia

ztamania, potluczenia,
kalectwo, $mier¢

prawidtowe zabezpieczenia,
przestrzeganie instrukcji,
odpowiednie obuwie,
wzmozona uwaga

Przecigzenie uktadu
mig$niowo-kostnego

wymuszona stata pozycja
ciata podczas pracy

schorzenia uktadu ruchu

ergonomiczne siedzisko

Porazenie pradem

urzadzenia zasilane

$mier¢ lub inne skutki

przestrzeganie procedur

spadajace przedmioty

i upadek przedmiotéw

pradem elektrycznym  |porazenia i instrukcji, wzmozona uwaga,
srodki ochrony indywidualnej
Uderzenie przez poruszanie si¢ po budowie |kalectwo, Smierc¢ przestrzeganie procedur

i instrukcji, wzmozona uwaga,
$rodki ochrony indywidualnej

Zmienne warunki
atmosferyczne

praca w wysokich lub
niskich temperaturach

przegrzanie, udar cieplny,

przezigbienie

wentylacja kabiny, odpowiednie
ubranie, napoje

Zrodto: [Romanowska-Stomka, 2003].
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lekarskie oraz nie wykonuje obslugi technicznej zurawia [Romanowska-Stomka,
2003]. Zidentyfikowane zagrozenia zwigzane z pracg na stanowisku pracy operatora
zurawia wiezowego, ich zrodla zagrozen i mozliwe skutki aktywizacji, a takze srodki
ochrony przed zagrozeniami sg zamieszczone w tab. 11.21.

Informacje o zagrozeniach na stanowisku pracy operatora zurawia

Ocena ryzyka zawodowego zostala przeprowadzona metoda Risc Score (zob.
rozdz. 11.5.4). Oszacowane parametry ryzyka oraz ocena ryzyka zawodowego sa po-

dane w tab. 11.22.

Tabela 11.22. Karta oceny ryzyka zawodowego na stanowisku pracy operatora zurawia

Zagrozenie Mozliwe skutki zagrozenia Ekspozycp T ol odob}enstwo Ryzyko
zagrozenie zdarzenia

Potracenie przez  |bardzo powazne, jedna codziennie — |tylko sporadycznie mate, potrzebna

ruchome obiekty |ofiara $miertelna—S=15 E=6 mozliwe — P = 0,5 kontrola — R =45

(maszyny budowla-

ne)

Potkniecie i upadek |powazne, cigzkie codziennie — |tylko sporadycznie mate, potrzebna

na tym samym uszkodzenie ciata—S=7 |E=6 mozliwe— P = 0,5 kontrola — R =45

poziomie

Upadek na nizszy |bardzo powazne, jedna codziennie — |tylko sporadycznie mate, potrzebna

poziom ofiara §miertelna—S=15 |E=6 mozliwe— P = 0,5 kontrola — R =45

Przeciazenie uktadu |powazne, cigzkie uszkodzenie |codziennie — |mate, mozliwe — mate, potrzebna

mig¢$niowo- ciala—S§=7 E=6 P=1 kontrola — R =42

kostnego

Porazenie pradem |bardzo powazne, jedna codziennie — |tylko sporadycznie mate, potrzebna
ofiara $miertelna—S=15 |E=6 mozliwe — P = 0,5 kontrola — R =45

Uderzenie przez  |bardzo powazne, jedna codziennie — |[mozliwe do akceptowalne,

spadajace przedmioty |ofiara $miertelna—S=15 |E=6 pomyslenia — P = 0,2 |potrzebna kontrola

—R=45
Zmienne warunki [umiarkowane — S =3 codziennie — |praktycznie mate, potrzebna
atmosferyczne E=6 niemozliwe — P =3 |kontrola — R =45

Zrédlo: [Romanowska-Stomka, 2003].

Whioski

Dla omawianego stanowiska pracy poziom ryzyka dla wszystkich zidentyfiko-
wanych zagrozen zostal oszacowany na 45 i mniej punktow. Zgodnie z metodyka
Risc Score poszczegdlne rodzaje ryzyk nalezy zakwalifikowaé do akceptowalnych
i malych. W celu utrzymania ryzyka na niezmienionym poziomie nalezy okresowo
monitorowaé zagrozenia i przestrzega¢ obowigzujacych przepiséw bezpieczenstwa

pracy.






12. Organa kontroli w zakresie
bezpieczenstwa pracy w budownictwie

W kazdym panstwie tworzona jest administracja publiczna, ktorej celem jest za-
spokojenie potrzeb obywateli wynikajacych ze wspotzycia w danej spotecznosci. Sta-
nowi jg okreslona struktura organizacyjna oraz ludzie zatrudnieni w tej strukturze,
spetniajacy zadania publiczne [Bo¢, 2010]. W strukturze znajduja si¢ organa nadzoru-
jace 1 kontrolujace rézne obszary wspotdziatania w spoteczenstwie. W obszarze bez-
pieczenstwa pracy gtéwnymi organami nadzoru i kontroli sa:

¢ Panstwowa Inspekcja Pracy;

e Panstwowa Inspekcja Sanitarna;

e Urzad Dozoru Technicznego.

Organa i organizacje uczestniczace w ksztaltowaniu i realizowaniu zadan w dzie-
dzinie bezpieczenstwa pracy w Polsce zostaly wyszczegdlnione na rys. 12.1.

System ochrony pracy mozna podzieli¢ na ogolnokrajowy i zaktadowy.

System ogélnokrajowy tworza: parlament, rada ministréw i poszczegodlne mini-
sterstwa, panstwowe i terenowe organy nadzoru i kontroli, stuzba medycyny pra-
cy, organy opiniodawczo-doradcze oraz instytuty badawcze, przy czym kazdy
z wymienionych elementéw systemu realizuje inne zadania. Parlament pelni role
ustawodawcza. Poprzez tworzenie przepisOw prawa ustala bowiem podstawowe
zasady systemu ochrony pracy. Rzad, poszczegdlne ministerstwa oraz urzedy pan-
stwowe okreslaja wytyczne w zakresie ksztattowania polityki panstwa w dziedzi-
nie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wydaja przepisy wykonawcze, tj. rozpo-
rzadzenia i zarzadzenia dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy. Natomiast
organy nadzoru i kontroli, m.in.: Panstwowa Inspekcja Pracy, Panstwowa Inspek-
cja Sanitarna, Urzad Dozoru Technicznego, maja czuwac nad realizowaniem przez
pracodawcéw obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa. W budownictwie
nadzoér i kontrolg nad warunkami pracy prowadzi réwniez Panstwowy Nadzor Bu-
dowlany.

W kazdym zakladzie pracy istnieje system zaktadowy, ktory tworza, w zalezno-
sci od wielkosci przedsigbiorstwa: stuzba bhp, komisja bhp, zaktadowe organizacje
zwigzkowe 1 spoteczna inspekcja pracy.



Rys. 12.1. Schemat organizacji krajowego systemu ochrony pracy.

Zrédlo: opr. whasne na podstawie: [www.ciopp.pl]
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Panstwowa Inspekcja Pracy (PIP) jest organem nadzoru i kontroli przestrzegania
prawa pracy, w szczego6lnosci przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
a takze przepisOw dotyczacych legalnosci zatrudnienia oraz innej pracy zarobkowe;.
Zakres dzialalnosci Panstwowej Inspekcji Pracy zawarty jest w Ustawie z dnia
13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (dalej: U8). Przez inng pracg za-
robkowg rozumie si¢ §wiadczenie pracy na podstawie: umowy agencyjnej, umowy
zlecenia, umowy o dzieto.
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Rys. 12.2. Struktura Pafistwowej Inspekcji Pracy. Zrodto: opr. wiasne na podstawie: [U8]
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Panstwowa Inspekcja Pracy podlega bezposrednio Parlamentowi Rzeczypospolitej
Polskiej, ale w imieniu parlamentu nadzor nad nig sprawuje Rada Ochrony Pracy.
W sktad Panstwowej Inspekcji Pracy wchodza: Gtowny Inspektorat Pracy, Okregowe
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Inspektoraty Pracy oraz Os$rodek Szkolenia Panstwowej Inspekcji Pracy im. Profesora
Jana Rosnera we Wroctawiu (rys. 12.2). Zasigg terytorialny Okregowych Inspektora-
tow Pracy pokrywa si¢ z mapa wojewodztw. Obszar poszczegolnych wojewddztw po-
dzielony jest na mniejsze terytoria, w ktorych utworzone zostaly oddziaty okregowych
inspektoratéw pracy.

Zgodnie z zapisami [U8] Panstwowa Inspekcja Pracy ma do wypekienia wiele za-
dan. Do najwazniejszych naleza:

e Nadzorowanie i kontrolowanie: przestrzegania przepisOw prawa pracy w za-
ktadach pracy, legalno$ci zatrudnienia i innej pracy zarobkowej wsrod Pola-
kéw oraz cudzoziemcdw, legalnosci wykonywania dziatalnos$ci gospodarczej,
wykonywania szczegétowych obowiazkéw zwigzanych z zatrudnieniem, kon-
trolowanie wyrobow budowlanych wprowadzanych do powszechnego obrotu
pod wzgledem spekiania przez nie wymagan dotyczacych bezpieczenstwa
i higieny pracy.

e Podejmowanie dziatan, ktorych celem jest zapobieganie i ograniczanie zagrozen
w Srodowisku pracy. Kontrolowanie ewidencji pracownikow wykonujacych pra-
c¢ w szczegoOlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze. W tym zakresie
Panstwowa Inspekcja Pracy wspotpracuje z organami ochrony srodowiska.

¢ Podejmowanie czynnosci polegajacych na Sciganiu wykroczen przeciwko pracow-
nikowi a obejmujgcych wnoszenie powodztw do sadu pracy w sprawach o ustale-
nie stosunku pracy oraz wydawanie i cofanie zezwolen na wykonywanie pracy
przez osoby niepetnoletnie. Panstwowa Inspekcja Pracy wspotpracuje z urzedami
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej odpowiedzialnymi za nadzoér nad warun-
kami pracy i zatrudnienia pracownikow.

e Nadzorowanie i kontrolowanie zapewnienia bezpiecznych warunkéw pracy oso-
bom zatrudnionym na innej podstawie niz stosunek pracy.

W ramach kontroli przepisOw prawa pracy sprawdzane jest przestrzeganie przepi-
sow dotyczacych m.in.: wymagan bezpieczenstwa i higieny pracy, stosunku pracy,
wynagrodzenia za prace i innych $§wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy, czasu
pracy, urlopow oraz uprawnien pracownikow zwigzanych z rodzicielstwem, zatrud-
niania mlodocianych i os6b niepelnosprawnych.

Kontrola legalnosci zatrudnienia polega na sprawdzaniu, czy:

e powiatowe urzedy pracy sg informowane przez bezrobotnych o podjgciu zatrud-

nienia badz innej pracy zarobkowe;j lub dziatalnos$ci;

e optacane sg sktadki na fundusz pracy i inne fundusze;

¢ dokonano wpisu do rejestru agencji zatrudnienia dzialalnosci takich agencji, kto-
rych prowadzenie jest od tego uzaleznione;

e agencje zatrudnienia prowadzone sg zgodnie z warunkami okreslonymi w prze-
pisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Do podejmowanych zadan, ktore majg zapobiec i ograniczy¢ zagrozenia w §ro-

dowisku pracy, naleza: badanie okolicznosci i przyczyn wypadkdow przy pracy, ana-
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lizowanie przyczyn choréb zawodowych, kontrolowanie stosowania $srodkéw zapo-
biegajacych wypadkom przy pracy, kontrolowanie stosowania srodkéw zapobiega-
jacych chorobom zawodowym, podejmowanie prac badawczych w dziedzinie pra-
wa pracy, udzielanie porad shluzacych ograniczaniu zagrozen dla zycia i zdrowia
pracownikow, a takze w zakresie przestrzegania prawa pracy, podejmowanie dzia-
fan prewencyjnych i promocyjnych zmierzajacych do zapewnienia przestrzegania
prawa pracy.

W polskiej gospodarce zatrudnionych jest wiele osob na innej podstawie niz sto-
sunek pracy (np. umowa zlecenie lub umowa agencyjna, samozatrudnienie). Zada-
niem Panstwowej Inspekcji Pracy jest rowniez kontrolowanie i nadzorowanie wa-
runkow pracy:

e 0s0b fizycznych wykonujacych prace na innej podstawie niz stosunek pracy oraz
0sOb wykonujacych prace w ramach wlasnej dziatalno$ci gospodarczej w miej-
scu wyznaczonym przez pracodawce lub przedsigbiorce niebedacego pracodaw-
ca, na rzecz ktorego taka praca jest §wiadczona;

¢ podmiotow, ktdre organizujg prace wykonywang przez osoby fizyczne w ramach
prac spotecznie uzytecznych;

® 0s0b przebywajacych w zaktadach karnych i poprawczych i wykonujacych pra-
cg, a takze zolierzy w stuzbie czynnej wykonujacych powierzone im prace;

e studentow 1 uczniow odbywajacych zajecia na terenie zaktadu pracy.

Panstwowa Inspekcja Pracy moze rowniez podejmowac dziatania w zakresie pro-
wadzenia badan i pomiaréw oraz analizowania zagrozen powodowanych przez czyn-
niki szkodliwe i ucigzliwe w srodowisku pracy.

W obszarze zapewnienia bezpieczenstwa pracy w budownictwie zadaniem Pan-
stwowej Inspekcji Pracy jest:

e kontrolowanie przestrzegania przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy w pro-
cesach projektowania budowy, przebudowy i modernizacji zaktadéw pracy oraz
urzadzen technicznych stanowiacych ich wyposazenie, a takze technologii;

¢ kontrolowanie przestrzegania przepisOw bezpieczenstwa pracy na terenie budo-
Wy W czasie wykonywania robot budowlanych;

e uczestniczenie w przejmowaniu do eksploatacji wybudowanych lub przebudo-
wanych obiektow budowlanych albo ich czgséci zgodnie z przepisami prawa bu-
dowlanego;

e kontrolowanie wyrobow budowlanych wprowadzonych do powszechnego obrotu
pod wzgledem spelniania wymagan bhp.

W czasie prowadzenia kontroli inspektor pracy ma prawo:

e wchodzi¢ na teren budowy oraz do obiektow i pomieszczen kontrolowanego
przedsicbiorstwa;

e przeprowadza¢ kontrol¢ obiektow, pomieszczen, stanowisk pracy, urzadzen oraz
procesow technologicznych i proceséw pracy prowadzonych w przedsigbior-
stwach;
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e 7ada¢ od wszystkich pracownikow lub osob, ktore sa lub byly zatrudnione
w przedsigbiorstwie, pisemnych i ustnych informacji w sprawach objetych kon-
trola, bez wzgledu na sposob ich zatrudnienia. Ma réwniez prawo wezwac
i przestucha¢ osoby w sprawach objetych kontrolg;

¢ 73da¢ okazania dokumentéw budowy, przebudowy lub modernizacji oraz urucho-
mienia zaktadu pracy, a mianowicie: dokumentacji technicznej, wynikow eksper-
tyz, badan i pomiarow dotyczacych, dostarczenia probek surowcoéw i wyrobow
budowlanych uzywanych, wytwarzanych lub powstajacych w toku produkcji;

e 73dac okazania akt osobowych i innych dokumentéw zwigzanych z wykonywa-
niem pracy przez pracownikow lub osoby $wiadczace pracg na innej podstawie
niz stosunek pracy;

e zapozna¢ si¢ z decyzjami wydanymi przez inne organy kontroli i nadzoru nad
warunkami pracy oraz ich realizacja;

e utrwala¢ przebieg i wyniki ogledzin za pomocg aparatury i $rodkéw technicz-
nych stuzacych do utrwalania obrazu i dzwieku;

o wykonywac odpisy dokumentdéw niezbedne w celu przeprowadzenia kontroli.

W przypadku stwierdzenia naruszenia przepisOw prawa pracy w procesie budow-

lanym wtasciwe organy Panstwowej Inspekcji Pracy sa uprawnione do:

¢ nakazania wstrzymania prac wowczas, gdy naruszenie to powoduje bezposrednie
zagrozenie zdrowia lub zycia pracownikow, a takze skierowania do innych prac
pracownikow, gdy wykonuja czynnosci o charakterze niebezpiecznym bez po-
siadania wymaganych kwalifikacji;

¢ nakazania wstrzymania eksploatacji urzadzen wykorzystywanych w procesie bu-
dowlanym, gdy ich eksploatacja powoduje bezposrednie zagrozenie dla zdrowia
lub zycia ludzi;

e zakazania wykonywania robot budowlanych w miejscach powodujacych bezpo-
$rednie zagrozenie dla zdrowia lub zycia ludzi;

¢ nakazania pracodawcy wyptaty naleznego wynagrodzenia za prace, a takze inne-
go $wiadczenia przystugujacego pracownikowi.

Nakazy w powyzszych sprawach podlegaja natychmiastowemu wykonaniu. Po-

nadto inspektorzy Panstwowej Inspekcji Pracy moga nakazac:

e usuni¢cie stwierdzonych nieprawidtowosci w ustalonym terminie w przypadku
naruszenia przepisoOw bhp;

e zaprzestanie pracy lub dziatalnosci, gdy ich prowadzenie zagraza zdrowiu lub
zyciu pracownikow,

e ustalenie w okre$lonym terminie okolicznosci i przyczyn wypadku.

Nakazy w powyzszych sprawach podlegaja wykonaniu w ustalonym terminie.
W razie stwierdzenia innych naruszen prawa pracy i przepisOw bezpieczenstwa pracy
inspektorzy Panstwowej Inspekcji Pracy moga wystapi¢ o ich usunigcie oraz wycia-
gna¢ konsekwencje w stosunku do oséb odpowiedzialnych.
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12.2. Panstwowa Inspekcja Sanitarna

Panstwowa Inspekcja Sanitarna (PIS) dziala na mocy Ustawy z dnia 14 marca 1985 r.
o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (dalej: U9). Jej zadaniem jest realizacja zadan z zakresu
zdrowia publicznego, m.in. nadzor i kontrola higieny pracy w zakladach pracy w celu
ochrony zdrowia ludzkiego przed niekorzystnym wpltywem szkodliwosci i ucigzliwosci $ro-
dowiskowych, zapobiegania powstawaniu chorob, w tym chordb zakaznych i zawodowych.
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Rys. 12.3. Schemat struktury organizacyjnej Panstwowej Inspekcji Sanitarne;.
Zrodto: opr. whasne na podstawie: [U9]



232

Panstwowa Inspekcja Sanitarna podlega ministrowi wiasciwemu do spraw zdrowia.
Dziata na szczeblu centralnym, wojewddzkim i powiatowym poprzez swoje organy,
ktorymi sg: Gtowny Inspektor Sanitarny, Panstwowi Wojewoddzcy Inspektorzy Sanitar-
ni, Panstwowi Powiatowi Inspektorzy Sanitarni oraz Panstwowi Graniczni Inspektorzy
Sanitarni, ktorym podlegaja obszary przejs¢ granicznych: drogowych, kolejowych, lot-
niczych, rzecznych i morskich, portéw lotniczych i morskich oraz jednostek ptywaja-
cych na obszarze wdd terytorialnych. Organem doradczym i opiniodawczym Glownego
Inspektora Sanitarnego jest Rada Sanitarno-Epidemiologiczna. Wojewoddzki, powiatowy
1 graniczny inspektor sanitarny kieruja dziatalnoscig odpowiednio wojewddzkiej, powia-
towej 1 granicznej stacji sanitarno-epidemiologicznej (rys. 12.3). Panstwowa Inspekcja
Sanitarna sprawuje zapobiegawczy i biezacy nadzor sanitarny, prowadzi dziatalnos$¢ za-
pobiegawcza i przeciwepidemiczna w zakresie chorob zakaznych i choréb powodowa-
nych warunkami $rodowiska, a takze dziatalno$¢ o§wiatowo-zdrowotna.

W obszarze budownictwa nadzor zapobiegawczy Panstwowej Inspekcji Pracy
obejmuje:

e uzgadnianie projektow planéw zagospodarowania przestrzennego wojewodztwa,

miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego, studium uwarunkowan
i kierunkoéw zagospodarowania przestrzennego gminy oraz ustalanie warunkow
zabudowy 1 zagospodarowania terenu pod wzgledem wymagan higienicznych
i zdrowotnych;

e uzgadnianie dokumentacji projektowej pod wzgledem wymagan higienicznych

i zdrowotnych dotyczacych:

o budowy oraz zmiany sposobu uzytkowania lokali i obiektow budowlanych,

o nowych wyrobow budowlanych i procesow technologicznych przed ich zasto-
sowaniem w produkcji lub budownictwie;

e uczestniczenie w dopuszczeniu do eksploatacji obiektow budowlanych;

e podejmowanie przedsiewzi¢¢ oraz prac badawczych majacych zapobiegaé nega-
tywnym wplywom czynnikoéw i zjawisk fizycznych, chemicznych i biologicz-
nych na zdrowie ludzi.

Zadaniem Panstwowej Inspekcji Sanitarnej jest rowniez opiniowanie zgodnosci
zZ wymaganiami sanitarnymi i okre§lonymi przepisami Unii Europejskiej przedsie-
wzig¢ i inwestycji zrealizowanych ze §rodkow pochodzacych z funduszy Unii Euro-
pejskiej, ktorych realizacja jest wspomagana przez Agencj¢ Restrukturyzacji i Moder-
nizacji Rolnictwa.

Do biezacego nadzoru sanitarnego nalezy kontrola przestrzegania przepisow doty-
czacych wymagan higienicznych i zdrowotnych w zakresie:

¢ utrzymania wtasciwego stanu higienicznego zaktadéw pracy, w tym zaplecza so-
cjalno-sanitarnego na terenie budowy;

e warunkoéw zdrowotnych srodowiska pracy, w tym zapobiegania powstawaniu
chorob zawodowych 1 innych chordb zwigzanych z warunkami pracy na terenie
budowy i w obiektach budowlanych;
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e przestrzegania przez osoby wprowadzajace do obrotu na terytorium Polski sub-
stancje 1 mieszaniny chemiczne oraz przez ich uzytkownikow obowigzkow wy-
nikajacych z Ustawy z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach i mieszaninach
chemicznych (dalej: U14);

e higieny $rodowiska, a zwlaszcza wody do spozycia, czysto$ci powietrza atmosfe-
rycznego, gleby, wod i innych elementow $rodowiska w zakresie ustalonym
w odrebnych przepisach.

Panstwowy inspektor sanitarny ma prawo kontrolowa¢ obiekty budowlane pod ka-
tem zgodnosci z wymaganiami higienicznymi i1 zdrowotnymi okreslonymi w obowig-
zujacych przepisach. Stwierdzone nieprawidlowosci sa wpisywane do dziennika bu-
dowy oraz jest wyznaczany termin ich usuni¢cia.

W zwigzku z wykonywang kontrolg panstwowy inspektor sanitarny ma prawo:

o wejs¢ o kazdej porze dnia i nocy do znajdujacych si¢ na terenie miast i wsi:

o zaktadéw pracy oraz wszystkich pomieszczen i urzadzen wchodzacych w ich
sktad,
o obiektow bedacych w trakcie budowy;

e 7ada¢ pisemnych lub ustnych informacji oraz wzywac i przeshuchiwac osoby;

¢ 73da¢ okazania dokumentéw i udostepnienia wszelkich danych;

e pobiera¢ probki do badan laboratoryjnych. Warunki i tryb pobierania probek okre-
$laja Polskie Normy, a w przypadku braku Polskiej Normy warunki te i tryb okre-
$li, w drodze rozporzadzenia, minister wlasciwy do spraw zdrowia, uwzgledniajac
w szczegolnosci sposob pobierania i przechowywania probek.

W przypadku stwierdzenia naruszenia wymagan higienicznych 1 zdrowotnych panstwo-
wy inspektor sanitarny powinien nakaza¢, w drodze decyzji, usuni¢cie w okre§lonym termi-
nie stwierdzonych nieprawidlowosci. Jezeli naruszenie wymagan spowodowalo bezposred-
nie zagrozenie zdrowia lub zycia ludzi, panstwowy inspektor sanitarny powinien nakazac:

e unieruchomienie zaktadu pracy lub jego czgsci (stanowiska pracy, urzadzenia);

e wycofanie z obrotu wyrobu mogacego mie¢ wplyw na zdrowie ludzi;

e podjecie lub zaprzestanie innych dziatan.

Decyzje w tych sprawach podlegajg natychmiastowemu wykonaniu. Jezeli w toku
wykonywanych czynnosci kontrolnych inspektor sanitarny stwierdzi, ze nieuwzgled-
nienie wymagan higienicznych i zdrowotnych okre§lonych w obowiazujacych przepi-
sach mogtoby spowodowac¢ zagrozenie zdrowia lub zycia ludzi, wowczas ma prawo:

e zglosi¢ sprzeciw przeciwko uruchomieniu wybudowanego lub przebudowanego

zaktadu pracy lub innego obiektu budowlanego;

e wprowadzi¢ nowe technologie lub zmiany w technologii;

¢ dopusci¢ do obrotu wyroby stosowane w budownictwie lub inne wyroby mogace
mie¢ wptyw na zdrowie ludzi.

Zgloszenie takiego sprzeciwu wstrzymuje dalsze dziatania do czasu wydania decy-

zji przez panstwowego inspektora sanitarnego wyzszego stopnia.
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12.3. Urzad Dozoru Technicznego

Urzad Dozoru Technicznego (UDT) dziata na mocy Ustawy z dnia 21 grudnia
2000 r. o dozorze technicznym (dalej: U7) a jego celem jest dbanie o bezpieczen-
stwo ludzi, mienia i §rodowiska przez podejmowanie dzialan zmierzajacych do
zapobiegania powstawaniu i eliminowania zagrozen zwigzanych z eksploatacja
urzadzen technicznych. Kontrol¢ nad Urzgdem Dozoru Technicznego sprawuje
minister wltasciwy do spraw przemystu. Innymi specjalistycznymi organami dozo-
ru technicznego sg: Transportowy Dozor Techniczny podlegajacy ministrowi wia-
sciwemu do spraw transportu oraz Wojskowy Dozor Techniczny podlegajacy Mi-
nistrowi Obrony Narodowej. Urzad Dozoru Technicznego ma 29 oddziatow
terenowych.

Dozorem technicznym okresla si¢ dziatania majace zapewni¢ bezpieczng prace
urzadzen technicznych, tj. takich, ktore moga stwarzaé zagrozenie dla zdrowia i zycia
ludzkiego oraz mienia i §rodowiska wskutek:

e rozpregzenia cieczy lub gazéw znajdujacych sie¢ pod ci$nieniem réznym od cie-

$nienia atmosferycznego;

e wyzwolenia energii potencjalnej lub kinetycznej przy przemieszczaniu ludzi lub

fadunkow w ograniczonym zasiggu;

e rozprzestrzeniania si¢ materialow niebezpiecznych podczas ich magazynowania

lub transportu.

Dozorowi technicznemu podlegaja urzadzenia techniczne podczas ich projektowa-
nia, wytwarzania, obrotu, eksploatacji, naprawy i modernizacji oraz procesy wytwa-
rzania materiatow i elementéw uzytych do produkcji urzadzen objetych dozorem
technicznym.

WZOR ZNAKU DOZORU TECHNICZNEGO

Kolorystyka znaku dozoru technicznego - biate tlo, obwadka i litery w kolorze czarnym

Rys. 12.4. Znak dozoru technicznego. Zrodto: opr. whasne na podstawie: [R43]
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Dozér techniczny nad urzadzeniami technicznymi jest wykonywany jako:

e dozor techniczny pelny, obejmujacy sprawdzanie urzadzenia w trakcie wytwa-

rzania oraz eksploatacji;

e dozor techniczny ograniczony, obejmujacy sprawdzanie urzadzenia w trakcie

wytwarzania i ograniczony zakres badan w trakcie eksploatacji;

e dozor techniczny uproszczony, obejmujacy sprawdzanie urzadzenia tylko w trak-

cie wytwarzania.

Warunkiem eksploatacji urzadzen technicznych objetych dozorem technicznym jest de-
cyzja zezwalajaca na ich eksploatacj¢. Decyzji takiej nie wymagaja urzadzenia znajdujace
sie w obrocie 1 0znaczone przez wytwarzajacego znakiem dozoru technicznego (rys. 12.4).

Do zadan Urzedu Dozoru Technicznego nalezy:

¢ uzgadnianie dokumentacji urzadzen technicznych w zakresie zgodnosci z przepi-

sami o dozorze technicznym i warunkami dozoru technicznego;

e prowadzanie kontroli okreslonych materiatow i1 elementdéw przeznaczonych do

budowy i naprawy urzadzen technicznych;

e prowadzenie badan technicznych urzadzen przed wydaniem decyzji zezwalajacej

na eksploatacje¢ lub dopuszczajacej do obrotu;

e prowadzenie ewidencji urzgdzen technicznych;

e ustalanie formy dozoru technicznego;

e nadzorowanie i kontrolowanie przestrzegania przepisow o dozorze technicznym,

a takze przepisow i zasad z zakresu bezpieczenstwa techniki dotyczacych urza-
dzen technicznych;

e wykonywanie dozoru technicznego nad urzadzeniami technicznymi w zakresie

okreslonym ustawa;

e wydawanie decyzji w sprawach wynikajacych z wykonywania dozoru tech-

nicznego.

Organ wlasciwej jednostki dozoru technicznego powinien wyda¢ decyzj¢ o wstrzyma-
niu eksploatacji urzadzenia, wycofaniu urzadzenia z obrotu i wstrzymaniu jego wy-
twarzania, jezeli stwierdzi:

e nieprzestrzeganie przez eksploatujacego urzadzenia poddozorowe przepisOw

o dozorze technicznym;

e zagrozenie dla zdrowia lub zycia ludzkiego, a takze mienia i Srodowiska.

Czynnosci dozoru technicznego wykonuja pracownicy jednostek dozoru technicz-
nego na podstawie upowaznienia oraz legitymacji stuzbowej. Przedsiebiorca, u ktore-
go sg wykonywane czynno$ci dozoru technicznego, s3 obowigzani zapewni¢ warunki
do sprawnego ich wykonania, a na zadanie inspektora dozoru technicznego przedsta-
wi¢ zadane dokumenty i udzieli¢ potrzebnych informacji. Inspektor dozoru technicz-
nego ma prawo do:

e wstepu do pomieszczen i obiektow, w ktorych znajdujg si¢ urzadzenia tech-

niczne;
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e nicograniczonego poruszania si¢ w kontrolowanych pomieszczeniach, jezeli od-
rgbne przepisy stanowig inaczej;
e dostgpu do urzadzen technicznych;
e 7adania od przedsigbiorcy udzielenia niezbednych informacji, okazania koniecz-
nych dokumentow i wynikéw badan;
e wykonania prob i pomiardw oraz czynno$ci niezbednych do ustalenia stanu
urzadzenia, prawidtowosci jego eksploatacji lub naprawy;
e wydawania zalecen pokontrolnych;
e odmowienia wykonania czynnos$ci dozoru technicznego w przypadku stwierdze-
nia niewlasciwych warunkéw do ich przeprowadzenia, a wigc:
o nieodpowiedniego stanu przygotowania urzadzenia technicznego do ba-
dania,
o ztego oswietlenia lub wystepowania czynnikoéw utrudniajacych widocznos¢,
o przekroczenia dopuszczalnych stezen i natgzen czynnikow szkodliwych dla
zdrowia w $rodowisku pracy oraz dopuszczalnej granicy niskich i wysokich
temperatur.

12.4. Panstwowy Nadzor Budowlany

Uprawnienia i zasady dziatania organéw nadzoru budowlanego sa okreslone
w dwoch ustawach: Ustawie z dnia 7 lipca 1994 roku — Prawo budowlane (dalej: U3)
oraz Ustawie z dnia 16 kwietnia 2004 roku o wyrobach budowlanych (dalej: U13).
Zadaniem organ6éw nadzoru budowlanego jest nadzor i kontrola przestrzegania wyma-
gan zawartych w przywotanych ustawach w trakcie realizacji procesow inwestycyj-
nych w budownictwie.

Panstwowy Nadzoér Budowlany jest elementem struktury zespolonej administracji

architektoniczno-budowlanej i nadzoru budowlanego (rys. 12.5).

Administracja publiczna w budownictwie wykonywana jest na:

e szczeblu powiatowym — zadania administracji publicznej w obszarze nadzoru
i kontroli w budownictwie wykonuje Starosta z pomoca Powiatowego Inspektora
Nadzoru Budowlanego;

o szczeblu wojewodzkim — zadania administracji publicznej w obszarze budownic-
twa wykonuje Wojewoda z pomocag Wojewodzkiego Inspektora Nadzoru Bu-
dowlanego;

e szczeblu centralnym — zadania administracji publicznej sa wykonywane przez
Gloéwnego Inspektora Nadzoru Budowlanego taczacego funkcje organu admini-
stracji architektoniczno-budowlanej i nadzoru budowlanego. Swoje zadania rea-
lizuje on z pomocg Glownego Urzedu Nadzoru Budowlanego.
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W zakresie zapewnienia bezpieczenstwa pracy w budownictwie do podstawowych
obowiazkéw nadzoru budowlanego nalezy:

e nadzor i kontrola nad przestrzeganiem przepiséw prawa budowlanego, w tym

w zakresie:

o bezpiecznych warunkéw dla ludzi i mienia przyjetych w rozwigzaniach projek-
tow budowlanych, podczas wykonywania rob6t budowlanych oraz w utrzy-
mywaniu obiektow budowlanych,

o wlasciwego wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie,

o stosowania wyrobow budowlanych;

o kontrola prawidlowego dziatania organdéw administracji architektoniczno-budowlanej;

¢ badanie i analiza przyczyn katastrof budowlanych;

¢ kontrola oséb wykonujacych samodzielne funkcje techniczne w budownictwie
w zakresie posiadania uprawnien do petienia tych funkcji;

e nadzor nad rynkiem wyroboéw budowlanych wprowadzanych do obrotu;

e wykonywanie czynno$ci kontrolnych, ktore stanowig podstawe do wydania de-
cyzji przewidzianych w przepisach prawa budowlanego.

Osoby dziatajace z upowaznienia organéw nadzoru budowlanego maja prawo
wstepu do obiektu budowlanego, na teren budowy i zaktadéw produkujacych wyroby
budowlane i przeprowadza¢ czynnosci kontrolne w obecnosci inwestora, kierownika
budowy lub robét, kierownika zakladu pracy lub wyznaczonego pracownika badz
0s0b przez nich upowaznionych. Przy wykonywaniu zadan okreslonych na podstawie
[U3] moga zada¢ od uczestnikoéw procesu budowlanego, wiasciciela lub zarzadcy
obiektu:

e informacji oraz dokumentéw zwigzanych z prowadzeniem roboét, przekazywa-
niem obiektu budowlanego do uzytkowania, utrzymaniem i uzytkowaniem
obiektu budowlanego;

o dokumentéw $wiadczacych o dopuszczeniu wyrobu budowlanego do obrotu lub
do jednostkowego zastosowania w obiekcie budowlanym.

Dla wigkszosci obiektow i robot budowlanych organem pierwszej instancji admi-
nistracji architektoniczno-budowlane;j jest starosta. Wyjatek stanowia obiekty i roboty
wymienione w ustawie, dla ktérych organem pierwszej instancji jest wojewoda. Do
obiektow takich naleza:

e obiekty hydrotechniczne pigtrzace, upustowe, regulujace, melioracji podstawo-
wych oraz kanatow i inne obiekty stuzace ksztattowaniu zasobow wodnych i ko-
rzystaniu z nich wraz z obiektami towarzyszacymi;

e drogi publiczne krajowe i wojewddzkie wraz z obiektami i urzadzeniami stuza-
cymi do utrzymania tych drég i transportu drogowego, a w odniesieniu do drég
ekspresowych i autostrad wraz z obiektami i urzadzeniami obstugi podroznych,
pojazdow i przesytek;

e obiekty usytuowane na obszarze kolejowym,;



239

e lotniska cywilne wraz z obiektami i urzadzeniami towarzyszacymi,

e obiekty usytuowane na terenach zamknietych.

W przypadku bezposredniego zagrozenia zdrowia lub zycia ludzi zwigzanych
z budowa, utrzymaniem lub rozbidrka obiektow budowlanych starosta, wojt, bur-
mistrz lub prezydent miasta moze wyda¢ polecenie usuni¢cia tego zagrozenia wia-
sciwemu powiatowemu inspektorowi nadzoru budowlanego. Zgodnie z [U3] powia-
towy inspektor nadzoru budowlanego ma obowiazek wstrzymac¢ prowadzenie robot
budowlanych, jezeli sa one wykonywane w sposéb mogacy spowodowaé zagroze-
nie bezpieczenstwa ludzi lub mienia badz zagrozenie $rodowiska. Obowiazek taki
ma on rowniez wowczas, gdy roboty budowlane prowadzone sg w sposéb istotnie
odbiegajacy od ustalen i warunkow okreslonych w decyzji o pozwoleniu na budowg
badz w przepisach prawa.






Podsumowanie

Bezpieczenstwo pracy w budownictwie jest przedmiotem zainteresowania bada-
czy. Analiza publikacji dotyczacych tego zagadnienia dowodzi, ze w wigkszos$ci kra-
jow ta sekcja gospodarki jest jedna z bardziej niebezpiecznych. Powodem tego jest
duza zmienno$¢ warunkoéw pracy typowa dla budownictwa a wynikajaca m.in. z duzej
réznorodnosci realizowanych obiektow budowlanych, cigglych zmian miejsca budo-
wy, ciggltych zmian zachodzgcych na terenie budowy, a takze duzego wplywu otocze-
nia zewngtrznego na przebieg robot budowlanych. Wieloletnie badania réznych aspek-
tow bezpieczenstwa pracy w polskim budownictwie byly podstawa napisania
niniejszej monografii.

Badania wypadkowosci i choréb zawodowych w polskim budownictwie prowa-
dzone w skali makro daly obraz bezpieczenstwa pracy w tej sekcji gospodarki na tle
bezpieczenstwa pracy w pozostatych sekcjach. W celu zobrazowania zjawiska oraz
zmian, jakim podlega, bezpieczenstwo pracy w budownictwie zostato ocenione przez
autorke za pomoca takich wskaznikéw, jak: liczba wypadkdéw przy pracy oraz cze-
stos¢ wypadkow przy pracy, liczba zachorowan na choroby zawodowe oraz czestos§¢
zachorowan na choroby zawodowe. Regularne i systematyczne badania prowadzone
w tym zakresie pozwolily zauwazy¢, ze poziom bezpieczenstwa w budownictwie
w ostatnich dwudziestu latach znacznie si¢ poprawil. W rankingu wszystkich sekcji
gospodarki narodowej pod wzgledem warto$ci wskaznika czestosci wypadkow ogod-
tem budownictwo przesungto si¢ z bardzo niekorzystnej drugiej pozycji w 1993 roku
na korzystniejsza 6sma pozycje w 2013 roku. Pod wzgledem liczby stwierdzonych
w 2012 roku zachorowan na choroby zawodowe budownictwo znalazto si¢ na siod-
mym miejscu posrod wszystkich sekcji gospodarki narodowej. Pomimo tego korzyst-
nego trendu nie mozna przyjac, ze bezpieczenstwo pracy w budownictwie ma charakter
marginalny. W dalszym ciggu liczba wypadkéw przy pracy, zwlaszcza $miertelnych,
jest zbyt duza. Poniewaz zdrowie i zycie czlowieka jest jego najwigkszym dobrem,
dlatego bezpieczenstwu pracy w budownictwie poswigcono t¢ monografie.

Badania bezpieczenstwa pracy prowadzone w skali mikro w odniesieniu do po-
szczegolnych procesow budowlanych, stanowisk pracy na terenie budowy oraz wy-
padkéw przy pracy w budownictwie pozwolity sformutowaé wnioski szczegotowe.
Z kolei przeanalizowane przypadki szczegdtowe pozwolily na sformutowanie wnio-
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skow ogolnych dotyczacych catej sekcji i byly podstawa metodycznego ujgcia pro-
blematyki bezpieczenstwa pracy w budownictwie, przyjecia struktury monografii
i poszczegodlnych jej rozdziatow.

Bezpieczenstwo pracy w budownictwie zalezy od czynnikéw wynikajacych z ja-
kosci obowiazujacych przepiséw prawa pracy, technicznych i1 organizacyjnych warun-
kéw na terenie budowy, umiejetnosci dostosowania warunkéw $rodowiska pracy do
mozliwosci czlowieka oraz nastawienia pracownikéw do bezpieczenstwa pracy. Nie-
bezpieczne warunki pracy prowadza do wypadkoéw przy pracy, choréb zawodowych
i szkdd materialnych. Te niepozadane zdarzenia w procesach produkcyjnych sg efek-
tem licznych odstepstw od ustalonych wymagan technicznych, organizacyjnych oraz
bezpieczenstwa pracy powstajacych w toku procesu budowlanego. Poniewaz odstep-
stwa te moga dotyczy¢ zardwno sktadnikow realizowanego procesu, jak i jego otocz-
nia, rozwazania na temat bezpieczenstwa pracy w budownictwie zostaty poprzedzone
zdefiniowaniem procesu produkcyjnego w budownictwie i jego elementow sktado-
wych, a takze stwierdzeniem, ze czynnikami, ktore moga prowadzi¢ do zaktocen
w przebiegu robdt budowlanych oraz przyczyni¢ si¢ do powstania wypadkow przy
pracy i chordb zawodowych, sa: duza zmiennos$¢ i rdznorodnos¢ realizowanych przed-
miotow produkcji, duza ztozono$¢ proceséw budowlanych, dynamiczny charakter prac
prowadzonych na terenie budowy, ciggta zmiana miejsca produkcji, praca w nieustabi-
lizowanych warunkach $rodowiska pracy, wplyw warunkoéw $rodowiska zewnetrzne-
go na przebieg procesow produkcyjnych, sytuacja finansowa przedsigbiorstwa oraz
kultura bezpieczenstwa pracy istniejgca w przedsigbiorstwie.

Ocena, czy warunki pracy na terenie budowy sa bezpieczne, czy nie, jest zawsze
subiektywna. W celu unikniecia réznej interpretacji warunkow pracy tworzone sa
przepisy okreslajagce minimalne wymagania, jakie musza by¢ zapewnione w kaz-
dym zaktadzie pracy, w tym réwniez na terenie budowy. Przepisy te zawarte sa
w obowigzujacych ustawach, rozporzadzeniach, zarzadzeniach i normach technicz-
nych. W odniesieniu do budownictwa podstawowymi ustawami s3:

e Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy;

e Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane;

e Ustawa z dnia 16 kwietnia 2004 r. o wyrobach budowlanych.

Do kazdej z ustaw wydano wiele aktéw wykonawczych w postaci rozporzadzen.
W monografii zostaly przywotane 43 rozporzadzenia z zakresu bezpieczenstwa pracy,
ktére majg zastosowanie w procesach budowlanych.

Proces budowlany jest elementem ztozonego procesu inwestycyjnego. Miedzy po-
szczegolnymi etapami tego procesu zachodza zalezno$ci przyczynowo-skutkowe.
Bledne decyzje podjete w etapach wczesniejszych moga skutkowac ujawnieniem sig
zagrozen dla zdrowia i Zzycia pracownikow na etapie realizacji robot. Warunkiem
uniknigcia tego rodzaju skutkow jest wnikliwa analiza mozliwych zagrozen oraz zde-
finiowanie $rodkow profilaktycznych ograniczajacych zagrozenia. W monografii
zwroécono uwage, ze na bezpieczny przebieg robot budowlanych moga mie¢ wptyw
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decyzje podjete juz na etapie planowania i projektowania inwestycji, a w przypadku
obiektow poddanych remontowi i modernizacji réwniez rzetelna ocena stanu tech-
nicznego obiektu.

Realizacja robdt budowlanych odbywa si¢ w okreslonej przestrzeni, w ktorej ist-
nieje specyficzne srodowisko pracy tworzone przez wszystkie elementy zwigzane
w sposob bezposredni lub posredni z przebiegiem procesu pracy. W zaleznos$ci od
rodzaju produkcji budowlanej i stosowanej technologii na terenie budowy moga
pojawi¢ si¢ zagrozenia zawodowe. Zagrozenia w procesach produkcyjnych moga
powsta¢ w zwigzku z warunkami §rodowiska naturalnego, wykorzystywang w pro-
cesach pracy energia, stosowanymi urzadzeniami, wykorzystywang technologia, sto-
sowanymi surowcami i wyrobami budowlanymi lub popehieniem przez ludzi nie-
bezpiecznych btedow. Czynniki zagrozen zawodowych w §rodowisku pracy zostaty
podzielone na niebezpieczne, szkodliwe i1 uciazliwe, a te na fizyczne, chemiczne,
biologiczne i psychofizyczne. W monografii omowiono najcze¢sciej wystgpujace na
terenie budowy czynniki zagrozen zawodowych oraz skutki, jakie mogg one wywo-
fa¢ w organizmie czlowieka. W czasie prowadzenia rob6t budowlanych nalezy
zwroci¢ uwage przede wszystkim na tzw. niebezpieczne czynniki fizyczne, ponie-
waz skutkiem ich oddzialywania na organizm cztowieka moze by¢ uraz lub nawet
$mier¢. Sposrod czynnikéw szkodliwych najczgstszych terenie budowy wymienic
nalezy: hatas, wibracje oraz zapylenie. Z grupy czynnikow ucigzliwych za najistot-
niejsze ze wzgledu na skutki nalezy uzna¢ duze obcigzenie fizyczne pracownikow.
Dzialanie czynnikdéw szkodliwych na organizm pracownika skutkuje ujawnieniem
si¢ choroby zawodowej, natomiast czynniki ucigzliwe obnizajg zdolno$¢ pracownika
do wykonywanej pracy, co w dalszej kolejnosci rowniez moze prowadzi¢ do uja-
wienia si¢ choroby zawodowe;j.

Dla prawidlowego przygotowania robot budowlanych istotna jest wlasciwa i rze-
telna identyfikacja zagrozen zawodowych. Jest to proces, ktorego celem jest rozpo-
znawanie istniejacych lub przewidywanie mozliwych niebezpiecznych sytuacji lub
wydarzen. W monografii zostaty przedstawione metody identyfikacji zagrozen zawo-
dowych w $rodowisku robdt budowlanych. Prowadzona wieloletnia analiza procesow
budowlanych oraz wypadkow przy pracy w budownictwie pozwolita wyodrebnic
i podzieli¢ zrodta zagrozen w robotach budowlanych na pierwotne i bezposrednie.
Pierwotnym zrodtem zagrozen w robotach budowlanych sa:

e rozwigzanie architektoniczno-materiatowo-konstrukcyjne obiektu, z ktorego wy-
nikaja przewidywane do wykonania rodzaje robot oraz urzadzenia i wyroby bu-
dowlane niezbgdne do ich realizacji;

e lokalizacja obiektu w terenie, a zwlaszcza sgsiedztwo sieci elektrycznych i ga-
zowych, czynnych linii komunikacyjnych i innych tego typu zagrozen;

o w przypadku obiektdow poddanych remontowi lub modernizacji rowniez stan
techniczny elementéw konstrukcyjnych i wykonczeniowych obiektu, w ktérym
wykonywane beda roboty budowlane.
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Wymienione zrodta pierwotne w zaleznos$ci od zakresu robot budowlanych wy-
zwalaja zrédta, ktore mozna okresli¢ jako bezposrednie. Naleza do nich rodzaje
robdt budowlanych, wtasciwosci wyrobow budowlanych, urzadzenia budowlane,
miejsce prowadzenia robdt, organizacja robot, wielko$¢ terenie budowy oraz obec-
nos$é innych obiektow nadziemnych i podziemnych. Zrodta bezposrednie generuja
zagrozenia, ktore ujawniaja si¢ podczas realizacji robot budowlanych i, oddziatujac
na pracownika, moga spowodowa¢ wypadek lub chorobg zawodowa. Na podstawie
prowadzonych badan i analiz zidentyfikowano zagrozenia zwigzane z wymieniony-
mi wczesniej bezposrednimi zrodtami zagrozen oraz okreslono $rodki profilaktyczne
wynikajace z obowigzujacych przepiséw prawa pracy. Opracowane w formie tabela-
rycznej zestawienia zagrozen i srodkow profilaktycznych mogg by¢ pomocne pod-
czas opracowywania planow bioz oraz instrukcji bezpiecznego wykonania rob6t bu-
dowlanych.

Zgodnie z Ustawq z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniach spotecznych
z tytutu wypadkow przy pracy i chorob zawodowych za wypadek przy pracy uwaza si¢
nagle zdarzenie wywolane przyczyna zewnetrzna, powodujace uraz lub $mier¢, ktore
nastapito w zwiazku z pracg. Ze wzgledu na skutek, jaki wypadki wywoluja w organi-
zmie cztowieka, sa one dzielone na: lekkie, ciezkie i $miertelne. W monografii za-
mieszczono procedur¢ postgpowania obowigzujaca w przypadku zaistnienia wypadku
przy pracy oraz przeprowadzono analize wypadkowosci w budownictwie obejmujaca
okres ostatnich 21 lat, z ktorej wynika, ze we wszystkich badanych rodzajach wypad-
kéw przy pracy w budownictwie linia trendu w postaci wielomianu pierwszego stop-
nia wykazuje korzystng tendencj¢ spadkowa.

Skutkiem niebezpiecznych warunkow pracy moze by¢ réwniez choroba zawodo-
wa, tj. spowodowana dziataniem czynnikow szkodliwych lub ucigzliwych dla zdrowia
wystepujacych w srodowisku pracy. Aby lekarz orzecznik uznat dang chorobg za cho-
robg zawodowa muszg by¢ spetnione dwa warunki:

1. Choroba musi by¢ wymieniona w wykazie choréb zawodowych.

2. Choroba musi mie¢ zwigzek z wykonywang praca.

Procedura postepowania w przypadku podejrzenia choroby zawodowe;j jest oparta
na przepisach prawa.

Budownictwo — podobnie jak kazda sekcja gospodarki — ma charakterystyczne
choroby zawodowe. Tymi najczgséciej stwierdzanymi sa: pylica ptuc, obustronny trwa-
ly ubytek shuchu, zespot wibracyjny, choroby narzadu ruchu, nowotwory, choroby
obwodowego uktadu nerwowego.

Zgodnie z wymaganiami zawartymi w kodeksie pracy pracodawca powinien poin-
formowa¢ podlegtych mu pracownikow o ryzyku zwigzanym z wykonywaniem zadan
na okreslonym stanowisku pracy. Kodeks pracy zobowigzuje pracodawce do:

e oceny i dokumentowania ryzyka zawodowego zwigzanego z wykonywang

praca oraz stosowania niezbednych $rodkéw profilaktycznych zmniejszaja-
cych ryzyko;



245

e informowania pracownikow o ryzyku zawodowym, ktore wiagze si¢ z wykony-

wang pracg, oraz o zasadach ochrony przed zagrozeniami.

W monografii zostaly opisane procedury analizy, oceny i zarzadzania ryzykiem
zawodowym, najczesciej stosowane w budownictwie metody oceny ryzyka zawodo-
wego, a takze podane przyktady oceny. Sposréd metod oceny ryzyka zawodowego
w budownictwie najczesciej sa stosowane:

e metoda zawarta w PN-N:18002:2011 Systemy zarzqdzania bezpieczenstwem

i higieng pracy. Ogolne wytyczne do oceny ryzyka zawodowego;

e wstepna analiza zagrozen (Preliminary Hazard Analysis, PHA);

e metoda oceny bezpieczenstwa pracy (Job Safety Analysis, JSF);,

e Risk Score.

Organa odpowiedzialne za kontrolg i nadzor nad warunkami pracy w Polsce znaj-
duja si¢ w strukturze administracji publicznej, a ich zadaniem jest kontrola przestrze-
gania w przedsigbiorstwach przepisow prawa pracy. W obszarze bezpieczenstwa pra-
cy glownymi organami nadzoru i kontroli sg: Panstwowa Inspekcja Pracy, Panstwowa
Inspekcja Sanitarna i Urzad Dozoru Technicznego. Nadzor i kontrole nad warunkami
pracy w budownictwie prowadzi ponadto Panstwowy Nadzor Budowlany. W mono-
grafii omowiono strukture, zadania i uprawnienia wyzej wymienionych organéw wy-
nikajace z zapiséw stosownych ustaw, podkreslajac przede wszystkim ich zadania
w zakresie budownictwa.






Literatura

ATON high technology (2008), ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 2, s. 61.

Augustynska D. (20006), Strategia ochrony pracownikow przed hatasem wedtug nowych przepisow praw-
nych-europejskich i krajowych, ,,Bezpieczenstwo Pracy — Nauka i Praktyka”, nr 3, s. 4-7.

Augustynska D., Kowalski P. (2006), Strategia ochrony pracownikow przed drganiami wediug nowych
przepisow prawnych-europejskich i krajowych. ,,Bezpieczenstwo Pracy — Nauka i Praktyka”, nr 5, s. 4-7.

Bie$ B. (2011), Chemia na budowie. ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 5, s. 33-36.

Boc¢ J. (2010), Prawo administracyjne. Wydawnictwo Kolonia Limited, Wroctaw.

Bojanowski R. (2005), Nowa statystyczna karta wypadku przy pracy. ,,Bezpieczenstwo Pracy — Nauka
i Praktyka”, nr 7-8, s. 15-19.

Btazik-Borowa E. i in. (2015), Bezpieczenstwo pracy w budownictwie, Politechnika Lubelska, Lublin.

Borowiecki D. (2002), Pole elektromagnetyczne. ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 12, s. 38-39.

Bozejewicz E. (2014a), Ocena ryzyka przy pracach budowlanych, cz. 9, Czynniki biologiczne — identyfi-
kacja zagrozen i ocena ryzyka. ,,ATEST. Ochrona pracy”, nr 4, s. 64—66.

Bozejewicz E. (2014b), Ocena ryzyka przy pracach budowlanych, cz. 10, Czynniki biologiczne — dekarz-
-blacharz. ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 5, s. 64—66.

Bozejewicz E. (2014c), Ocena ryzyka przy pracach budowlanych, cz. 11, Czynniki biologiczne — prace
murarsko-tynkarskie. ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 6, s. 64—66.

Bozejewicz E. (2014d), Ocena ryzyka przy pracach budowlanych, cz. 12, Czynniki biologiczne — ciesla-
-stolarz. ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 7, s. 60—62.

Bozejewicz E. (2014e), Ocena ryzyka przy pracach budowlanych, cz. 14, Identyfikacja zagrozen i ocena
rvzyka zawodowego zwiqzanego z substancjami chemicznymi. ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 9, s. 64—66.

Bozejewicz E. (2014f), Ocena ryzyka przy pracach budowlanych, cz. 15, Identyfikacja zagrozen i ocena ryzyka
zawodowego zwigzanego z substancjami chemicznymi. ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 10, s. 64—66.

Bugajska J., Zomierczyk-Zreda D., Hildt-Ciupinska K. (2011), Profilaktyka dolegliwosci miesniowo-
szkieletowych w kontekscie psychospolecznych aspektow pracy. ,,Bezpieczenstwo Pracy — Nauka
i Praktyka”, nr 4, s. 12-15.

Carter G., Smith S.D. (20006), Safety Hazard Identification on Construction Projects. ,,Journal of Con-
struction Engineering and Management”, ASCE, s. 197-205.

Cieszynski K. i in. (1983), Przemystowa produkcja prefabrykatow. Organizacja produkcji. PWN, 1983.

Czaplinski K. (1978), O odpowiedzialnosci prawnej eksperta. ,,Przeglad Budowlany”, nr 10, s. 534-535.

Czaplinski K. i in. (1980), Podstawy metodologii projektowania w budownictwie. Oficyna Wydawnicza
PWr, Wroctaw.

Dobrzelecka 1. (2005), Aspekty zdrowotne zwigzane z obecnoscig azbestu w srodowisku czlowieka. Mate-
rialy z seminarium ,,Techniczne, zdrowotne i prawne aspekty uzytkowania wyrobéw zawierajacych
azbest”, Biuro Ochrony Srodowiska Urzedu m. st. Warszawy, Warszawa.

Dudka G. (2005b), Rejestrowanie zdarzen potencjalnie wypadkowych. ,Bezpieczenstwo Pracy — Nauka
i Praktyka”, nr 3, s. 12-15.



248

Fine W.T. (1971), Mathematical Evaluation for Controlling Hazards. ,,JJournal of Safety Research”, nr 4,
s. 157-166.

Fijotek J. (2001), Ocena ryzyka zawodowego. ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 6, s. 41-42.

Foltyn M. (2007), Azbest — klopotliwa spuscizna. ,,Bezpieczenstwo Pracy — Nauka i Praktyka”, nr 4,
s. 16-19.

Golcz M. (2014), Stres w pracy. Poradnik dla pracownika. PIP, Warszawa.

Goérny R. i in. (2013), Ryzyko zawodowe w budownictwie powodowane przez szkodliwe czynniki mikro-
biologiczne. CIOP— PIB, Warszawa.

Grzesik J. (2005), Medyczne aspekty hatasu w Srodowisku pracy. ,,Bezpieczenstwo pracy — Nauka i Prak-
tyka”, nr 6, s. 4-8.

GUS (2014a), Warunki pracy w 2013 r. GUS, Warszawa.

GUS (2014b), Wypadki przy pracy w 2013 r. GUS, Warszawa.

GUS (2015), Wypadki przy pracy w latach 1992-2015. GUS, Warszawa.

Hadry$ D., Wieszata R. (2008), Drgania mechaniczne w maszynach do robot ziemnych. ,ATEST. Ochro-
na Pracy”, nr 10, s. 22-25.

Hansen A. (1988), Kompleksowa ocena poziomu bezpieczenstwa i higieny pracy. IWZZ, Warszawa.

Hansen A. (1992), Zarys wypadkoznawstwa. Warszawa.

Hebda A. (2005), Metoda techniczno-ekonomicznej oceny sktadnikow oraz ucigzliwosci ryzyka wystgpie-
nia wypadkow przy pracy w kopalniach wegla kamiennego. Wydawnictwo AGH, Krakéw.

Heinrich H. (1959), Industrial Accidents Prevention. McGraw-Hill Book Company, New York, Toronto,
London.

Hota B., Czarnecki A. (2000), Bezpieczenstwo pracy przy robotach wyburzeniowych. ,,Przeglad Budow-
lany”, nr 2, s. 14-17.

Hota B., Mrozowicz J. (2003), Modelowanie procesow budowlanych o charakterze losowym. DWE, Wroctaw.

Hota B. (2004), Analysis of accident situation in Polish construction industry in period preceding accession to
the European Union. ,,Journal of Civil Engineering and Management”, nr 10, suppl. 2, s. 107-113.

Hota B., Sawicki M. (2005), Bezpieczenstwo pracy w robotach remontowych balkonow i loggii. ,,Materia-
ty Budowlane”, nr 5, s. 66-68.

Hota B. (2006), Bezpieczenstwo pracy podczas robot remontowych balkonow i loggii. Remonty i moder-
nizacje balkonow i loggii w budynkach mieszkalnych, B. Hota, M. Sawicki (red.). COIB, Warszawa,
s. 87-101.

Hota B. (2006a), Zagadnienia bezpieczenstwa przy pracach remontowych. Naprawy i wzmocnienia kon-
strukcji budowlanych. Konstrukcje zelbetowe. XXI Ogolnopolska Konferencja ,,Warsztat Pracy Pro-
jektanta Konstrukcji”, Szczyrk, 8—11 marca 2006, t. 1, PZITB, Gliwice, s. 319-364.

Hota B. (2006b), Model of development tendency of accident situation in construction industry. ,,Archives
of Civil Engineering”, nr 1, s. 177-188.

Hota B. (2006c), Development tendency for accident situation in building industry. ,,Archives of Civil
and Mechanical Engineering”, nr 3, s. §81-92.

Hota B. (2007), General model of accident rate growth in the construction industry. ,Journal of Civil
Engineering and Management”, nr 4, s. 255-264.

Hota B. (2008), Modelowanie jakosciowe i ilosciowe wypadkowosci w budownictwie. Oficyna
Wydawnicza PWr, Wroclaw.

Hota B. (2009a), Dynamics of the development of accident situation in construction industry with refer-
ence to building production value. ,,Archives of Civil Engineering”, nr 2, s. 151-171.

Hota B. (2009b), Methodology of estimation of accident situation in building industry. ,,Archives of Civil
and Mechanical Engineering”, nr 1, s. 19-46.

Hota B. (2010a), Methodology of hazards identification in construction work course. ,,Journal of Civil
Engineering and Management”, nr 4, s. 577-585.



249

Hota B. (2010b), Bezpieczenstwo pracy przy wznoszeniu obiektow z betonu. XXV Ogolnopolskie Warsztaty
Pracy Projektanta Konstrukeji ,,Nowoczesne rozwigzania konstrukcyjno-materialowo-technologiczne:
konstrukcje zelbetowe”, Szczyrk, 10-13 marca 2010, t. 1, PZITB, Gliwice, s. 407-443.

Hota B. (2011a), Wymagania przepiséw dotyczgce bezpieczenstwa na placu budowy. ,,Materialy Budow-
lane”, nr 5, s. 86—88.

Hota B. (2011b), Charakterystyka srodowiska pracy w budownictwie pod kqtem zagrozen zawodowych.
,Materialty Budowlane”, nr 6, s. 84-86.

Hota B., Sawicki M., Sawicki M. (2011c),. Zagrozenia zawodowe zwigzane z produkcjg elementow prefabry-
kowanych. ,,Przeglad Budowlany”, nr 6, s. 92-96.

Hota B. (2011d), Aspekty bezpieczenstwa pracy w procesie inwestycyjnym w budownictwie. ,,Materiaty
Budowlane”, nr 7, s. 91-93.

Hota B. (2011e), Czynniki szkodliwe w budownictwie. ,,Materialty Budowlane”, nr 11, s. 68—69.

Hota B. (2011f), Zrédta zagrozer zawodowych w robotach budowlanych. ,Materiaty Budowlane”, nr 12,
s. 46-47.

Hota B. (2012), Zagrozenia zawodowe podczas wykonywania robot w wykopach. ,Materiaty Budowlane”,
nr2,s. 51-53.

Hota B., Izykowska-Kujawa M. (2014b), Zagadnienia bezpieczenstwa pracy przy pracach remontowych
obiektow budowlanych. XXIX Ogoélnopolskie Warsztaty Pracy Projektanta Konstrukcji ,,Naprawy
i wzmocnienia konstrukcji budowlanych: konstrukcje zelbetowe”, Szczyrk, 2629 marca 2014, t. 1,
PZITB, Gliwice. s. 413-451.

Hota B., Szdstak M. (2015), Analysis of the state of the accident rate in the construction industry in Eu-
ropean Union Countries. ,,Archives of Civil Engineering”, nr 4, s. 19-34

Huanji Yanga i in. (2012), Design and implementation of an identification system in construction site
safety for proactive accident prevention. ,,Accident Analysis and Prevention”, nr 48, s. 193-203.

Irizarry J. i in. (2005), Effect of Safety and Environmental Variables on Task Durations in Steel Erection. ,,Jour-
nal of Construction Engineering and Management”, ASCE, s. 1310-1319.

Jankowska E., Posniak M. (2006), Wystepowanie pylow w powietrzu otaczajqcym czlowieka. ,,Bezpie-
czenstwo Pracy — Nauka i Praktyka”, nr 5, s. 16-19.

Jozwiak Z. (2011), Obcigzenie uktadu ruchu pracownikow budowlanych. ,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 1,
s. 18-20.

Kaplinski O. (2003), Wypadkowos¢ w budownictwie w Hong Kongu. ,,Przeglad Budowlany”, nr 2, s. 47-49.

Kaplinski O. (2002b), Possibilities of the accident rate analysis and it’s inclusion in reliability model of
production. ,,Foundations of Civil and Environmental Engineering”, nr 2, s. 55-68.

Kasprowicz T. (2010), Proces analizy koncepcyjnej, projektowania, organizacji i realizacji przedsigwzigé bu-
dowlanych. ,,Czasopismo Techniczne. Budownictwo”, nr 2.

Kietlinski W., Janowska J. (2015), Proces inwestycyjny w budownictwie. Oficyna Wydawnicza PW, War-
szawa.

Knapik A. (2014), Zagrozenia biologiczne w zaktadach pracy. ,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 10, s. 27-29.

Konieczna M. (2012), Azbest nadal aktualny problem. ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 8, s. 21-23.

Koradecka D. i in. (1999), Bezpieczenstwo pracy i ergonomia. CIOP, Warszawa.

Koton J. (2003), Ocena zawodowej ekspozycji na drgania mechaniczne w Polsce i w krajach Unii Euro-
pejskiej. ,,Bezpieczenstwo Pracy — Nauka i Praktyka”, nr 6, s. 20-24.

Korta M., Kulesza D. (2014), Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo na budowie? Trudnosci z ustaleniem
struktury organizacyjnej nadzoru. ,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 1, s. 4-5.

Korta M., Kulesza D. (2015), Kto jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo na budowie? Wracamy do tema-
tu. ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 4, s. 4-5.

Kowalski P. (2006), Pomiar i ocena drgan mechanicznych w srodowisku pracy wedtug nowych przepisow
prawnych. ,,Bezpieczenstwo Pracy”, nr 9, s. 24-26.



250

Kowerski A. (2001), Cigzki sprzet niedostateczne kwalifikacje operatorow. ,,ATEST. Ochrona Pracy”,
nr2,s. 18-19.

Kozela R. (2003), Instytut Spawalnictwa. ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 2, s. 53-55.

Krause M. (2011), Praktyczne aspekty doboru metod oceny ryzyka zawodowego. Zeszyty Naukowe Poli-
techniki Slaskiej, seria: Organizacja i zarzadzanie, z. 59, s. 173—1980.

Kupka D. (2013), Budownictwo. O bezpiecznej pracy na budowie — materiat szkoleniowy. PIP,Warszawa.

Kupka D. (2014), Budownictwo. Bezpieczenstwo na stanowiskach pracy. PIP, Warszawa.

Leka S., Cox T. (2008), The European Framework for Psychosocial Risk Management. PRIMA-EF Insti-
tute for Work, Health and Organizations, University of Nottingham, Nottingham.

Lewandowski J. (2000), Zarzgdzanie bezpieczenstwem pracy w przedsigbiorstwie. Wydawnictwo PL, £.6dz.

Lipinski A. (2005), Ochrona przed hatasem — znowelizowane prawo ochrony srodowiska. ,,Bezpieczenstwo
Pracy — Nauka i Praktyka”, nr 7-8, s. 10-14.

Matusiak J. (2010), Spawanie stali nierdzewnych a zdrowie spawaczy. ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 11,
s. 4-6.

Mielczarek M., Najmiec A. (2004), The Relationship Between Workers Safety Culture and Accidents,
Near Accidents and Heath Problems. ,International Journal of Occupational Safety and Ergonomics
(JOSE)”, nr 1, s. 25-33.

Obminski A. (2000), Postgpowanie z azbestem w obiektach budowlanych. PIP, Warszawa.

Pleban D. (2005), Ocena emisji hatasu maszyn na podstawie poziomow cisnienia akustycznego emisji.
,.Bezpieczenstwo Pracy — Nauka i Praktyka”, nr 4, s. 6-9.

Raczkowski B. (2012), BHP w praktyce. ODiDK, Gdansk.

Ring E. (2001), Identyfikacja produktu i zagrozen warunkiem bezpieczenstwa. ,,ATEST. Ochrona Pracy”,
nr 8, s. 38-39.

Roman-Liu D. (2010), Ocena obcigzenia statycznego z zastosowaniem metody OWAS. ,Bezpieczenstwo
Pracy — Nauka i Praktyka”, nr 7-8, s. 28-31.

Roman-Liu D. (2012), Ocena obcigzenia miesniowo-szkieletowego i ryzyka rozwoju dolegliwosci konczyn
gornych. ,Bezpieczenstwo Pracy — Nauka i Praktyka”, nr 1, s. 8-11.

Romanowska-Stomka I., Stomka A. (2001), Zarzqdzanie ryzykiem zawodowym. Tarbonus, Tarnobrzeg.

Romanowska-Stomka I., Stomka A. (2002), Ocena ryzyka zawodowego. ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 3,
s. 41-43.

Romanowska-Stomka I. (2003), Ocena ryzyka zawodowego. ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 6, s. 42—43.

Rubio-Romeroa J.C. i in. (2014), Modeling injury rates as a function of industrialized versus on-
siteconstruction techniques. ,,Accident Analysis and Prevention”, nr 66, s. 8-14.

Sanguk H. i in. (2014), Toward an understanding of the impact of production pressure on safety perfor-
mance in construction operations. ,,Accident Analysis and Prevention”, nr 68, s. 106-116.

Saroma W., Zygadto B. (2012), Budownictwo. Roboty drogowo-mostowe. PIP, Warszawa.

Stecko R. (1976), Bezpieczenstwo pracy w swietle postgpu technicznego w gornictwie. Zeszyty Naukowe
AGH, seria: Gérnictwo, z. 93.

Studenski R. (1996a), Organizacja bezpiecznej pracy w przedsigbiorstwie. Wydawnictwo Politechniki
Slaskiej, Gliwice.

Studenski R. (1996b), Teorie przyczynowosci wypadkowej i ich empiryczna weryfikacja. Gtéwny Instytut
Gornictwa, Katowice.

Studenski R. (1999), Kultura bezpieczenstwa Polakow i Brytyjczykow. ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 3,
s. 43-44.

SiPC (2002), Substancje i preparaty chemiczne — identyfikacja i ocena zagrozen. CIOP, Warszawa.

Szczurowski A. (1983), Wprowadzenie do teorii powstawania wypadkow. PAN, Zaktad Narodowy im.
Ossolinskich, Wroctaw.

Szlezak J., Szlezak N. (2005), Bezpieczenstwo i higiena pracy. Wydawnictwo AGH, Krakow.



251

Szozda R. (2007), Zapobieganie ,, wypadkom w zatrudnieniu”. ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 6, s. 38-39.

Szozda R. (2008), Cement. ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 9, s. 38-39.

Tratnik E. (2007), Ksztaltowanie Swiadomosci narazenia na hatas — interaktywne narzedzie internetowe.
~Bezpieczenstwo Pracy — Nauka i Praktyka, nr 5, s. 8-9.

Wanat J. (1978), Bezpieczeristwo i higiena pracy w gornictwie. Slask Wydawnictwo Naukowe, Katowice.

Waz P. (2014), Obowigzek zawiadamiania o wypadku przy pracy. ,,ATEST. Ochrona Pracy”, nr 1, s. 13-14.

Wigcek E. (2004), Azbest — narazenie i skutki zdrowotne. ,,Bezpieczefistwo Pracy — Nauka i Praktyka”,
nr2,s. 2-6.

Wilczynska U. i in. (2013), Choroby zawodowe stwierdzone w Polsce w 2012 r. ,Medycyna Pracy”, nr 3,
Lodz, s. 317-326.

Zielinski L. (2015), Sporzqdzanie protokotu wypadkowego. ,,ATEST. Ochrona Pracy, nr 25, s. 29-31.

Zohierczyk-Zreda D. (2010), Stres w pracy — gdzie obecnie jestesmy? ,,Bezpieczenstwo Pracy — Nauka
i Praktyka”, nr 10, s. 6-7.

Xianguo W. i in. (2015), Prospective safety performance evaluation on construction sites. ,,Accident
Analysis and Prevention”, nr 78, s. 58-72.

Yang Miang G. i in. (2012), Dynamics of safety performance and culture: A group model building ap-
proach. ,,Accident Analysis and Prevention”, nr 48, s. 118—125.

Yu Q.Z. i in. (2014), Analysis of factors influencing safety management for metroconstruction in China.
»Accident Analysis and Prevention”, nr 68, s. 131-138.

Zrédla elektroniczne

CIOP, Materialy szkoleniowe z zakresu wspomagania profilaktyki narazenia na hatas w budownictwie.
Material opracowany w ramach Programu Wieloletniego pn. ,,.Dostosowywanie warunkoéw pracy
w Polsce do standardéow Unii Europejskiej”. Dostepny w: www.ciop.pl [dostep: 2008].

Drgania mechaniczne, zagrozenia i profilaktyka. Dostgpny w: http://archiwum.ciop.pl/56487 [dostep: 2016].

Dyczek J. (2007), Azbest i materialy zawierajqce azbest. Ocena ryzyka emisji wiokien azbestu. W: Bez-
pieczne postgpowanie z azbestem i materiatami zawierajqcymi azbest [online]. AGH, Krakéw,
s. 7026. Dostepny w: www.mg.gov.pl [dostep: luty 2016].

Komorowska E. (2006), Aspekty zdrowotne zwigzane z obecnoscig azbestu w srodowisku czlowieka. Se-
minarium ,,Problematyka pracy z azbestem”, PIP, Biatystok. Dostepny w: www.bialystok.pip.gov.pl
[dostep: luty 2016].

Likwidacja azbestu staje si¢ zyla zlota dla przedsigbiorstw. ,, Rzeczpospolita” [online], 15 wrzesnia,
nr 8117. Dostepny w: www.ekonomia.rp.pl/artykul/190930.html [dostep: grudzien 2015].

CIOP, Materialy szkoleniowe z zakresu wspomagania profilaktyki narazenia na hatas w budownictwie.
Materiat opracowany w ramach Programu Wieloletniego ,,Dostosowywanie warunkow pracy
w Polsce do standardéow Unii Europejskiej”. Dostgpny w: www.ciop.pl [dostep: 2008].

Matusiewicz J., Hatas. Dostgpny w: www.bryk.pl [dostep: 2015].

Mikulski W. i in., Hatas na stanowiskach pracy. Dostgpny w:
http://neur.am.put.poznan.pl/pwsz/pbwa/halaswpracy.pdf [dostep: 2015].

Porozumienie dla bezpieczenstwa w budownictwie. Dostgpny w: http://www.porozumieniedlabezpieczenstwa.pl/
[dostep: 2015].

Roughton J., Crutchfield N. (2008), Job Hazard Analysis, A Guide for Voluntary Compliance and Be-
yond. Dostepny w: http://emeetingplace.com/safetyblog/?page id=80 [dostep: 2015].

Szeszenia-Dabrowska N. (2007), Szkodliwe oddziatywanie azbestu na zdrowie ludzi. W: Bezpieczne po-
stepowanie z azbestem i materiatami zawierajgcymi azbest [online]. AGH, Krakéw, s. 7026. Dostep-
ny w: www.mg.gov.pl [dostep: 2015].



252

System wspomagania profilaktyki zagrozen wibroakustycznych w srodowisku pracy. Dostgpny w:
www.serwis.wypadek.pl [dostep: 2015].

www.cdnl.pb.smcloud.net

www.non.ciop.pl

www.porozumieniedlabezpieczenstwa.pl

Dyrektywy

[D1] Dyrektywa 2006/42/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 17 maja 2006 r. w sprawie maszyn.
[D2] Dyrektywa nr 98/37/WE Palamentu Europejskiego i Rady z dnia 22 czerwca 1998 r. w sprawie zblizenia
ustawodawstw Panstw Czlonkowskich odnoszqcych sie do maszyn sprawdzi¢ w tekscie rozdzial.

Normy

[N1] PN-85/N-08011 Ergonomia. Srodowiska gorgce.

[N2] PN-85/N-08013 Ergonomia. Srodowiska termicznie umiarkowane.

[N3] PN-85/N-08009 Ergonomia. Srodowiska zimne.

[N4] PN-N-01353:1991 Drgania — Dopuszczalne wartoSci przyspieszenia drgan o miejscowym oddzia-
tujgcych na organizm cztowieka i metody oceny narazenia.

[N5] PN-N-18002:2000 Systemy zarzqdzania bezpieczenstwem i higienq pracy. Ogolne wytyczne do
oceny ryzyka zawodowego.

[N6] PN-ISO12480-1:2002 Dzwignice — Bezpieczna eksploatacja — Czes¢é 1: Postanowienia ogdlne.

[N7] PN-N: 18001:2004 System Zarzgdzania Bezpieczenstwem i Higieng Pracy.

[N8] PN-N: 18002:2011 Systemy zarzqdzania bezpieczenstwem pracy. Ogolne wytyczne do oceny ryzyka
zawodowego.

[N9] PN-EN-1050:1999 Maszyny — Bezpieczenstwo — Zasady oceny ryzyka.

[N10] PN-Z-04008-7:2004 Ochrona czystosci powietrza — Pobieranie probek — Zasady pobierania pro-

bek powietrza na stanowiskach pracy i interpretacji wynikow.

Rozporzadzenia

[R1] Rozporzqdzenie Ministra Gospodarki z dnia 14 kwietnia 2000 r. w sprawie bezpieczenstwa i higie-
ny pracy przy obstudze obrabiarek do drewna. Dz. U. z 2000 ., nr 36, poz. 409.

[R2] Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki z dnia 27 kwietnia 2000 r. w sprawie bezpieczenstwa i higie-
ny pracy przy pracach spawalniczych. Dz. U. z 2000 r., nr 40, poz. 470.

[R3] Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzgdzen technicznych do robot ziemnych, bu-
dowlanych i drogowych. Dz. U. z 2001 r., nr 118, poz. 1263.

[R4] Rozporzgdzenia Ministra Gospodarki z 30 pazdziernika 2002 r. w sprawie minimalnych wymagan
dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie uzytkowania maszyn przez pracownikow
podczas pracy. Dz. U. 22002 r., nr 191, poz.1596, z p6zn. zm.

[RS] Rozporzgdzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dzie-
dzinie bezpieczenstwa i higieny pracy. Dz. U. z 2004 r., nr 180, poz. 1860, z p6zn. zm.

[R6] Rozporzqdzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 16 wrzesnia 2004 r. w sprawie wzoru protoko-
tu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy. Dz. U. z 2004 r., nr 227, poz. 2298.
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Dr hab. inz. Bozena Hota jest absolwentkg Wydziatu Budownictwa Ladowe-
go i Wodnego Politechniki Wroctawskiej. 0d ukonczenia studiow jest pracow-
nikiem naukowo-dydaktycznym macierzystego Wydziatu, obecnie profesorem
nadzwyczajnym, kierownikiem w Zaktadzie Technologii i Zarzadzania w Budow-
nictwie. Jest autorka lub wspétautorka trzech monografii naukowych oraz po-
nad stu prac naukowych opublikowanych w czasopismach polskich, zagranicz-
nych i publikacjach konferencyjnych.

Zainteresowania naukowe autorki koncentrujg sie gtownie wokét zagadnien
inzynierii procesow budowlanych i obejmuja dwa kierunki badawcze: organiza-
cje i zarzadzanie w budownictwie oraz bezpieczenstwo pracy w budownictwie.

Istotnym osiggnieciem naukowym Autorki w zakresie organizacji procesow
budowlanych byto zbudowanie modelu symulacyjnego uwzgledniajacego spe-
cyfike technologiczno-organizacyjna tak ztozonego procesu, jakim byta produk-
cja, transport i montaz elementéw dla potrzeb budownictwa mieszkaniowego.
Podsumowaniem prac zrealizowanych wramach tego kierunku badawczego
jest monografia naukowa Modelowanie procesow budowlanych o charakterze
losowym. Autorka prowadzita takze prace badawcze nad mozliwosSciami zasto-
sowania sztucznej inteligencji, a zwtaszcza sieci neuronowych do szacowania
wydaijnosci uktadéw wspétpracujgcych maszyn budowlanych oraz zastosowa-
nia zarzadzania wiedzg w przedsiebiorstwie budowlanym.

W zakresie bezpieczeristwa pracy w budownictwie dr hab. inz. Bozena Hota
opracowata oryginalng metodyke analizy i oceny wypadkowosci zawarta w mo-
nografii Modelowanie jakosciowe i ilosciowe wypadkowosci w budownictwie.
Kontynuacja prac w tym obszarze badawczym jest niniejsza monografia.
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