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Wstep

Z wielka przyjemnoscig oddajemy do Panstwa rak publikacje pt. ,,Ekonomia”, wy-
dang w ramach Prac Naukowych Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.
Opracowanie sktada si¢ z 65 artykutéw, w ktorych autorzy prezentujg wyniki badan
w czterech obszarach problemowych analizowanych na poziomie mikro- i makro-
ekonomicznym.

Pierwszy obszar przedstawia rozwazania dotyczace rynku pracy i instytucji
rynku pracy, a takze roli kapitatu ludzkiego w gospodarce. Znalazly si¢ tutaj wyniki
badan na temat np.: roli urzedéw pracy w przeciwdziataniu bezrobociu, wptywu in-
stytucji formalnych i nieformalnych na rynek pracy, zjawiska prekariatu, sytuacji
kobiet na rynku pracy w dobie polityki rownych szans czy pozycji absolwentéw na
europejskim rynku pracy. Drugi obszar dotyczy probleméw makroekonomicznych
wspotczesnych gospodarek, czesto ukazywanych w kontekscie analizy sytuacji Pol-
ski na tle innych krajéow unijnych. W tej grupie artykulow zaprezentowano wyniki
analiz dotyczacych m.in.: interwencjonizmu monetarnego i fiskalnego w warunkach
wysokiego zadluzenia, polityki monetarnej i fiskalnej w krajach unijnych, ograni-
czen wzrostu i rozwoju gospodarczego, innowacyjnosci i przedsiebiorczosci, dzia-
falnosci badawczo-rozwojowej oraz roli kapitatu intelektualnego kraju. Trzeci ob-
szar tematyczny prezentowanej publikacji stanowig aspekty mikroekonomiczne,
omawiajac je np. dokonano analizy relacji podmiotéw funkcjonujacych na rynku,
poddano ocenie przeobrazenia w sferze dochodéw gospodarstw domowych czy opi-
sano wplyw migracji na gospodarstwa domowe w Polsce. Czwarty obszar obejmuje
za$ opracowania dotyczace fundamentéw ekonomii, m.in. racjonalnosci cztowieka
W ujeciu homo sustinens, nowych paradygmatoéw rozwoju, refleksji nad metodologia
nauk ekonomicznych, koncepcji ksztattowania oczekiwan uczestnikow rynku czy
analiz pogladéw klasykéw francuskich na temat podatkow.

Ksigzka przeznaczona jest dla pracownikow naukowych szkot wyzszych, spe-
cjalistow w praktyce zajmujacych si¢ problematyka ekonomiczna, studentow stu-
diow ekonomicznych oraz stuchaczy studioéw podyplomowych i doktoranckich.

Artykuly sktadajace si¢ na niniejsza ksigzke byly recenzowane przez samodziel-
nych pracownikow nauki, w wickszo$ci kierownikow katedr ekonomii. Chcieliby-
smy serdecznie podzigkowac za wnikliwe i rzetelne recenzje, czgsto inspirujace do
dalszych badan. Oddajac powyzsza publikacj¢ do rak naszych Czytelnikow, wyraza-
my jednocze$nie nadzieje, ze ze wzgledu na jej wszechstronny charakter spotka sig¢
ona z zainteresowaniem 1 przyczyni do rozpoczgcia inspirujgcych dyskusji.

Jerzy Sokotowski
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Streszczenie: Punktem odniesienia autora artykutu sg badania funkcji ekonomicznej migracji
na polskim i zagranicznych rynkach pracy. Wynika z nich, ze naplywajacy migranci nie wpty-
waja negatywnie na rynek pracy, z jednym wyjatkiem — obnizaja wynagrodzenia pracowni-
kéw przy pracach prostych. Na tym tle autor analizuje zmiany, jakie zaszty w strukturze mi-
grantow na polskim rynku pracy, i prowadzi rozwazania co do ewentualnych skutkow tych
zmian dla funkcji ekonomicznej migracji. Celem artykutu jest przedstawienie zachodzacych
zmian w strukturze migracji do Polski oraz proba identyfikacji skutkow tych zmian. Analiza
zostata przeprowadzona w oparciu o dane Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Socjalne;j.
Generalna ocena zmian, jakie si¢ dokonaty w strukturze zatrudnienia migrantéw na polskim
rynku pracy, jest pozytywna, co moze wptywaé korzystnie na funkcje ekonomiczng migracji,
m.in. poprzez wigkszy stopien zaspokojenia potrzeb w zakresie zatrudniania migrantoéw na
polskim rynku pracy.

Stowa kluczowe: migracja, funkcja ekonomiczna, rynek pracy.

Summary: The reference for the author of the article are the studies concerning the economical
function of migration on the Polish and international labor markets. They show that incoming
migrants do not affect the labor market negatively, with one exception — they bring down the
wages for simple work. On this background, the author analyzes the changes that have taken
place in the structure of Polish migrants in the labor market and leads a discussion about the
possible consequences of these changes for the function of economic migration. The purpose
of this article is to present alike the changes in the structure of Polish migration and the
attempt to identify the impact of these changes. General assessment of the changes that have
taken place in the structure of employment of migrants on the Polish labor market is positive.
It may have the positive influence on the economic function of migration, f.ex. by the greater
extent to meet needs by hiring migrants on the Polish labor market.

Keywords: migration, economic function, labor market.
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1. Wstep

W literaturze przedmiotu wskazuje si¢ na kilka podstawowych funkcji, jakie petnig

migranci w kraju, do ktorego przybywaja, i w kraju, z ktorego wyjezdzaja: ekono-

miczng, demograficzng, kulturowa, know-how, polityczng. Jedna z nich, funkcja
ekonomiczna, pojawia si¢ na kazdym poziomie rozwazan od migranta do panstwa.

W krajach Europy Zachodniej oraz w Stanach Zjednoczonych, Kanadzie i Australii

realizowano od lat 90. szereg badan dotyczacych ekonomicznych skutkéw migracji.

Wigkszo$¢ tych badan prowadzona byta na poziomie makro, autorzy odnosili skutki

do gospodarki jako catosci, a nie pojedynczych przedsigbiorcoOw. Podstawowe

wnioski byty nastepujace:

* nie stwierdzono negatywnego oddziatywania zwigkszonej migracji na poziom
bezrobocia na lokalnych rynkach pracy [Castles i in. 2001, Borjas 2000];

e udowodniono, ze wystepuje wplyw migracji na poziom wynagrodzen pracowni-
kow lokalnych, jednak przede wszystkim tych, ktorzy wykonywali prace proste,
niewymagajace kwalifikacji [Card 2001; Balicki, Stalker 2006; Longhi i in. 2005];

e stwierdzono korzystny wptyw migracji w kraju przyjmujacym migrantoéw na po-
ziom PKB [Boeri, Briicker 2005; Glover i in. 2001].

W Polsce przed rokiem 2015 — z uwagi na stosunkowo niewielki, w porownaniu

z innymi krajami, procentowy udzial imigrantow w populacji ludnosci — rzadko po-

dejmowano badania dotyczace korzysci i niekorzysci z perspektywy kraju przyjmu-

jacego [Golinowska 2004; Piekut 2008; Lesinska 2012]. Dlatego prowadzono tez
badania skutkéw ekonomicznych migracji na poziomie przedsigbiorcy zatrudniaja-
cego migrantow [Kubiciel-Lodzinska 2012; Zylicz 2008; Klimek 2015]. W tym
przypadku funkcja ekonomiczna migracji zarobkowej w dziatalnosci przedsigbior-
cow zostata zdefiniowana jako wptyw zatrudnienia migrantdw na sytuacj¢ tych
przedsigbiorcéw w zakresie rownowagi na wewngtrznym rynku pracy, elastycznosci
pracy oraz wynikow ekonomicznych [Klimek 2015]. Wyniki badan wskazaly, ze
migranci w Polsce korzystnie oddzialywajg na poziom rownowagi na wewnetrznym
rynku pracy, rozumiany jako stopien uzupetniania niedoborow kadrowych w réz-
nych przekrojach stanowisk, nie wypierajac jednoczes$nie pracownikoéw z ich stano-
wisk pracy. Zatrudnienie migrantow zwigkszalo rowniez elastyczno$¢ pracy u przed-

sigbiorcow, okreslang poprzez formg prawng zatrudnienia migrantow, ich czas i

system pracy oraz dyspozycyjnos¢, a w pewnym zakresie poprawiato wyniki ekono-

miczne dziatalnosci przedsigbiorcy. Wskazano przy tym, ze w latach 2006-2010 pol-
scy przedsigbiorcy mieli problemy z pozyskaniem pracownikow-migrantéw. Sto-
pien zaspokojenia potrzeb kadrowych u przedsigbiorcow zatrudniajacych migrantow

do prac robotniczych wymagajacych okreslonych kwalifikacji w latach 2006-2010

wynosit od 25 do 50%, a do prac prostych od 50 do 90%. Najnizszy stopien zaspo-

kojenia potrzeb wystgpit w 2008 r. [Klimek 2015].

Badania te byly wykonywane przynajmniej kilka lat temu. W oczywisty sposob
pojawia si¢ wigc dzi$ pytanie, czy zwigkszony naptyw migrantéw w ostatnich latach
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mogt wptyna¢ na ich strukture na polskim rynku pracy? W celu odpowiedzi na to
pytanie przeprowadzono analize struktury migrantow w ostatnich latach na podsta-
wie wydawanych zezwolen na pracg oraz oswiadczen pracodawcoéw zamierzajacych
zatrudnia¢ migrantow.

2. Migranci na polskim rynku pracy w latach 2008-2015
zatrudniani na podstawie zezwolen na prace

Obywatele krajow spoza UE i EOG moga podejmowac prace w Polsce na podstawie
zezwolenia na prace wydawanego przez wojewodg. Od sierpnia 2007 r. obywatele
kilku krajow (na poczatku byta to Biatoru$, Ukraina i Rosja, potem takze Motdawia,
Gruzja i Armenia) mogg podejmowac prace na podstawie oswiadczenia pracodawcy
zamierzajacego zatrudnia¢ migrantéw, rejestrowanego w powiatowym urzedzie pracy.

W latach 2008-2015 liczba wydawanych w Polsce zezwolen na prace zwickszy-
fa si¢ niemal czterokrotnie (tab. 1). Podejmujacy prace obywatele z Ukrainy, ktorzy
jeszcze kilka lat temu dominowali wéréd migrantéw zatrudnianych na podstawie
o$wiadczen (najczesciej do prac sezonowych), stopniowo uzyskali przewagg liczeb-
ng i w tym sposobie zatrudnienia. Oznacza to, ze nie mozna juz kojarzy¢ migrantow
z Ukrainy wyltacznie jako tych, ktorzy przyjezdzaja tylko na kilka miesigcy 1 wraca-
ja do kraju.

Tabela 1. Zezwolenia na pracg dla migrantow w Polsce w latach 2008-2015 (w liczbach i procentach)

Kraje 2015 | 2014 | 2013 | 2012 | 2011 | 2010 | 2009 | 2008

Polska ogdlem 65786 | 43663 | 39078 | 39144 | 40808 | 36622 | 29340 | 18022
w tym Ukraina 50465 | 26315 | 20416 | 20295 | 18669 | 12894 | 9504 [ 5400
76,5% | 60,3% | 52,2% | 51,8% | 45,7% | 35,2% | 32,4% | 30,0%

W tym kraje o liczbie zezwolen 11322 | 12528 | 13403 | 13099 | 12360 | 17403 | 14188 | 8856

wigkszej niz 500, m.in. Biatorus,
Motdawia, Chiny, Wietnam, Rosja,
Turcja, USA 17,2% | 28,7% | 34,3% | 33,7% | 40,1% | 47,5% | 48,4% | 49,1%
W tym kraje o liczbie zezwolen 2515 | 2961 | 3360 | 3523 | 3776| 3988 | 3806| 2436
100-499, m.in. KRL-Péinoc,
Bangladesz, Japonia, Tajlandia,
Filipiny, KRL-Potudnie, Armenia 38% | 6,8% | 8,6% | 9,00 | 9,3% | 10,9% | 13,0% | 13,5%
Pozostate kraje o liczbie zezwolen | 1448 | 1859 | 1889 [2227 |2003 |2337 | 1842 |1330
mniejszej niz 100 23% |43% |49% [57% |4,9% |64% |63% |7.4%

Zrédto: [MRPiPS 2016].

W latach 2008-2015 ogoélna liczba migrantéw z innych krajow niz Ukraina
ulegata niewielkim wahaniom: najwigcej zatrudnionych na podstawie zezwolen na
prace migrantow byto w latach 2010-2011, w innych latach ogdlna liczba zezwolen nie
przekraczata 20 tysiecy. Wigkszym wahaniom ulegala natomiast liczba zezwolen dla
migrantow z poszczegélnych krajow. Po okresie zwigzanym z budowa drog przed
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Euro 2012 (w szczegdlnosci po zerwaniu kontraktu z jedng z firm chinskich) zmniej-
szala si¢ systematycznie liczba obywateli Chin. W latach 2008-2013 migranci z Chin
podejmujacy prace w Polsce na postawie zezwolenia na prace stanowili druga (po
Ukraincach) grupe narodowosciowsg, natomiast juz w 2015 r. wigcej zezwolen od oby-
wateli Chin otrzymali migranci z Biatorusi, Motdawii, Uzbekistanu i Indii. W przy-
padku kilku krajow zauwazy¢ mozna byto stala tendencj¢ obnizania si¢ odsetka mi-
grantéw z roku na rok. Dotyczy to przede wszystkim, poza Chinami, takich panstw, jak
Wietnam, Biatorus, Turcja, Nepal, Korea Poludniowa, Japonia, Serbia.

Tabela 2. Wojewoddztwa z najwigksza liczbg wydawanych zezwolen na prace w latach 2008-2015
(w procentach)

Wojewoddztwo 2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008
Mazowieckie 49,4 55,8 55,1 57,6 56,0 52,7 47,6 43,1
Matopolskie 9,6 6,1 6,5 5,0 5,1 7,1 6,8 4,6
Pomorskie 6,3 48 49 49 6,1 6,5 7,9 5,9
Wielkopolskie 5,5 6,2 6,2 5,6 5,5 4,7 4,7 6,4
Dolnoslaskie 5,2 4.6 5,0 5,0 5,2 4,7 5,7 6,3

Zrodto: [MRPiPS 2016].

Nie zmienita si¢ w latach 2008-2015 dominujaca na mapie migracji pozycja wo-
jewodztwa mazowieckiego, przede wszystkim Warszawy, przyjmujacej niemal po-
towe migrantow zatrudnianych na podstawie zezwolenia na prace (tab. 2). Nowo-
$cig, ktora pojawila si¢ na rynku pracy w Warszawie, byta kilkutysigczna grupa
studentow, przede wszystkim z Ukrainy, uczacych si¢ i jednoczesnie pracujacych.
Poza wojewodztwem mazowieckim reguta bylo, ze wojewodztwa lepiej rozwinigte
gospodarczo, o wyzszych poziomach $rednich wynagrodzen (matopolskie, pomor-
skie, wielkopolskie, dolnoslaskie), skupiaty wigksza liczb¢ migrantow niz np. war-
minsko-mazurskie czy podlaskie. W latach 2008-2015 nie wystapily w tym zakresie
istotne zmiany.

Tabela 3. Migranci uzyskujacy zezwolenia na pracg wedtug wybranych grup pracowniczych
w latach 2008-2015 (w procentach)

Rok Kadra kierownicza, Robotnicy Pracownicy
specjalisci, doradcy wykwalifikowani prac prostych
2015 5,5 43,4 22,9
2014 7,1 34,2 13,4
2013 7,7 27,4 14,7
2012 8,3 33,2 14,6
2011 8,1 32,6 15,9
2010 10,5 30,3 13,6
2009 19,4 31,2 16,5
2008 27,3 34,5 13,5

Zrédto: [MRPiPS 2016].
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Od 30 do 40% migrantow uzyskujacych zezwolenia na prace w Polsce w latach
2008-2015 byli to robotnicy wykwalifikowani (kierowcy pojazdéw ciezarowych,
spawacze, monterzy konstrukcji, murarze, zbrojarze, ciesle itp.) (tab. 3). Zarowno
liczba tego typu pracownikow, jak i odsetek w ogdlnej liczbie migrantow stopniowo
(poza 2013 r.) wzrastat. W ostatnich latach obnizata si¢ za to liczba migrantéw zali-
czanych do grupy kadr kierowniczych, specjalistow i doradcow. Przyczyny tego sg
dwie. Po pierwsze, inwestorzy zagraniczni przekonali si¢ do zatrudniania polskich
menedzeréow. Obecnie rzadkoscig jest juz cudzoziemiec w zarzadach firm z kapita-
tem zagranicznym rejestrowanych w Polsce; dotyczy to przede wszystkim duzych
korporacji. Po drugie w latach 2008-2010, kiedy tzw. test rynku pracy byl wyjatko-
WO rygorystyczny, prostym sposobem uzyskania zezwolenia na prace bylo powota-
nie migranta na cztonka zarzadu firmy w Polsce. W ostatnich latach, kiedy rygory

Tabela 4. Migranci podejmujacy prac¢ na podstawie zezwolenia na prace w Polsce w latach 2008-2015
w dziatach i branzach

" Ogotem Rolnictwo Przemyst Budownictwo Handel

Ro liczba | liczba % liczba % liczba % liczba %
2015 65786 | 3178 4,8 4588 7,0 12911 19,6 | 5570 8,5
2014 43663 | 2333 5.3 2167 5,0 7 084 16,2 | 6610 15,1
2013 39078 | 1842 4,7 1897 4,9 5054 12,9 | 7164 18,3
2012 39144 | 1719 4,4 2 434 6,2 7753 19,8 | 6999 17,9
2011 40808 | 1676 4,1 3877 9,5 8945 21,9 | 6833 16,7
2010 36 622 831 2,3 4035 11,0 5923 16,2 | 5779 15,8
Ogolem Transport Hotele, . Informacja., Fin?nse, .
Rok gastronomia komunikacja ubezpieczenia
liczba | liczba % liczba % liczba % liczba %

2015 65786 | 7957 | 12,1 | 2576 3,9 1712 2,6 336 0,5
2014 43 663 | 4291 9,8 | 2835 6,5 980 2,2 232 0,5
2013 39078 | 3380 8,6 | 3029 7,8 758 1,9 251 0,6
2012 39144 | 3082 79 | 2883 7.4 691 1,8 220 0,6
2011 40 808 | 2591 6,3 | 3012 7.4 376 0,9 129 0,3
2010 36622 | 1985 54| 2493 6,8 134 0,4 177 0,5
Ogotem Naulfa, Edukacja Zdrowie Gospodarstwa

Rok technika domowe

liczba | liczba % liczba % liczba % liczba %

2015 65786 | 3322 5,0 303 0,5 247 0,4 7585 11,5
2014 43663 | 2003 4,6 282 0,6 275 0,6 5780 13,2
2013 39078 | 1849 4,7 356 0,9 343 0,9 5014 12,8
2012 39144 | 2165 5,5 314 0,8 383 1,0 44383 11,5
2011 40808 | 3323 8,1 324 0,8 385 0,9 4365 10,7
2010 36622 | 3285 9,0 211 0,6 314 0,9 2624 7,2

Zrédto: [MRPiPS 2016].
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testu rynku pracy obnizyly si¢ oraz zaistniato wiele innych sposobow uzyskania ze-
zwolenia na prace, odsetek zatrudnianych oséb tej grupy pracowniczej zmniejszat
sie. Widoczny wzrost procentowy pracownikow do prac prostych wiaze si¢ z duzym
naplywem migrantéw z Ukrainy w 2015 r. i podejmowaniem ,,jakiejkolwiek” do-
stepnej pracy.

W tabeli 4 ujete sg zmiany w zakresie branzowej struktury zatrudnienia migran-
tow podejmujacych prace na podstawie zezwolenia w latach 2010-2015. W niemal
wszystkich podstawowych dziatach i branzach, w ktorych pracuja migranci, w 2015 r.
wzrosto zatrudnienie migrantow (poza handlem, hotelarstwem i gastronomig),
szczegblnie w budownictwie, przemysle, transporcie i gospodarstwach domowych.
Istotne zmiany wystapity rowniez w branzach niszowych dla migrantow, ale i tu
interesujace byto podejmowanie pracy w coraz wigkszej skali przez informatykow
z Ukrainy (do tej pory informatycy migrowali przede wszystkim do USA, Kanady
1 krajow Europy Zachodniej). Nie wzrastata zas w ostatnich latach liczba migrantow
w nauce, edukacji i ochronie zdrowia.

Tabela 5. Kraje z najwickszym odsetkiem kobiet wéréd migrantéw podejmujacych pracg na podstawie
zezwolenia na prace w Polsce w latach 2008-2015

Zezwolenia na prace 2015 2014 2013 2012 2011
Filipiny 62,6 48,0 73,1 56,4 53,1
Tajlandia 52,8 63,0 61,7 55,4 53,9
Rosja 35,5 41,1 41,2 43,1 41,0
Motdawia 34,8 32,2 28,3 24,8 29,6
Ukraina 33,6 39,1 43,9 41,5 39,5
USA 32,9 33,7 27,9 27,7 23,1
Polska $rednio 33,2 32,9 34,8 32,8 30,5

Zrédto: [MRPiPS 2016].

W latach 2008-2015 nie wystapily rowniez istotne zmiany w zakresie naptywu
do Polski kobiet-migrantek. Od wielu lat w§rod migrantow otrzymujacych zezwole-
nia na pracg¢ kobiety stanowia 30-33%. Najmniej kobiet bylo wérdd migrantéw z
takich krajow, jak: Bangladesz (1,1-2,5%), Pakistan (3,3-6,5%), Egipt (1,3-7,5%),
najwiecej z Tajlandii, Filipin 1 Rosji (tab. 5).

3. Migranci na polskim rynku pracy w latach 2008-2015
zatrudniani na podstawie oSwiadczen pracodawcow

Niezaleznie od zwigkszajacej si¢ liczby migrantow zatrudnianych w Polsce na pod-
stawie zezwolenia na prace, migranci na naszym rynku pracy to przede wszystkim
osoby podejmujace krotkookresowe (z reguty powtarzalne w kazdym roku) zatrud-
nienie na podstawie o$wiadczen polskich pracodawcow. W latach 2014 i 2015
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zuwagi na sytuacj¢ na Ukrainie nastapita eskalacja migracji tego typu. O ile w latach
2008-2010 liczba rejestrowanych oswiadczen wynosita od 150 do 180 tysiecy,
w latach 2011-2013 od 230 do 260 tysiecy, o tyle w 2015 r. wzrosta niemal do 800 ty-
siecy (tab. 6). Wsrdd tej grupy dominujaca pozycje zajmujg migranci z Ukrainy —
91,2% ogotu o$wiadczen w 2008 t. 1 juz 97,5% ogdtu os§wiadczen w 2015 r. Zwraca
takze uwagg rosngca na polskim rynku pracy liczba migrantow z Motdawii i zmniej-
szajgca si¢ liczba migrantow z Biatorusi.

Tabela 6. Liczba o§wiadczen polskich pracodawcow zamierzajacych zatrudnia¢ migrantéw
w latach 2008-2015 z poszczeg6lnych krajow

Rok | Biatorus | Rosja | Ukraina | Moldawia | Gruzja | Armenia | Razem | % Ukraina
2015 5599 | 1939 | 762700 9575 1366 1043 782222 97,5
2014 4017 | 1227 | 372946 6331 2103 774 387 398 96,3

2013 5194 1260 | 217571 9248 2343 0 235616 92,3
2012 7636 | 1624 | 223 671 9421 1384 0 243 736 91,8
2011 4370 963 | 239 646 13 024 1774 0 259 777 92,3
2010 3623 595 | 169 490 5912 453 0 180 073 94,1
2009 4 860 674 | 180133 2747 0 0 188 414 95,6
2008 12606 | 1147 | 142960 0 0 0 156 713 91,2

Zrédto: [MRPiPS 2016].

Podobnie jak w przypadku migrantéw zatrudnianych na podstawie zezwolenia
najwigkszy odsetek rejestrowanych o$wiadczen pracodawcow wystapit w woje-
wodztwach o wyzszym poziomie rozwoju i dochodéw ludnosci. W wojewodztwie
mazowieckim istotne znaczenie mieli migranci przyjezdzajacy na sezon zbioru ja-
btek i inny owocow (czerwiec-pazdziernik) (tab. 7). W ostatnich latach na mapie
migracji w Polsce nie wystapily jednak istotne zmiany, pomimo zwigkszonego na-
ptywu migrantow.

Zmieniata si¢ natomiast w duzym stopniu w latach 2008-2015 struktura migran-
tow wedhug plci. W latach 2008-2009 niemal 50% migrantéw zatrudnianych na pod-
stawie oswiadczen to kobiety, w 2015 r. stanowily one zaledwie nieco ponad 30%
(tab. 8).

Tabela 7. Wojewodztwa z najwigkszag liczbg rejestrowanych o$wiadczen pracodawcow
w latach 2008-2015 (w procentach)

Wojewddztwo 2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008
Mazowieckie 40,4 52,4 55,6 53,3 52,7 51,0 56,4 48,3
Dolnoslaskie 9,3 9,5 9,8 11,7 9,5 8,2 6,9 8,5
Wielkopolskie 7,5 5,7 5,0 5,0 4.6 4.0 2,9 5,7
Lubelskie 7,2 6,8 7,7 7,9 8,5 10,1 11,2 11,5
Matopolskie 5,9 52 3,9 3,5 3,6 3,1 2,2 2,6

Zrédto: [MRPiPS 2016].
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Tabela 8. Odsetek kobiet-migrantow otrzymujacych o§wiadczenia o zamiarze zatrudnienia od polskich
pracodawcow w latach 2008-2015

Rok | Ogoétem Biatorus Rosja Ukraina Motdawia Gruzja Armenia
2015 33,7 19,9 36,1 33,8 35,0 20,3 23,0
2014 38,4 29,8 40,6 38,6 35,3 21,8 30,7
2013 44,6 33,6 41,2 45,1 45,8 20,4 0,0
2012 38,4 33,2 41,7 38,5 41,2 25,4 0,0
2011 435 32,9 41,5 43,6 46,6 42,6 0,0
2010 45,7 31,1 46,4 46,0 48,6 32,2 0,0
2009 49,0 433 46,4 49,3 35,2 0,0 0,0
2008 46,7 28,2 30,4 48,5 0,0 0,0 0,0

Zrédto: [MRPiPS 2016].

Tabela 9. Dzialy i branze gospodarki zatrudniajace migrantéw na podstawie o§wiadczen polskich
pracodawcow w latach 2008-2015 (w procentach)

Dzial/Branza 2015 | 2014 | 2013 | 2012 | 2011 2010 | 2009 | 2008
Rolnictwo 354 | 46,0 | 50,3 | 46,6 | 49,6 | 609 | 644 | 494
Budownictwo 14,2 14,1 12,6 22,1 22,0 11,1 10,1 15,3
Ustugi domowe 32 3,3 2,5 3,0 4,5 3,7 4,6 5,3
Handel 45 | 42| 5.1 2,7 1,8 14 20 32
Przemyst 122 | 12,1 75 6,7 5.9 35 35 6,4
Transport 3,8 3,2 2,4 3,0 2,3 2,0 1,6 3,0
Hotelarstwo, gastronomia 1,5 1,2 1,6 1,9 1,7 2,3 1,8 2,4
Inne 252 | 159 | 180 | 139 | 124 | 150 | 1200 | 150

Zrédto: [MRPIPS 2016].

Analizujac dane dotyczace dziatéw i branz gospodarki zatrudniajgcych migran-
tow na podstawie o$wiadczen, zwraca uwage zwigkszona liczba migrantow
w ostatnich latach wchionieta przez wszystkie dzialy i branze, w szczegolnosci przez
przemyst i budownictwo. Warto jednak zwrdci¢ uwage na fakt, ze w latach 2008-
-2010 migranci zatrudniani byli w 50-60% w rolnictwie, w 2015 r. juz tylko 35%
migrantow zatrudnianych na podstawie oswiadczen pracowalo w tym dziale (tab. 9).

4. Z.akonczenie

Wywiady z przedsigbiorcami zatrudniajagcymi migrantow oraz analiza struktury mi-

grantow w latach 2008-2015 pozwolita sformutowac kilka wnioskow:

* w ostatnich latach utrzymata si¢, a nawet zwigkszyta dominacja na polskim ryn-
ku pracy migrantéw z Ukrainy. W przypadku podejmowania pracy na podstawie
zezwolenia na prace trzech na czterech byli to Ukraincy, w przypadku podejmo-
wania pracy przez migrantow w Polsce na podstawie o§wiadczenia pracodawcy
na 100 migrantow tylko trzech nie pochodzito z Ukrainy;
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* wzrost liczby zezwolen na prace w duzej skali oznacza, Ze coraz wigcej migran-
tow traktuje Polske jako stale miejsce pracy, cho¢ liczba pracownikéw krotko-
okresowych wzrosta jeszcze w wigkszym stopniu niz dlugookresowych. O stabi-
lizacji na rynku pracy migrantow swiadczy rowniez zwigkszajaca si¢ liczba
umow o pracg w miejsce umow o dzieto;

e zmienita si¢ struktura zatrudnienia migrantow: zwigkszata si¢ liczba robotnikow
wykwalifikowanych, zmniejszala zatrudnianych na stanowiskach nierobotni-
czych. Na niezmienionym poziomie (z wyjatkiem roku 2015) pozostawata licz-
ba migrantéw wykonujacych prace proste;

* zidentyfikowane zmiany w strukturze migrantéw, jakie zaszlty w badanych la-
tach, maja korzystny wplyw na polski rynek pracy i funkcje ekonomiczng migra-
cji, a takze brak wyraznych sygnatow z rynku o niekorzystnych zjawiskach
zwigzanych z zatrudnianiem migrantow, np. o wypieraniu polskich pracowni-
koéow, potwierdzaja, ze rosngca liczba migrantow zostata bez wigkszych proble-
moéw absorbowana przez rynek pracy;

e trudno jednak prognozowaé sytuacje migrantéw na polskim rynku pracy w ko-
lejnych latach, gdyz zalezy to od wielu innych czynnikow, nie tylko zwigzanych
z liczbg i strukturg migracji, ale rowniez z sytuacja ekonomiczng polskiej gospo-
darki i skalg ewentualnych powrotéw Polakow z Wielkiej Brytanii.
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