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Wstep

Przedstawiamy Panstwu artykuly przygotowane przez uczestnikow kolejnej konfe-
rencji poswigconej zarzadzaniu strategicznemu, organizowanej w roku 2016 przez
Katedr¢ Zarzadzania Strategicznego Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.
Tak jak w poprzednich latach koncentrujemy si¢ na zarzadzaniu strategicznym
i szczegolnie eksponujemy relacje w tym zakresie miedzy teorig i praktyka.

Zarzadzanie strategiczne staje przed nowymi wyzwaniami wspotczesnej go-
spodarki. W zwigzku z tym dynamicznie ewoluuje, a kierunki tej ewolucji sg dzi$
trudne do przewidzenia i jednoznacznego zaprojektowania. Zdaniem organizatorow
konferencji jest to mocny argument, by cyklicznie organizowaé spotkania 0sob zaj-
mujacych sie ta problematyka. Uwazamy, Ze to jedna z nielicznych okazji w naszym
kraju, by specjaliSci zarzadzania strategicznego spotkali si¢ w tak szerokim gro-
nie, wymienili poglady i zainspirowali si¢ wzajemnie do dalszych badan. Sadzimy,
ze przyczyniamy si¢ w ten sposob do rozwoju tej waznej 1 weiaz przysziosciowej
dyscypliny nauk o zarzadzaniu. Tradycyjnie ukierunkowujemy naszg konferencje
na poszukiwanie zwigzkow pomiedzy praktyka i teorig. JesteSmy przekonani, ze
zarzadzanie strategiczne — jako nauka stosowana — wymaga swego rozwoju inspi-
racji z praktyki gospodarczej i musi by¢ przez nig weryfikowane. Stad w publikacji
eksponujemy opracowania naukowe oparte na rozpoznaniu praktyki gospodarcze;j.
A podczas samej konferencji staramy si¢ konfrontowac teoretykow z praktykami
zarzadzania strategicznego.

Bardzo liczymy, ze tegoroczna konferencja, a takze publikacja bedgca jej rezul-
tatem, dostarczg cennych inspiracji dla uczestnikow i czytelnikow. Goraco zacheca-
my do dyskusji z autorami artykutow — zaréwno za posrednictwem naszej katedry,
jak 1 bezposrednio z tworcami. Bedzie to najcenniejszy plon naszego wspolnego
przedsiewzigcia oraz wklad do rozwoju nauk o zarzadzaniu.

Andrzej Kaleta
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INTENCJE PODEJMOWANIA DZIALALNOSCI
GOSPODARCZEJ PRZEZ STUDENTOW

INTENTIONS OF TAKING BUSINESS BY STUDENTS
DOL: 10.15611/pn.2016.444.08

Streszczenie: Gtownym celem badan byto znalezienie odpowiedzi na pytanie, jakie sg inten-
cje podejmowania dziatalnosci gospodarczej przez studentéw. Konsekwencja celu glownego
byto postawienie celow szczegdtowych: analiza stanu dotyczacego prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez studentow oraz deklaracji podjecia wlasnej dziatalnosci; identyfikacja
ilo$ciowa respondentéw majacych pomyst na prowadzenie firmy lub nie; okreslenie perspek-
tywy czasowej planowanej dziatalnos$ci; sprecyzowanie perspektywy czasowej planowanego
osiagania pierwszych zyskow. Badania wykonane w 2016 roku mialy charakter ankietowy,
uwzgledniono w nich 1015 respondentéw. Zakres przestrzenny badan objat populacje z ob-
szaru catego wojewodztwa podkarpackiego.

Stowa kluczowe: studenci, intencje podejmowania dziatalnosci, wojewodztwo podkarpackie.

Summary: The main aim of the research was to find answers to the question, what the in-
tentions of taking business by students are. The consequence of the main objective was to
place specific objectives: analysis of state for business by the students and the declaration of
taking their business; quantitative identification of respondents with post-industry to conduct
business or not; determination of the time perspective of the planned activity; specification of
the time perspective of achieving the first of the planned profits. Studies done in 2016 were
of the nature of the survey and includedr 1015 respondents. The spatial scope of the research
took the population from the area around the Podkarpackie Voivodship.

Keywords: students, intentions of taking business, Podkarpackie Voivodeship.

1. Wstep

Aktualna sytuacja gospodarcza i ciagle utrzymujace si¢ wysokie bezrobocie skta-
niajg absolwentow wyzszych uczelni do podejmowania wtasnej dziatalnosci gospo-
darczej. Z punktu widzenia polityki krajowej i regionalnej takie postgpowanie jest
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zapewne lepszym rozwigzaniem niz masowa emigracja mtodych, wyksztatconych
ludzi w poszukiwaniu pracy.

Intencje podejmowania dziatalnosci przez studentdéw mogg by¢ bardzo rozne.
Obok juz wymienionych, znaczenie mogg mie¢ tradycje rodzinne, ale szczeg6lna
uwage nalezy zwroci¢ na znaczenie szkolnictwa wyzszego w ksztaltowaniu postaw
przedsigbiorczych studentow, tym bardziej ze edukacja taka w szkotach $rednich
w wiekszosci przypadkow ma tylko symboliczne znaczenie. Wyjatkowa rola przy-
pada takze osobowosci studenta czy absolwenta i posiadanym przez niego cechom,
okre§lanym mianem przedsicbiorczosci, kreatywnosci, innowacyjnosci. Zatem na
przedsigbiorczo$¢ studentéw zawsze wplywa bardzo wiele czynnikow, ktore wy-
magaja systematycznego badania w celu identyfikacji tych, ktore powinny by¢
uwzgledniane w programach edukacyjnych uczelni.

W przypadku wojewodztwa podkarpackiego zagadnienie to jest niezwykle istot-
ne takze z innego powodu. Region ten charakteryzuje si¢ najnizszym w kraju udzia-
tem mikroprzedsigbiorstw w przeliczeniu na 100 tys. mieszkancow (rys. 1).
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Rys. 1. Mikroprzedsigbiorstwa na 100 tys. mieszkancow i pracujacy na 1000 mikroprzedsigbiorstw
wedhig wojewodztw w 2013 r.

Zrodto: [GUS 2015, s. 44].

Sytuacja ta wymaga analizy przyczyn, ale przede wszystkim poszukiwania sku-
tecznych metod rozwigzania problemu. Gléwnym celem badan bylo znalezienie od-
powiedzi na pytanie, jakie sa intencje podejmowania dziatalnosci gospodarczej przez
studentow.
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Praca ma charakter teoretyczno-empiryczny, sktada si¢ ze wstepu, czterech
rozdziatéw zasadniczych i podsumowania. W rozdziale pierwszym przedstawiono
niektore wyniki systematycznego przegladu literatury krajowej i zagranicznej, wy-
konanego w celu wytonienia prac poswigconych tematyce intencji studentow do-
tyczacych podejmowania dziatalnosci gospodarczej. Kolejny rozdzial zawiera cel,
zakres i metodyke badan. W trzecim z kolei przedstawiono wyniki badan wlasnych,
w czwartym natomiast odniesiono wyniki badan wtasnych do innych badan i prze-
prowadzono dyskusje. W podsumowaniu zamieszczono wnioski koncowe.

2. Przeglad literatury

Bardzo cennym elementem analizy bibliometrycznej jest analiza cytowan (niektore
wyniki analizy przedstawiono w tabeli 1). Podstawowym kryterium analizy byto wy-
tfonienie publikacji cieszacych si¢ najwigkszym zainteresowaniem wsrod innych au-
torow (najczesciej cytowanych, co moze wskazywaé na najwyzszy poziom naukowy
tych prac, jak i na ich znaczenie w obecnym etapie pozyskiwania wiedzy z badanego
zakresu). Analize¢ wykonano na podstawie naukowej bazy danych Scopus, prowa-
dzonej przez wydawnictwo Elsevier. Kluczowym pojeciem analizy byto okreslenie
Lintencje przedsiebiorcze” (entrepreneurial intentions), natomiast kolejnym krokiem
byto wytonienie publikacji, w ktorych w tytule lub tresci pojawiaty si¢ zagadnienia
dotyczace intencji podejmowania dziatalno$ci gospodarczej przez studentow.

NajczeSciej cytowane prace autorow zagranicznych dotycza gtdwnie identyfika-
cjiianalizy czynnikow (w tym edukacji), majacych najwickszy wptyw na podejmo-
wanie dziatalnosci gospodarczej przez studentow.

Badania wykonane ws$rod studentow MIT (populacja 512 oséb) wskazaty na
silny wptyw osobowosci na stosunek do samozatrudnienia [Liithje, Franke 2003,
s. 135-147].

Jedno z pierwszych badan dotyczacych postaw studentow wobec przedsigbior-
czos$ci, wykonane w roku 1998 w Azji, dostarczyto dowodow dotyczacych wysokiego
poziomu zainteresowania samozatrudnieniem, ale takze wskazalo na niewystarczajaca
wiedze biznesowg oraz negatywne oddziatywanie postrzegania ryzyka jako czynnika
odstraszajacego od podjecia decyzji. Pozytywnie natomiast wptywaja doswiadczenia
wyniesione z rodziny oraz poziom wyksztatcenia [ Wang, Wong 2004, s. 163-172].

Badania prowadzone w Hiszpanii (Katalonia i Andaluzja), na probie 549 stu-
dentow koncowych lat studiéw, ukazaty duze zréznicowanie regionalne. Spoteczna
ocena przedsigbiorczosci byta wyzsza w Katalonii, najbardziej gospodarczo roz-
winietym regionie [Lifidn i in. 2011, s. 187-215]. Intencje studentow kierunkoéw
biznesowych (n = 373) dotyczace przedsi¢biorczosci wskazujg na dominujaca rolg
bezpieczenstwa finansowego [Van Gelderen i in. 2008, s. 538-559]. Inne badania
przeprowadzone w Katalonii wykazaty che¢ studentow do zaktadania wtasnej fir-
my, ale rownocze$nie ich przekonanie o wielu barierach zrealizowania tego zamiaru
[Guerrero i in. 2008, s. 35-50].
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Tabela 1. Ranking najczesciej cytowanych publikacji po§wigconych tematyce intencji podejmowania
dziatalnosci gospodarczej przez studentow

Miejsce Liczba
Tytut artykut A o Rok
ytut artykutu utorzy publikacji ° cytowan

The ,making’ of an entrepreneur: Testing | Liithje C., Rand D 2003 162
a model of entrepreneurial intent among | Franke N. Management
engineering students at MIT
Entrepreneurial interest of university Wang C.K., Technovation 2004 70
students in Singapore Wong P.
Regional variations in entrepreneurial Lifian F., Entrepreneurship | 2011 69
cognitions: Start-up intentions of Urbano D., and Regional
university students in Spain Guerrero M. Development
Explaining entrepreneurial intentions by | Van Gelderen Career 2008 68
means of the theory of planned behaviour | M., Brand M., Development

Van Praag M., International

Bodewes W.,

Poutsma E.,

Van Gils A.
The impact of desirability and feasibility | Guerrero M., International 2008 66
on entrepreneurial intentions: A structural | Rialp J., Entrepreneurship
equation model Urbano D. and Management

Journal

A cross-cultural approach to Moriano J.A., Journal of Career| 2012 40
understanding entrepreneurial intention | Gorgievski M., | Development

Laguna M.,

Stephan U.,

Zarafshani K.
The effects of attitudes and perceived Schwarz E.J., Education and 2009 32
environment conditions on students’ Wdowiak M.A., | Training
entrepreneurial intent: An austrian Almer-Jarz D.A.,
perspective Breitenecker R.J.
Enterprise skills for the economy Galloway L., Education and 2005 30

Anderson M., Training

Brown W.,

Wilson L.
Entrepreneurship as a career choice: An | Pihie Z.A.L. European 2009 27
analysis of entrepreneurial self-efficacy Journal of Social
and intention of university students Sciences

Zrédto: opracowanie whasne na podstawie Scopus, naukowej bazy danych prowadzonej przez wydaw-
nictwo Elsevier.

W badaniach zwrécono uwage takze na rolg kultury w ksztattowaniu postaw
zawodowych i przedsigbiorczosci. W przywotanym badaniu uczestniczyto 1074 stu-
dentéw z szesciu krajow, w tym z Polski. Rola kultury okazala si¢ bardzo istotna
[Moriano i in. 2012, s. 272-291].
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Badaniom poddano takze (ankieta elektroniczna) 2124 studentow réznych kie-
runkow studiow w Austrii (prawo, medycyna, kierunki techniczne, przyrodnicze,
spoteczne, biznesowe); pozwolilty one autorom [Schwarz i in. 2009, s. 272-279]
stwierdzi¢, ze kierunek studiow nie wplywa istotnie na przedsi¢biorcze intencje.

Znaczenie i rezultaty edukacji w zakresie przedsigbiorczosci byty tez przedmio-
tem badan naukowych [Galloway i in. 2005, s. 7-17]. Umiejetno$¢ ksztattowania
pozytywnych aspiracji to takze istotny temat prac naukowych z zakresu przedsig-
biorczosci [Pihie 2009, s. 338-349].

Badaniami dotyczacymi intencji przedsigbiorczych wérdd studentdw zajmujg sie
takze naukowcy w Polsce. Dotyczyly one determinantéw postaw przedsigbiorczych
studentéw jako elementéw innowacyjnos$ci w procesie ksztatcenia [Buchta, Jaku-
biak 2014, s. 167-179]; perspektyw tworzenia (w opinii studentow) wtasnych form
dziatalnosci gospodarczej [Eider i in. 2012, s. 23-35]; kreowania postaw przedsie-
biorczych [Kida 2012, s. 194-219]; analizy dziatan przedsiebiorczych i postrzega-
nia prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez mtode pokolenie [Kosata, Pichur
2007, s. 347-354]; badania postaw przedsi¢biorczych wsréod mtodziezy [Kosata
2014, s. 317-340]; uwarunkowan intencji przedsigbiorczych studentéw uczelni eko-
nomicznych Polski i Czech [Krasnicka i in. 2014, s. 316-332]; pomystéw bizneso-
wych studentow i barier wiedzy w ich wdrazaniu [Kunasz 2013, s. 16-23]; zachowan
przedsigbiorczych studentéw [Kunasz 2008, s. 65-86]; postaw przedsiebiorczych
studentow kierunku ekonomia [Targalski i in. 2007, s. 90-99], a takze innych kierun-
kéw studiow [Eider i in. 2012, s. 37-49].

3. Cel, zakres i metodyka badan

Gtownym celem badan byto znalezienie odpowiedzi na pytanie, jakie sg intencje
podejmowania dziatalnosci gospodarczej przez studentow. Konsekwencja celu
glownego byto postawienie celow szczegdlowych: analiza stanu dotyczacego pro-
wadzenia dziatalnos$ci gospodarczej przez studentéw oraz deklaracji podjecia wta-
snej dziatalnosci; identyfikacja ilosciowa respondentdéw majacych pomyst na pro-
wadzenie firmy lub nie; okreslenie perspektywy czasowej planowanej dziatalnosci;
sprecyzowanie perspektywy czasowej planowanego osiggania pierwszych zyskow.

Badania wtasne prowadzono w miesigcach styczen-marzec 2016 r. Narzgdziem
uzytym w badaniach byt autorski kwestionariusz ankietowy, sktadajacy si¢ z 45 py-
tan wlasciwych oraz metryczki. W niniejszej pracy analizie poddano jedynie nie-
wielka czes¢ ankiety, ze wzgledu na ograniczenie objgtosci.

Ankiety skierowano do 1015 studentéw Politechniki Rzeszowskiej, studiujacych
na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych. Respondenci reprezentowali popula-
cje z catego obszaru wojewodztwa, z podziatem na powiaty. Wsrod ankietowanych
13,13% pochodzito spoza wojewddztwa.

Aby zapewni¢ mozliwos$¢ uogodlniania wynikéw na populacje generalng, a za-
razem wyciaggania wnioskow o w pelni udokumentowanym charakterze, procedura
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doboru proby byta procesem gwarantujacym diagnostyczno$é i reprezentatywnosé
wybranej proby badawczej. Dobor respondentéw miat charakter losowy.

W procesie opracowywania danych wykorzystano metode opisowa, wyniki pod-
dano dyskusji. Rezultaty badan przedstawiono w formie rysunkow. Liczba uczest-
nikow badan podawana w tytutach rysunkow moze by¢ w poszczegolnych przypad-
kach rozna, gdyz niektorzy nie udzielili odpowiedzi na wszystkie pytania.

Publikacja niniejsza otwiera cykl prac po§wigconych problematyce intencji i po-
staw przedsigbiorczych studentéw. Cze$¢ badawcza zostala poprzedzona przepro-
wadzonym systematycznym przegladem literatury.

4. Wyniki badan wlasnych

W ankiecie poproszono respondentdow o wskazanie stalego miejsca zamieszkania;
tym samym wykazano, iz studenci reprezentujg wszystkie powiaty wojewodztwa
podkarpackiego (rys. 2). W badaniach istotne byto takze przestrzenne rozmieszcze-
nie badanej populacji. Sposrod przebadanych 19,45% studentéw mieszka na state
w Rzeszowie, w miejscu lokalizacji Politechniki Rzeszowskiej.

Stalowowolski

3,46%
Tarnobrzeski Nizanski

Lezajski
3,36%

Lubaczowski
%

2,96%
Przeworski

R
Debicki Sedzisz i
3,95% 2,76% Jagolsﬁ'f/owsm

Przemyski
3,46%

Jasielski

2.86% Brzozowski

0-5%
5-10%
10-15%
15-20%
Sanocki powyzej 20%
2,47%

Rys. 2. Miejsce stalego zamieszkania badanych respondentow (n = 1015)

Zrédo: opracowanie na podstawie badan whasnych.
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Rysunek 2 przedstawia przestrzenny rozklad statego miejsca zamieszkania ba-
danych. Reprezentuja oni obszar calego wojewoddztwa podkarpackiego, a procent
udziatlu ankietowanych z poszczegdlnych powiatéw jest zgodny z ogolng charakte-
rystyka przestrzenna populacji studentow Politechniki Rzeszowskiej.

Rysunek 3 przedstawia struktur¢ odpowiedzi dotyczacych prowadzenia lub in-
tencji podjecia dzialalnosci gospodarczej przez studentow. Wsrdd respondentow
1,69% prowadzi juz dziatalno$¢ gospodarcza. Zdecydowanie tak (10,15%) lub raczej
tak (31,64%) —tacznie 41,79% studentow zdeklarowato chec jej podjecia. Raczej nie
chce podejmowac dziatalnosci gospodarczej 45,47%, a zdecydowanie nie 11,04%
respondentdéw. Proba lub podjecie dziatalno$ci gospodarczej moze by¢ uznawane za
wyraz przedsigbiorczej postawy.

0% 10% 20% 30% 40% 50%
4 4

Juz taka prowadzi
Zdecydowanie tak
Raczej tak
Raczej nie

45,47%

Zdecydowanie nie

Rys. 3. Prowadzenie wlasnej dziatalno$ci gospodarczej lub rozwazanie takiej mozliwosci
przez badang populacje (n = 982)

Zrodto: opracowanie na podstawie badan wiasnych.

m Tak = Nie

Rys. 4. Posiadanie pomystu na zatozenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej (n = 871)

Zrédto: opracowanie na podstawie badan wiasnych.

Wyniki przedstawione na rysunku 4 sa struktura odpowiedzi na pytanie doty-
czace posiadania pomystu na zalozenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej. W bada-
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niach autorki pomystem takim dysponowato 32,51% respondentéw. Odpowiedzi nie
udzielito 67,49%. Odpowiedzi tych nie nalezy jednoznacznie utozsamia¢ z checia
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub jej brakiem.

Istotna jest takze kwestia perspektywy czasowej zwigzanej z intencja podjgcia
dziatalnosci gospodarczej przez studentdow, w pewnym zakresie pozwala ona bo-
wiem na wylonienie tej czesci badanej populacji, ktora jest najbardziej zdetermino-
wana do zajecia si¢ wlasng dziatalnoscia.

W badaniach autorki nieliczny odsetek respondentéw (4,60%) rozwaza zatoze-
nie wlasnej dziatalnosci gospodarczej juz w trakcie studiow. Niewiele wigcej, bo
5,52%, chciatoby rozpoczac taka dziatalnos¢ w ciagu roku po ukonczeniu edukacji,
natomiast 14,61% w okresie 1-2 lat. Termin bardziej odleglty — powyzej 2 lat po
ukonczeniu studiow — zadeklarowato 16,11%. Najwigcej respondentdw, bo 59,15%,
nie potrafito odpowiedzie¢ na to pytanie (rys. 5).

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

W trakcie studiow h4,6( %

W ciggu roku po ukoriczeniu studiéw -5,5 2%

W okresie 1-2 lat po ukoriczeniu studiow -14,6 1%

Powyzej 2 lat po ukoriczeniu studiow -16 11%

Rys. 5. Rozwazana perspektywa czasowa zatozenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej (n = 848)

Zrédo: opracowanie na podstawie badan whasnych.

Wyniki dotyczace odpowiedzi na pytanie zwigzane z planowanym czasem 0sig-
gania pierwszych zyskow przez respondentow przedstawiono na rysunku 6. Rezul-
taty badan autorki wskazuja, ze bardzo szybko pierwsze zyski chciatoby uzyskiwaé
7,25% respondentow. Po pot roku — 13,69%, po roku 20,37%, a po kilku latach
6,44% respondentow. Nie potrafito udzieli¢ odpowiedzi na to pytanie (wybor opcji
— trudno powiedzie¢) najwigcej, bo 52,24% studentow.

Istotna w konteks$cie uzyskanych wynikoéw badan jest ich dyskusja z rezultatami
badan innych autoréw, ktorg przedstawiono w kolejnym rozdziale.
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Trudno powiedziec

Rys. 6. Planowany czas osiggania pierwszych zyskow (n = 848)

Zr6dto: opracowanie na podstawie badan wiasnych.
S. Dyskusja wynikow

Plany respondentow dotyczace zatozenia przedsiebiorstwa byty przedmiotem ana-
liz wielu autorow. K. Buchta i M. Jakubiak [2014, s. 172] w badaniach, ktorymi
objeto 155 osdb, uzyskaly zblizong do autorki strukture odpowiedzi, jednak odse-
tek studentow zdecydowanych (tak lub raczej tak) na podjgcie wlasnej dziatalnosci
gospodarczej byt wyzszy — wynosit tacznie 54%. Badania wykonane w$rod studen-
tow kierunku zdrowie publiczne (51 osob) wykazaly jeszcze wicksze zainteresowa-
nie prowadzeniem wiasnej firmy — 61% respondentéow udzielito takiej odpowiedzi
[Eider i in. 2012, s. 32]. Wyniki badan przeprowadzonych na Uniwersytecie Eko-
nomicznym w Krakowie (216 prawidlowo wypetionych kwestionariuszy) wyka-
zaly takze duze zainteresowanie respondentéw prowadzeniem wiasnej dziatalnosci
gospodarczej: 43% ankietowanych — tak, ale nie mam pomyshu; 23% — tak, mam
pomyst [Kosata, Pichur 2008, s. 349]. W badaniach autorki odsetek odpowiedzi zde-
cydowanie tak i raczej tak byt nizszy i wynosit tacznie 41,79%.

Badania wykonane rownolegle w Polsce i w Czechach, ktérymi objeto 435 stu-
dentéw, rowniez wykazaly duze zainteresowanie studentéw zatozeniem wtasnej fir-
my. Odpowiedzi tak udzielito 37,15% Polakow oraz 36,26% Czechow. Odpowiedz
nie wybrato 22,53% studentow polskich oraz 32,42% czeskich [Krasnicka i in. 2014,
s. 321]. W przypadku przywotanych badan odsetek studentow niezainteresowanych
wlasng dzialalno$cia gospodarcza byt nizszy niz w badaniach wiasnych (raczej nie
— 45,47%, nie 11,04%), nalezy jednak pamigta¢, ze w badaniach innych autoréw
uwzgledniono tylko odpowiedz nie.

Badania na Uniwersytecie Szczecinskim objety bardzo szeroki okres, od 2003
do 2013 r., i uczestniczyto w nich tacznie od 600 do 604 0sdb w poszczegolnych edy-
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cjach. Na pytanie dotyczace posiadania pomystu na zatozenie wtasnej firmy odsetek
odpowiedzi tak w poszczegolnych latach miesci sie¢ w zakresie od 42,3% do 48,5%
[Kunasz 2013, s. 18]. W badaniach wtasnych byt on nizszy — wynosit 32,51%.

Zainteresowanie prowadzeniem wlasnej dziatalnos$ci gospodarczej wsrod stu-
dentow na ogot jest duze, czego dowodza wyniki kolejnych badan, ktorymi obje-
to 216 studentéw. Odpowiedzi ,,tak, mam pomyst na wlasng firme¢” udzielito 23%
respondentdw, natomiast 43% roéwniez zaznaczyto, ze ,tak, jednak nie ma jeszcze
konkretnego pomystu” [Targalski i in. 2007, s. 4].

Analiza postaw 1 zachowan przedsigbiorczych studentow studiow stacjonarnych,
wykonana w sze$ciu krajach (Polska, Litwa, Lotwa, Rosja, Ukraina, Wegry) w 2006
r., w ktorych wielko$¢ proby w poszczegolnych krajach miescita sie¢ w zakresie od
600 do 604 ankiet, dowodzi, ze pomystem na zatozenie wtasnej firmy charakteryzo-
wato si¢ od 42,3% respondentéw (Polska), do 60,2% (Lotwa) [Kunasz 2008, s. 74].
Wyniki te sg wyzsze od uzyskanych w badaniach wtasnych (32,51% respondentow
odpowiedzialo tak).

W badaniach Buchty i Jakubiak [2014, s. 173] zalozenie wtasnej dziatalno$ci
w ciggu jednego roku deklarowal 1% sposrod 155 studentéw, 10% w okresie od
roku do dwoch lat, 43% po uptywie dwoch lat. Wigkszo$¢, bo 46% respondentdw,
nie potrafilo odpowiedzie¢ na to pytanie. W badaniach wlasnych nieliczny odse-
tek respondentow (4,60%) rozwaza zatozenie wlasnej dziatalnosci gospodarczej juz
w trakcie studiow. Niewiele wigcej, bo 5,52%, studentow chciatoby rozpocza¢ taka
dziatalno$¢ w ciggu roku po ukonczeniu edukacji, natomiast 14,61% w okresie 1-2
lat. Termin bardziej odleglty — powyzej 2 lat — zadeklarowato 16,11%. Najwigcej
respondentdw, bo 59,15%, nie potrafito odpowiedziec¢ na to pytanie.

W badaniach zrealizowanych wsrod studentow Akademii Ekonomicznej w Kra-
kowie w okresie od 2006 do 2007 r. (216 poprawnie wypetnionych arkuszy) 15%
studentéw planuje zatozenie firmy jeszcze na studiach, 32% po uptywie 2-3 lat od
ich ukonczenia, natomiast 53% planuje, ale jeszcze nie wie, kiedy to moze si¢ stac
[Targalski i in. 2007, s. 5].

Cytowane wczes$niej wyniki badan wykonanych réwnolegle w Polsce i Cze-
chach wykazaty, ze 37,15% respondentow z Polski i 36,26% z Czech zamierza po
skonczeniu studiow zalozy¢ wiasng firme [Krasnicka i in. 2014, s. 321]. W bada-
niach tych nie uwzgledniono jednak perspektywy czasowej podjecia dziatalnosci.

Badania przeprowadzone w sze$ciu krajach (Litwa, Lotwa, Polska, Rosja, Ukra-
ina, Wegry) wykazaty, ze zaraz po ukonczeniu studiow chciatoby podja¢ swoja dzia-
talnos¢ od 23,0% studentow (Litwa) do 38,4% (Polska); po kilku latach od 53,8%
respondentéw (Rosja) do 69,0% (Litwa). Posiada juz wiasne przedsiebiorstwo
3,4% badanych studentow w Polsce, a najwigcej, bo 12,3%, w Rosji [Kunasz 2008,
s. 82]. W badaniach wlasnych w trakcie studiow dziatalno$¢ gospodarcza prowa-
dzito tylko 1,69% studentoéw. Badania te dowiodly rowniez duzego zr6znicowania
odpowiedzi dotyczacych perspektywy czasowej planowanego osiagania pierwszych
zyskow. W wigkszosci przypadkoéw dominujaca czgs¢ respondentéw chceiataby osia-
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gac pierwsze zyski po roku dziatalnosci. Wigkszos¢ wykazata realizm ekonomicz-
ny i1 zyciowy, bo odsetek tych, ktorzy chcieliby osigga¢ zyski od razu, miescit si¢
w zakresie od 5,4% (Wegry) do 13,5% (Lotwa) [Kunasz 2008, s. 83]. W badaniach
wlasnych uzyskano zblizone odpowiedzi: 7,25% ankietowanych chciatoby osiggaé
zyski zaraz po podjeciu dzialalnosci, 13,69% po pot roku, a 20,37% w rok po roz-
poczeciu dziatalnosci.

Analiza bibliometryczna wykazala bardzo duze zr6znicowanie odpowiedzi do-
tyczacych intencji podejmowania dziatalnosci gospodarczej w réznych krajach, co
jest rezultatem zmienno$ci warunkéw ekonomicznych, spotecznych i polityczno-
-prawnych. Z tego powodu przedstawiong wyzej dyskusj¢ oparto gtownie na publi-
kacjach polskich autoréw lub pracach, w ktorych znalazty sie¢ odniesienia do rezul-
tatow uzyskanych w Polsce.

6. Zakonczenie

Badania witasne pozwolity na identyfikacj¢ niektorych czynnikéw prezentujacych
intencje podejmowania dziatalnosci gospodarczej przez studentow. Dyskusja z re-
zultatami prac i pogladami wielu autoréw uzasadnia i weryfikuje stwierdzenie, ze
intencje podejmowania dziatalnosci gospodarczej przez studentow z wojewodztwa
podkarpackiego zasadniczo nie odbiegaja od dominujacych w Polsce.

Nawigzanie do rezultatow prac wielu autoréw wskazuje na potrzebe ksztattowa-
nia intencji przedsigbiorczych wsrod studentow, ale takze pozwala na podkreslenie
roli innych czynnikow, w tym osobowosci oraz kreatywnosci, innowacyjnosci my-
slenia i dziatania.

Whioski wynikajace z badan wlasnych zasadniczo sa optymistyczne. Ponad
40% respondentow (1,69%) juz prowadzi dzialalno$¢ gospodarcza, zdecydowanie
chcee ja prowadzi¢ 10,15%, raczej chce zaja¢ si¢ dziatalnoscig gospodarcza 31,64%
respondentow — tgcznie 43,48%) jest zainteresowanych prowadzeniem wtlasnej dzia-
talnos$ci gospodarczej. Pomyst na jej prowadzenie ma 32,51% respondentow, a per-
spektywa czasowa podjecia dziatalnosci, cho¢ dla wigkszosci studentow trudna do
okreslenia (59,15% badanej populacji), obejmuje takze studentéw juz prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza (4,6%).

Analiza uzyskanych wynikéw dotyczy tylko niewielkiej czesci rezultatow prze-
prowadzonych kompleksowych badan wlasnych, w opracowaniu sg kolejne publi-
kacje dotyczace aspektow postaw przedsigbiorczych studentéw. Wyniki badan maja
takze duze znaczenie praktyczne: w kontekscie rozwoju polskiej oraz regionalnej
gospodarki, jak i niwelowania bezrobocia.
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