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Streszczenie: W artykule podjeto probe przedstawienia problemu dyskryminacji kobiet w
aspekcie spoteczno-ekonomicznym, uwzgledniajac poglady J.S. Milla oraz G.S. Beckera.
Praca Milla pt. Poddanstwo kobiet, zaliczana jest do kanonu mysli feministycznej, a Ekono-
miczna teoria zachowan ludzkich autorstwa G.S. Beckera pokazuje, ze na gospodarke rynko-
wa wplyw maja rézne czynniki, ktore niekoniecznie sa bezposrednio z ekonomia powigzane.
Obaj naukowcy, ktorych poglady zostaly przedstawione w niniejszym artykule, sg zdania, ze
kobiety sa ofiarami dyskryminacji. Zaréwno J.S. Mill, jak i G.S. Becker uwazaja, ze gorsze
traktowanie kobiet negatywnie wptywa na gospodarkg. Zdaniem tych wybitnych i zastuzo-
nych ekonomistow kazdy cztowiek powinien mie¢ takie same prawa spoteczne, ekonomiczne
i polityczne.

Stowa kluczowe: rownouprawnienie, spoleczenstwo, ple¢, dyskryminacja.

Summary: This article attempts to present the problem of discrimination against women
in socio-economic aspect, taking into account the views of J.S. Mill and G.S. Becker. Work
by Mill, called Serfdom of women, belongs to the mainstream of feminist thought and The
economic theory of human behavior by G.S. Becker shows that the market economy is
influenced by various factors that not necessarily are directly related to the economy. Both
scientists whose views are showed in this article are of the opinion that women are victims
of discrimination. Both J.S. Mill, and G.S. Becker believe that the inferior treatment of
women has a negative impact on the economy. According to the eminent and distinguished
economists, every person should have the same social, economic and political rights.
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1. Wstep

Zjawisko dyskryminacji spotecznej oraz na rynku pracy jest niewatpliwie waznym
problemem grup mniejszosciowych XXI wieku. Do najczgstszych powodow gorsze-
go traktowania zalicza si¢: wiek, pte¢, pochodzenie etniczne, kolor skory czy pogla-
dy polityczne i religijne. Obecnie duzo uwagi w mediach i literaturze poswigca si¢
dyskryminacji ze wzglgdu na pleé.

Zjawisko dyskryminacji nie zostalo zauwazone dopiero w obecnym czasie.
Wybitny angielski filozof, politolog i ekonomista XIX wieku — John Stuart Mill
— walczyt o zwigkszenie praw kobiet. Problem gorszego traktowania grup mniej-
szosciowych (w tym takze kobiet) byt jednym z gtéwnych obszaréw zainteresowan
noblisty z 1992 roku — Gary’ego Stanleya Beckera, ktory napisat i obronit doktorat
pt.: Ekonomiczna teoria dyskryminacji.

W dziejach teorii ekonomii mozna spotka¢ réwniez innych wybitnych ekono-
mistow, ktorzy poruszali zagadnienie dyskryminacji, takich jak np.: Platon, Karol
Marks czy Arystoteles, ktory byt zwolennikiem panowania me¢zczyzny nad kobieta.
Mozna zatem sadzi¢, ze problem dyskryminacji ze wzgledu na okreslong cechg jest
istotnym problemem ludzkosci.

Celem niniejszego artykutu jest pokazanie pogladow J.S. Milla oraz G.S. Bec-
kera na temat dyskryminacji kobiet w aspekcie spoleczno-ekonomicznym oraz
prawnym. Praca Milla pt. Poddanstwo kobiet zaliczana jest do kanonu mysli femi-
nistycznej, a Ekonomiczna teoria zachowan ludzkich autorstwa G.S. Beckera poka-
zuje, ze na gospodarke rynkowa wpltyw maja rozne czynniki, ktore nie sg bezpo-
srednio z ekonomig powigzane.

2. Sylwetki J.S. Milla oraz G.S. Beckera

W réznych dziedzinach naukowych sg specjalisci, ktorzy zajmujg si¢ rownoscig wy-
branych grup w spoteczenstwie. Juz wsrod teorii gltoszonych przez starozytnych
filozofow mozna zaobserwowaé poglady dotyczace jednakowego traktowania
wszystkich, niezaleznie od pogladow, pochodzenia czy pici. Jednym z nich byt na
przyktad uczen Sokratesa — Platon [Mill 1995, s. 296]. Jednakze w przytoczonym
artykule nie zostang opisane poglady tego wybitnego starozytnego filozofa.

Niniejszy artykut dotyczy glownie pogladow Johna Stuarta Milla oraz Gary’ego
Stanleya Beckera na temat dyskryminacji kobiet.

John Stuart Mill urodzit si¢ 20 maja 1806 roku w Londynie i byl synem Jamesa
Milla [Ludwikowski, Wolenski 1979, s. 7]. Ciekawostka na temat tego znakomitego
uczonego jest to, ze zaliczany jest on do grona najwybitniejszych ludzi, gdyz jego
iloraz inteligencji wynosit 190 [Davis 1998, s. 515]. Wychowywany oraz edukowany
byt przez ojca, ktory ksztattowat odpowiednie warunki, aby jego syn mogt zdoby-
wacé wyksztatcenie [Stankiewicz 2007, s. 143]. W wieku zaledwie trzech lat John
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Stuart Mill uczyt si¢ juz greki oraz arytmetyki. Kiedy skonczyt osiem lat, zazna-
jamiat si¢ z tacing, geometria, chemia i fizyka. Z kolei jako dwunastolatek oswajat
si¢ z logika i ekonomig. W kolejnych latach kontynuowat nauke we Francji. W 1823
roku (w wieku 17 lat) w East India Company z sukcesem robit karier¢ na stanowisku
urzgdnika [Berlin 2000, s. 243]. Sposob wychowywania przez ojca nie wykreowat
w J.S. Millu pogladéw religijnych — byt on ateistg [West 2004, s. 22; Raeder 2002,
s. 65]. Warto doda¢, ze J.S. Mill byt zwolennikiem laczenia interwencji panstwa
w gospodarke z leseferyzmem [Bochenek 2010, s. 27], czyli pogladu filozoficzno-
-ekonomicznego, ktory glosit wolnos¢ jednostki, szczegdlnie w aspekcie spoteczno-
-ekonomicznym. Angielski uczony, podobnie jak Nassau William Senior, uznawat
podziat ekonomii politycznej na nauke, ktora taczyla fakty (prawdy materialne),
oraz sztuke, ktora dotyczyla wartosci, czyli sadow normatywnych [Blaug 1995,
s. 185]. Tym samym John Stuart Mill potrafit dostrzega¢ powigzania pomigdzy
czynnikami z r6éznych dziedzin naukowych, takich jak ekonomia, spoleczenstwo
czy polityka [Landreth, Colander 1998, s. 420]. Dzigki temu, ze J.S. Mill pochodzit
z rodziny ekonomicznej, jego pozycja wsrod wybitnych ekonomistow oraz stawa
podyktowane byly nowatorskimi i oryginalnymi koncepcjami. Ponadto dzigki nie-
mu szkota klasyczna osiagneta najwyzszy poziom [Bochenek 2010, s. 91-92].

Zmart w 1873 roku [Bochenek 2010, s. 105] (w wieku 67 lat) w Awinionie (Fran-
cja) na roze (tac. eryspielas) i zostat pochowany razem ze swoja zong Harriet Taylor
Mill.

Kolejnym wybitnym naukowcem, o ktéorym mowa w niniejszym artykule, jest
noblista Gary Stanley Becker. Urodzit si¢ on 2 grudnia 1930 roku w Pottsville (Stan
Pensylwania w Stanach Zjednoczonych Ameryki) [Bartkowiak 2006, s. 123]. Kiedy
mial pi¢¢ lat, jego rodzina przeprowadzita si¢ do miasta Nowy Jork [Misala 2011,
s. 209]. G.S. Becker dorastat w znanej dzielnicy Nowego Jorku — na Brooklynie
[Glaeser, Shleifer 2014, s. 1233]. W 1951 roku na Uniwersytecie w Princeton zdobyt
tytut licencjata nauk humanistycznych (B.A.), a w 1955 roku obronit tytut doktora
nauk ekonomicznych (PhD) na Uniwersytecie w Chicago. Jego praca doktorska no-
sita tytut Ekonomiczna teoria dyskryminacji. Warto dodaé, ze noblista byt studen-
tem Miltona Friedmana — uwazanego za tworce szkoty z Chicago [Glaeser, Shleifer
2014, s. 1233]. W 1957 roku przeniost si¢ z Uniwersytetu w Chicago do Uniwersy-
tetu Columbia, gdzie trzy lata pozniej zostat profesorem ekonomii. Warto dodac,
ze Gary S. Becker wspotpracowat rowniez z takimi wybitnymi ekonomistami, jak
Theodore W. Schultz (noblista z 1979 roku) oraz George J. Stigler (noblista z 1982
roku) [Rychlewski]. Uczac si¢ od najlepszych, G.S. Becker sam zostat uhonorowany
Nagroda Nobla w dziedzinie nauk ekonomicznych w 1992 roku. Nagrodg te otrzy-
mat ,,za zastosowanie analizy mikroekonomicznej w badaniu szerokiego zakresu
ludzkich zachowan i interakcji, w tym zachowan nierynkowych™ [Bartkowiak

! Cytat ten pochodzi z publikacji autorstwa R. Bartkowiaka [2006, s. 123]. Tres¢ oryginalna znaj-
duje si¢ natomiast w zrddle: [Lindbeck 2016].
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2006, s. 125]. W dorobku naukowym noblisty wyrdznia si¢ cztery teorie, do ktorych
powstania niewatpliwie si¢ przyczynit. Sg to [Bartkowiak 2006, s. 127]:

e teoria dyskryminacji mniejszosci,

e teoria przestepstwa i kary,

e teoria kapitatu ludzkiego,

e teoria rodziny.

Profesor Becker zonaty byl dwukrotnie. Jego pierwszg zong od 1954 roku byta
Doria Slote, ktéra zmarta po szesnastu latach matzenstwa (w 1970 roku) [Nobel
Prize, on-line]. Z tego zwiazku na $wiat przyszty dwie corki Beckera: Catherine
oraz Judy. Dziesie¢ lat pozniej ozenit si¢ z Guity Nashat, ktora byta historyczka
Bliskiego Wschodu i miata dwoch syndéw Cyrusa i Michaela Claffeya [Hershey Jr.,
on-line]. Noblista zmart 3 maja 2014 roku (zyt lat 83) w Illinois w szpitalu North-
western Memorial [Harms, on-line] w wyniku komplikacji pooperacyjnych [Bear
2014, on-line].

2.1. Poglady Johna Stuarta Milla o rownouprawnieniu kobiet

John Stuart Mill, jak juz zostalo wspomniane powyzej, byt wybitnym ekonomista,
ktory w swoich rozwazaniach uwzglednit problem gorszego traktowania kobiet. Na-
lezy zaznaczy¢, ze na kwesti¢ rOwnouprawnienia kobiet oraz nadania im prawa wy-
borczego istotny wplyw miata znana dziataczka i od 1851 roku jego zona — Harriet
Taylor [Galbraith 1992, s. 132].

Najbardziej znang pracg J.S. Milla na temat roli kobiet jest niewatpliwie Pod-
danstwo kobiet, ktorg napisat juz po Smierci zony [Grabowska 2012, s. 189]. Jednak-
ze ekonomista twierdzil, ze jest jedynie wspotautorem tej pracy, gdyz to pod wpty-
wem natchnienia zony powstalo to dzieto. W kwestii spoteczno-politycznej J.S. Mill
uwazal matzonke za nieomylnego doradce i starat si¢ zrealizowac jej pomysty w tej
dziedzinie [Ludwikowski, Wolenski 1979, s. 11].

Jedno z pierwszych zdan, jakie J.S. Mill napisat w rozprawie, pt. Poddanstwo
kobiet, byty nastepujace ,,sadze, ze zasada regulujaca stosunek dwoch pficei, czyniac
jedna drugiej podwladna w imie¢ prawa, jest zta sama w sobie i stanowi dzisiaj jedna
z gtownych przeszkod tamujgcych postep ludzkosei” [Mill 1995, s. 285]. Na podsta-
wie przytoczonego tekstu wyraznie widaé, ze juz w XIX wieku problem poddan-
stwa kobiet byl krytykowany i uwazany za pow6d hamowania rozwoju ludzkosci.

W Anglii w drugiej potowie XIX wieku prawo wyborcze miato zaledwie 30%
dorostych obywateli. Kobiety oraz 40% mezczyzn nie mogto bra¢ czynnego udziatu
w glosowaniu. Zdaniem J.S. Milla taka sytuacja musiata ulec zmianie. Zapropo-
nowal zmiany w tej kwestii, ale nadal pewna grupa ludzi byta pozbawiona prawa
wyborczego. Jego zdaniem kazdy dorosty, niezaleznie od tego, czy to kobieta czy
mezczyzna, kto potrafi pisa¢ i czyta¢, powinien mie¢ prawo do czynnego udziatu
w glosowaniu. W zwiazku z tym, ze kobiety stanowily okoto polowe populacji an-
gielskiej, J.S. Mill uwazat, ze wszelkie strategie polityczne wplywaja rowniez na
nie. W konsekwencji kobiety powinny mie¢ prawo do glosowania, tym bardziej ze
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mozna przypuszczaé, ze ogot spoteczenstwa bedzie oddawac glos na tych, ktorzy
podporzadkowujg kobiety mezczyznom. J.S. Mill byt zdania, ze kobiety powinny
mie¢ prawo do glosowania w celu ochrony wtasnych interesow. Angielski uczony
zaznacza rowniez, ze brak prawa wyborczego dla kobiet jest tylko jednym z obja-
wow dyskryminacji [Mill 1995, s. 30-31].

W wiktorianskiej Anglii kobiety nie mogly uzyskaé¢ wyzszego wyksztatcenia
oraz byty wylaczone z mozliwosci wykonywania pewnych zawodow oraz zajmowa-
nia si¢ polityka. Powotaniem prawdziwej kobiety bylo malzenstwo. Zawierajac jed-
nak zwigzek matzenski, niewiasta przestawata by¢ odrebng jednostka. Od momentu
zamazpojscia stawata si¢ czgScig mezczyzny, a jej dotychczasowy majatek stawat
si¢ wlasnoscig meza. W czasach wspotczesnych Millowi kobiety zamgzne nie miaty
prawa zarzadza¢ swoim majatkiem. Tylko nielicznym udawato si¢ zdoby¢ jakie-
kolwiek wyksztalcenie. Z kolei kobiety z arystokratycznych kregéw mialy wiecej
przywilejow, a majac odpowiednie wptywy polityczne oraz pienigdze, mogty robi¢
to, na co miaty ochot¢ — tak jak mezczyzni [Mill 1995, s. 31].

Zdaniem J.S. Milla hipokryzja byta opinia zwolennikdéw utrzymywania kobiet
w uposledzeniu spotecznym. Ich zdaniem takie potozenie kobiet nie byto poddan-
stwem, gdyz nie byly one sprzedawane w niewolg. Jak zauwaza Mill, gospodyni
domowa to jedyna legalna forma niewolnictwa w 6wczesnej Anglii. Jego zdaniem
zame¢zne kobiety znajdowaty sie w gorszej sytuacji niz niewolnice, gdyz niewol-
nica miala prawo odmowi¢ wspotzycia ze swoim wiascicielem, a kobieta nie mo-
gla odmowi¢ swojemu me¢zowi. Ponadto dzieci nie nalezaty do matki, lecz do ojca.
W dziewigtnastowiecznej Anglii kobieta, ktora byta przesladowana przez meza,
mogla zglosi¢ sprawe do sadu i nawet ustysze¢ wyrok korzystny dla siebie, ale po
rozprawie byta odsytana z powrotem do domu, do me¢za [Mill 1995, s. 31]. Zatem
nasuwa si¢ pytanie, czy wyrok korzystny dla poszkodowanej miat jakiekolwiek uza-
sadnienie w praktyce, skoro kobieta musiata wréci¢ do meza, ktory ja maltretowal.

Warto rowniez wspomnie¢, ze John Stuart Mill o prawa kobiet nie walczyt wy-
facznie za posrednictwem publikacji. Bedac cztonkiem Izby Gmin, czynnie udzie-
lat kobietom wsparcia odno$nie do uzyskania przez nie praw wyborczych. Zgtosit
takze poprawke do Drugiej reformy wyborczej Disraclego w tej sprawie. Nieste-
ty odrzucono ja wigkszoscig glosow (196 z 269 postéw) [Grabowska 2012, s. 189].
W ksigzce R. Ludwikowskiego i J. Wolenskiego pt. J.S. Mill mozna przeczytaé,
ze ,,postawienie jednak kwestii na forum parlamentu zaktywizowato dziatalnosc¢
angielskich emancypantek; powstaty liczne kobiece stowarzyszenia (Primrose Le-
ague, Women’s Liberal Federation, Women’s Liberal Unionist Federation), ktore
mialy pierwsze zwyciestwa na polu organéw lokalnych” [Ludwikowski, Wolenski
1979, s. 134]. Nawet sam J.S. Mill byt aktywny w ruchu sufrazystek, a co wiecej —
zostat liderem London National Society for Women’s Suffrage [Grabowska 2012,
s. 189].

W swoim najwigkszym dziele, dotyczacym praw kobiet, oprocz przyznania nie-
wiastom praw wyborczym, zabiegal takze o jednakowy dostep kobiet i mezczyzn do
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wiekszosci zawodow i1 urzedow na podstawie wolnej konkurencji. Zauwazat row-
niez problem zameznych kobiet, ktore sa finansowo uzaleznione od megzéw i maja
utrudniony dostep do separacji i rozwodow [Grabowska 2012, s. 189].

John Stuart Mill w swoich rozwazaniach zasugerowat, ze skoro rownoupraw-
nienie pici nie jest akceptowane przez spoteczenstwo w 6wczesnej Anglii, to nalezy
zrobi¢ eksperyment. Nikt bowiem nie wie, jaka jest roznica pomigdzy mozliwo$cia-
mi obu plci (znane sg mozliwos$ci fizyczne, z ktorych jasno wynika, ze me¢zczyzni sg
silniejsi). Zdaniem Milla to, co jest naturalne dla kobiet i m¢zczyzn, mozna okresli¢
tylko wtedy, gdy da si¢ wszystkim jednakowa mozliwos¢ rozwoju 1 wykorzysta-
nia swoich mozliwo$ci w sposob swobodny. W eseju J.S. Milla mozna przeczytaé,
ze przyczyny poddanstwa kobiet wynikajg ze sposobu ich wychowywania. Kazde
dziecko plci zenskiej bytlo wychowywane tak, aby w przysztosci byto postuszne
i stabe emocjonalnie, co umozliwiato me¢zczyznom kontrolowanie potowy ludzkosci
[Mill 1995, s. 298].

2.2. Gary Stanley Becker o dyskryminacji w spoleczenstwie

Gary Stanley Becker w swoich rozwazaniach duzo uwagi poswigcal zachowaniom
nierynkowym, ktore majg istotny wptyw na ekonomie. Jego najwigkszym dzietem
poswieconym wilasnie zachowaniom ludzkim jest Ekonomiczna teoria zachowan
ludzkich [Becker 1990]. W pracy tej mozna przeczytaé o zastosowanych metodach
analizy ekonomicznej w odniesieniu do bardzo szerokiej problematyki zachowan
ludzkich, ktore bardzo daleko odbiegajg od tradycyjnie przyjetych obszaréw zainte-
resowan ekonomii. Noblista byt pierwszym ekonomistg, ktory tak bardzo rozszerzyt
zakres analizy ekonomicznej [Sadowski 1995, on-line].

Warto wspomnieé¢, ze problem dyskryminacji w dziatalno$ci gospodarczej
G.S. Becker wprowadzit do ekonomii neoklasycznej. Jednakze amerykanski eko-
nomista kierowat si¢ przemys$leniami z lat czterdziestych XX wieku, ktorymi zaj-
mowal si¢ szwedzki ekonomista, polityk i socjolog laureat Nagrody Banku Szwecji
im. Alfreda Nobla w dziedzinie ekonomii w 1974 roku — Gunnar Myrdal [Bartko-
wiak 2006, s. 129].

Wedtug G. Beckera na dyskryminacje wybranych grup spotecznych na rynku
wplywaja osobiste uprzedzenia zaré6wno pracodawcow, jak i pracownikoéw, kon-
sumentow, nauczycieli czy przedstawicieli wladz. Grupy mniejszo$ciowe nie maja
mozliwosci proponowania réznych kwalifikacji w odpowiedniej ilo$ci, poniewaz
majg ograniczong liczebnos¢ grupy, co sprzyja réwniez zjawisku dyskryminacji.
Z tym niewatpliwie powigzany jest brak inwestycji w edukacje¢ i szkolenie grup
dyskryminowanych, co w dalszej kolejnosci prowadzi do nizszej wydajnosci, a co
za tym idzie — nizszych dochodéw. W ten sposob na rynku pracy tworzy si¢ dobor
o charakterze pozarynkowym [Bartkowiak 2006, s. 129].

Noblista w swojej ksigzce Ekonomiczna teoria zachowan ludzkich przedstawit
wspolczynnik rynkowej dyskryminacji MDC (Market Discrimination Coefficient).
Zgodnie z zalozeniami poréwnywane grupy pracownikéw sa tak samo produktyw-
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ne i wzajemnie zamienne, a niedyskryminujacy pracodaweca to taki, ktory dokonuje
zatrudnienia pracownika w sposob losowy 1 wyptaca takie samo wynagrodzenie za
taka samg wykonywang prace [Sedlak&Sedlak, on-line]. Wspotczynnik ten uka-
zuje, o ile procent dochody grupy dyskryminowanej sg nizsze od dochodow grupy
dyskryminujacej. Wzor przedstawiajacy wspdlczynnik rynkowej dyskryminacji
wyglada nast¢pujaco:

MDC =d/ w,.

gdzie: MDC — wspoélczynnik rynkowej dyskryminacji; d — r6znica w placach po-
miedzy grupa niedyskryminowang a grupa dyskryminowana; W, — wyna-
grodzenie ludzi z grupy dyskryminowanej. Jezeli wynik jest wickszy od
zera, wowczas wystepuje zjawisko dyskryminacji. Jesli z kolei wynik bedzie
mniejszy od zera, to ma miejsce protekcja ub nepotyzm. Brak dyskryminacji
wystepuje wtedy, gdy wspotczynnik bedzie réwny zeru [Johnes, Sapsford
1996, s. 10-25]. Rozwazania G.S. Beckera dotyczyly gtéwnie dyskryminacji
rynkowej ze wzgledu na kolor skory, jednakze do powyzszego wzoru mozna
podstawi¢ dane dotyczace rowniez innych grup mniejszosciowych.

Noblista w swojej pracy dowiddt, ze dyskryminacja praktykowana przez okre-
slong grupe zawsze prowadzi do obnizenia jej dochodéw oraz dochodow grupy dys-
kryminowanej* [Becker 1990, s. 45].

G.S. Becker w swoich badaniach podwazyt teori¢ marksistowskich pogladow,
wedlug ktorej dyskryminacja jest korzystna dla osob dyskryminujacych. Becker
zauwazyt, ze pracodawca, ktory rezygnuje z zatrudnienia czlowieka dobrze wy-
kwalifikowanego do pracy wylacznie ze wzglgdu na okreslona ceche (pte¢, kolor
skéry, pochodzenie czy poglady polityczne i religijne), traci okazje zatrudnienia
wydajnego pracownika. W zwigzku z tym zjawisko dyskryminacji jest kosztem dla
osoby dyskryminujacej. Gary S. Becker udowodnit, Zze w branzach konkurencyj-
nych zjawisko dyskryminacji nie wystepuje az tak czgsto. Dzieje si¢ tak, gdyz firmy,
ktore gorzej traktujag wybrane grupy spoleczne, traca udziaty na rynku na korzys¢
tych firm, ktore nie prowadza polityki dyskryminujacej. Udokumentowat rowniez,
ze w branzach silniej kontrolowanych i tym samym mniej konkurencyjnych czg-
sciej dochodzi do gorszego traktowania ludzi ze wzgledu na posiadanie przez nich
okreslonej cechy (kolor skory, pte¢, wiek itp.) [Library Economics Liberty, on-line].
Wedtug jego teorii konkurencja przyczynia si¢ do zmniejszenia objawow dyskry-
minacji [Saylor.org, on-line].

G.S. Becker zauwazyt rowniez, ze wiele kobiet bedzie rezygnowac z pracy, gdyz
niska ptaca oraz wyzsze wynagrodzenie ich mezow bedzie czynnikiem demotywu-

2 Wigcej na ten temat mozna przeczyta¢ w G.S. Becker, Ekonomiczna teoria zachowan ludzkich,
Panstwowe Wydawnictwo Naukowe, Warszawa 1990, gdzie na te rozwazania zostat poswigcony caty
rozdziat 2.
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jacym do podjecia lub kontynuowania przez nie pracy zawodowej [Becker 1990,
s. 347]. Mozna zatem wnioskowac, ze dyskryminacja ze wzgledu na pte¢ na rynku
pracy moze nie wystgpowac zupetnie, poniewaz to same kobiety rezygnuja z pracy
zawodowe;.

3. Zakonczenie

Z przeprowadzonej analizy literatury przedmiotu wynika, ze problem dyskrymina-
cji kobiet nie jest tylko problemem XXI wieku. John Stuart Mill — syn Jamesa Milla
—juz w XIX wieku wspierat emancypacje kobiet. Uwazat, ze kazdy ma takie samo
prawo do brania czynnego udziatu w zyciu politycznym. Zwrocit rowniez szczegol-
na uwagg na fakt, ze kobiety zamgzne nie moga rozporzadza¢ swoim majatkiem i sa
podporzadkowane mezowi. Wedtug Milla jest to przejaw niewolnictwa jawnie przy-
jetego 1 tolerowanego przez panstwo, ktérym rzadza mezczyzni. John Stuart Mill
byt jednym z pierwszych mezczyzn, ktory popierat ruchy kobiece. Na jego opini¢
w tej kwestii miata wpltyw jego przyjacidtka, a pdzniej zona — Harriet Taylor Mill,
z ktora napisat rozprawe pt.: Poddanstwo kobiet —krytyke dwczesnego rzadu i zasad
przyjetych przez spoleczenstwo na temat dyskryminacji kobiet.

Gary Stanley Becker — noblista w 1992 roku — krytykowatl r6zne traktowanie
grup mniejszosciowych. W swoich rozwazaniach zajmowat si¢ szczegdlnie dys-
kryminacja czarnoskorych przez biatych ludzi, ale gorszej sytuacji kobiet rowniez
poswiecit czas w swoich rozwazaniach. Jego zdaniem branza, w ktdrej ma miejsce
dyskryminacja ze wzgledu na okreslong ceche (w tym tez ze wzgledu na ptec), traci
bardzo duzo w stosunku do branz, w ktorych takie zjawisko nie ma miejsca.

Obaj naukowcy, ktorych poglady zostaty przedstawione w niniejszym artykule,
s zdania, ze kobiety sg ofiarami dyskryminacji. Zarowno J.S. Mill, jak i G.S. Bec-
ker uwazaja, ze gorsze traktowanie kobiet negatywnie wplywa na gospodarke. Zda-
niem tych wybitnych i zastluzonych ekonomistéow kazdy cztowiek powinien mie¢
takie same prawa spoteczne, ekonomiczne i polityczne.

Rozwazania na temat réwnosci w spoleczenstwie wymagaja jeszcze glebszej
analizy, zwazywszy na fakt, Zze ofiarami dyskryminacji moga by¢ rézne grupy
spoteczne, a nie tylko kobiety. Ponadto problem gorszej sytuacji kobiet poruszali
réwniez inni teoretycy, ktorych poglady nie zostaly przedstawione w tymze opra-
cowaniu.
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